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Capitulo 1. Apoyo a la Secretaria de Hacienda en la Dependencia de Tesoreria en la

Alcaldia de Ocaifia, Norte de Santander

1.1 Descripcion del sitio de pasantia

La Alcaldia Municipal de Ocafia Norte De Santander, se encuentra ubicada Carrera 12
No. 10 - 42 Palacio Municipal, la cual estd encargada de administrar los asuntos municipales y
prestar los servicios publicos que determine la ley. La secretaria de hacienda tiene como fin
desarrollar la politica fiscal que asegure la financiacion de los programas y proyectos de
inversion publica contenidos en el Plan de Desarrollo Municipal, la gestion integral y eficiente
de los ingresos tributarios y rentisticos del Municipio. Y la tesoreria municipal es la encargada de
planear, programar, coordinar, dirigir controlar y ejecutar los recaudos y pagos del Municipio;
manejar la deuda publica conforme a las normas y procedimientos vigentes (Alcaldia Municipal

de Ocana en Norte de Santander, 2020).

1.2 Mision

De acuerdo al articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia, al Municipio de
Ocafa como “entidad fundamental de la division politico- administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que tengan que le

asignen la Constitucion y las leyes (Alcaldia Municipal de Ocafia en Norte de Santander, 2020).



1.3 Vision

Ocafia a 2023 se rige como un municipio lider en la region, incluyente, generador de
espacios de participacion, equitativo, competitivo e innovador, en el respeto y la tolerancia sean
los principales valores en el camino hacia la construccion de paz y desarrollo regional (Alcaldia

Municipal de Ocaia en Norte de Santander, 2020).

1.4 Objetivos de la empresa

Propender por el desarrollo econémico y social del Municipio, para lograr el bienestar de
la comunidad, principalmente la poblacidon vulnerable, la nifiez, el adulto mayor y las madres
cabeza de familia. Administrar con eficiencia y eficacia los recursos de la entidad territorial con
el fin de lograr una 6ptima calidad de la presentacion de los servicios, teniendo en cuenta el
marco legal, en concordancia con el plan de gobierno, las politicas del plan de desarrollo
municipal, departamental y nacional, con el &nimo de alcanzar el bienestar de la poblacion en

general y mejorar su calidad de vida (Alcaldia Municipal de Ocafia en Norte de Santander, 2020)

1.5 Descripcion de la estructura organizacional
La estructura organizacional de la Alcaldia Municipal de Ocaiia, esta estructurada segiin
el decreto 077 del 16 de junio de 2004. El funcionario responsable de la Alcaldia de Ocafia es el

sefior alcalde Municipal SAMIR CASADIEGOS.
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Figura 1. Organigrama

Fuente: Alcaldia Municipal de Ocafa en Norte de Santander

1.6 Descripcion de la dependencia area de tesoreria
El desarrollo de la pasantia, se llevd a cabo en La secretaria de hacienda en el area de
Tesoreria, este es un departamento bastante extenso con varias dependencias a su cargo las
cuales son: (impuestos, presupuesto, tesoreria, contabilidad, cobro coactivo) cuenta con la ayuda

de un gran personal contratado, por su extenso trabajo, ya que en esta area de la alcaldia se



genera gran cantidad de informacion financiera, manejada por todos estos departamentos que
forman la secretaria de hacienda y asi facilitar los procesos de registro de las transacciones para
el cumplimiento de la politica fiscal del municipio y el cronograma de actividades dispuestas a

realizar durante el afio fiscal.

1.7 Diagnostico inicial de la dependencia
El buen manejo y cumplimiento de las funciones en el Area de tesoreria es fundamental
para contribuir en el buen desempeiio de La Alcaldia Municipal De Ocana, como Institucion que

brinda un buen servicio a la comunidad.

La dependencia asume grandes responsabilidades con respecto a las actividades,
programas y demas tareas realizadas por parte del 4rea en cuanto a la evaluacion y rendimiento
de la dependencia para el cumplimiento de las metas u objetivos previstos. Inicialmente se
identificaron las fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas con las que cuenta el area de

las cuales se ha analizado creando estrategias empleando la Matriz DOFA.

Tabla 1. Matriz DOFA

DEBILIDADES OPORTUNIDADES
-D1: La informacion sistematizada no -O1: Ubicacion.
Se encuentra actualizada. -O2: Solicitud de informacion frecuente
-D2: Falta de organizacion en el entre cruces con la DIAN y
archivo de los procesos CAMARA DE COMERCIO
relacionados con el impuesto de - O3: Posibilidad de adquirir un software
Industria y comercio. y hardware para los sistemas de
-D3: No se realiza con frecuencia las informacion de los impuestos para
pruebas suficientes de los libros y que exista un manejo eficiente de los
registros de los contribuyentes y Mismos.

De la informacion disponible.
-D4: Demoras en los reportes de




nuevos contribuyentes del
Impuesto de industria y comercio.

FORTALEZAS

AMENAZAS

-F1: Se cuenta con equipos de computos
optimos y en buen estado que
facilitan la ejecucion de las
actividades relacionadas al 4rea de

-A1: Posibilidad de manipulacion y
fraude de informacion del sistema
-A2: Posibilidad de fraude en la
informacion de los impuestos y

Fiscalizacion. Contribuyentes.

-F2: Se cuenta con un ambiente e -A3: Descontento y desanimo de los
instalaciones adecuadas para realizar Contribuyentes.

Las funciones.

-F3: Talento humano capacitado.
Fuente: Autor de la pasantia
ESTRATEGIAS
FA DA

Implementar sistemas de seguridad a
los diferentes sistemas de

informacién con los que cuenta la secretaria de

Mantener la informacion
actualizada y segura para evitar
caos en la solicitud de

hacienda para evitar que Informacion.
se cometan fraudes en la misma.
FO DO

Aprovechar que se cuenta con un
personal altamente capacitado para
resolver las inquietudes de los
contribuyentes de los diferentes
impuestos que recauda la secretaria
de hacienda.

La buena imagen y reputacion de los
de los profesionales a cargo del area
genera confianza a los
Contribuyentes.

Tener un orden en la organizacion
de la informacion de los
contribuyentes ayuda a que exista
un manejo eficiente de la
Informacion.

Solicitar a la CAMARA DE
COMERCIO y la DIAN que envien la
informacion de los nuevos
contribuyentes de manera rapida y
oportuna, para evitar desoérdenes y
atrasos.

Fuente: Autor de la pasantia
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1.8 Planteamiento del problema

La secretaria de hacienda es un departamento bastante extenso con varias dependencias a
su cargo las cuales son: (impuestos, presupuesto, tesoreria, contabilidad, cobro coactivo) cuenta
con la ayuda de un gran personal contratado, por su extenso trabajo, ademas de esto le sumamos
el apoyo laboral por parte de practicantes o pasantes ya que en esta area de la alcaldia se genera
gran cantidad de informacién financiera, manejada por todos estos departamentos que forman la
secretaria de hacienda y asi facilitar los procesos de registro de las transacciones para el
cumplimiento de la politica fiscal del municipio y el cronograma de actividades dispuestas a
realizar durante el afio fiscal. El jefe inmediato delega al pasante que serviran de apoyo en las
funciones tales como: (clasificar pagos de empleados y proveedores, digitar relacion de los pagos
realizados a través del afo fiscal, verificacion y clasificacion de las distintas cuentas bancarias,
junto con esto la realizacién de un informe de estado de las cuentas bancarias del municipio,
revision de registros prediales, realizacion de relacion en cuanto a los impuestos, organizacion
fisica de las cuentas bancarias, manejo de TNS en cuanto a conciliaciones bancarias, traslados y
némina ,registro de los ingresos propios y la revision de soportes contables fisica y digital) esta
asignacion de actividades es delegada para la agilizar el trabajo correspondiente y poder cumplir

con el cronograma.
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1.9 Objetivos de la pasantia

1.9.1 Objetivo general.

Contribuir al desempefio eficiente de la gestion contable en ¢€l, area de tesoreria de la
alcaldia de Ocafia Norte de Santander, en calidad de auxiliar contable designado por el Tesorero

municipal en el primer periodo de 2021

1.9.2 Objetivos especificos.

e Apoyar en la elaboracion de informes financieros periddicos y en la revision de

documentacion contable y tributaria.

e Apoyar en la identificacion y solucion de problemas relacionados con el manejo

de fondos publicos.

e Apoyar en la gestion de pagos y cobros en la administracion de fondos y cuentas

bancarias de la alcaldia.

e Apoyar a la Difusion la informacion debidamente autorizada por el Jefe

Inmediato en caso de ser necesaria.

e Aprender sobre las normativas contables y tributarias aplicables a la gestion

financiera de una entidad publica y en su implementacion en la alcaldia



2.1 Descripcion del trabajo desarrollado

Tabla 2. Actividades a desarrollar

Capitulo 2.
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Objetivo General

Objetivos Especificos

Actividades a desarrollar

Contribuir al desempeiio eficiente
de la gestion contable en él, area de
tesoreria de la alcaldia de Ocana
Norte de Santander, en calidad de
auxiliar contable designado por el
Tesorero municipal en el primer
periodo de 2021

Apoyar en la

elaboracion de
informes
financieros
periodicos y en la
revision de
documentacion
contable y
tributaria.

Presentar informes de la
informacion procesada durante los
meses que se esté laborando para
asi tener mayor claridad y obtener
un conocimiento mas profundo del
area en funcion

Contribuir al desempefio eficiente
de la gestion contable en él, area de
tesoreria de la alcaldia de Ocana
Norte de Santander, en calidad de
auxiliar contable designado por el
Tesorero municipal en el primer
periodo de 2021

Participar en la

identificacion y
solucion de
problemas
relacionados con
el manejo de
fondos publicos.

Ordenar los soportes contables
realizados como: libro auxiliar,
conciliacion y extracto bancario por
la fecha, hora y el banco de igual
manera organizar los oficios
pendientes y traslados para que asi
se genere un orden y no se
presenten problemas con la
informacion

Contribuir al desempeifio eficiente
de la gestion contable en él, area de
tesoreria de la alcaldia de Ocana
Norte de Santander, en calidad de
auxiliar contable designado por el
Tesorero municipal en el primer
periodo de 2021

Apoyo en la gestion de

pagos y cobros en
la administracion
de fondos y
cuentas bancarias
de la alcaldia

Realizar un seguimiento constante
de los pagos y cobros realizados por
la alcaldia, verificando que se
hayan ejecutado correctamente a
tiempo; asimismo apoyar en la
administracion de las cuentas
bancarias de la alcaldia, registrando
los movimientos y saldos que sean
generados.

Contribuir al desempefio eficiente
de la gestion contable en ¢él, area de
tesoreria de la alcaldia de Ocana
Norte de Santander, en calidad de

Difundir la informacion

debidamente
autorizada por el
Jefe Inmediato en

Colaborar en la publicacion de las
campafias de recaudo y
fiscalizacion de impuestos
designadas por la alcaldia para la
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auxiliar contable designado por el
Tesorero municipal en el primer
periodo de 2021

Contribuir al desempeiio eficiente
de la gestion contable en el, area de
tesoreria de la alcaldia de Ocafa
Norte de Santander, en calidad de
auxiliar contable designado por el
Tesorero municipal en el primer
periodo de 2021

caso de ser
necesaria

Aprender sobre las
normativas
contables y
tributarias
aplicables a la
gestion financiera
de una entidad
publica y en su
implementacion
en la alcaldia

difusion de dicha informacion en
Ocana Norte de Santander

Asistir a talleres y charlas dadas por
la alcaldia y entidades tales como
la DIAN para aprender sobre
normativas y procedimientos
contables y tributarios aplicables a
la gestion financiera de la alcaldia

Fuente: Autor de la pasantia

2.2 Aspectos de la experiencia a su profesion

Durante mi pasantia en la Alcaldia de Ocafia en el Area de Tesoreria, tuve la oportunidad

de aplicar los conocimientos adquiridos en mi formacion académica y aprender nuevas

habilidades que me permitieron crecer profesionalmente.

Desde el primer dia, fui recibida por un equipo de profesionales comprometidos y

dispuestos a compartir su experiencia conmigo, lo que me permiti6é adaptarme rapidamente a la

dindmica de trabajo de la alcaldia y sentirme comoda con mi rol de pasante, pude participar en

diferentes actividades que me permitieron aprender sobre la gestion financiera de una entidad

publica.

Desempeiie diversas tareas como profesional, inicie creando una tabla de verificacion de

contratos para asegurar la correcta y ejecucion de los mismos, brinde apoyo en la resolucion de



14

problemas de informacion relacionada con los pagos a los contratados, asegurando la exactitud y
transparencia de dichos procesos; Tuve la responsabilidad de consolidar informacion en tablas
designadas por mi jefe inmediato, lo cual implicaba recopilar datos financieros y contables d
diversas fuentes y organizarlos de manera clara y concisa .En esta labor, también verifique los
comprobantes de egreso de cada pago realizado, garantizando la adecuada documentacion

respaldada.

En cuento a la gestion administrativa, organice el archivo contable, creando carpetas
especificas para las cuentas bancarias manejadas por la alcaldia. Esto facilito el acceso rapido y

ordenado a la informacion financiera cuando se requiera.

Me encargue de realizar traslados de fondos y transacciones financieras que fueron
designados por mi jefe inmediato, siguiendo los procedimientos establecidos y manteniendo un
registro preciso de cada movimiento. Verifique minuciosamente calada saldo con los extractos
bancarios correspondientes, garantizando la conciliacion de las cuentas y la deteccion de posibles

discrepancias o irregularidades.

Una de mis responsabilidades adicionales fue organizar la informacion de predios en
tablas de Excel y en formato fisico; Esto implicaba recopilar y sistematizar los datos
relacionados con los pagos de impuestos municipales, asegurando su correcta clasificacion y
registro; También estuve en la parte de expedicion de paz y salvo ,verificando que cada
contribuyente estuviese al dia con sus obligaciones, esta tarea requeria una revision de registros y
comprobantes, garantizando la emisioén de los documentos correspondiente de manera precisa y

oportuna.

Lleve a cabo balances generales para cada cuenta de manera mensual, analizando y

verificando los registros contables y financieros, esto nos permitié evaluar la situacion financiera
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de la alcaldia en cada periodo y brindar informes precisos; Por ultimo estuve involucrada en la
identificaciéon de saldos y contratos como preparacion para una auditoria, revise detalladamente
los registros contables y los contratos existentes, asegurando la coherencia y la correcta

documentacion para facilitar en el proceso de auditoria.

A través de todas las actividades asignadas por mi jefe inmediato aprendi sobre la
importancia de la precision y el cuidado de la documentacion contable, asi como sobre los
procedimientos y normativas aplicables a la gestion financiera. Mi experiencia fue enriquecedora
y desafiante, cada dia me ayudo a desarrollar y a enriquecer mis habilidades en el area, gracias a
la colaboracion de todos pude contribuir al fortalecimiento de la secretaria de hacienda, sin duda

esta experiencia serd de gran valor para mi futuro profesional.
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Conclusiones

El trabajo de pasantia es una herramienta fundamental para mejorar la formacion del
estudiante y prepararlo para su futuro desempefio profesional en el mundo laboral; En mi
experiencia en la Alcaldia de Ocafia de Norte de Santander en el area de Tesoreria, pude
aprender como se aplica en la practica lo que se ensefia en las aulas académicas, y adquirir una

valiosa experiencia sobre el funcionamiento de la vida laboral en el sector publico.

Durante mi pasantia, conté con la guia y el apoyo de mi jefe inmediato Cesar Paez
Gamba, gran profesional con una amplia experiencia en el &mbito contable y financiero, su
apoyo fue fundamental para enriquecer mis conocimientos y para identificar aquellas areas en las
que deberia mejorar o fortalecer. Ademas, pude aprender sobre el uso de programas contables en
el ambiente laborar real, resolver sucesos que se vivencian a menudo, todo esto me permitio
conocer de primera mano los procedimientos y normativas aplicables en la gestion de los

recursos financieros en el &mbito publico.

En conclusion, esta experiencia fue un ejercicio muy importante para mi desarrollo como
profesional, adquiri conocimientos y habilidades que me seran de gran utilidad en mi carrera; Me
siento preparada para enfrentar los desafios del mercado laboral y aplicar lo aprendido en lo
académico en situaciones reales del ambito contable y financiero, agradezco a la alcaldia de
Ocana y a mi jefe inmediato Cesar Paez Gamba por brindarme la oportunidad y su apoyo en mi

formacion como contadora publica.
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Recomendaciones

Segun la experiencia vivida como pasante en el are de Tesoreria de la Alcaldia, se
recomienda una mejora a la actualizacion de la informacion sistematizada, ya que esto permitira
una mayor agilidad y eficacia en el manejo de procesos tributarios, asi mismo una mayor
organizacion en el archivo contable de tal forma que se facilitara la identificacion y seguimiento
de cada cuenta y proceso que se lleva a cabo en el area y finalmente trabajar en las demoras de
los reportes de contribuyentes y agilizar los procesos de recaudo; Implementar estas
recomendaciones contribuira significativamente a mejorar la eficiencia y eficacia en el area de

Tesoreria de la Alcaldia de Ocafia Norte de Santander.
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Figura 2. Tabla de verificacion de contratos
Fuente: Alcaldia Municipal de Ocaia en Norte de Santander
Apéndice B
ALCALDIA MUNICIPAL DE OCANA
" NIT.890501102-2
-
Ocana W o0 IERND COMPROBANTE DE EGRESO : CE 0352
Evcluciona con vos A, MUMICIRAL ORDEN DE PAGO :DF 0241 -V
FECHA o MAR-12/2020
BEMEFICIARIO o JOSE JULIAN ANM&Y A CABELLOS NIT: 83282429
POR CONCEFTO  : PAGO 04 AL 2%/02/2020 C DE P. DE 5. 5G0B-001 DEL 03/02/2020 PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ENLACE ENTRE EL GOBIERNO MUNICIPAL DE
CHEQUE Mo. : TRHNS. BANCO : -BBWVA CUENTA : B365000200034524
DOCUMENTO : SGOB 001
DISPONIBILIDAD  : CD 0119 ENE-24/2020 REGISTRO : RP 0099 FEB-032020

CODIGD CONCEPTO VALOR
235100201 REALIZACISN DE ACTIVIDADES DE FORMACISN, 2,520,000.00
CAPACITACIGN ¥ SOCIOCULTURALES A
LIDERES ¥ COMUNIDADES
TOTALES 2,520,000.00
DESCUENTOS
111121803 ESTAMPILLA PRO DESARROLLO  2,520,000.00 1.00 % 25,200.00
ACADEMICO
111121803- ESTAMPILLA PRO HOSPITAL 2,520,000.00 2.00% 50,400.00
2 ERASMO MEOZ
TOTAL DESCUENTOS T 7580000
NETO A PAGAR 2,444,400.00

FIRMA ¥ SELLO DEL BEMEFICIARIO CESAR ANDRES PAEZ GAMBA
CC.oNT TESORERO MUNICIPAL



M T-05-2020 5032020 | CARGO DO 850501102 115,785 30863
3835 0032020 . CARGO DOMI. 850501102 524, 500,00 114,260,800.63
3838 09032020 CARGO DOMI. 820501102 10,000.00 114,250, 89863
3837 09032020 CARGO DOMI. 850501102 445 50000 113,805,308.63
3838 09032020 CARGO DOMI. 820501102 1,154,340.00 112,651.058.63
3839 09032020 CARGO DOMI. 820501102 712,800.00 111,938,250.63
3840 08032020 CARGO DOMI. 880501102 1,847,535.00 110,080,424.63
3841 083032020 CARGO DOMI. 820501102 30,00 109,350,854.63
3842 05032020 CARGO DOMI. 850501102 1,584,000.00 107, 766,804.63
3843 09032020 CARGO DOMI. 820501102 1,534,500.00 108,232,354.63
3844 05032020 DEV. CARGD PROVEEDOR 1,534,500.00 107, 766,804.63
3845 09032020 CARGO DOMI. 880501102 1,113,750.00 108,653, 144.63
3847 10-03-2020 CARGO DOMI. 850501102 1,584,000.00 105,060, 144.63
3848 10-03-2020 DEV. CARGD PROVEEDOR 1,564,000.00 106,653, 144.63
3849 10-03-2020 CARGO DOMI. 820501102 1,485,000.00 105,168, 144.63
3850 10-03-2020 CARGO DOMI. 880501102 1,7486,000.00 100,422, 144.63
3851 10-03-2020 CARGO DOMI. 880501102 1,2687,000.00 102,135,144.83
3HE2 10-03-2020 CARGO DOMI. 850501102 1,748,000.00 100,380, 144.63
3854 11032020 CARGO DOMI. 880501102 1,287,000.00 9,102,144.83
3HES 11-03-2020 CARGO DOMI. 850501102 1,287,000.00 o7, B15,144.63
3658 11032020 ABONO DOML MINISTERIO DE HACIENDA ¥ 429,672,048 00 527 487,100.63
3858 12032020 CARGO DOMI. 820501102 1,287,000.00 528,200,190.63
3859 12032020 12032020 | CARGO DOMI. 880501102 1,287,000.00 524,913,190.63
3860 12032020 12032020 | CARGO DOMI. 880501102 1,287,000.00 523,626,100.63
3861 12032020 12032020 | CARGO DOMI. 880501102 1,386,000.00 522,240,190.63
3HE2 12032020 032020 | CARGO DOMI 820501102 1,584,000.00 520,656, 100.63
3863 12032020 032020 | DEV. CARGO PROVEEDCR 1,564,000.00 522,240,150.63
3854 12032020 032020 | CARGO DOMI. 820501102 2,389,400.00 518,840,700.63
3866 13032020 032020 | CARGO DOMIL 820501102 1,584,000.00 518,256,790.63
3BE7 13032020 032020 | DEV. CARGO PROVEEDCR 1,584,000.00 518,840,700.63
3868 13032020 032020 | CARGO DOMIL 820501102 £25 65000 518,915,140.63
3869 13032020 032020 | DEV. CARGO PROVEEDCR 925 650.00 519,640,790.63
3870 13032020 032020 | ABONC DOML MINISTERIO DE HACIENDA ¥ 429,672,048 .00 949,512 836.63
3872 16-03-2020 032020 | CARGO DOMIL 820501102 1,584,000.00 947,928 B36.63
3873 16032020 032020 | DEV. CARGO PROVEEDCR 1,584,000.00 949,512 B36.63
3874 16-03-2020 032020 | CARGO DOMIL 820501102 948,600.036.63
3875 16-03-2020 032020 | CARGO DOMI 820501102 946,355, 636.63
3876 16032020 16-03-2020 | CARGO DOMI. 880501102 945,642 B36.63
3877 16-03-2020 15-03-2020 | CARGO DOMI. 880501102 1,001,000.00 944 641,836.63
3878 16032020 16-03-2020 | CARGO DOMI. 880501102 £24,000 00 943,717 B36.63
3879 16-03-2020 165032020 | DEV. CARGO PROVEEDOR 624, 000.00 944 641,836.63
I 3880 16-03-2020 16-03-2020 | CARGO DOMI. 880501102 1,813,200.00 942,B27 836.63
]

SER

MUNICIPIC DE CCANA .

CESAR ANDRES PAEZ GAMBA .

CRA 34 # 1 A-40 APTO 101 TORRE 1 MIRADOIRES DE LA .
OCARA NORTE SANTANDER- COLOMBIA

1174595 168431

Oficina: DBES

Creando Oportunidades

Extracto de Cuenta
CUENTA DE AHORROS AHORRODIARIO

(" Estimado cliente, ya se encuentran disponibles los Certificados Tributarios del afic 2019,ingresa ya a BBVA
Net, registrate y descargalos en la Opcién Descarga de Certificados

-

OCARNA
DIRECCION: CARRERA 13 10 - 47
TELEFOMNO: 0

PERIODO DESDE: 01-03-2020 HASTA: 31-03-2020

Nimero de cuenta 001308850200034524
Fecha de corte 31-03-2020
L Pago de intereses desde 0.00
A

Figura 3. Verificacion de saldos
Fuente: Alcaldia Municipal de Ocana en Norte de Santander
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Apéndice C
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Figura 4. Recaudo de predios
Fuente: Alcaldia Municipal de Ocana en Norte de Santander



Apéndice D

TESORERIA MUNICIPAL

Ocaﬁa.'- 4 GoplERND

Evoluciona con vos i MUNICIPAL
| 150-154-350
PAZ Y SALVO
IMPUESTO PREDIAL

EL SUSCRITO TESORERO MUNICIPAL DE OCANA

HACE CONSTAR

Que, &n la base de dstos de predios de esie municipic aparecs inscrito la constructora FIDUCIARIA-
BANCOLOMBIA-S-A-5-50C- identificado con NIT 500150280-0, Los predios descritos 3 continuacidn
52 encuentra 3 PAZ ¥ SALVD con &l Municipio Ds Ocafa.

LATOSCANA

TLOTE NUMERO DE MATRICU LA NUMERO CATASTRAL

L] 270 - 68179 O004-0001-0774-000
m 270 - GRISD O0404- D00 1-0775-000
1 270 - 65181 V004-0001-0775-000
21 270 - 68191 0004-0001-0786-

22 270 - 65192 V004-0001-07HT.

25 270 - 68195 0004-0001-0790-
Lix A1 ET0 - X206 D004 0001 0801 DE0
LOA2 270 - 68207
LO A 270 - 68208
ZONA

COMERCIAL 270 - 63171 0004-0001-0766-000

TESORERIA MUNICIPAL

Ocaﬁa":-:. ¢ cosiERND

Evoluciona con vos & MUNICIPAL
LARIVERA

LOTE NUMERIC' DE MATRICULA  NUIVIERO  CATASTRAL

1 270 - 68209 0004-0001-0804-000

2 270 - 68210 00040001 0805 000

5 270 - 68212 0004-0001-0807-000

25 270 - 68232 0004-0001-0827-000

3 270 68240 0004 0001 0835 000

Loc 270 - 68241 0004-0001-0836-000

LO A4 270 - 68242 0004-0001-0837.000
ETAPA ANDALUCIA

LOTE NUMERO DE MATRICULA NUMERO CATASTRAL

i 270 -68243 0004-0001-0974-000
2 270 -68244 0004-0001-0975-000
3 270 68245 0004-0001-0976-000
4 270 -68246 0004-0001-0841-000
s 270 -68247 0004-0001-0842-001
6 270 -682438 0004-0001-0843-000
7 270 -68249 0004-0001-0844-000
$ 270 -68250 0004-0001-0845-000

Figura 5. Paz y salvo
Fuente: Alcaldia Municipal de Ocaia en Norte de Santander



Apéndice E

Bkks Moimete el Buote Hessets S

A AL MU SRS LTI AR e B ALY .

EnPL el B

Jab i e ol ==

P i T R ol = Fo
Tosbin | eohas |8 8 B[R AT Eebine s

i
e [ A ST G (5B CHMMLLRSOITIAT
e R s m-g'-vl—r'

Dt ot | g il | e | Kim . | it | o, o] Mt |5 |

ey A i |

oy RIS ooy [

S e Crarmm ¢ ] 8 A T s 5
S e T e sy 1 [ (LSRR
s | — rres (8] w0

P b U e | ] s Gt 5T 1] Btk iny 9 00T
L i =

Orestae RT3

Gt [ire | aceia Tiew [T |II
e T

pim |

MAL FREEE

[ b o S g et 5 54 5 e e e B e e

PP LA AL TP TR WEIEO: WOCTHERT NN | WALy TRASAIELE

HEdD R OTus B
mam g ma- o OE e s |

N - I @ wraw sk [
e [OATRE

|1J e s e

= I e b

m Lram

@ - |

[1' it e |
tanste | @A e [

[!I e PR E— A L

FAr)

by )L e b, 0 0 M

Figura 6. Manejo de TNS
Fuente: Alcaldia Municipal de Ocana en Norte de Santander



Apéndice F

SGOB 016 DE 2020

DIONERGE TORRES HERNANDEZ

CE-0362
12/03/2020
- BBVA
Extracts de Cosnin
APV £8 AIACS HESOINS
Tt G, v5 30 wvcvoren Snponiies s Corilinsos Yroaaros o8 o W mpoes yo 4 BUIA
o, regaie Y Gescirpaion 44 1s Cpon Deecaps on Contcadcn
& | ¥
CE-0657
2/04/2020
1188000
- S0
w | 2 I = ANOO DOM. S VD Vo e |
CE-1201
02/06/2020
1188000
l! UL 2L
Evim M e e dn I am a0 o mussion caralen 3

Figura 7. Identificacion de saldos y contratos
Fuente: Alcaldia Municipal de Ocaiia en Norte de Santander



Muchas Gracias

25



