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Resumen

El presente documento contiene la experiencia de la practica universitaria desarrollada en
el area de residuos solidos de la oficina de gestion ambiental del batallén de infanteria N°15
General Francisco de Paula Santander que se encuentra en la ciudad de Ocaria, durante el 11

semestre de 2016.

Este trabajo esta dirigido a generar una conciencia en la poblacion del batallon Santander
ademas de mostrarles una manera mas eficiente de realizar las actividades normales dentro de la
institucion, con el proposito de generar la menor cantidad de desechos posibles en la ejecucion
de dichas actividades, este tiene como objetivo general disefar estrategias de tecnologias limpias
para el manejo adecuado de los residuos solidos en el batallén de infanteria N°15 general
Santander, para el logro de este objetivo se planted como especificos realizar un diagnostico
sobre la generacidn de los residuos solidos, formular las estrategias de tecnologias limpias y por

ultimo sensibilizar a todo el personal militar y civil que labora y vive en el batallon.

La metodologia que se utilizo fue de caracter descriptiva y cuantitativa. Teniendo en
cuenta que para ejecutar dicho trabajo se debieron realizar capacitaciones, revision de
informacion, toma de datos y visitas a campo las cuales daban como resultados informacién

cuantitativa y cualitativa.

Las conclusiones que se lograron con el desarrollo del trabajo, fueron la realizacion del

diagnéstico inicial de la gestion de residuos sélidos, se disefiaron estrategias de tecnologias
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limpias para el manejo adecuado de los residuos sélidos, ademas que se sensibilizar a todo el
personal civil y militar del batallén sobre el manejo de los residuos solidos asi como también
sobre la adecuada aplicacién de las estrategias de tecnologias limpias; todo lo anterior con el fin
de encaminar la gestion de residuos sélidos hacia una mejora continua con la participacion de

todo el personal que habita y labora en el batallon
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Introduccion

Hoy en dia las empresas estan en constante cambio por tal motivo deben de estar
mejorando continuamente su forma de trabajar y de realizar sus actividades esto debido a las
grandes exigencias que se establecen al exterior de ellas, incentivandolas continuamente llegar al
éxito empresarial, para cumplir con estas expectativas las empresas deben de plantearse
estrategias que contribuyan a prestar un mejor servicio a la comunidad, a aumentar la eficacia,
eficiencia y efectividad para el logro de los objetivos propuestos y también que su manera de

producir sea mas limpia con el ambiente en el que se encuentran.

Por tal motivo es que con el presente trabajo se le plantea una serie de estrategias limpias
con el ambiente sobre el manejo de residuos sélidos en el Batallon de Infanteria N°15 general
Francisco de Paula Santander, esto con el fin de contribuir a exceder las expectativas de la
gestion ambiental que se realiza en la entidad por parte de la comunidad que esta en contacto con

esta entidad.

El trabajo, disefio de estrategias de tecnologias limpias para el manejo adecuado de los
residuos solidos en el batallon de infanteria n°15 “francisco de paula Santander”, como pilar
fundamental de la gestion ambiental del ejército nacional, es un trabajo realizado en campo,
tomando datos e informacion, analizando asi las falencias que se tienen en el manejo de residuos
solidos y para poder proponer estrategias adecuadas de acuerdo a las actividades que se realizan
dentro de esta entidad , el propdsito de realizar este trabajo es contribuir a mejorar la manera de

manejar los residuos solidos en el batallon con el fin de mejorar la calidad de vida del personal
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civil, militar que labora y vive en el BISAN 15 y en general toda persona que ingresa al batallon

aumentado la calidad de la salud y aportando a un ambiente sano.

En el contenido de este documentd podremos encontrar estadisticas de la generacion de
residuos solidos del batallon, esto con la finalidad de conocer correctamente que tipo y que
cantidad de residuos se genera dentro de las instalaciones de la entidad para poder formular de
manera certera las estrategias de tecnologias limpias para el manejo adecuado de los residuos

solidos que es el propdsito del presente trabajo.



Capitulo 1. Disefio de estrategias de tecnologias limpias para el manejo
adecuado de los residuos solidos en el batallon de infanteria n°15 “francisco
de paula Santander”, como pilar fundamental de la gestion ambiental del

ejército nacional.

1.1. Batallon de Infanteria n°15 General Francisco de Paula Santander.

En el afio de 1867 fue fundado el Batallon Santander, el ejecutivo nacional dicto el
siguiente decreto: “Elevando ¢l pie de fuerza del Ejercito” en uso de mis facultades que me
confiere el articulo 2° de la ley 30 de abril de 1866, fijar el pie de fuerza del pais para el presente

afio econdmico y el articulo 2° de la ley 22 del presente mes y afio sobre orden publico.

En el afio de 1913, fue nombrado como Comandante del regimiento al sefior coronel
NICANOR GOMEZ en el afio de 1920 se reorganizo el regimiento quedando con el nombre de
Regimiento de Infanteria N° 04. Con sede en Cucuta y al mando del sefior coronel EDUARDO

CORTES LEMUS.

En julio de 1967 el Batalldn se traslada a Ocafia y ocupa unas instalaciones en el barrio el
Tejarito, que con el tiempo fueron demolidas y alli construidas la sede del colegio departamental
Alfonso Lépez y la concentracion IV centenario. EI5 de Octubre de 1970, el Batallon de
Infanteria N°15 Santander es trasladado del barrio el Tejarito a la Hacienda el Trapiche
kildmetro 5 via a Cucuta donde estrena sus nuevas instalaciones, bajo el mando del Sefior

Teniente Coronel LUIS ERNESTO LOPEZ RAMIREZ.



Durante los cuarenta y siete afios que Ileva laborando la Unidad tactica en la provincia de Ocafia,
sur del cesar ha cumplido una dura labor en el campo operacional y como ayuda a la poblacion

civil especialmente al campesino.

Actualmente el Batallon de Infanteria N°15 se encuentra ubicado kilémetro 2 Ocafia via Cucuta
y al mando el Sefior Teniente Coronel John Jeiler VVélez Cervera Comandante del Batallon de

Infanteria N°15 “General Francisco de Paula Santander”

El Batallon de Infanteria N°15 BISAN tiene jurisdiccion en toda la provincia de Ocaria,
los cuales comprende los siguientes municipios; Ocafia, Abrego, la Playa de Belén, Hacari, San
Calixto, Villa Caro, Bucarasica, Teorama y dos municipios del departamento del Cesar, Rio de

Oro y Gonzales.

A."_ |

RIO DEORO
-

Imagen 1. Jurisdiccion de la Unidad BISAN N°15
Fuente: PD04. Ing. Vesga Rojas Harvy. Asesor Ambiental Segunda Division. Hoja de trabajo
gestion ambiental.



1.1.1. Misién. El Batallon de Infanteria N°15 “General Francisco de Paula Santander”
conduce a operaciones militares de combate irregular, bajo la premisa de legalidad, legitimidad
en todas nuestras actuaciones, enmarcados dentro de la constitucion politica de 1991, respetando
permanentemente los derechos humanos y cumpliendo los presupuestos del derecho
internacional, con el propoésito de desarticular el sistema de amenaza terrorista total (ELN, EPL,
FARC, ECO). Y asi contribuir con el desarrollo y la prosperidad de los municipios de Ocafia,
Abrego, La Playa, Bucarasica, Villa Caro, Hacari, San Calixto, Teorama, el departamento de

Norte de Santander, Gonzalez y Rio de Oro en el departamento del cesar.

1.1.2. Vision. Un ejército legitimo, disciplinado, moderno, profesional, entrenado,
afianzado en sus valores, con la moral en alto, capaz de neutralizar las amenazas internas y
externas en el cumplimiento de su misién, y que contribuye a la construccion de los caminos de

la paz y en el desarrollo de la nacion.

En el afio 2035, el ejército nacional sera una forma distinguida por altos estandares de
efectividad y con competitividad en el cumplimiento de las misiones y roles asignados; también
flexibles y adaptables a los escenarios, con niveles superiores de capacidades operacionales,
modernizado y afianzado en el alto desempefio y profesionalizacion de sus hombres y en la
innovacidn tecnologica. Todo esto a fin de combatir las nuevas amenazas, asumir los retos
emergentes, preservar la paz, el medio ambiente y contribuir al logro de los fines del estado, en

absoluto arraigo del respeto a la dignidad humana.



1.1.3. Objetivos de la empresa. Acelerar la derrota militar del enemigo a fin de

contribuir a la consolidacion y construir la paz

Consolidar la seguridad regional y local para garantizar el desarrollo socioecondmico, la
proteccion de los recursos estratégicos y la gobernabilidad.

Fortalecer el desarrollo integral del hombre como esencia para la transformacion
institucional armonizada.

Garantizar las capacidades estratégicas para la Defensa Nacional.

Alianza el respeto por los DDHH y el DIH y desarrollar instrumentos para la Defensa
Integral.

Articular la gestion institucional con mejores préacticas para el planteamiento estratégico, la

optimizacion de recursos, desarrollo tecnoldgico y proyeccion de la Fuerza.

1.1.4. Estructura organizacional.

COMANDANTE SEGUNDA DIVISION

JEFE DE ESTADO MAYOR

JEFATURA DE INGENIEROS OFICINA DE GESTION AMBIENTAL

BRIGADAS

OFICINA DE GESTION AMBIENTAL = =S

ambientales

UNIDADES TACTICAS

= Suboficiales gestores
ambientales

OFICINA DE GESTION AMBIENTAL

Figura 1. Organigrama Segunda division.

Fuente: PD04. Ing. Vesga Rojas Harvy. Asesor Ambiental Segunda Division. Hoja de trabajo
gestion ambiental.
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Figura 2. Organigrama BISAN N°15.
Fuente: PD04. Ing. Vesga Rojas Harvy. Asesor Ambiental Segunda Division. Hoja de trabajo gestion
ambiental.

Descripcion de la estructura organizacional.

Comandante. Supervisa y apoya el cumplimiento de las metas y funciones establecidas.

Ejecutivo. Mayor. CAGUA PACHON NELSON ENRIQUE, Ejecutivo y Segundo

Comandante. BISAN N°15

Funciones. Garantizan la disponibilidad y nombramiento del personal de Gestor

Ambiental, Gestor de servicios publicos y Operarios de las plantas de tratamiento de agua.



Dotan de los elementos basicos de computo y espacio (oficina) para la oficina de Gestidn

Ambiental.

Emite las 6rdenes y directrices pertinentes para garantizar el desarrollo de las diferentes

metas y acciones programas en el Plan en comento.

Realizan seguimiento y garantizan que las partidas fijas destinadas para insumos
quimicos, biologicos, mantenimiento de las plantas de tratamiento de agua y redes hidraulicas se

ejecuten.

Realizan especial seguimiento a los procesos de obtencion de permisos ambientales,

referidos a vertimientos, concesion de aguas, aprovechamiento forestal.

Gestionan recursos intelectuales y logisticos (Econdmicos) para la implementacion de los
programas ambientales, obtencidn de permisos ambientales, elaboracion de proyectos prioritarios

de saneamiento basico, requerimientos de orden ambiental.

Supervisan y apoyan la labor del Gestor Ambiental, Gestor de servicios pablicos y
Operarios de las plantas de tratamiento de agua. Brindan condiciones logisticas para
desplazamientos a Corporaciones Autdbnomas Regionales, asistencia capacitaciones en el

Comando Superior y demas desplazamiento requeridos para la gestion ambiental.



Emite las 6rdenes pertinentes y realiza seguimiento para el control de los consumos de
servicios publicos en las Unidades Militares, con el objeto de evitar problemas de orden contable

y deterioro ambiental seguin Directiva Transitoria 5243/2014.

Disposiciones administrativas

Sargento Primero. ZAPATA LOZANO LEONARDO

Suboficial S-4 BISAN N°15

Funciones. Los recursos que sean necesarios para el cumplimiento de los diferentes
planes, seran con cargo al presupuesto de cada Unidad Operativa Menor y Unidades Técticas,

segun disponibilidad presupuestal, plan de compras y proyectos inscritos por cada una.

Gestor ambiental. Cabo Segundo. MIGUEL ANGEL ORREGO VEGA

Suboficial Gestor Ambiental BISAN N°15

Funciones: Organizacion y Estructura. Establece y organiza la oficina de gestion
ambiental mediante el nombramiento del Gestor Ambiental, Gestor de servicios publicos y
Operarios de las plantas de tratamiento de agua por orden del dia, elaboracion de la tabla de

retencion documental e implementacion de las normas archivisticas.

Establecen a su nivel el plan de trabajo ambiental 2016, como documento base de la

gestion ambiental de la Unidad Tactica.



Elaboran y cumplen con el informe de gestion del plan de accion (FO-JEM-DIPLA-071),
el plan de accion (FO-JEM-DIPLA-072), Formatos de recoleccion de datos ( soportes del plan
de accidn), informe ejecutivo de los programas ambientales establecidos, seguimiento — control
a permisos — obligaciones — sancionatorios ambientales, informe ejecutivo del funcionamiento de
las plantas de tratamiento de agua e inversion de las partidas, seguimiento a los consumos de

servicios publicos en cumplimiento de la directiva 5243/2014.

Envian mensualmente el informe general de gestion ambiental donde se deben recopilar
los documentos mencionados en el punto anterior. La fecha de envio del informe general de
gestion ambiental a la UOM es el dia 18 de cada mes. Para el caso de cierre de trimestre, se debe
recopilar y consolidar la informacion de los tres meses en los formatos correspondientes. La
Unidad Militar que incumpla dicho plazo (que la informacion NO este esa fecha en la UOM)
quedara resefiada y evaluada como deficiente y se vera expuesta a sanciones disciplinarias y
administrativas de rigor. El informe general de gestién ambiental mensual debe enviarse a la

UOM de forma impresa y digital.

Envian semanalmente a la Brigada el informe (Formato establecido por la DIVISION
SEGUNDA) de las actividades mas relevantes realizadas y proyectadas para la semana siguiente.
Este documento tiene que ser enviado los dias miércoles antes de las 18:00 horas en medio

magnético al correo del gestor ambiental de la UOM.

Saneamiento basico. Gestionan, tramitan y supervisan la obtencion de los permisos

ambientales de vertimientos, concesion de aguas superficiales, subterraneas, permiso de



prospeccion y exploracion, permiso ocupacion de cauce, Tala, poda y/o aprovechamiento
forestal; reportando mensualmente el avance de los mismos en el formato establecido por la
DIV02. Solicitando a la oficina de gestion ambiental de la Brigada y DIV02 los apoyos
necesarios para la recopilacion de los documentos y requerimientos técnicos que las CAR’S

soliciten.

Consolida la informacion de saneamiento bésico, uso de suelo, requerimientos
normativos ambientales de las bases militares, a fin de tener conocimiento de la situacion actual

y tomar las medidas del caso, respecto a cumplimiento normativo ambiental.

Las Unidades que cuentan con Plantas de Tratamiento de Agua Potable (PTAP) y agua
residual (PTAR), realizan un reporte mensual de las condiciones actuales, necesidades y
actividades de mantenimiento que se realicen. (Informa de forma inmediata cualquier novedad

en el funcionamiento de las mismas.)

Supervisan el trabajo de los operarios de las plantas de tratamiento y gestores de servicios

publicos.

Realizan seguimiento a las partidas fijas destinadas a los insumos - mantenimiento de las
plantas de tratamiento y redes hidraulicas, verificando que los recursos se utilicen para tal fin.
Por consiguiente, se debe llevar un registro mensual con soporte (Fotogréaficos) de los rubros

invertidos.



10

Garantizan la realizacion de analisis fisico-quimos y microbioldgicos de agua potable
para garantizar su calidad. Estos exdmenes deben realizarse mensualmente. Igualmente, la
realizacion de caracterizaciones semestrales a los vertimientos tratados en las PTAR.

(Laboratorios certificados)

Los requerimientos que se efectlien para solventar necesidades de saneamiento basico,
deben ser enviados a Brigada para posteriormente se alleguen a la Division y se tomen las
medidas correspondientes. Se debe cumplir con el conducto regular, a fin de conocer los aspectos

en mencion y que cada nivel se apropie de sus responsabilidades.

Soldado ahorrito. Soldado Profesional.

Funcion. Realizar las inspecciones diarias a las baterias sanitarias (lavamanos, duchas,
inodoros) tanto de los alojamientos, casinos, lavaderos, etc. Teniendo en consideracion las horas
picos es decir cuando el personal masivamente los utiliza. (Utilizando los formatos establecidos

anteriormente).

Realizar revistas diarias a las dependencias (oficinas) con el objeto de controlar la
utilizacion de luminarias, equipos de computo, equipos electronicos, en horarios de NO actividad
laboral, como al mediodia (hora de almuerzo), en la hora de finalizacion de la jornada (tarde —
noche). La finalidad es evitar que el personal deje encendido las luces, equipos y demas

elementos que consuman energia.
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Revisar el alumbrado publico en las horas del dia que no esté encendido.

Reportar de forma inmediata al gestor ambiental de la Unidad, Oficial o Suboficial de
servicio las observaciones encontradas, como elementos hidraulicos en mal estado, fugas y
demas evidencias que impliquen consumo de servicios. A fin que se tomen las medidas

necesarias para corregir de forma inmediata la observacion.

Llevar bitacora, donde se registre las observaciones encontradas y el debido soporte de

los requerimientos efectuados.

El soldado ahorrito debe estar dotado de uniforme con el fin de identificarlo, (casco o gorra,

overol, botas, tabla de anotacion).

El gestor ambiental de la Unidad es el responsable del seguimiento y control del soldado

ahorrito, ademas de gestionar ante el ejecutivo o la seccion de logistica la solucion de los

hallazgos encontrados por el soldado.

Soldado de la planta de tratamiento de aguas residuales. Soldado Profesional.

Funciones. Realizar verificaciones diarias del buen funcionamiento de la planta de

tratamiento de aguas residuales

Realizar el mantenimiento en general de la planta de tratamiento de aguas residuales de la
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Unidad

Reportar de forma inmediata al gestor ambiental de la Unidad, Oficial o Suboficial de
servicio las observaciones encontradas, como elementos hidraulicos en mal estado, fugas y
demas evidencias que impliquen la mala operacion de la planta de tratamiento de aguas
residuales. A fin que se tomen las medidas necesarias para corregir de forma inmediata la

observacion.

El soldado encargado de la planta de tratamiento de aguas residuales debe estar dotado de
uniforme con el fin de identificarlo, (casco o gorra, tapa bocas, guantes, overol, botas, tabla de
anotacion).

El gestor ambiental de la Unidad es el responsable del seguimiento y control del soldado
encargado de la planta de tratamiento de aguas residuales, ademas de gestionar ante el ejecutivo

o la seccion de logistica la solucion de los hallazgos encontrados por el soldado.

1.1.5. Descripcion de la dependencia y/o proyecto al que fue asignado.

Unidad o dependencia: Oficina Gestion Ambiental BISAN N°15

Proceso: Gestion Ambiental

Objetivo del proceso. La gestion ambiental del batallon de infanteria No.15 General

Francisco de Paula Santander, como un componente esencial del desarrollo de la seguridad y



13

defensa nacional, tendra como objetivo la proteccion y preservacion de los recursos naturales que
son activos y estratégicos de la nacion y del mundo; en estrecha coordinacion con las respectivas

autoridades ambientales.

Creacion de la oficina de gestion ambiental. Directiva Permanente 0258/06. Creacion de

la Oficina de Medio Ambiente para Unidades Operativas Mayores, Menores y Tacticas.

“NUMERAL 3. El Comando de la Unidad dispone del Jefe de Estado Mayor y/o
Ejecutivo para ser capacitado y responder por la creacion y funcionamiento de la oficina de
medio ambiente y la divulgacion al interior de la Unidad y fuera de la misma sobre la creacion y

funcionamiento de las oficinas ambientales”.

Mision de Gestion Ambiental. La gestion ambiental del Batallon de Infanteria N°15
“General Santander” Incorporar y ejecutar lineamientos de orden ambiental en el desarrollo de
las acciones constitucionales propias de la Unidad, a fin de contribuir en la preservacion y
conservacion de los recursos naturales, dando un uso sostenible que garantice un entorno

propicio para el bienestar del ser vivo.

Vision de Gestion Ambiental. Establecer los parametros y lineamientos que deben aplicar
las Compafiias, mitigar, corregir y compensar el impacto, que pueda producirse al medio
ambiente como consecuencia del cumplimiento de la misién Institucional en el territorio

colombiano y efectuar seguimiento.



Directiva 0025 de 2011 “Campaia Institucional Ambiental”

1.2 Diagnostico inicial de la dependencia asignada

Tabla 1.
Matriz DOFA.

FORTALEZAS (F)

Poseen oficina de Gestion
Ambiental para el adecuado
funcionamiento de la parte
ambiental del BISAN n°15.

Cuenta con 4 programas
ambientales que son:

Programa de manejo integral
de residuos solidos
Programa de ahorro y uso
eficiente de agua y energia.
Programa arborizacion.

Programa de educacion
ambiental.

DEBILIDADES (D)

Incumplimiento de las actividades
del programa manejo integral de
los residuos solidos.

Carencia de conciencia y
educacion ambiental por parte del
personal militar para el adecuado
de los residuos solidos

Incumplimiento de los
requerimientos emitidos por la
autoridad ambiental regional
competente y la normatividad
interna Ambiental emitida por el
comando superior relacionado
con la gestion ambiental de la
unidad por falta de personal

Bajo conocimiento de la cantidad
de residuos solidos que produce
el Batallon de Infanteria N° 15
Genera

OPORTUNIDADES
(O)

El batall6n de
infanteria N°15
General Francisco
de Paula Santander
cuenta con el apoyo
de la Brigada en la
proporcion del
programa de
educacion

ESTRATEGIA FO

El Batallén de Infanteria N°
15 General Francisco de Paula
Santander, cuenta con una
oficina de gestion ambiental y
el apoyo de la brigada para el
desarrollo de todas sus
funciones y programas entre
estos el programa de manejo
integral de residuos solidos, el
cual se adopta a su nivel.

ESTRATEGIAS DO

Fortalecer la operacion y
mantenimiento del programa de
manejo integral de residuos
solidos del Batallon de infanteria
N°15 General Francisco de Paula
Santander, Diagnosticando y
evaluando el estado actual del
cumplimiento de dicho programa
en busca de mejorar su

14



ambiental, en el
cual el BISAN N°
15, lo adapta a su
nivel.

El batallén de
Infanteria N°15
Francisco de Paula
Santander cuenta con
el apoyo de los
pasantes de la
Universidad
Francisco de Paula
Santander seccional
Ocaiia y de otras
entidades educativas

los cuales aportan a la

implementacion de
los programas v al
buen funcionamiento
de la gestion
ambiental y el
desarrollo de las
actividades del
BISAN N° 15

F1+01

cumplimiento. D3+02

Capacitar al personal para
cumplir con los requerimientos
exigidos por la CAR y el
comando superior relacionado
con la gestién ambiental,
mediante la implementacién de
estrategias de tecnologias limpias
para el manejo integral de los
residuos solidos, utilizando el
recurso humano que aportan los
pasantes que se encuentren en el
batallon de Infanteria N°15
Francisco de Paula Santander.
D2+02

AMENAZAS (A)
Condiciones de
alteracion de orden
publico que afectan
las instalaciones del
BISAN N° 15.
Incumplimiento de
la normatividad
existente en cuanto
al manejo integral
de los residuos
sélidos.

ESTRATEGIAS FA

Aplicar el programa de
manejo integral de residuos
solidos con el que cuenta el
Batallon de infanteria N°15
General Francisco de Paula
Santander, para el
cumplimiento de los requisitos
legales requeridos y
establecidos.

F2 +Al

ESTRATEGIAS DA

Implementar mejoras para el
cumplimiento de las actividades
del programa de manejo integral
de los residuos solidos, buscando
minimizar los impactos
producidos por el
incumplimiento. D1+A2

Fuente. Pasante del proyecto

1.2.1 Planteamiento del problema. En el batallon de infanteria No. 15 General

Francisco de Paula Santander, en los Ultimos afios se ha evidenciado un crecimiento de la

poblacion militar y civil en las diferentes instalaciones del batallon, lo que esta provocando un

15
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numero considerables de impactos al ambiente, los cuales son significativos para los recursos
naturales, debido a su uso y consumo, esto contribuye a que también se vea afectado la parte
econdmica; un pilar significativo de esta afectacion son los residuos sélidos, debido a que no se
maneja adecuadamente dichos residuos que son resultantes de la realizacion de las diferentes
actividades normales de la poblacion presente; lo cual esta generando un exceso en los costos de
los servicios publicos necesarios para el adecuado funcionamiento del batallon; por los cuales se
hace importante el uso racional de los recursos y realizar actividades que lleven al logro del

desarrollo sostenible.

ElI BISAN N° 15, cuenta con una dependencia de gestion ambiental, en donde tienen
estructurado un sistema de gestion ambiental que esta integrado por una serie de programas que
son: Programa arborizacion, programa de manejo integral de residuos sélidos, programa de
ahorro y uso eficiente de agua y energia, y un programa de educacion ambiental, que son
generados por la segunda division, el cual el batallén lo ajusta a su contexto de trabajo, pero
algunos de estos no se ejecutan a cabalidad por falta de recursos humanos, técnicos y financieros;
un faltante en la implementacion de estos programas es que no cuentan con estrategias bien
disefiadas y aplicadas al contexto del batallon, también otra falencia es que no se cuenta con
personal capacitado para el desarrollo eficiente de las diferentes actividades de los programas,
fundamentalmente el de manejo integral de residuos sélidos al cual estara encaminado el

proyecto.

Tomando en cuenta todo lo anterior se hace necesario disefiar estrategia acordes con las

actividades e instalaciones del batallon en cuanto al manejo de residuos solidos; dichas
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estrategias de produccién mas limpia estaran encaminadas a la reduccion de residuos en la
fuente, a una adecuada segregacion de los diferentes tipos de residuos; buscando asi hacer una
gestion importante en cuanto al manejo de los residuos sélidos; por otro lado permitiran un
ahorro en la parte econémica disminuyendo gastos en el tratamiento de los residuos sélidos y en
el pago del servicio a la empresa prestadora ESPO. S.A. Ademas, se buscara concientizar a
todas las personas que residan o que trabajen en el batallon sobre el manejo adecuado que se le
debe realizar a los residuos sélidos para evitar impactos en el ambiente; y aumentar los
beneficios que traera para el batallon BISAN N°15. Y por ultimo se buscara que estas
estrategias propendan a la participacion de la comunidad del BISAN N° 15 y de las poblaciones
aledarias a este, esto se podra lograr con el apoyo de la pasante de ingenieria ambiental del
segundo semestre del 2016 que asesorara técnicamente y profesionalmente para el disefio de

dichas estrategias.

1.3 Objetivos de la pasantia.

1.3.1 Objetivo general. Disefiar estrategias de tecnologias limpias para el manejo
adecuado de los residuos so6lidos en el batallon de infanteria n°15 “francisco de paula

Santander”, como pilar fundamental de la gestion ambiental del ejército nacional

1.3.2 Obijetivos especificos. Realizar diagndstico de la generacién de residuos solidos en

las instalaciones del batallon de Infanteria N° 15 General Francisco de Paula Santander
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Formular estrategias para la gestion integral de los residuos sélidos del batallén de

Infanteria N° 15 General Francisco de Paula Santander.

Sensibilizar al personal militar y civil que habita y trabaja al interior de las unidades

militares y se desempefia en el area de operaciones, sobre la importancia de la gestion integral de

los residuos sélidos.

1.4 Descripcion de las actividades a desarrollar.

Tabla 2.
Descripcion de actividades.

Objetivo General Objetivos Especificos  Actividades a desarrollar en la empresa

para hacer posible el cumplimiento de
los Obj. Especificos

Disenfar estrategias de  Realizar diagnostico de - Realizar segregacion en el punto de
tecnologias limpias la generacion de almacenamiento una vez por semana
para el manejo residuos sélidosenlas  durante un mes en la fuente de
adecuado de los instalaciones del almacenamiento de residuos solidos que
residuos solidos en el batallon de Infanteria produce el batallon de Infanteria N° 15
batallon de infanteria N° 15 General General Francisco de Paula Santander
n°15 “francisco de Francisco de Paula - Realizar pesaje de residuos sélidos en
paula Santander”, como Santander el punto de almacenamiento en el batallon
pilar fundamental de la una vez por semana durante un mes.
gestion ambiental del - Realizar pesaje de residuos peligrosos
ejército nacional. en las areas donde son generados en el

batallon de Infanteria N° 15 General
Francisco de Paula Santander.

- Identificar los aspectos e impactos de la
generacion de residuos solidos en el
batallon de infanteria N°15 General
francisco de paula Santander.

- Identificar los puntos criticos de
generacion de residuos sélidos en el
batallon de Infanteria N° 15 General
Francisco de Paula Santander.

- Identificar puntos criticos de
generacion de residuos peligrosos en el
batallon de Infanteria N° 15 General
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Francisco de Paula Santander.

- Comparar la generacion de los residuos
solidos en las areas del batallon
identificadas como puntos criticos.

Formular estrategias
para la gestion integral
de los residuos solidos
en las instalaciones del
batallon de Infanteria
N° 15 General
Francisco de Paula
Santander

- Realizar el plan de gestion integral de
residuos solidos (PGIRS) en el batallon
de infanteria N°15 General Francisco de
Paula Santander.

- Plantear estrategias para el manejo
integral de los residuos solidos en el
batallon

- Redactar documento de soporte de las
estrategias de  tecnologia  limpia
propuestas para reducir la generacion de
residuos y realizar el manejo adecuado en
el batallon de infanteria N°15 General
Francisco de Paula Santander.

Sensibilizar al personal

militar y civil que habita

y trabaja al interior de
las unidades militares y
se desemperia en el area
de operaciones, sobre la
importancia de la
gestion integral de los
residuos solidos

- Divulgar con el jefe encargado de la
oficina de gestion ambiental,
administrativos y demas personal militar
y civil que habita y trabaja al interior de
las unidades militares y se desempefia en
el area de operaciones el programa de
Manejo Integral de Residuos Sélidos.

- Realizar capacitaciones al personal
militar y civil que habita y trabaja al
interior de las unidades militares y se
desempefia en el area de operaciones,
sobre la importancia del adecuado manejo
de los residuos solidos la problematica
ambiental que estos generan.

- Realizar capacitaciones a los
funcionarios y poblacion en general del
batallén, para la adecuada aplicacion y
divulgacion de las estrategias disefiadas
para dar cumplimiento a los programas de
manejo residuos solidos

Fuente. Pasante del proyecto
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Capitulo 2. Enfoques referenciales

2.1 Enfoque conceptual.

A continuacién, se encontraran los conceptos aplicables al desarrollo del trabajo.

Tecnologias limpias. Término para designar las tecnologias que no contaminan y que
utilizan los recursos naturales renovables y no renovables en forma racional. es un concepto
novedoso que basado en la sostenibilidad, pretende desarrollar nuevos instrumentos para mejorar
la relacion, impactante por naturaleza, entre el ser humano y la naturaleza. Ademas, pretende
brindar, generalmente en industrias econdmicas, soluciones técnicas que sean mas aptas para la
proteccion de los recursos agotables. Esto se debe no solo a que representan recursos que no
pueden ser sustituidos, sino a que conlleva a un ahorro de los mismos y un aprovechamiento real

y una garantia de sobrevivencia en el largo plazo. (InnovarTIC, 2009)

Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos (PGIRS). Es el instrumento de
planeacién municipal o regional que contiene un conjunto ordenado de objetivos, metas,
programas, proyectos, actividades y recursos definidos por uno o mas entes territoriales para el
manejo de los residuos solidos, basado en la politica de gestidn integral de los mismos, el cual se
ejecutara durante un periodo determinado, basandose en un diagnéstico inicial, en su proyeccion
hacia el futuro y en un plan financiero viable que permita garantizar el mejoramiento continuo
del manejo de residuos y la prestacion del servicio de aseo a nivel municipal o regional, evaluado

a través de la medicion de resultados. Corresponde a la entidad territorial la formulacién,
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implementacion, evaluacion, seguimiento y control y actualizacion del PGIRS. (Ministerio de

ambiente y desarrollo sostenible, 2013)

Gestion integral de residuos solidos. Es el conjunto de operaciones y disposiciones
encaminadas a dar a los residuos producidos el destino mas adecuado desde el punto de vista
ambiental, de acuerdo con sus caracteristicas, volumen, procedencia, costos, tratamiento,
posibilidades de recuperacion, aprovechamiento, comercializacion y disposicion final.

(Presidente de la Republica De Colombia, 2002)

Residuos solidos. Es cualquier objeto, material, sustancia o elemento solido resultante del
consumo o uso de un bien en actividades domésticas, industriales, comerciales, institucionales,
de servicios, que el generador abandona, rechaza o entrega y que es susceptible de
aprovechamiento o transformacién en un nuevo bien, con valor econdémico o de disposicion
final. Los residuos sélidos se dividen en aprovechables y no aprovechables. Igualmente, se
consideran como residuos solidos aquellos provenientes del barrido de areas pablicas.

(Presidente de la Republica De Colombia, 2002)

Residuos ordinarios. Es todo residuo sélido de caracteristicas no peligrosas que por su
naturaleza, composicion, tamafio, volumen y peso es recolectado, manejado, tratado o dispuesto
normalmente por la persona prestadora del servicio publico de aseo. El precio del servicio de
recoleccidn, transporte y disposicion final de estos residuos se fija de acuerdo con la metodologia
adoptada por la Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico. ( Ministerio de

ambiente y desarrollo sostenible,, 2013)
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Residuos organicos. Son elementos biodegradables tales como: desperdicios de alimento,
cascaras, recortes de frutas y verduras, cascaras de huevos, sobrantes de comida, servilletas de
papel, aserrin, madera pequefia y desechos de jardin como pasto y hojas. ( CR. Héctor Ferney

Moreno Bolafios,, 2015)

Residuos reciclables. Es cualquier material, objeto, sustancia o elemento sélido que no
tiene valor de uso para quien lo genere, pero que es susceptible de aprovechamiento para su

reincorporacion a un proceso productivo ( Ministerio de ambiente y desarrollo sostenible,, 2013)

Residuos peligrosos. Es aquel que por sus caracteristicas infecciosas, toxicas, explosivas,
corrosivas, inflamables, volatiles, combustibles, radiactivas o reactivas puedan causar riesgo a la
salud humana o deteriorar la calidad ambiental hasta niveles que causen riesgo a la salud
humana. También son residuos peligrosos aquellos que sin serlo en su forma original se
transforman por procesos naturales en residuos peligrosos. Asi mismo, se consideran residuos
peligrosos los envases, empaques y embalajes que hayan estado en contacto con ellos.

(Presidente de la Republica De Colombia, 2002)

RAEE. Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE) (revertia, 2015)
Compostaje. EI compostaje es el proceso natural de putrefaccion o descomposicion de la
materia organica, como residuos, desechos animales y restos de alimentos por los

microorganismos, en condiciones controladas (FAO, 2013)
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Lombricultura. EI vermicompost es el proceso de compostar utilizando lombrices y
microorganismos. Es un proceso eélico que termina en la estabilizacion de la materia organica.
Al igual que el compost maduro, el producto final es materia orgénica, pero son las lombrices

quienes realizan el proceso con ayuda de los microorganismos (Roman pilar, 2013)

Relleno sanitario. El relleno sanitario es una técnica de disposicién final de los residuos
solidos en el suelo que no causa molestia ni peligro para la salud o la seguridad publica; tampoco
perjudica el ambiente durante su operacion ni después de su clausura. Esta técnica utiliza
principios de ingenieria para confinar la basura en un area lo mas estrecha posible, cubriéndola
con capas de tierra diariamente y compactandola para reducir su volumen. Ademas, prevé los
problemas que puedan causar los liquidos y gases producidos por efecto de la descomposicion de
la materia organica. (Centro Panamericano de Ingenieria Sanitaria y Ciencias del Ambiente,

2002)

Lixiviado. Liquido percolado, producto de la descomposicién La descomposicion o
putrefaccion natural de la basura produce un liquido maloliente de color negro, conocido como
lixiviado o percolado, parecido a las aguas residuales domésticas, pero mucho mas concentrado.

(Centro Panamericano de Ingenieria Sanitaria y Ciencias del Ambiente, 2002)

Ruta de recoleccion. Es el recorrido especifico que deben cumplir diariamente los
vehiculos de recoleccidn en las areas de la poblacion donde han sido asignados, con el fin de
recolectar en la mejor manera posible los residuos sélidos generados por los habitantes de dicha

area (Human Consultores, S.A. de C.V, 1997)
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Centro de acopio. El Centro de Acopio de Residuos Sélidos es un sitio de
almacenamiento temporal de residuos recuperables organicos y sélidos en general, donde son
almacenados, clasificados y separados de acuerdo a su naturaleza para su posterior venta o

disposicidn final correspondiente. (Universidad del norte , 2016)

2.2 Enfoque legal

Para la explicacion de las normas nacionales y locales que pueden ser aplicadas al
desarrollo del trabajo, algunas de estas son acuerdo aplicados en otras ciudades, pero teniendo en
cuanta los temas tratados se relacionan en gran medida con el desarrollo de la investigacion,
ademas que pueden servir de base para sacar acuerdos de la misma indole en la jurisdiccion del

municipio, se realizo por medio de un cuadro que se ilustra a continuacion.

Tabla 3.
Normatividad sobre la gestion de residuos sélidos.
NORMA ANO  DESCRIPCION APENDICE OBLIGACION
ESPECIFICA
DECRETO- 1974 Por el cual se dicta el Articulo 34 sobre el manejo de residuos,
LEY 2811 Codigo Nacional de basuras, desechos y
Recursos  Naturales desperdicios
Renovables 'y de ~Articulo 35 Se prohibe descargar, sin
Proteccion al Medio autorizacion, los residuos,
Ambiente. basuras y desperdicios, y en

general, de desechos que
deterioren los suelos o,
causen dafio o molestia al
individuo 0 nacleos
humanos

Articulo 36 Para la disposiciébn o
procesamiento final de las
basuras se utilizaran
preferiblemente los medios
que permita: evitar el
deterioro del ambiente,
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reutilizar, producir nuevos
bienes y restaurar o mejorar

los suelos.
Articulo 37 Los municipios deberan
organizar servicios

adecuados de recoleccion
transporte 'y  disposicién
final de basuras.

Articulo 38 Por razén del volumen o de
la calidad de los residuos,
las basuras, desechos o
desperdicios, se  podra
imponer a quien los produce
la obligacion que
recolectarlos, tratarlos o
disponer de ellos,
sefialandole los medios para
cada caso.

DECRETO 1983  Trata de la Articulo 32 Se prohibe la quema de
2104 reglamentacion basuras en cajas de
parcial del Decreto- almacenamiento.
ley 2811 en cuanto a Articulo 67 El sitio para disposicion
residuos sélidos final de basuras requiere de
una autorizacion sanitaria y
cumplir con
especificaciones técnicas.
Articulo 70 Se prohibe disponer basura a
cielo abierto, vias publicas,
cuerpos de agua etc.

Avrticulo 72 Se prohibe la quema de
basura a cielo abierto.
Articulo 113 Almacenamiento de material

recuperable, el sitio debe
tener condiciones sanitarias
Optimas y de proteccion al
medio ambiente.

CONPES 2750 1994 POLITICA  PARA

LA GESTION
INTEGRAL DE
RESIDUOS
SOLIDOS
DECRETO 605 1996 Prestacion del Articulo 104 Prohibiciones a la
Servicio Publico de ciudadania, en las que se
Aseo destaca el numeral 5. "Se
prohibe la quema de
basuras"
Articulo 105 Sanciones a la ciudadania
Articulo 106 Conductas de los usuarios
que se consideran

sancionables
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Articulo 107 Sanciones a los usuarios
LEY 430 1998 Por la cual se dictan Articulo 6 Responsabilidad del
normas prohibitivas generador.
en materia ambiental, Articulo 7 Subsistencia de la
referentes a  los responsabilidad.
desechos peligrosos y  Articulo 8 Responsabilidad del
se  dictan  otras receptor de los residuos
disposiciones. peligrosos
Articulo 13 impondra las  sanciones
previstas en el articulo 85 de
la Ley 99 de 1993 y sus
disposiciones
reglamentarias
DECRETO 2005  Por el cual se TODOS LOS En el marco de la gestion
4741 reglamenta ARTICULOS integral, el presente decreto
parcialmente la tiene por objeto prevenir la
prevencion y el generacion de residuos o
manejo de los desechos  peligrosos, asi
residuos o desechos como regular el manejo de
peligrosos generados los residuos o desechos
en el marco de la generados, con el fin de
gestion integral. proteger la salud humana y
el ambiente
LEY 1259 2008 por medio de la cual Articulo 6 Infracciones en contra de las
se instaura en el normas ambientales de aseo.
territorio nacional la . . -
aplicacion del Avrticulo 7 Sanqlones impuestas  por
comparendo med!o del comparendo
ambiental a los . ambiental. —
infractores  de  las Articulo 18 Forma de aplicacion e
normas de  aseo, imposicién del comparendo
limpieza y ambiental.
recoleccion de
escombros; 'y se
dictan otras
disposiciones.
DIRECTIVA 2013 Programas - Implementaciéon programas
TRANSITORIA Posconsumo posconsumo en las
0233 Instalaciones Militares.
DECRETO 2013 Por el cual se Articulo17 Obligaciones de los usuarios
2981 reglamenta la para el almacenamiento y la
prestacion del presentacién de residuos
servicio publico de solidos.
aseo Articulo 18 Caracteristicas  de  los
recipientes retornables para
almacenamiento de residuos
solidos.
Articulo 20 Sistemas de almacenamiento

colectivo de residuos

solidos.
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Articulo 82 Propositos del
aprovechamiento de los
materiales contenidos en los
residuos sélidos

DECRETO 2014 Por el cual se todos los

1287 establecen  criterios articulos
para el uso de los
biosolidos generados
en plantas de
tratamiento de aguas
residuales
municipales

RESOLUCION 2014  Por la cual se adopta Todos los Adoptese la metodologia

754 la metodologia para articulos para la formulacion,
la formulacion, implementacion, evaluacion,
implementacion, seguimiento, control y
evaluacion, actualizacion de los Planes
seguimiento, control de Gestion Integral de
y actualizacion de los Residuos  Sdlidos, en
Planes de Gestion adelante PGIRS, la cual
Integral de Residuos junto con sus anexos forman
Solidos parte integral de esta

resolucion.

ACUERDQOS APLICADOS EN OTRAS CIUDADES

PROYECTO 2011 Por medio del cual se adoptan medidas

DE ACUERDO para organizar el manejo de residuos

182 solidos derivados del consumo de
bebidas.

PROYECTO 2010 Por el cual se exige a los centros

DE ACUERDO comerciales, almacenes de cadena,

No. 071 grandes superficies, establecimientos

institucionales, culturales y recreativos
ubicados en el Distrito Capital, instalar
dentro de las areas comunes en
general, "puntos ecoldgicos", con el fin
de incentivar, motivar, sensibilizar y
actuar responsablemente para reciclar
todos los residuos solidos desde la
fuente

Fuente. Pasante del proyecto
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Capitulo 3. Informe de cumplimiento de trabajo

3.1 Presentacion de resultados.

Revision inicial de la gestion de residuos solidos en el batallon de infanteria n°15
general francisco de paula Santander. La revision inicial es la herramienta que nos permitira
revisar las condiciones iniciales del BISAN 15. El objetivo de esta revision es identificar los
aspectos ambientales de las actividades y productos de la organizacion, como base para proponer
estrategias de tecnologias limpias para el manejo de los residuos solidos que genera el batallon,
que oriente a la optimizacion y sostenibilidad ambiental de la gestion de residuos sélidos.
Basados en la norma complementaria a la 1ISO 14001, 1SO14031 se establece la metodologia de

evaluacion de desempefio ambiental.

Ademas, también se realiza la revision inicial a la empresa para conocer con que aspectos
en la gestion de residuos solidos contaba, para conocer si se realiza correctamente la operacion
de la gestion de residuos solidos y también en qué condiciones se encuentra el ambiente que

interacttia con el manejo de los residuos sélidos.

Para realizar esta revision se plantearon algunos objetivos que se desarrollaron en el

transcurso de la realizacion de las pasantias.

Obijetivos de la revision inicial
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Identificacion de los aspectos ambientales, incluidos aquellos asociados con la gestion

integral de los residuos solidos.

La identificacion de los requisitos legales aplicables y otros requisitos que la organizacién

suscriba, con respecto al manejo de residuos sélidos.

Examinar las practicas y procedimientos de gestion ambiental existentes

Evaluacion de situaciones de emergencia y accidentes presentados en la operacion de la

organizacion.

Plan de revision inicial

En la revision inicial se realizaran los siguientes procedimientos:

Seleccion de indicadores para la evaluacion del desempefio ambiental

Formatos de recoleccion de datos

Procedimientos y metodologias de medicion

Cronograma de actividades (igual al cronograma de las actividades propuestas para la
pasantia)

Indicadores seleccionados

Indicadores de gestion

De implementacion de politicas y planes

Grado de implementacién de codigos especificados de practicas de gestion de residuos

solidos;
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Grado de implementacion del programa para la gestion integral y manejo adecuado de los
residuos solidos generados en el batallén de Infanteria n°15 “francisco de paula Santander”
ejército nacional.

Numero de iniciativas implementadas por el personal para la prevencion de la
contaminacién por los residuos solidos;

Numero de responsabilidades ambientales respecto a residuos sélidos especificas;

Numero de empleados que tienen requisitos ambientales en la descripcion de sus puestos
concernientes a la gestion de residuos solidos;

Numero de personas que participan en programas ambientales de reciclaje, iniciativas de
limpieza u otros.

Numero de personas contratadas con formacion en el manejo de residuos sélidos;

Numero de sugerencias ambientales con propuestas de mejora hechas por todo el personal;
sobre el manejo de residuos solidos.

Grado de implementacion del plan de gestion integral de residuos sélidos.

Conformidad

Grado de cumplimiento con la reglamentacion sobre el manejo de los residuos solidos;
Costos atribuibles a sanciones y multas por el mal manejo de los residuos sélidos;
Numero y frecuencia de actividades especificas como auditorias

Numero de simulacros de emergencia con respecto a residuos solidos;

Desempefio financiero. Ahorros conseguidos mediante reducciones en la entrega de

residuos totales para disposicién final, mediante reciclaje de residuos;
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Relaciones con la comunidad

NUmero de preguntas o comentarios relacionados con asuntos ambientales pertinentes al
manejo de los residuos solidos;

Recursos utilizados para apoyar programas ambientales de la comunidad referentes a
residuos solidos;

Numero de iniciativas locales de limpieza o reciclaje, patrocinadas o autoimplementadas;

Resultados favorables en las encuestas realizadas a la comunidad respecto al manejo de

residuos sélidos en el batallon.

Indicadores de operacion. Materiales

Cantidad de materiales reciclados o reutilizados por el personal del batallon;
Cantidad de materiales peligrosos utilizados en el desarrollo de las actividades normales

del batallon.

Instalaciones y equipos

Avrea total de terreno utilizada para el manejo de los residuos sélidos;
Numero de vehiculos de la flota que cuentan con tecnologia para reducir la
contaminacion;

Numero de horas de mantenimiento preventivo del vehiculo recolector por afio.
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Residuos. Cantidad de residuos sdlidos generados por mes en el batallon de infanteria

N°15 general Santander;

Cantidad de residuos peligrosos, reciclables o reutilizables producidos por mes;
Residuos totales para disposicion final,

Cantidad de residuos peligrosos entregados a la empresa encargada.

Cantidad de residuos peligrosos producidos.

Tipo de residuos solidos producidos en el batallon

Cantidad de puntos de almacenamiento temporales para residuos solidos

Numero de contenedores de los puntos limpios sefializados

Numero de contenedores utilizados correctamente en la separacion de lo residuos sélidos
Cantidad de elementos de proteccion personal utilizados por el personal en la recoleccion
de los residuos solidos

Cantidad de centros de acopio para los residuos solidos

Numero de empresas contramatadas para el tratamiento de residuos sélidos reciclables.
Numero de capacitaciones realizadas sobre el manejo adecuado de los residuos sélidos

Cantidad de residuos reciclables aprovechados

Indicadores de condicion ambiental

Area dedicada para disposicion final de residuos
Medicién del olor a una distancia especifica de las instalaciones de la organizacion
. Numero de empresas certificadas en Ocafia para la disposicion final de

residuos solidos
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Formatos de recoleccion. Para recolectar la informacion pertinente a los indicadores escogidos para realizar la revision inicial

y demas informacidn necesaria y asi poder efectuar correctamente las actividades propuestas, se elaboraron formatos para reco lectar

dicha informacion, estas se dividen en listas de chequeo y formatos de recoleccidn de datos; los cuales se muestran a continuacion:

Tabla 4.

Lista de chequeo de los indicadores de gestion

BATALLON DE INFANTERIA N°15 “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
LISTA DE CHEQUEO - GESTION DE RESIDUQOS SOLIDOS

Responsable:

fecha:

Codigo: IND-GESTION

_ BB PEPENDENCIA DE GESTION AMBEINTAL
samwews  DE GESTION CUMPLE OBSERVACIONES
Sl NO
1 ¢Se implementan codigos especificados de practicas de
gestion para residuos solidos?
2 ¢(Existen iniciativas propuestas e implementadas por el
personal, para la prevencion de la contaminacién por los
residuos solidos?
3 ¢Definen responsabilidades ambientales con respecto a
residuos solidos en el batallon?
4 ;Cuéntos empleados cuentan con requisitos ambientales en
la descripcion de sus puestos concernientes a la gestion de
los residuos solidos?
5 ¢El personal participa en programas ambientales de
reciclaje, iniciativas de limpieza u otros?
6 ¢Existen personas contratadas con formacion en el manejo
de residuos solidos?
7 ¢Se realizan sugerencias ambientales con propuestas de

mejora hechas por el personal civil para el manejo de




residuos sélidos?

¢Se cumple con la reglamentacién existente sobre residuos
solidos?

¢Se han realizado sanciones y multas relacionadas con el
mal manejo de los residuos solidos?;

10

¢Qué numero y con qué frecuencia se realizan actividades
especificas de auditorias?

11

¢Se realizan simulacros de emergencia con respecto al mal
manejo de los residuos s6lidos?

12

¢Se consiguen ahorros en el cobro de las tarifas de aseo,
mediante el reciclaje de residuos en el batallon?

13

¢La comunidad hace preguntas o comentarios relacionados
con asuntos ambientales pertinentes al manejo de los
residuos solidos?

14

¢Se utilizan recursos para apoyar programas ambientales de
la comunidad referentes a residuos sélidos? ¢Qué tipo de
recursos?

15

¢La comunidad propone iniciativas locales de limpieza o
reciclaje, patrocinadas o auto-implementadas?

16

¢La comunidad califica adecuadamente la gestion realizada
por el batallon para el manejo de residuos sélidos?

17

¢Se implementa correctamente el programa para la gestion
integral y manejo adecuado de los residuos solidos
generados en el batallon de Infanteria n°15 “francisco de
paula Santander” ejército nacional?

18

¢el batallon cuenta con un plan de gestion integral de
residuos solidos

Fuente. Pasante del proyecto
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Tabla s

. Lista de chequeo de los indicadores de operacion

BATALLON DE INFANTERIA N°15 “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
LISTA DE CHEQUEO - GESTION DE RESIDUQOS SOLIDOS

Responsable: fecha:

Codigo: IND-OPERACION

DEPENDENCIA DE GESTION AMBEINTAL

DE OPERACION CUMPLE OBSERVACIONES
SI NO

¢Hay materiales que son reciclados o reutilizados por el
personal del batallon?

2 ¢Se utilizan materiales peligrosos para el desarrollo de las
actividades normales del batallon?
3 ¢Cuenta el batallon con un area para el manejo de los
residuos? ;Cuanta?
4  ;El vehiculo recolector interno cuenta con tecnologia para
reducir la contaminacion?
5 ¢Se le realiza mantenimiento preventivo al vehiculo
recolector? ;Cuantas veces al afio?
6 ¢Se conoce la cantidad de residuos que genera durante un mes
el batallon?
7 ¢Se conoce la cantidad de residuos peligrosos, reciclables o
reutilizados por mes en el batallon?
8 ¢Se tiene conocimiento sobre la cantidad de residuos totales
que se envian para disposicion final?
9 (Existe empresa contratada para la disposicion final de
residuos peligrosos? ¢Qué cantidad se entrega en promedio?
10 ¢Qué cantidad de residuos peligrosos son producidos en el
batallon?
11 ¢Se conocen los tipos de residuos generados?
12  ¢Existen puntos de almacenamiento temporales para los
residuos solidos?
13 ¢Los contenedores se encuentran sefialados?
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14 ;En los contenedores los residuos se encuentran separados
correctamente?

15 ¢Se utilizan elementos de proteccion personal tales como
guantes, para realizar la recoleccion y almacenamiento de los
residuos?

16 ¢Existe centro de acopio para los residuos solidos ordinarios?

17  ¢Se entregan los residuos reciclables a una empresa
encargada?

18 ¢Se ha realizado capacitaciones sobre el manejo adecuado de
los residuos?

19 ¢Existe aprovechamiento de los residuos reciclables?

20 cexiste centro de acopio para residuos organicos y reciclables

Fuente. Pasante del proyecto

Tabla 6.
Lista de chequeo de los indicadores de condicion ambiental.

BATALLON DE INFANTERIA N°15 “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER?”
LISTA DE CHEQUEO - GESTION DE RESIDUQOS SOLIDOS

1
Responsable: fecha:
Cadigo: IND-CALIDAD
DEPENDENCIA DE GESTION AMBEINTAL

DE CONDICION AMBIENTAL CUMPLE OBSERVACIONES
SI NO

1 El batallon cuenta con un area dedicada para la
lisposicidn final de los residuos soélidos que se generan?

2 Existe percepcion de olores ofensivos en los puntos
impios y puntos de almacenamiento central de residuos
60lidos?

3 Existe en Ocafa un punto certificado para la
lisposicidn final de residuos s6lidos?

Fuente. Pasante del proyecto
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Formatos de recoleccion de datos numéricos:

En el desarrollo de las pasantias se necesit6 recoger datos numéricos para poder
desarrollar satisfactoriamente las actividades planteadas a continuacion se muestran los formatos
utilizados, se formularon para recoger informacion de la generacién total de los residuos del
batallon, para los tres puntos que pueden generar residuos peligrosos, y para los datos
recolectados de los puntos que fueron identificados como criticos tanto de residuos sélidos como

de residuos peligrosos.

Tabla 7.
Formato de recoleccion de residuos solidos
INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS EN ELBATALLON DE INFANTERIA N°15
GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

FECHAS

GENERACION DE RESIDUOS Kg/DIA
TIPO DE DIA 1 DIA 2 DIA 3 DIA 4 DIAS DIA 6
RESIDUOS PESO PESO PESO(Kg) PESO(Kg) PESO(Kg) PESO(Kg)
(Kg) (Kg)

ORDINARIOS
PLASTICO
CARTON
ALUMINIO
PAPEL
VIDRIO
RAEE
ORGANICOS
TOTAL

Fuente. Pasante del proyecto

Este formato se aplico una vez por semana durante un mes para conocer la generacion de

residuos en diferentes dias de la semana.



Tabla 8.
Formato de recoleccion de datos de los residuos peligrosos.

INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS EN EL BATALLON DE
INFANTERIA N°15 GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

FECHAS

GENERACION DE RESIDUOS Kg/DIA

TIPO DE NO RIEGO QUIMICOS
RESIDUOS PELIGROSO BIOLOGICO
ORDINARIOS  BIOSANITARIOS COROTPUNSANTES METALICOS

PUNTOS PESO PESO PESO PESO PESO PESO PESO  PESO
(Kg) (Kg) (Kg) (Kg) (Kg) (Kg) (Kg) (Kg)

RESIDUOS DE
LA PTAR

RESIDUOS DEL
DISPENSARIO
MEDICO

RESIDUOS
PROVENIENTES
DEL AREA DE
TRANSPORTE

TOTAL

Fuente. Pasante del proyecto

Tabla 9.
Formato para los residuos que se generan en los puntos que se identificaron como criticos
INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS EN EL PUNTO LIMPIO XXXXX DEL
BATALLON DE INFANTERIA N°15 GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
FECHAS

GENERACION DE RESIDUOS Kg/DIA
TIPO DE DIA 1 DIA 2 DIA 3 DIA 4 DIAS DIA6
RESIDUOS PESO PESO  PESO(Kg) PESO(Kg) PESO(Kg) PESO(Kg)
(Kg) (Kg)

ORDINARIOS
PLASTICO
CARTON
ALUMINIO
PAPEL
VIDRIO
RAEE
ORGANICOS
TOTAL

Fuente. Pasante del proyecto

Este formato se aplico para tres puntos que fueron identificados como criticos, los cuales
fueron el punto limpio frente al casino, el punto frente a las casas fiscales de suboficiales y por

altimo el punto frente de la unidad movil.
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Procedimiento y metodologias de medicion.

Informacion de los indicadores. Para la recoleccion de la informacidon concerniente a los
indicadores, el método que se utilizd, fue por medio de entrevistas que se le aplicaron al gestor
ambiental y demas personal que haga parte de la gestion de residuos sélidos en el batallon; el
instrumento utilizado para recoger dicha informacién fueron las listas de chequeo, las cuales se
le aplicaron al gestor ambiental, en fechas programadas con el fin de conocer la situacion actual
del batallén en cuanto a la gestion de los residuos sélidos. Estas actividades se realizaron de
manera personal con el gestor ambiental, por medio de diferentes preguntas concernientes a la

gestion que se realiza en la empresa con respecto al manejo de los residuos sélidos.

Informacion numérica. Para recolectar informacién numérica concerniente a la cantidad
de residuos generados en el batallon, para esto se disefiaron formatos para la recolecta, esto se
realizé en las horas de la mafiana de 6:00 am a 9: am, se realizo el recorrido de recoleccién de los
residuos solidos y se procedié a separar y realizar el pesaje para conocer la cantidad de residuos,

asi también se aplico para la identificacion de puntos criticos de generacidn de residuos sélidos.

En cuanto a los residuos peligrosos, para la recoleccion de los datos, se realiz6 el pesaje de

los residuos junto con la empresa encargada de recoger estos residuos y de realizarles su

tratamiento y disposicion final esto debido a las caracteristicas de estos residuos.

Técnicas de analisis de datos. Residuos solidos
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Para la revision del manejo e interpretacion de los datos obtenidos referente a residuos
solidos se tomo6 como base la resolucién numero 754 de noviembre 25 de 2014, por la cual se
adopta la metodologia para la elaboracion de los Planes de Gestién Integral de Residuos Solidos,
PGIRS, y se toman otras determinaciones. El decreto nimero 4741 DE 2005 del 30 de
diciembre de 2005 Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y manejé de los residuos
o0 desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integra y ley 430 de 1998 de enero 16,
Por la cual se dictan normas prohibitivas en materia ambiental, referentes a los desechos

peligrosos y se dictan otras disposiciones.

Resultados de los indicadores escogidos. En la revision inicial se plantearon indicadores

para conocer la situacion del batallon los resultados obtenidos fueron los siguientes

Indicadores de gestion:

De implementacion de politicas y planes. Grado de implementacién de cddigos
especificados de practicas de gestion de residuos sélidos: se pudo constatar que el batallon no
existen codigos especificados para las practicas del manejo de residuos sélidos y por tanto no se

pudo medir el grado de su implementacion.

Grado de implementacién del programa para la gestién integral y manejo adecuado de los
residuos solidos generados en el batallon de Infanteria n°15 “francisco de paula Santander”
ejército nacional: el programa de manejo de residuos sélidos tiene unos sub-programas, entres

estos esta el de educacién ambiental, para su adecuado cumplimiento se realizan capacitaciones
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en las casas fiscales, a las compafiias de instruccién, a los administrativos y a todo el personal en
general y una vez a la semana y en algunas ocasiones viendo las necesidades dos veces, para
realizar estas capacitaciones se utilizan folletos, plegables, se envian boletines ambientales por
intranet, entre otro. Se utiliza un codigo de colores establecido por la brigada de la siguiente
manera el verde para organicos, azul para reciclables, gris para ordinarios y rojo para peligrosos.
Se realiza recoleccién de los residuos no peligrosos todos los dias en las horas de la mafiana y de
residuos peligrosos cada 14 dias los que se generan en el dispensario médico; en cuanto a la
disposicion final de los residuos el batallon tiene contratada a dos empresas una para residuos

ordinarios y la otra para residuos peligrosos.

El almacenamiento interno se realiza en los llamados puntos limpios y estos cuentan con
cuatro canecas, de las cuales dos son para organicos, una para reciclables y la Gltima para

ordinarios. Todo lo anterior esta descrito en el programa de manejo adecuado de residuos.

Numero de iniciativas implementadas por el personal para la prevencion de la
contaminacidén por los residuos sélidos; las iniciativas son hechas por el personal civil y militar
que cumple funciones administrativas ademas los estudiantes que realizan sus pasantias en la
institucion, los cuales hacen llegar sus inquietudes al gestor ambiental, y este las pone en

marcha;

Numero de responsabilidades ambientales respecto a residuos sélidos especificas; solo se
han definido responsabilidades ambientales al gestor ambiental y a la persona encargada del

manejo de los residuos reciclable.
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Numero de empleados que tienen requisitos ambientales en la descripcion de sus puestos
concernientes a la gestion de residuos solidos; existen dos personas que tienen requisitos
ambientales en la descripcion de sus puestos el gestor ambiental y la persona encargada del

manejo del reciclaje

Numero de personas que participan en programas ambientales de reciclaje, iniciativas de
limpieza u otros. Las personas que participan son el gestor ambiental, el encargado del reciclaje
y las compaiiias de instruccion, el nimero de personas varia de acuerdo al peloton que participe
namero de personas contratadas con formacion en el manejo de residuos sélidos; solo existe una
persona capacitada en el manejo de los residuos solidos que el sefior Pedro Galvis Berdugo
encargado del reciclaje el cual ha realizado cursos concernientes al manejo de residuos solidos y

también a la formulacion y evaluacion de proyectos.

Numero de sugerencias ambientales con propuestas de mejora hechas por todo el personal;
sobre el manejo de residuos solidos; no se han realizado este tipo de iniciativas.
Grado de implementacién del plan de gestion integral de residuos sélidos; no cuenta con

un plan de gestion integral de residuos sélidos.

Conformidad. Grado de cumplimiento con la reglamentacion sobre el manejo de los
residuos solidos; cumple con la normativa en algunos aspectos puesto que dispensario médico
cuanta con el plan de gestion integral de residuos sélidos hospitalarios y similares, ademas que

tienen empresas contratadas para la recoleccion de los residuos ordinarios y peligrosos.



43

Costos atribuibles a sanciones y multas por el mal manejo de los residuos sélidos; no se

han realizado multas o sanciones al BISAN15 por mal manejo de los residuos solidos

Numero y frecuencia de actividades especificas como auditorias, se realizan auditorias
internas (revistas) por la brigada cada dos meses para verificar el cumplimiento de las acciones

concernientes al manejo adecuado de residuos solidos

Numero de simulacros de emergencia con respecto a residuos solidos; no se han realizado

simulacros.

Desempefio financiero. Ahorros conseguidos mediante reducciones en la entrega de
residuos totales para disposicion final, mediante reciclaje de residuos; se reducen 2 toneladas de

residuos reciclables que no son enviadas al relleno sanitario.

Relaciones con la comunidad. NUmero de preguntas o comentarios relacionados con
asuntos ambientales pertinentes al manejo de los residuos sélidos; la comunidad no realiza

comentarios sobre el manejo de los residuos solidos.

Recursos utilizados para apoyar programas ambientales de la comunidad referentes a
residuos solidos; se apoyan programas de la comunidad concernientes al manejo de residuos
solidos; se hace acompafiamiento a campafas propuestas por los colegios y se apoya una

fundacion de nifios con cancer con las tapas de los envases de gaseosa.



44

Numero de iniciativas locales de limpieza o reciclaje, patrocinadas o autoimplementadas;

la comunidad externa al batallén no hace iniciativas de limpieza.

Resultados favorables en las encuestas realizadas a la comunidad respecto al manejo de

residuos sélidos en el batallon. No se han realizado encuestas a la comunidad

Indicadores de operacién

Materiales. Cantidad de materiales reciclados o reutilizados por el personal del batallon;
al mes son reciclados 2 toneladas de residuos los cuales son separados por el encargado Pedro

Galviz una vez que se realiza el recorrido para recoger los residuos.

Cantidad de materiales peligrosos utilizados en el desarrollo de las actividades normales
del batallon. El batallon utiliza diferentes tipos de materiales peligrosos, pero no se tiene

cuantificada la cantidad

Instalaciones y equipos. Area total de terreno utilizada para el manejo de los residuos
solidos; solo cuenta con area para el manejo de residuos reciclables que es aproximadamente 30

m2, ya que los otros son dispuestos por empresas externas

Numero de vehiculos de la flota que cuentan con tecnologia para reducir la

contaminacidn; el vehiculo recolector no cuenta con tecnologias para reducir la contaminacion
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Numero de horas de mantenimiento preventivo del vehiculo recolector por afio. No se
tiene cuantificada las horas de mantenimiento, solo se sabe que se realiza mantenimiento

mecénico dos veces al afio y se le realiza limpieza cada tres dias.

Residuos. Cantidad de residuos sélidos generados por mes en el batallon de infanteria
N°15 general Santander; se generan aproximadamente 22 toneladas al mes entre reciclables,
organicos, ordinarios dato proporcionado por el gestor ambiental, sin embargo, se realizd pesaje

de los mismo durante un mes

Cantidad de residuos peligrosos, reciclables o reutilizables producidos por mes; no se
tiene conocimiento por parte del gestor ambiental. Se realizo pesaje de estos y la informacion

esta en las actividades propuestas para la realizacion de las pasantias

Residuos totales para disposicion final, se envian para disposicion final aproximadamente

20 toneladas al mes, dato proporcionado por el gestor ambiental.

Cantidad de residuos peligrosos entregados a la empresa encargada. EI gestor ambiental
no tiene conocimiento de la cantidad que se entrega a la empresa encargada de la disposicién

final de residuos peligrosos

Cantidad de residuos peligrosos producidos. El gestor no tiene conocimiento de la

cantidad de residuos peligrosos que son producidos.
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Tipo de residuos solidos producidos en el batallon. En el batallén se producen 4 tipos de

residuos que son: organicos, reciclables, ordinarios y peligrosos.

Cantidad de puntos de almacenamiento temporales para residuos sélidos. El batallon
cuenta con 8 puntos limpios distribuidos por toda el &rea de sus instalaciones NUmero de
contenedores de los puntos limpios sefializados: cada punto limpio cuanta con 4 contenedores de

121 litros, dos para organicos, Uno para reciclables y uno para ordinarios.

Numero de contenedores utilizados correctamente en la separacion de los residuos
solidos; el personal militar y civil que habita y labora en el batallon no utiliza correctamente los

contenedores de los puntos limpios, no realiza una separacion adecuada.

Cantidad de elementos de proteccion personal utilizados por el personal en la recoleccion
de los residuos sélidos. Se utilizan guantes, overoles, tapabocas y la cantidad depende del
numero de soldados enviado para realizar la ruta de recoleccion y también de las areas en las

cuales se producen.

Cantidad de centros de acopio para los residuos solidos. El centro de acopio de residuos

solidos ordinarios en el mismo carro recolector interno

Numero de empresas contratadas para el tratamiento de residuos solidos reciclables solo
existe una y se llama comercializadora del Norte SAS, pero no se encarga de realizarles

tratamiento solo se encarda de realizar su venta y comercializacion .
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Numero de capacitaciones realizadas sobre el manejo adecuado de los residuos sélidos: se

realizan capacitaciones una vez por semana sobre el manejo adecuado de residuos solidos

Cantidad de residuos reciclables aprovechados no se tiene a ciencia cierta la cantidad de
los residuos reciclados pero esta actividad si se realiza en el batallon, las llantas son usadas para

jardineria, los envases tienen diferentes fines.

Numero de centros de acopio para residuos reciclables: existe un centro de acopio
construido en ladrillo, cemento, zinc; pero no se encuentra en condiciones Optimas ya que no se

separan adecuadamente los residuos ya que no existen celdas para separarlos.

Numero de centros de acopio para residuos organicos: el batallon no cuenta con centro de

acopio para este tipo de residuos

Indicadores de condicion ambiental. Area dedicada para disposicion final de residuos;
el batallon no tiene area destinada para el tratamiento de residuos ordinarios, organicos y
peligrosos ya que tienen empresas contratadas para la disposicion final de estos, en cuanto a los

residuos reciclables solo se realiza la separacion de estos en el batallon.

Medicidn del olor a una distancia especifica de las instalaciones de la organizacion. No se

percibe olores ofensivos que salgan de los contenedores de los puntos limpios.
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Numero de empresas certificadas en Ocafia para la disposicion final de residuos sélidos.
Si hay empresa certificada para la disposicion final se llama ESPO ESP SA. Y esta cuenta con un

punto certificado para realizar esta actividad, este es el relleno sanitario La Madera.

La informacidn anterior se recogié mediante la aplicacién de las listas de verificacion
para cada uno de los indicadores de operacion (Ver Apéndice 1), de gestion (Ver Apéndice 2) y

por ultimo para los indicadores de condicién ambiental (Ver Apéndice 3),

Resultados de las actividades propuestas en el plan de trabajo.

Realizar diagndstico de la generacion de residuos sélidos en las instalaciones del
batallon de Infanteria N° 15 General Francisco de Paula Santander. Realizar segregacion en
el punto de almacenamiento una vez por semana durante un mes en la fuente de almacenamiento
de residuos solidos que produce el batallon de Infanteria N° 15 General Francisco de Paula

Santander:

Con el fin de conocer el tipo de residuos que se generan en el batallon se procedi6 a
realizar la segregacion de estos siguiendo los protocolos de recoleccion de la empresa y también

los de seguridad. Se efectud de la siguiente manera:

El primer dia se realiz6 separacion de los residuos sélidos que se generan en el batallon al

final, se realiz6 el recorrido por todos los puntos y una vez estando los residuos en el vehiculo
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recolector interno se procedid a realizar la segregacion de los mismo en reciclables (vidrio,

aluminio, carton, papel, plastico), ordinarios, organicos y RAEE.

La segunda semana se realiz6 separacion de los residuos solidos que se generan en el
batallon al final, se realizo el recorrido por todos los puntos y una vez estando los residuos en el
vehiculo recolector interno se procedi6 a realizar la segregacion de los mismo en reciclables

(vidrio, aluminio, cartén, papel, plastico), ordinarios, organicos y RAEE.

La tercera semana se realizo la segregacion directamente en los 8 puntos limpios y los dos
puntos ecoldgicos con los que cuenta el batallon en reciclables (vidrio, aluminio, carton, papel,
plastico), ordinarios, organicos y RAEE, con el fin de agilizar el proceso de segregacion.

Y por ultimo la cuarta semana se realiz6 la segregacion directamente en los 8 puntos
limpios y los dos puntos ecolégicos con los que cuenta el batallon en reciclables (vidrio,

aluminio, cartdn, papel, plastico), ordinarios, organicos y RAEE, con el fin de agilizar el proceso

de segregacion.

Figura 3. Clasificacion o segregacion de los residuos
Fuente. Pasante del proyecto
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Figura 4. Clasificacion o segregacion de los residuos
Fuente. Pasante del proyecto

Realizar pesaje de residuos solidos en el punto de almacenamiento en el batallén una
vez por semana durante un mes. El batallon cuenta con una ruta de recoleccion previamente
establecida que inicia en el punto limpio cerca del casino de los soldados y el rancho (P1), luego
recoge los residuos que se encuentran en el punto que se encuentra cerca al zoologico “el
Karajo” y el casino de oficiales (P4), posteriormente se dirige al punto limpio cerca del distrito
(P3), en seguida se recogid residuos en el punto ecoldgico del casino de suboficiales, a
continuacion se dirige a recoger en el punto limpio que recibe residuos de las casas fiscales de
suboficiales (P5), siguiendo la ruta procede a recoger los residuos del punto que se encuentra al
frente del comando 4 (P2), posteriormente recoge en el punto de los alojamientos de los soldados
(P6) y enseguida procede a recoger los residuos del punto que se encuentra cerca de la unidad

mavil y del dispensario (P7) y culmina con el punto limpio del helipuerto (P8).
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Figura 5. Ubicacion de los puntos limpios
Fuente: Google Earth

Una vez realizada la segregacion de los residuos en reciclables (vidrio, aluminio, carton,
papel, plastico), ordinarios, organicos y RAEE que se generan por el cumplimiento de cada una
de las actividades que alli se realizan, se procedi6 a efectuar el pesaje de cada una de las clases
de residuos que alli se generan, las dos primeras semanas se realizo el recorrido con el carro
recolector por cada uno de los diferentes puntos limpios con los que cuenta el batallén y el pesaje
de los residuos se realizo finalizando el recorrido. Las dos siguientes semanas se realizé el pesaje
directamente en cada uno de los puntos limpios con los que cuenta el batallon, por cuestiones de
datos se decidi6 realizar pesaje dos semanas adicionales a las propuestas. A continuacion, se

describen cada uno de los pesajes que se realizaron y los resultados que arrojaron.



Tabla 10.
Peso de residuos sélidos que genera el batallon

INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS EN EI BATALLON DE INFANTERIA N°15
GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

FECHAS 10-ago- 15-ago- 23-ago- 25-ago- 2-sep-16  10-sep-16
16 16 16 16
GENERACION DE RESIDUOS Kg/DIA

TIPO DE DIA 1 DIA 2 DIA 3 DIA 4 DIAS DIA 6

RESIDUOS PESO PESO PESO(Kg) PESO(Kg) PESO(Kg) PESO(Kg)
(Kg) (Kg)

ORDINARIOS 96 64 144 178,5 153 143
PLASTICO 17 24 31 22 16 23
CARTON 7 30 25 30 15 13
ALUMINIO 5 3 15 8 8 5
PAPEL 7 4 11 11 8 7
VIDRIO 10 8 12 12 15 16
RAEE 4 7 10 10 0 6
ORGANICOS 270,5 255 302 494 188 178
TOTAL 416,5 395 550 765,5 403 391

Fuente. Pasante del proyecto

Figura 6. Realizacion del pesaje de los residuos solidos
Fuente. Pasante del proyecto
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Figura 7. Realizacion del pesaje de los residuos solidos
Fuente. Pasante del proyecto
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A continuacidn, se muestran los porcentajes de generacion de residuos en cada uno de los

dias en los que se realizaron, obteniendo en un mayor porcentaje la generacion de material
organico, esto debido a la limpieza y poda de las zonas verdes con las que cuenta el batallén,
seguido por el plastico, luego el cartdn, seguido del vidrio, y por ultimo el papel, aluminio y

RAEE, en porcentajes similares y con menor generacion.

Tabla 11.
Porcentaje de los residuos que genera el batallon

INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS EN EL BATALLON DE INFANTERIA
N°15 GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

FECHAS 10-ago-16 ~ 15-ago-16  23-ago-16  25-ago-16 2-sep-16  10-sep-16
PORCENTAJE DE LA GENERACION DE RESIDUOS
TIPO DE DIA 1 DIA 2 DIA 3 DIA 4 DIAS DIA 6
RESIDUOS % % % % % %

ORDINARIOS 23,05 16,2 26,18 23,32 37,96 36,57
PLASTICO 4,08 6,08 5,64 2,87 3,97 5,88
CARTON 1,68 7,59 4,54 3,92 3,72 3,32
ALUMINIO 1,2 0,76 2,73 1,04 1,99 1,28

PAPEL 1,68 1,01 2 1,44 1,99 1,8




VIDRIO 2,4 2,03 2,18 1,57

3,72

4,1

RAEE 0,96 1,77 1,82 131

1,53

ORGANICOS 64,95 64,56 54,91 64,53

46,65 45,52

TOTAL 100 100 100 100

100

100

Fuente. Pasante del proyecto

DIA1

Figura 8. Porcentaje del DIA 1 de la generacién de residuos sélidos en el batall6n
Fuente. Pasante del proyecto

DIA 2

Figura 9. Porcentaje del DIA 2 de la generacién de residuos solidos en el batallon
Fuente. Pasante del proyecto
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DIA 3

Figura 10. Porcentaje del DIA 3 de la generacion de residuos sélidos en el batallon
Fuente. Pasante del proyecto

DIA4

Figura 11. Porcentaje del DIA 4 de la generacion de residuos sélidos en el batallon
Fuente. Pasante del proyecto

B ORDINARIOS

B PLASTICO

B CARTON

B ALUMINIO

B PAPEL

HVIDRIO

W RAEE

B ORGANICOS

B ORDINARIOS

B PLASTICO

m CARTON

m ALUMINIO

W PAPEL

W VIDRIO

W RAEE

B ORGANICOS

55



DIAS
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Figura 12. Porcentaje del DIA 5 de la generacion de residuos sélidos en el batallén

Fuente. Pasante del proyecto

DIA 6
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Figura 13. Porcentaje del DIA 6 de la generacion de residuos solidos en el batallon.
Fuente. Pasante del proyecto
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En las gréaficas anteriores se ilustra el porcentaje de cada uno de los residuos que se
generan en el batallon en los cuales se identificaron organicos, ordinarios, reciclables de los que
se destacan catén, plastico, aluminio, papel, vidrio; y por Gltimo los RAEE, estos datos se

tabularon para cada uno de los dias en los que se realiz6 pesaje.

Lo que podemos identificar que se generan en mayor cantidad los residuos organicos y
ordinarios siendo de estos el mayor los residuos organicos; por los tanto debemos centrar la

manera de aprovechar este tipo de residuos.

Realizar pesaje de residuos peligrosos en las areas donde son generados en el batallén
de Infanteria N° 15 General Francisco de Paula Santander. EI BISAN 15 es una entidad
militar la cual alberga una gran cantidad de personal civil y militar, que laboran o tienen su
residencia dentro de las instalaciones del batallon, por tal motivo la entidad presta distintos
servicios y se realizan algunas actividades que generan residuos que pueden causar dafio a la

salud de las personas y también al ambiente.

Los lugares que generan este tipo de residuos son: el dispensario, la seccion de transporte y
los residuos provenientes del funcionamiento de la Planta de Tratamiento de aguas Residuales;
estos lugares fueron inidentificados al realizar una visita de campo. Una vez identificados se

realizé pesaje de los mismos obteniendo los siguientes resultados:
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Tabla 12.
Peso y porcentaje de los residuos peligroso que genera el batallén

INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS EN EL BATALLON DE INFANTERIA N°15
GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS Kg/DIA

PUNTOS ORDINARIOS BIOSANITARIOS CORTOPUNSANTES METALICOS
peso % peso % peso % peso % peso % peso % peso % peso %
(kg) (kg) (kg) (kg) (kg) (kg) (kg) (kg)
RESIDUOS DE 10 100 8 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LAPTAR
RESIDUOS 0 0 0 0 7 100 8 100 5 100 1 100 0 0 0 0
DEL
DISPENSARIO
RESIDUOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 43 100 50 100
DEL AREA DE
TRANSPORTE
TOTAL 10 100 8 100 7 100 8 100 5 100 1 43 100 50 100

Fuente. Pasante del proyecto

Figura 14. Realizacion del pesaje de residuos peligrosos
Fuente. Pasante del proyecto

Los residuos de la PTAR se catalogaron como ordinarios debido a que son los residuos que
son extraidos de las rejillas, pero se clasificaron como peligrosos teniendo en cuenta que estos
tienen contacto con materia organica y otros compuestos que traen las aguas que trata la planta,

debido a que estos pueden ser peligrosos para la salud humana y para nuestro entorno. En cuanto
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al &rea de transporte se pudo identificar que los Gnicos residuos potencialmente peligrosos en
esta area son los repuestos de vehiculos cuando se realiza en el area mantenimiento de los
mismos, estos son vendidos a la empresa proveedora como chatarra, en cuanto a las llantas
usadas estas son utilizadas para hacer muros de contencion dentro del mismo batallon y otras son
donadas para jardineria dandoles otros usos y aprovechamiento menos contaminante, el
mantenimiento de los vehiculos se realiza por fuera del batallon, por lo cual no producen

residuos peligrosos como aceites usados y sus derivados.

Otro aspecto importante en cuanto a los residuos peligrosos son los llamados residuos
especiales, en el batallon se generan residuos como baterias y luminarias, a estos no se les realizo
pesaje, se hizo conteo aproximado de la cantidad de baterias y luminarias que existe dentro del
BISAN 15. A los primeros residuos se les realiza gestion adecuada, la cual consiste en
almacenarlas en lugar adecuado en las condiciones Optimas y una vez haya la cantidad suficiente
de dichas baterias estas son entregadas a la empresa contratada por el batallon, esta es
ECOINDUSTRIA. SAS. ESP. Esta se encarga de realizar la disposicion final segura de estos

residuos.

A continuacidn, se presenta la factura de recepcion de las baterias por parte de
ECOINDUSTRIA SAS. ESP. En esta se evidencia que la cantidad total de entrega de baterias
fue de 203, para realizar esta actividad se hace mediante un protocolo establecido por las

directivas del batallon el cual consta de un acta de entrega (Ver Apéndice 4).
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Figura 15. Factura de entrega de baterias
Fuente: Oficina de gestion ambiental del BISAN 15

Las luminarias en el batallon no se les realiza ningun tipo de tratamiento, estas una vez se
termina su vida Util se desechan como residuos ordinarios. Cabe resaltar que, en el tiempo de

realizada la pasantia, mas cuando se realizé el pesaje no se evidencio este tipo de desechos.

En cuanto a las luminarias se decidio realizar conteo de la cantidad y tipo de luminarias
que se utilizan en el batallon, esto con el fin de conocer el tipo de luminaria que existe asi poder

formular correctamente la mejor opcidn para realizar el tratamiento de estas, obteniendo los

siguientes resultados.
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Tabla 13.

Luminarias existentes en el batallon
Tipo de luminaria Cantidad
Luminaria tubular fluorescentes 522
Luminaria fluorescente compacta 60
Bombilla de fibra de tungsteno 21
TOTAL 603

Fuente. Pasante del proyecto

Identificar los aspectos e impactos de la generacion de residuos sélidos en el batallén
de infanteria N°15 General francisco de paula Santander. Para identificar los impactos que
pueden ser producidos por la generacion de los residuos sélidos, se analiz6 las diferentes
actividades que se realizan en el batallon, para asi poder determinar las posibles consecuencias
que estas pueden causar al desarrollo normal de las actividades dentro de las instalaciones de la

entidad.

La primera actividad que se hizo para identificar los impactos fue la descripcion de las

areas del batallon que pueden generar impactos por la realizacion de sus acciones.

Se procedi6 a describir cada una de las areas que existen en el batallon, con el fin de
identificar las que posiblemente pueden causar impactos al ambiente; esto se hizo mediante un
cuadro en el cual se coloco la actividad, la descripcion de la misma, se puso la posible ASPI y

por Gltimo el aspecto ambiental.

A continuacién, se muestra el listado general de las ASPI.



Tabla 14.

Identificacion de acciones susceptibles de producir impactos

IDENTIFICACION DE LOS ASPECTOS SUCEPTIBLES DE PRODUCIR IMPACTOS

FASE O COMPONENTE

ASPI

DESCRIPCION

ASPECTOS
AMBIENTALES

Incorporacion de
nuevos soldados

se incorpora al
batallén nuevo
personal, ingreso de
nuevos soldados a
las instalaciones

Genera de residuos
solidos, genera
aguas residuales con
materia organica,

OFICINAS
ADMINISTRATIVAS

realizacion de
actividades de
administrativas

En esta seccién se
realizan todas las
actividades
administrativas del
batallon, se maneja
el personal que hay
en el batallon se
dictan érdenes.

Genera residuos
solidos como (papel
cartén, vidrio, etc.)

ALOJAMIENTOS

aseo personal de los
soldados

El personal se
ducha y realiza sus
funciones
fisioldgicas.

Genera residuos
solidos, genera
aguas residuales,
consumo de energia

descanso de los
soldados

Los soldados
descansan después
de las jornadas
laborales

estadia de los soldados

Estos son los
dormitorios de los
soldados

Consumo de energia

RANCHO Y CASINOS

preparacion de
alimentos

Se mezclan o unen
determinados
ingredientes. Estos
ingredientes estos
son combinados,
cocinados o
trabajados para
convertirse en
comidas complejas

Genera residuos
solidos organicos e
inorganicos, genera
aguas residuales,
consumo de energia

alimentacion del
personal del batallén

El personal de
batall6n recibe su
alimentacién en
estos lugares,
ademas que aqui se
encuentran las
cocinas en donde se
preparan los
alimentos

Genera residuos
solidos organicos e
inorganicos

DISPENSARIO

consultas medicas

Se realizan visitas a
los médicos por
parte del personal
que habita en el
batallon y por parte
de personal civil
que se encuentra
afiliado.

Genera residuos
solidos peligrosos y
no peligrosos, aguas
residuales.
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atencion de
emergencias

Se realiza atencion
de cualquier
emergencia que se
presente dentro de
las instalaciones del
batallén Santander

Genera residuos
solidos no peligrosos
y peligrosos, genera
aguas residuales.

curacion de heridas

se realiza curacién
y desinfeccion de
las heridas de los

Genera residuos
solidos no peligrosos
y peligrosos, genera

usuarios aguas residuales.
servicio de Se realiza Genera residuos
inyectologia inyectologia de solidos no peligrosos

cualquier y peligrosos.

medicamento

servicio de farmacia

Se presta el servicio
de proporcionar
medicamentos a los
usuarios del
batall6n

Genera residuos
solidos no peligrosos
y peligrosos, genera
aguas residuales.

SECCION TRANSPORTE

Parqueadero

Los conductores
dejan los vehiculos
estacionados en esta
area

Mantenimiento
preventivo

Se realiza
mantenimiento
preventivo de los

Genera residuos
solidos no peligrosos
y peligrosos, genera

vehiculos aguas residuales.
Produce derrames de
combustibles
CASAS FISCALES Realizacién de Se realiza Genera residuos
OFICIALES actividades domesticas  preparacion de solidos organicos e
alimentos, inorganicos, genera

alimentacion, aseo
personal, lavado de

aguas residuales,
consumo de energia

ropa,
CASAS FISCALES Realizacién de Se realiza Genera residuos
SUBOFICIALES actividades domesticas  preparacion de solidos organicos e
alimentos, inorganicos, genera

alimentacion, aseo
personal, lavado de
ropa,

aguas residuales,
consumo de energia

LAVANDERIA Lavado de ropa e Lavado de ropa, Genera residuos
instrumentos del cobijas, zapatos, solidos, genera
personal del batall6n hamacas, aguas residuales,

camuflados, etc. del  consumo de energia
personal del
batallén

PANADERIA Preparacion de pan Serealiza la Genera residuos

preparacion de la
mas, se realiza el
pan, se realiza el
horneado del pan

solidos orgéanicos e
inorganicos, genera
aguas residuales,
consumo de energia
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HELIPUERTO Parqueo, aterrizaje de Se realiza pegue y
helicopteros, despegue de
helicopteros,
ademas de arqueo
de los mismos.
Tanqueo de Esta es la actividad  Genera residuos
combustible en la que los solidos, produce
helicopteros se derrames de
abastecen del combustibles
combustible consumo de energia
necesario para
realizar sus vuelos
PTAR Tratamiento de aguas Se realiza Consumo de

residuales

disminucion de la
carga contaminante
de las aguas
residuales que se
producen en el
batallon, se reciben
las aguas se tratan y
se vierten al rio
algodonal

energia, genera
residuos solidos
peligrosos y no
peligrosos, genera
vertimiento

Fuente. Pasante del proyecto

Matriz para la determinacion de los componentes ambientales afectados por las actividades

que se realizan en el Batallon

Tabla 15.

Matriz para la identificacion de los componentes ambientales afectados por el proyecto.

ACCIONES
DEL
PROYECTO

TE

COMPONENTES
DEL AMBIEN

FISICO

BIOTICO

ANTROPICO

Clima

Geologia
Geomorfologia
Suelos

Agua
Aire

Paisaje
Veg. Terrestre

Fauna terrestre
Biota acuatica
Econdmico
cultural
politico

Incorporacion de
soldados

X! Demografico

Realizacion de
actividades de
administrativas

Aseo personal de los
soldados

Descanso de los soldados

Estadia de los soldados

Preparacion de alimentos

Alimentacion del

X[ X[ X
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personal del batallén

Consultas medicas

Atencion de emergencias

X| X
X| X

Curacion de heridas

Servicio de inyectologia

Servicio de farmacia

Parqueadero

Mantenimiento
preventivo de los
vehiculos

Realizacion de
actividades domesticas

Lavado de ropa e
instrumentos del personal
del batallén

Preparacion de pan

Parqueo, aterrizaje de
helicépteros.

Tanqueo de combustibles

Tratamiento de
residuales

aguas

Fuente. Pasante del proyecto

En la siguiente tabla se muestra los factores que pueden ser afectados por los aspectos que

se identificaron anteriormente, y estos a su vez generar los impactos.

Tabla 16.
Identificacién de factores representativos de impactos
FASE O ASPI FARI
COMPONENTE
Incorporacién de nuevos numero de habitantes, densidad de la poblacion
soldados
OFICINAS realizacion de actividades de  calidad del agua

ADMINISTRATIVAS

administrativas

ALOJAMIENTOS

aseo personal de los
soldados

calidad del agua, cobertura y calidad de los
servicios publicos

estadia de los soldados

calidad del agua, densidad de la poblacion,
cobertura y calidad de los servicios publicos
(agua, energia)

RANCHO Y Preparacion de alimentos calidad del agua,
CASINOS
alimentacion del personal calidad del agua
del batallon
DISPENSARIO consultas medicas presencia de enfermedades, cobertura y calidad

del servicio de salud




atencion de emergencias

presencia de enfermedades, cobertura y calidad
del servicio de salud

curacion de heridas

presencia de enfermedades

servicio de farmacia

calidad del agua, cobertura y calidad del
servicio

SECCION mantenimiento preventivo de calidad del agua,
TRANSPORTE los vehiculos
CASAS FISCALES realizacion de actividades calidad del agua, olores
OFICIALESYy domesticas
SUBOFICIALES
LAVANDERIA lavado de ropa e calidad del agua, cobertura y calidad de los
instrumentos del personal servicios de electricidad y agua
del batallén
PANADERIA preparacién de pan calidad del agua, cobertura y calidad de los
servicios de electricidad y agua
HELIPUERTO parqueo, aterrizaje de particulas, ruido, calidad visual, migraciones de
helicdpteros especies terrestres
Tanqueo de combustible pH del suelo, presencia de elementos quimicos
en el suelo, calidad visual
PTAR tratamiento de aguas pH del suelo, estructura del suelo, presencia de

residuales

elementos quimicos del suelo calidad del agua,
olores, calidad visual, diversidad de la biota
acuatica

Fuente. Pasante del proyecto
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Para evaluar los impactos que causa la generacion de residuos sélidos en batallon se utilizd

la metodologia propuesta por JORGE ALFONSO ARBOLEDA GONSALES. Fue desarrollado

por la Unidad Planeacion Recursos Naturales de las Empresas Publicas de Medellin en el afio

1986, con el proposito de evaluar proyectos de aprovechamiento hidraulico de la empresa, pero

posteriormente se utilizd para evaluar todo tipo de proyectos de EPM y ha sido utilizado por

otros evaluadores para muchos tipos de proyectos con resultados favorables. Ha sido aprobado

por las autoridades ambientales colombianas y por entidades internacionales como el Banco

Mundial y el BID. Y para el presente trabajo se decidié utilizar esta metodologia. Los parametros

para la evaluacién son los siguientes
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Clase (C): Este criterio define el sentido del cambio ambiental producido por una
determinada accion del proyecto, el cual puede ser: Positivo (+, P) si mejora la condicion

ambiental analizada o Negativo (-, N) si la desmejora.

Presencia (P): En la mayoria de los impactos hay certeza absoluta de que se van a
presentar, pero otros pocos tienen un nivel de incertidumbre que debe determinarse. Este criterio
califica la posibilidad de que el impacto pueda darse y se expresa como un porcentaje de la

probabilidad de ocurrencia, de la siguiente manera:

e Cierta: si la probabilidad de que el impacto se presente es del 100% (se califica con 1.0)
e Muy probable: si la probabilidad esta entre 70 y 100 % (se califica entre 0.7 y 0.99)

e Probable: si la probabilidad esta entre 40 y 70 % (0.4 y 0.69)

e Poco probable: si la probabilidad esta entre 20 y 40 % (0.2 y 0.39)

e Muy poco probable: si la probabilidad es menor a 20 % (0.01 y 0.19)

Duracion (D): Con este criterio se evalla el periodo de existencia activa del impacto, desde
el momento que se empiezan a manifestar sus consecuencias hasta que duren los efectos sobre el
factor ambiental considerado. Se debe evaluar en forma independiente de las posibilidades de
reversibilidad o manejo que tenga el impacto. Se expresa en funcién del tiempo de permanencia

o tiempo de vida del impacto, asi:

e Muy larga o permanente: si la duracion del impacto es mayor a 10 afios (se califica con

1.0)
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e Larga: si la duracion es entre 7 y 10 afios (0.7 —0.99)
e Media: si la duracion es entre 4 y 7 afios (0.4 y 0.69)
e Corta: si la duracién es entre 1y 4 afios (0.2 y 0.39)

e Muy corta: si la duracion es menor a 1 afio (0.01 y 0.19)

Evolucion (E): Califica la rapidez con la que se presenta el impacto, es decir la velocidad
como éste se despliega a partir del momento en que inician las afectaciones y hasta que el
impacto se hace presente plenamente con todas sus consecuencias. Este criterio es importante
porque dependiendo de la forma como evoluciona el impacto, se puede facilitar o no la forma de
manejo. Se expresa en términos del tiempo trascurrido entre el inicio de las afectaciones hasta el
momento en que el impacto alcanza sus mayores consecuencias o hasta cuando se presenta el

maximo cambio sobre el factor considerado, asi:

Muy répida: cuando el impacto alcanza sus maximas consecuencias en un tiempo menor
a 1 mes después de su inicio (se califica con 1.0)

e Raépida: si este tiempo esta entre 1y 12 meses (0.7 — 0.99)

e Media: si este tiempo esta entre 12 y 18 meses (0.4 y 0.69)

e Lenta: si este tiempo esta entre 18 y 24 meses (0.2 y 0.39)

e Muy lenta: si este tiempo es mayor a 24 meses (0.01 y 0.19)

Magnitud (M): Este criterio califica la dimension o tamafio del cambio sufrido en el factor

ambiental analizado por causa de una accion del proyecto. Se expresa en términos del porcentaje



de afectacion o de modificacion del factor (por este motivo también se denomina magnitud

relativa) y puede ser:
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e Muy alta: si la afectacion del factor es mayor al 80%, o0 sea que se destruye o cambia casi

totalmente (se califica con 1.0)

e Alta: si la afectacion del factor esta entre 60 y 80 %, o sea una modificacion parcial del

factor analizado (se puede calificar 0.7 — 0.99)

e Media: si la afectacion del factor esta entre 40 y 60 %, o sea una afectacion media del

factor analizado (0.4 y 0.69)

e Baja: si la afectacion del factor esté entre 20 y 40 %, o sea una afectacion baja del factor

analizado (0.2 y 0.39)

e Muy baja: cuando se genera una afectacion o modificacion minima del factor

considerado, o sea menor al 20 % (0.01 y 0.19).

A continuacidn, se presenta el resumen de los parametros analizados por la metodologia

propuesta
Tabla 17.
Resumen de los parametros que se deben tener en cuenta.
PRESENCIA DURACION EVOLUCION MAGNITUD PUNTAJE
Cierta Muy larga o Muy répida (< Muy alta (Mr>a 1.0
permanente (>  1mes) 80%)
10 afos
Muy probable  Larga (> 7 Rapida (> 1 mes Alta(>60%y<  0.7<0.99
afios y < 10 y < 12 meses) 80 %)
anos)
Probable Media (> 4 Media (> 12 Media (>40 %y 0.4<0.69
afosy <7 meses y < 18 <60 %)
anos) meses)
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Poco Probable  Corta (> 1 afios Lenta (> 18 Baja(>20%y< 0.2<0.39
y < 4 afo) meses y < 24 40 %)
meses)
No probable Muycorta(<1 Muylenta(>24  Muy baja (< 0.01<0.19
afio) meses) 19%)

Fuente: manual de evaluacion de impactos ambientales de obras y proyectos

Luego de conocidos los pardmetros se debe analizar La calificacion ambiental del impacto.
La calificacion ambiental (Ca) es la expresién de la accién conjugada de los criterios con los
cuales se califico el impacto ambiental y representa la gravedad o importancia de la afectacion

que este esta causando, esto se hace mediante una ecuacién. (Arboleda G, 2008)

e Ca=C (P[7.0xEM+3.0xD])
e Donde:

e Ca: Calificacion ambiental

e C: Clase,

e P: Presencia

e E: Evolucion

e M: Magnitud

e D: Duracion

e 7.0-3.0: Constantes

El valor numérico que arroja la ecuacion se convierte luego en una expresion gque indica la
importancia del impacto asignandole unos rangos de calificacion de acuerdo con los resultados

numéricos obtenidos, de la siguiente manera:



Tabla 18.
Importancia del impacto
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CALIFICACION
AMBIENTAL (puntos)

IMPORTANCIA DEL IMPACTO
AMBIENTAL

<25 Poco significativo o irrelevante
>2.5y<5.0 Moderadamente significativo 0 moderado
>5.0y<75 Significativo o relevante

>7.5 Muy significativo o grave

Fuente: manual de evaluacion de impactos ambientales de obras y proyectos

Evaluacion de los impactos en el batallon Santander. A continuacion, se presenta la

valoracion que se le ha asignado a cada impacto que se ha identificado.

Tabla 19.

Evaluacion de los impactos identificados por el funcionamiento del batallén

IMPACTO

C P E D M Ca Impacto
Ambiental

Deterioro de las propiedades
fisicoquimicas del suelo

-1 03 0,19 1 001 09 IRRELEVANTE

Contaminacién del suelo por manejo
inadecuado de residuos solidos

-1 09 05 04 05 265 MODERADO

Contaminacién del Agua del rio

Algodonal por el vertimiento de las aguas

procedentes de la PTAR

-1 1 07 03 04 286 MODERADO

Produccion de olores ofensivos

-1 1 1 001 001 01 IRRELEVANTE

Alteracion de la calidad del aire por
emision de gases

-1 02 001 001 001 0,006 IRRELEVANTE

Alteracién de la calidad del aire Por
material particulado

-1 02 001 001 0,19 0,008 IRRELEVANTE

Contaminacion auditiva

-1 04 1 0,01 0,01 0,04 IRRELEVANTE

Deterioro de la calidad del paisaje por
disposicién inadecuada de residuos
solidos

-1 09 04 04 07 284 MODERADO

Deterioro de la calidad del paisaje por

inclusion de infraestructuras antropicas

-1 1 0,7 1 0,7 4,96 MODERADO

Deterioro de la fauna terrestre

-1 04 01 1 001 122 IRRELEVANTE

Deterioro de la biota acuatica por el
vertimiento de las aguas residuales
provenientes de la PTAR

-1 1 04 04 069 313 MODERADO

Incremento de problemas por
enfermedades en la poblacion del
batallén

-1 02 02 001 001 0,008 IRRELEVANTE

Reduccién de la disponibilidad de acceso
a servicios publicos como electricidad y

agua potable

-1 02 07 001 001 0,7 IRRELEVANTE

Fuente. Pasante del proyecto



Por lo anterior se pudo constatar que los impactos causados por la generacion de los

residuos solidos son moderados debido a que la mayoria le hacen tratamientos posteriores a su

generacion y tienen al fin de cuentas una disposicion final de acuerdo a cada tipo.

Identificar los puntos criticos de generacién de residuos sélidos en el batallon de
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Infanteria N° 15 General Francisco de Paula Santander. Para identificar los puntos criticos,

se realiz6 mediante la observacion de los puntos limpios en los cuales contenia mayor cantidad

de residuos solidos, para posteriormente realizar el pesaje de estos puntos. Los puntos limpios

con que cuenta el batallon son los siguientes:

P1:

p2:

P3:

P4.

P5:

P6:

P7:

P8:

punto limpio frente al rancho y casino

punto limpio al frente del comando S4

punto limpio frente al distrito

punto limpio frente al casino de oficiales

punto limpio frente a las casas fiscales de suboficiales

punto limpio frente a los alojamientos del soldado

punto limpio frente a la unidad movil y el dispensario medico

punto ubicado en el helipuerto

Una vez observado todos los puntos limpios que se encuentran el batallon, se pudo

identificar que 3 puntos son los que mas reciben residuos sélidos de las actividades que se

desarrollan a su alrededor, estos son el punto limpio cerca al casino y el rancho (P1), el segundo

punto limpio es el que se encuentra cerca de las casas fiscales de suboficiales (P5), y el Gltimo, el

punto el cual recibe mayor cantidad de residuos sélidos en el que se encuentra cerca de los
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alojamientos de la unidad movil y del dispensario (P7). Una vez identificados se procedi6 a
realizar pesaje durante una semana con el fin de saber qué cantidad de residuos solidos genera
cada punto para asi poder proponer estrategias para manejar adecuadamente los residuos que se
generan en estos puntos A continuacion, se ilustra la ubicacién de los puntos que fueron

catalogados como criticos, esto debido a la cantidad de residuos que se depositan en cada punto.

Punto,Critico (f—’]

-

Punto'Critico
Pi7 ¢

P5 efumo Critico

Figura 16. Ubicacién de los puntos criticos
Fuente: Google Earth

Figura 17. Puntos criticos de generacion de residuos solidos.
Fuente. Pasante del proyecto
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A continuacidn, se muestra la informacidn recolectada de los residuos generados en cada

punto critico, durante los 6 dias de la semana que se realizé el pesaje de los puntos criticos.
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Tabla 20.
Peso de los residuos solidos en el punto limpio P1

INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS EN EL PUNTO LIMPIO CASINO Y RANCHO DEL BATALLON DE INFANTERIA N°15 GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

FECHAS 19-sep-16 20-sep-16 21-sep-16 22-sep-16 23-sep-16 24-sep-16
GENERACION DE RESIDUOS Kg/DIA
TIPO DE RESIDUOS DIA 1 DIA 2 DIA3 DIA4 DIAS DIA 6
PESO (Kg) % PESO (Kg) % PESO(Kg) % PESO(Kg) % PESO(Kg) % PESO(Kg) %
ORDINARIOS 90 32,49 22 35,48 15 33,33 18 40 51 47,66 10 66,67
PLASTICO 10 3,61 4 6,45 6 13,33 6 13,33 5 4,67 3 20
CARTON 7 2,53 2 3,23 3 6,67 2 4,44 4 3,74 0 0
ALUMINIO 5 1,81 3 4,84 4 8,89 2 4,44 2 1,87 0 0
PAPEL 2 0,72 1 1,61 3 6,67 1 2,22 0 0 0 0
VIDRIO 5 1,81 2 3,23 4 8,89 3 6,67 2 1,87 0 0
RAEE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ORGANICOS 158 57,03 28 45,16 10 22,22 13 28,89 43 40,19 2 13,33
TOTAL 277 100 62 100 45 100 45 100 107 100 15 100

Fuente. Pasante del proyecto

Tabla 21.
Peso de los residuos sélidos en el punto limpio P5

INFORMACION GENERACION DE RESIDUQOS EN EL PUNTO LIMPIO CASAS FISCALES SUBOFICIALES DEL BATALLON DE INFANTERIA
N°15 GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

FECHAS 19-sep-16 20-sep-16 21-sep-16 22-sep-16 23-sep-16 24-sep-16
GENERACION DE RESIDUOS Kg/DIA
TIPO DE RESIDUOS DIA1 DIA2 DIA3 DIA4 DIA5 DIA 6
PESO (Kg) % PESO (Kg) % PESO(Kg) % PESO(Kg) % PESO(Kg) % PESO(Kg) %
ORDINARIOS 34 43,04 45 33,33 10 28,57 35 21,74 43 46,74 15 68,18
PLASTICO 6 7,6 8 5,93 4 11,43 7 4,35 4 4,35 1 4,55
CARTON 4 5,06 5 3,7 3 8,57 2 1,24 1 1,08 1 4,55
ALUMINIO 4 5,06 5 3,7 4 11,43 2 1,24 2 2,17 0 0
PAPEL 4 5,06 2 1,48 2 571 1 0,62 1 1,08 0 0
VIDRIO 3 3,8 7 5,19 4 11,43 2 1,24 0 0 1 4,55
RAEE 0 0 2 1,48 0 0 0 0 0 0 0 0
ORGANICOS 24 30,38 61 45,19 8 22,86 112 69,57 41 44,57 4 18,18
TOTAL 79 100 135 100 35 100 161 100 92 99,99 22 100

Fuente. Pasante del proyecto



Tabla 22.
Peso de los residuos solidos en el punto limpio P7.

INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS EN EL PUNTO FRENTE A LA UNIDAD MOVIL Y DISPENSARIO DEL BATALLON
DE INFANTERIA N°15 GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

FECHAS 19-sep-16 20-sep-16 21-sep-16 22-sep-16 23-sep-16 24-sep-16
GENERACION DE RESIDUOS Kg/DIA
TIPO DE DIA1 DIA 2 DIA 3 DIA 4 DIAS DIA 6
RESIDUOS PESO % PESO % PESO(Kg) % PESO(Kg) % PESO(Kg) % PESO(Kg) %
(Kg) (Kg)

ORDINARIOS 37 37 46 41,07 20 44,44 29 33,33 23 31,08 8 27,59
PLASTICO 10 10 11 9,82 5 11,11 9 10,34 5 6,76 3 10,34
CARTON 8 8 7 6,25 2 4,44 6 6,9 0 0 6 20,67
ALUMINIO 6 6 5 4,46 2 4,44 6 6,9 2 2,7 4 13,8
PAPEL 5 5 2 1,79 1 2,22 4 4,6 4 5,41 4 13,8
VIDRIO 4 4 4 3,57 0 0 4 4,6 0 0 0 0
RAEE 0 0 0 0 0 0 4 4,6 0 0 0 0
ORGANICOS 30 30 37 33,04 15 33,33 25 28,73 40 54,05 4 13,8
TOTAL 100 100 112 100 45 99,98 87 100 74 100 29 100

Fuente. Pasante del proyecto
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Identificar puntos criticos de generacion de residuos peligrosos en el batallon de
Infanteria n°15 General Francisco de Paula Santander. Para obtener resultados de esta
actividad se debi6 ir a los puntos en los cuales generan residuos peligrosos en el batallon, se

identificaron mediante observacion y entrevistas al personal que labora en dichos puntos.

Se pudo identificar que el BISAN 15 hay tres puntos principales que generan residuos
peligrosos siendo el mas importante el dispensario médico, le sigue el area de transportes y por
altimo los residuos que se generan de la planta de tratamiento de aguas residuales residuos de las

rejillas y lodos.

Es importante resaltar que los residuos del dispensario médico y del area de transporte

tienen un tratamiento que se realiza por fuera de las instalaciones del batallon.

Dispensario: esta area entrega los residuos peligrosos a la empresa DESCONT S.A. parasu

disposicion final, este hace la recoleccion cada 15 dias dos veces por mes.

Area de transporte: Esta 4rea es una potencial generadora de residuos peligrosos, sin
embargo, las actividades de mantenimiento de los vehiculos se realizan por fuera de las
instalaciones del batallon, evitando asi la generacidn de residuos peligrosos (aceites usados,
Ilantas, embaces de aceites y sus derivados, entre otros) dentro de la instalaciones; no obstante,
en pocas ocasiones se realizan cambio de llantas en esta seccion pero estas son usadas para
muros de contencion y son donadas a familias para jardineria haciéndoles asi un uso posterior y

no contaminante. También se producen restos de repuestos, pero estos son almacenados y
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vendidos posteriormente al proveedor de los mismos. Por estas razones el area de trasporte no es

un punto critico generador de residuos peligrosos.

Residuos que genera PTAR: solo se tuvieron en cuenta para el pesaje los residuos extraidos
de las rejillas, estos residuos los identifique como peligrosos debido a que tienen contact6 con
materia organica y aguas negras, que contienen gran cantidad de bacterias que son perjudiciales
para la salud de los seres humanos, estos no tienen ningln tratamiento, solo se disponen a secar
por la radiacién solar y una vez pasado este proceso se procede a adecuar un lugar para hacer una
cavidad en la superficie del suelo con el fin de enterrar estos residuos. Esto se hace debido a que

la empresa especial que se encuentra cerca de la ciudad de Ocafia no recibe este tipo de residuos.

Figura 18. Centro de acopio de residuos peligrosos hospitalarios.
Fuente. Pasante del proyecto

Una vez identificados los puntos criticos se procedid a realizar pesaje en cada area,
teniendo en cuenta el horario de recoleccion de los mismos, obteniendo como resultado lo

siguiente:
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Tabla 23.
Peso de los residuos peligrosos generados en el Batalldn
INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS EN LOS PUNTOS
CRITICOS DEL BATALLON DE INFANTERIA N°15 GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER
FECHAS 4-oct-16 29-sep-16 29-sep-16 29-sep-16
GENERACION DE RESIDUOS Kg/DIA
TIPO DE ORDINARIOS BIOSANITARIOS CORTOPUNSANTES ANATOMO

RESIDUOS PATOLOGICOS
PESO (Kg) PESO (Kg) PESO(Kg) PESO (Kg)
RESIDUOS
PELIGROSOS 12 0 0 0
DE LA PTAR
RESIDUOS
PELIGROSOS
DEL 0 12 1 4
DISPENSARIO
TOTAL 12 12 1 4

Fuente. Pasante del proyecto

En cuanto al pesaje de los residuos peligrosos este se realizo junto a la empresa recolectora
de los mismas el dia de su recoleccion, esto se hiso con el fin de manipular en lo menor posible

estos residuos.

Los residuos procedentes de las rejillas de la PTAR, se realiz6 en conjunto con la persona

encargada del mantenimiento de la misma.

Comparar la generacion de los residuos solidos en las areas del batallon identificadas
como puntos criticos.. Teniendo en cuenta los resultados que se obtuvieron en el pesaje de los
residuos en los puntos criticos identificados, se logro evidenciar que la generacién de algunos
residuos como los residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE) en el batallon se da de
manera ocasional y los que se evidenciaron fueron un ventilador y una impresora (de estos el
reciclador extrae lo que puede vender o recuperar); se logrd identificar que en algunos puntos se

genera mayor cantidad de residuos; en cuanto a los organicos el que mayor cantidad produce es
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el punto limpio que se encuentra en el rancho, el casino y la lavanderia, con 254 Kg en una
semana, esto debido que en esta area cuanta con bastantes zonas verdes a las cuales se le hace
limpieza y mantenimiento todos los dias, esto hace que a este punto se le deban afiadir mas

canecas para que se puedan almacenar todos los residuos que se generan.

En cuanto a la generacion de residuos reciclables estos se producen en los diferentes
puntos, con respecto al plastico, carton, aluminio y papel, con una cantidad de 43 Kg, 29 Kg, 25
Kg y 20 Kg respectivamente por semana, el punto que mas genera es el que se encuentra frente a
la unidad maévil y del dispensario médico, siendo este un punto clave para realizar capacitaciones
en cuanto a la separacion de los residuos reciclables y la utilizacion de bolsas para la recoleccion
de los mismos. El punto limpio que se encuentra frente a las casas fiscales de suboficiales es el
que mas recibe el vidrio con 17 Kg y también es el mas recibe residuos ordinarios con 216 Kg

cada semana.

Teniendo en cuenta todo lo anterior se puede evidenciar que no hay punto fijo de
generacion de cada tipo de residuo solido, todos en mayor o menor cantidad producen y se

evidencia en la siguiente tabla:

Tabla 24.
Peso total por semana de los residuos sélidos generados en los puntos criticos

INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS EN LOS PUNTOS LIMPIOS DEL BATALLON DE
INFANTERIA N°15 GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

TIPO DE RESIDUOS

PUNTO ORDINARIO PLASTICO CARTO ALUMINI PAPE VIDRI RAE ORGANICO

S S N 0 L 0 E S
PESO TOTAL SEMANAL (Kg)

P1 206 34 18 16 7 16 0 254

P5 182 30 16 17 10 17 2 250

P7 163 43 29 25 20 12 4 151

Fuente. Pasante del proyecto
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En cuanto a los residuos peligrosos los lugares potenciales de producirlos, generan poca
cantidad de los mismo, por lo cual no se pueden catalogar como puntos critico de producirlos y
también porque en cuanto al dispensario médico ellos ya cuenta con su PGIRS para el manejo
adecuado de los mismo y entregan los residuos a la empresa encargada de su disposicion fina, sin
embargo se realiz6 pesaje de los mismos obteniendo como resultados 12 Kg de Biosanitarios
1Kg de cortopunsantes y 4 Kg de anatomopatologicos, en cuanto a lo residuos provenientes del
area del transporte ellos no generan residuos de aceite y similares debido a que las actividades
de mantenimiento de los vehiculos se realizan por fuera de las instalaciones del batallon y los
residuos de la PTAR los que genera solo se tuvieron en cuenta los residuos extraidos de la
rejillas con peso de 12 Kg, estos son enterrados y no se envian a un lugar externo del batallon; en
cuanto a los lodos estos tienen proceso de secado y estabilizacion del pH con cal y se disponen

a secar al sol en unas cavidad construida en ladrillo con base de cemento.

Formular estrategias para la gestion integral de los residuos sélidos en las
instalaciones del batallon de Infanteria N° 15 General Francisco de Paula Santander.
Proponer el plan de gestion integral de residuos solidos (PGIRS) en el batallén de Infanteria

N°15 general Francisco de Paula Santander. VER APENDICE 5

Plantear estrategias para el manejo integral de los residuos sélidos en el batallon. Una
vez realizado todo el diagnostico en la empresa, es decir, en el batallon de infanteria N°15
General Santander, se procedid a plantear estrategias de manejo de residuos solidos teniendo en
cuenta la generacion de los mismos, que fueron arrojados como resultados de las actividades que

realizaron con anterioridad.
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Teniendo en cuenta la prioridad en cuento a la cantidad de residuos que se generan se pudo

constatar que la mayoria, son residuos organicos por lo cual se propone:

En primera instancia adecuar 2 canecas verdes de volumen 121It en los puntos criticos,
adicionales con las que cuenta la empresa para que toda la cantidad de residuos proveniente de
podas, limpieza y mantenimiento de areas verdes, pueda depositarse dentro de las estas y no
dejar estos residuos por fuera de los recipientes de almacenamiento, siguiendo esta misma idea
se propone también utilizar bolsas para los residuos ordinarios y reciclables separando cada
residuos reciclable (plastico, papel, aluminio, etc.) para que sea mas facil su recoleccion,

tratamiento o disposicion final.

Coordenadas de ubicacion del centro de acopio de los residuos organicos. Estara
ubicado en la parte trasera del zoologico “el Karajo” y de la PTAR, debido a que estos lugares
alejados, por los cual se podran evitar causar molestia al personal que se encuentre cerca a las
instalaciones por los olores ofensivos. Coordenadas de ubicacion:

8°13°21.56” N y 73°19°34.80” O

8°13°20°.95” N y 73°19°34.10” O

8°13°21.45” N y 73°19°33.68” O

8°13°22.11” N y 73°19°34.38” O

Compostaje. Se propone adecuar un lugar para realizar compostaje en pilas, por ser el

método mas econdmico Yy facil para implementar.
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Este lugar contara con cinco (5) celdas (Filas) para realizar el compostaje, se formara una
fila por semana es decir 4 filas por mes; la quinta quedara vacia para realizar el volteo de las
pilas y asi no mezclar los contenidos que se generaron en las diferentes semanas este se realizara
en las primeras cuatro semanas 1 vez por semana y luego se realizara quincenalmente es decir
dos veces por mes, estas celdas o filas estaran separadas por 1 metro y se dispondra el material

vegetal directamente en el suelo. Las medidas de las pilas seran:

Teniendo en cuenta el documento “MANUAL DE COMPOSTAJE DEL AGRICULTOR
Experiencias en América Latina” se realizé la siguiente metodologia para conocer la longitud

para las filas formuladas para el manejo de los residuos organicos generados en el batallon.

Procedimiento:

Densidad del material a compostar:
Peso del material: 29 Kg

Volumen del recipiente: 121 litros = 0,121 m®

1m3
10001

Conversion de litrosam?® 121 ( ) =0,121m3

29Kg

. _ Kg
Densidad EEYP = 239,67 /ms

Teniendo en cuenta que 250 Kg equivalen a 1m® entonces:

250Kg — 1m3
1687,5Kg —» X

X =6,75m3

Para calcular la longitud de la fila se utiliz6 la ecuacion del volumen del paralelepipedo:
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Vparaletepipedo = X-Y-Z
Donde:
x=ancho de la pila
y= alto de la pila
z= largo o longitud de la pila
V =(1,5m3)(1,5m3)z
6,75m3 = 2,25m?.z

6,75m3

2= 5 05m?
zZ=3m

Segun lo anterior nos indica que el largo de la fila sera de 3m para compostar 1687,5 Kg de
material organico, pero teniendo en cuenta que no se realizo pesaje del material organico
producido el dia domingo, y que la generacion del material es variable en toda la semana se
propone afiadir 2 m; por lo tanto, el largo de la fila quedara de 5m esto con el fin de evitar

colmatacion de las filas. Teniendo en cuenta lo anterior tendremos 5 filas de 5m de largo.

Las capas de las pilas se realizaran de la siguiente manera.

En primer lugar, pondremos una capa de hojarasca

La segunda capa estar compuesta por composta madura, para tal fin se requiere comprar si

no se puede conseguir afladiremos estiércol de cualquier tipo de animal ya un poco maduro.
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Una tercera capa que estara conformada por restos vegetales de podas y limpieza de las
areas verdes del batallon, también contendrd restos de comida, todo esto debidamente triturado y

aun tamafio adecuado para empezar el proceso.

La cuarta capa sera de cascarilla de arroz esto para agregarle nutrientes y energia a los

microorganismos que realizaran el proceso.

Luego en la quinta capa se inocularan bacterias a la pila, este podra hacerse de estiércol de
bovino, caprino entre otros, esto dependiendo de la facilidad adquisitiva. También puede hacerse

con tierra semi-hiimeda, aunque esta no tiene gran cantidad de microrganismos.

La sexta capa estard compuesta por hojarasca.

Se estima por la literatura existente, se producira de compost el 50% de los residuos
organicos que ingresa, es decir que se obtendran 850 Kg aproximadamente terminado el proceso
y los cuales serviran como abono para las areas verdes del batallén y también para hacer
donaciones a las comunidades que lo requieran y asi hacer labores sociales que son de vital

importancia para el batallon.

Se acondicionara el lugar con una cubierta (techo en zinc) con el fin de disminuir la
entrada de agua y evitar que se entorpezca el proceso y también para mantener la humedad de
45- 65 % se realizara riego programado cuando el material a compostar se encuentre muy seco,

para verificar que la humedad este en rango correcto se puede aplicara “la técnica del puiio
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cerrado” el cual consiste en agarrar un poco del material y apretarlo el material debe quedara con
la forma sin que escurra agua, si es asi debe afiadirse hojarasca o cualquier material para corregir

la humedad y si por el contrario no toma la forma se adicionara la cantidad necesaria de agua.

Contara con un lugar para recibir los residuos en este sitio se realizara el pesaje de los
mismos Y asi conocer la cantidad que ingresan y la cantidad de compost que se produce, en esta
area de recepcion de los residuos se contara con una trituradora con el cual se acondicionara
aquellos residuos que sean de gran tamafio con el fin de poder airear correctamente la pila y asi

poder proveerle un sistema aerobio al proceso.

Relacion C/N: 15:1 — 35:1 Rango ideal
25:1 estiercol de vacuno

44:1 restos de poda

14:1 desperdicios de cocina

77:1 paja de arroz

Promedio: 40:1 de toda la mezcla. Por lo cual el operario encargado debera disminuir la

cantidad de algunos compuestos

La aireacion se realizara de manera manual, por tal motivo se recomienda para el proceso
formar pilas de 1,2 a 1,50 metros para airear correctamente el material y no dejar que se forme
un sistema anaerobio, para contribuir con este factor fundamental se adicionara materiales

diferentes tamafios como hojarascas, restos de ramas de arboles, etc. Para esto se recomienda
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tener una trituradora que estara ubicada en el area de recepcion con el fin de obtener el tamafio

de los materiales indicados para que el compostaje se realice correctamente.

Debido a la cantidad de residuos organicos que se generan en el batallon, y teniendo en
cuenta el tiempo que se necesita para realizar compostaje (entre 3-6 meses) y que la produccion
de materia orgénica es diaria, se propone hacerles otro tratamiento a estos residuos el cual serd la

Lombricultura proceso que se describe a continuacion.

Lombricultura. Debido a la cantidad de residuos que se generan se proponer realizar otro
proceso con los residuos organicos el cual es la Lombricultura, el proceso a realizar se describe a

continuacién

Este proceso consiste en el tratamiento de desechos organicos utilizando lombrices, estas
se alimentan de material fresco, en descomposicion o descompuesto y excreta hasta el 60% de lo
gue ingesta y se conoce como humos de lombriz. Las lombrices transforman los minerales no
asimilables presentes en los desechos y residuos animales, en nitratos y fosfatos directamente

asimilables por las plantas (Roman pilar, 2013)

La especie que mas se utiliza para este proceso y la que se propone utilizar para el
tratamiento de los residuos organicos que genera el batallon es la Eisenia foetida conocida
comunmente como la lombriz roja californiana, debido a que es la de mas facil adquisicién. Su

peso oscila entre 0,4 y 0,6 gramos, en condiciones adecuadas de cria, puede alcanzar 1 gramo.
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Ademas, su Longevidad: Aprox. 16 afios en condiciones de crianza, y su proliferacion es hasta

1500 crias anual por individuo

La Eisenia Foetida, es una especie muy habil en su alimentacién debido a que cada 24
horas consume alimento correspondiente a su propio peso al dia, lo que lo hace una alternativa

eficiente para el tratamiento de los residuos organicos que se generan en el batallén.

Esta especie requiere de altas concentraciones de materia organica para su alimentacion, y
de igual forma requiere de ciertas condiciones ambientales como una temperatura 6ptima de 19-
25°C, con humedad del 80%, pH de 6,5-7,5 y baja luminosidad. La supervivencia de la lombriz
depende de la cantidad de materia organica en el medio, disminuyendo la supervivencia segun
baja el porcentaje de materia organica. (Roman pilar, 2013), por tal motivo se requiere que haya
una persona encargada de vigilar el ptimo desarrollo del proceso y este controlando estos

requerimientos.

La cantidad de lombrices que se inocularan seran 1000 lombrices por m?, o al menos una
cantidad de 600 - 700 lombrices por m3, lo que corresponde a 200 g/m3. No hay inconveniente
si se ponen mas lombrices, esto hara el proceso mas rapido es decir que las lombrices se
alimentaran de mas materia organica por dia y se pueden sembrar en diferentes lugares de los

lechos para que se desarrolle el proceso de degradacién de manera homogeénea.

Requerimiento para el cultivo de lombrices:
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Camas. Las condiciones que se necesita basicamente es que sean lugares abiertos para que
se facilite la alimentacién y la visualizacion de las lombrices. Las lombrices normalmente
profundizan en el sustrato buscando alimento, pero no lo hacen més de 40 cm, por lo que las
camas tendran una profundidad de 70 cm y 1m de ancho, de largo se propone que sea de 5

metros.

Calculo del largo de los lechos:

1678,5 toneladas de basura biodegradable con una densidad de 0,24 t/m3 = 4,90 m3 de
basura

Volumen necesario del lecho = 1/2 del volumen de la basura = 2,45 m*

Ancho del lecho =1 m (fijo)

Profundidad del lecho = 0.7 m (fijo)

L
S 1x07 7

Debido a la cantidad de residuos que se generan en el batallon se propone adicionarle 1 m,

quedando el largo de las camas de 5 m

También tendra un desnivel de 3-5% con el fin de recoger los lixiviados, estos se recogeran
por medio de una tuberia en PVC que estara recubierta con una capa de polisombra del mas alto

calibre, ya sea del 80% o0 90%.
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La produccion de abono de lombriz es aproximadamente de 40% del material que ingresa
a las camas, a continuacion, se calcula aproximadamente la cantidad que se obtendréa al poner en
funcionamiento la Lombricultura
1687,5Kg — 100%

X - 40%
X = 675Kg

La férmula de célculo para el nimero de lechos es:

N 0,5 * No.de dias que tarda el proceso

No de descargas que se puden hacer en un lecho por semana

~0,5%90
6

N=75
Segtn “el Cuadro 4: Cantidad necesaria de lechos del documento Manual de Compostaje
para Municipios” se recomienda para tratar por Lombricultura la cantidad de residuos reciclables
que se generan en una semana un total de 8 lechos o camas, con la formula anterior me da un
total de 7,5 camas por lo cual tomamos un numero de 8 comas para tratar la cantidad de residuos

generados en el batallon

Sustrato: normalmente se emplea una mezcla de suelo con material organico fresco (restos
de vegetales, estiércol, etc.) en una proporcion de 3:1, o material organico compostado con
material fresco en proporcion 2:1 respectivamente (Roman pilar, 2013), para el caso especifico
del batallén se tomara como sustrato cualquiera de las dos alternativas anteriormente

mencionadas.
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Debido a lo anterior mencionado se requiere que haya un lugar de pre-compostaje para

luego afiadir estos materiales o sustrato a las lombrices

Pie de cria-lombriz: El pie de cria se obtiene comercialmente. La recomendacion méas
comun es un Kilo de lombriz por metro cuadrado de lecho, esto es lo que se aplicara a las camas
por lo cual para cada cama se tendran 5 Kg de lombrices.

La primera produccion de abono se dara aproximadamente a los 3 meses siguientes a

empezar el proceso.

Al lugar se acondicionara un lecho de secado para el compost y el vermicompost o
lombricompuesto producido; una vez obtenido el abono se podra empacar y vender o donar a los
diferentes viveros y campesinos de la ciudad, aumentado la buena imagen del batallon, asi como
también estaran haciendo actividad de responsabilidad social, o se podra regalar aquellas
personas que lo puedan necesitar o se podra hacer convenios de doble beneficio se donara el
abono a viveros aumentado la gestion social del batallon y ellos donaran al batallén especies

vegetales para realizar plantaciones.

Para realizar el proceso de compostaje y Lombricultura se requiere que se asigne un
soldado encargado de verificar que el proceso esté ocurriendo de manera favorable, este debe
estar capacitado en cuanto a la manera del funcionamiento y de los procesos que suceden en el

compostaje y la Lombricultura.
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Figura 19. Centro de acopio y tratamiento de residuos organicos.

Fuente. Pasante del proyecto

El lugar en general contara con una bodega para guardar todos los utensilios que se
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necesiten esta tendra las siguientes dimensiones de largo 3 metros de ancho, tres metros de largo

y de alto 3 metros, también con un area de secado para los residuos obtenidos; ademas contara

con una Area de pre-compostaje para que sirva como sustrato para el lombricultivo.

Ademas, contara con un area de aseo la cual contara con un sanitario y ducha para el aseo

de personal de la persona encargada de poner en marcha el proceso.

Implementacion de una Ruta de recoleccion de residuos reciclables. Al haber realizado

el recorrido y el pesaje de los residuos que se generan en el BISAN 15 en los diferentes puntos,

se logré evidenciar que es una entidad en la cual se realizan diferentes actividades que generan

una cantidad considerable de residuos reciclables (plastico, cartdn, papel) se ven en la necesidad

de plantea la ejecucion de las siguientes acciones
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En primer lugar, se plantea establecer la ruta de recoleccion de residuos reciclables, la cual
sera en un horario diferente a la de los residuos ordinarios, esto se plantea con el fin de evitar
mezclar todos los residuos y también de que haya perdida de estos o contaminacion de los
mismo, por lo cual, analizando la dinamica de las actividades del batallon, esta ruta puede ser
realizada en las horas de la tarde, siguiendo la misma ruta de recoleccion de los residuos
ordinarios, se debera contar con la persona encargada del reciclaje dentro del batallon, soldados
para realizar la recoleccion, con el carro recolector interno y con elementos de proteccion

personal para evitar incidentes en la recoleccion.

' gfm de.la ruta

QP4

.

QF,’B

inicio:de I‘a ruta

Figura 20. Ruta de recoleccidn de los residuos
Fuente: Google Earth

Maquina trituradora de papel. También se plantea comprar la maquina trituradora de
papel para que este ocupe menos espacio y también para que pueda ser vendido a mejor precio
de lo normal a la empresa receptora debido a que los trozos pequefios que quedan de los
documentos pueden ser utilizadas como materia prima para producir nuevo papel el cual sera

usado por nosotros o por otras personas, se ahorrara tiempo a la persona encargada del reciclaje
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debido a que ya no destruird los documentos; ademas que la utilizacién de este instrumento
prestara funciones adicionales en las que se destacan proteger la informacidn restringida de los
documentos que se desechan siendo un pilar fundamental en la institucion la seguridad de la
informacion y también evitar el posible robo de la informacion confidencial que pueda ser usada
en contra del BISAN 15 o de los funcionarios, estas maquinas solo se utilizaran en las oficinas
que generan gran cantidad de papel, las cuales son el comando S4, la oficina de

contrainteligencia, la unidad maévil y el dispensario.

Construccion del centro de acopio de residuos reciclables. Se propone la construccion
del centro de acopio de residuos reciclables teniendo en cuenta que el batallon es una entidad que
genera gran cantidad de los mismos; este sitio estar construido en materiales resistentes al agua y
a las demas condiciones ambientales, por lo cual se utilizaran materiales como ladrillos,
cemento, arena, hierro y para la cubierta se utilizaran hojas de Zinc y en el mejor de los casos se
utilizara Eternit.. Las dimensiones que contara este lugar son: 2 metros de ancho, 2 metros de
largo y 3 metros de alto; estas seran utilizadas para el plastico y el carton que son los residuos
que mas se generan y los que tienen mayor volumen; las demas celdas para los residuos como
aluminio, papel y vidrio contara con las siguientes dimensiones: 1,5 metros de ancho, 2 metros

de largo y 3 metros de alto, debido a que estos residuos se generan en menos cantidad.

Este centro contara con un area para recibir los residuos clasificarlos si el llegado caso no
viene separados, un area de pesaje en donde se tendra una bascula para conocer la cantidad de

residuos que entra al centro de acopio y la cantidad que sale o son vendidos; y por ultimo tendra
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una bodega para el almacenamiento de costales, elementos de proteccion personal, etc. La

instalacién se ilustra a continuacion:

Bodega

Cartén | Plasticos | Metales | Papel vidrio

Celdas o recipientes para separacion Area de
aseo
Area de
Recepcion de material reciclable pesaje
Entrada (bascula)
1

Figura 21. Centro de acopio de los residuos reciclables.
Fuente: Programa de manejo adecuado de residuos solidos del BISAN 15

Tratamiento de residuos especiales luminarias.

Luminarias: El batallon cuenta con un convenio con la ANDI, con la empresa
ECOINDUSTRIA SAS. ESP. hecho directamente desde Bogota para que esta empresa realice la
recoleccidn de las baterias sin costo alguno, por lo cual se plantea que la empresa que realice la
recoleccidn de las luminarias sea esta empresa ademas que se incluya estos residuos al programa

posconsumo.

Las laminarias son aparatos que debido a sus caracteristicas se les debe hacer una

disposicion final adecuada para no causan contaminacion de algun tipo.

Teniendo en cuenta la tabla 13. En la cual se describen la cantidad aproximada y el tipo
de luminarias que existen en el batallon se propone realizar las siguientes acciones para su

tratamiento
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En primer lugar, se debe acondicionar un lugar para el almacenamiento de estas en la
medida que vayan cumpliendo su vida Util o se vayan dafiado por el funcionamiento.
En segundo lugar, se debera realizar contratacion con la empresa ECOINDUSTRIA
S.A.S. E.S.P. para que esta realice la recoleccion y disposicion final de estos residuos.
Una vez alla la cantidad adecuada se realizara la entrega a la empresa, como
minimo se propone realizar entrega a la empresa una vez por semestre es decir como minimo se
entregard a la empresa dos veces al afio de las luminarias y se podara hacen en conjunto con las

baterias, debido a que la empresa es la misma.

Residuos de la PTAR. Estos residuos segun el decreto 2817 Por el cual se establecen
criterios para el uso de los biosélidos generados en plantas de tratamiento de aguas residuales
municipales. En sus articulos establece ciertas caracteristicas que debe cumplir los biosélidos
para que puedan ser utilizados como abono, si realizada una caracterizacion a esto se pude usar
esta alternativa se le haré este uso a los biosolidos. Si no estos seran almacenados y
recolectados por la empresa ASEO URBANNO SAS. ESP de CUCUTA quien tiene un sistema

de tratamiento para este tipo de residuos.

Los residuos provenientes de las rejillas se extraeran se secaran, se almacenaran y seran

entregados a esta empresa para su debido tratamiento y disposicion final.

Esta entrega se realizard de manera quincenal es decir se realizaran dos entregas en el mes.
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Presupuesto para la implementacion de las tecnologias limpias propuestas. Para la adecuada aplicacion de las tecnologias
se requiere de inversion econdmica en lo propuesto, por tal motivo se realiza la asignacion de costos y un presupuesto general sobre

dicha implementacion.

Tabla 25.
Presupuesto para la implementacion.

PRESUPUESTO GENERAL PARA LA APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS DE TECNOLOGIAS LIMPIAS

I GASTOS DE INVERSION DESCRIPCION CANTIDAD UNIDADES VALOR TOTAL
UNITARIO PROYECTO
1.GASTOS DE PERSONAL 9967400
Profesionales ingeniero civil 1 ingeniero 4627400 4627400
Técnicos Maestro 1 maestro 350000 2100000
mano de obra trabajadores 3 trabajador 180000 3240000

PROGRAMA DE COMPOSTAJE Y
LOMBRICULTURA

gastos de infraestructura 12944200

Materiales

blogue blogue con 3 agujeros 1800 Clu 750 1350000

Ladrillos ladrillos macizos 1880 Clu 400 752000

Arena volqueta de arena 10 metro 150000 1500000
cubico

Grava volqueta de grava 3 metro 186000 560000
cubico

Cemento bulto de cemento de 50 Kg 70 bulto de 19000 1330000
cemento

tubo PVC de 3 pulg tubo de PVC de 6 metros 7 unidad 30000 210000

tubo PVC de 1/2 pulg tubo de PVC de 6 metros 20 unidad 8500 170000

Uniones, codo, macho y hembra de PVC de 1/2  hechas e PVC didmetro de 40 unidad 300 12000

pulg. 1/2 pulg

Uniones PVC de 3 pulg. hechos en PVC 15 unidad 2000 10000

Codos PVC de 3 pulg. hechos en PVC 5 unidad 3000 15000
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Intersecciones PVC de 3 pulg.

hechos en PVVC

10 unidad

3500

35000

tangue de almacenamiento 2000 Its

Tanque de Plastico 2000
Litros Negro Eternit
Plomeria T Contiene: Tapa,
tanques y accesorios de
entrada y de salida.
Capacidad: 2000 Litros
Color: Negro Medidas
Tanque: ancho 1520 mm x
Alto 1550mm  Medidas
Tapa: ancho 1585mm x
Alto 280 mm Marca: Eternit

2 tanque

500000

1000000

Zinc

Teja Zinc Ondu E 0.17mm
0.80x3 m Acesco

204

teja de zinc

18000

3672000

Varilla

varilla de 1/2

20

Clu de
varilla

13500

270000

Flejes

hechos en hierro p 3/8
pulgada (0,95 cm), de 20 cm
encada lado y 10 cm para el
gancho

60

kilogramo

2800

168000

Canaletas

Se harén con tubo PVC de 4
pulg. por 6 metros

10

unidad

32000

320000

malla verde plastica

Malla Verde plastica en
PVC de 1.20 metros de
ancho

metros

5500

27500

micro-aspersores para las camas de
Lombricultura

Este producto mide 3,5 cm,
ahorra agua en mas de un
50%, tiene un alcance
diametral de 50 a 80 cm,
proporciona una salida de
agua en 360 grados con un
caudal de 15 a 20
litros/hora.

32

micro-
aspersores

3000

96000

valvula de paso

Valvula 1.1/4 Paso Direc
Napoli TI F215 Tdt

valvula

73300

73300

llaves de paso

Dicol Véalvula de Paso de

llaves de

31350

250800
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1/4pg * 1/4pg Conexion paso
Répida
tubo para la luz 7 Clu de tubo 1500 10500
cable para la luz N:12 CELTA 74  metros 1000 74000
interruptores y tomas interruptores y tomas de 3 Clu 5000 10000
pasta
cajas para interruptores y tomas cajas de hierro para los 3 Clu 500 1500
tomas
curvas de luz curvas en PVC 14 Clu 400 5600
bombillas bombillas ahorradoras 2 Clu 8000 16000
plafén plafén cerdmico 2 Clu 2500 5000
otros gastos gastos varios varios 1000000 1000000
gastos de aplicacion 10422050
Carretilla Carretilla Buggy 3000 (73lIt) 2 carretilla 121900 243800
Llanta Neumatica Herragro
Palin Colima Palin hoyador 1 Palin 40350 40350
colima con cabo Jardin y
Plantas
pala redonda Pala redonda o de punta #2 1 pala 32400 32400
estampada en acero, tratada
térmicamente para menor
desgaste y resistencia a la
flexon, traccion o torsion e
impacto. Con cabo madera.
Medidas: 26 x 33 x 95
c¢m100% Colombiano
bieldo o horquillo Bieldo Forjado 4 dientes.4 1 bieldo 154900 154900
dientes y mango corto de
madera con 74 cmy
empufiadura metalica.
rastrillo Rastrillo metélico fabricado 1 rastrillo 36700 36700

en acero,16 dientes con
cabo en madera
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Lombrices lombrices rojas californiana, 5 kilogramo 5000 25000
la cantidad de lombrices es
por cama (8) que se va a
utilizar

costales para guardar abono costales usados de 50 Kg 100 costales 20000 40000
paquetes de 50 unidades

Tamiz hecho de malla en acero y 1 tamiz 70000 70000
madera

Trituradora Trituradora de ramas y 1 trituradora 8901000 8901000
hojas de

Balanza de 50 Kg Pesa Bascula Electronica 1 balanza 119900 119900
Balanza Precision 50kg 7
Memorias

Bascula Bascula Balanza Digital 1 bascula 219900 219900
Plataforma Indust 300 Kg
Recargable

guantes Pack 3 Guantes Ingeniero 3 guantes 12700 38100
Amarillo Nara S

otros imprevistos que se imprevistos 200000 200000
presenten en el normal
funcionamiento del
compostaje y la
Lombricultura

RUTA DE RECOLECCION DE Cantidad mensual 300000

RECICLAJE

combustible del vehiculo gasolina, la cantidad es 60 galones 5000 300000
diaria 2 galones

MAQUINAS TRITURADORAS 3799600

maquina trituradora de papel Trituradora De Papel 24 4 trituradora 949900 3799600

Hojas Papel, cd, tarjetas.
AmazonBasics Cortadora de
papel, CD vy tarjeta de
crédito de 24 hojas con
desmontaje

CENTRO DE ACOPIO DE RESIDUOS

RECICLABLES
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1.GASTOS DE PERSONAL 5340000
Técnicos maestro 1 maestro 350000 2100000
mano de obra Trabajadores 3 trabajador 180000 3240000
gastos de infraestructura 7134700
Materiales
blogue blogue de 6 huecos 1932 blogue 750 1449000
Arena volqueta de arena 6 metro 150000 900000
cubico
Grava volqueta de grava 2 metro 186000 372000
cubico
Flejes hechos en hierro para darle 337 kilogramo 2800 943600
mas seguridad a las
columnas
Cemento bulto de cemento de 50 Kg 62 bulto de 19000 1178000
cemento
tubo PVC de 1/2 pulg tubo de PVC de 6 metros 3 unidad 8500 25500
uniones, codo, macho y hembra de PVC de 1/2  hechos en PVC 9 unidad 300 2700
pulg
lamina de eternit lamina de eternit de 3 5 tejade 40000 200000
metros eternit
Varilla varilla de 1/2 48 Clude 13500 648000
varilla
tubo PVC de 3 pulg tubo de PVC de 6 metros 4 unidad 30000 120000
codo sifon PVC de 3 pulg hechos en PVC 5 unidad 7000 35000
codos PVC de 3 pulg hechos en PVC 7 unidad 3000 21000
semicodo PVC de 3 pulg hechos en PVC 5 unidad 3000 15000
uniones PVC de 3 pulg hechos en PVC 5 unidad 2000 10000
intersecciones PVC de 3 pulg hechos en PVC 7 unidad 3500 24500
rejillas en acero inoxidable 5 unidad 3000 15000
tubo para la luz hechos en PVC 9 C/udetubo 1500 13500
cable para la luz N:12 CELTA 100 metros 1000 100000
interruptores y tomas interruptores y tomas de 6 Clu 5000 30000

pasta
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cajas para interruptores y tomas cajas de hierro para 6 Clu 500 3000
interruptores y tomas
curvas de luz hechos en PVC 30 Clu 400 12000
bombillas bombillas ahorradoras 6 Clu 8000 42000
plafon plafén cerdmico 6 Clu 2500 15000
Costales para el almacenamiento temporal de costales usados de 50 Kg 100 costales 20000 40000
los residuos paquetes de 50 unidades
Bascula Bascula Balanza Digital 1 bascula 219900 219900
Plataforma Indust 300 Kg
Recargable
otros gastos gastos varios varios 700000 700000

TOTAL DEL PROYECTO

20410000 49907950

Fuente. Pasante del proyecto

Ganancias de la aplicacion de las estrategias de tecnologias limpias.

A continuacidn se presentan las ganancias que se obtendran sobre la aplicacion de las tecnologias limpias en el batallon.

Tabla 26.

Ganancias de la aplicacion de las estrategias de tecnologias limpias

GANACIAS AL APLICAR LAS ESTRATEGIAS DE TECNOLOGIAS LIMPIAS PARA EL MANEJO ADECUADO DE
LOS RESIDUQOS SOLDIOS

DECRIPCION CANTIDAD UNIDADES VALOR TOTAL OBSERVACIONES
compostaje y lombricultura
compost, abono organico 3356 kilogramos 2000 6712000 se obtendra pasados 6 meses
lombricompuesto 2685 kilogramos 2000 5370000 se obtendra pasados 3 meses
lixiviado de lombriz 20 litros 8000/1,5 106700 se obtendra pasados 3 meses
litros

Total parcial 12188700

Total anual del lombricultura 21480000

Total anual del lixiviado 426800

Total compost 13424000
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Total anual compostaje y 35330800
lombricultura

reciclaje
Papel 195 kilogramos 350 68250 se obtendra mensual
Carton 480 kilogramos 180 86400 se obtendra mensual
Plastico 535 kilogramos 600 321000 se obtendra mensual
Aluminio 176 kilogramos 2100 369600 se obtendra mensual
Vidrio 195 kilogramos 50 9750 se obtendra mensual
chatarra 20 kilogramos 350 7000 se obtendra mensual
Total parcial 1631 3630 862000
Total anual reciclaje 10344000
Total anual de las estrategias 45674800

Fuente. Pasante del proyecto

El cuadro anterior muestra las ganancias que se obtendran al pasar un afio si se aplica correctamente las estrategias de
tecnologias limpias en el batallon, lo que no quiere decir que pasado un afio y medio se recuperara la inversion hecha por el batallon
para la aplicacion de las estrategias. Pero teniendo en cuenta la razén social de batallon de infanteria N °15 General Francisco de Paula
Santander, ademas que el batallon cuentan un gran nimero de areas verdes, el abono producido por los proceso de compostaje y
lombricultura podra ser utilizado en estas areas para embellecimiento y mejoramiento de la fisionomia de las areas verdes, ademas el
batallon podra hacer convenios con los viveros para que por medio de esto se beneficien los viveros con respecto al aband y estos les

provea al batallon arboles para reforestar y asi podra cumplir con el programa de arborizacidn con el que cuenta el batallén.
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A continuacion, se mostrara la comparacion de la inversion que se realizara frente a las

ganancias que se obtendran en el plazo de un afio.

Tabla 27.
Comparacion de la inversion frente a las ganancias sobre la aplicacion de las estrategias

Inversion para la implementacion de las  Ganancias de la aplicacion de las
estrategias estrategias
49907950 45674800
Observaciones: las ganancias se obtendran anualmente
Fuente. Pasante del proyecto

La empresa debe realizar jornadas de fertilizacion del suelo de las zonas verdes del mismo
por el cual deben comparar ciertos abonos para realizarlos entre los cuales el més utilizado es la
Urea, esta actividad se realiza una vez por mes para lo cual utilizan 3 bultos del fertilizante para
que este provea todas las condiciones necesarias de nutrientes para las plantas; al aplicar las
estrategias de compostaje y lombricultura se estara ahorrando el gato que se realiza para comprar
este fertilizante, ademas que el abono producido sera de mejor calidad, lo que aportara los
nutrientes necesarios para las platas de las zonas verdes. A continuacion, se muestra los costos

que acarrea comprar el abono para el batallon

Tabla 28.
Costos de la compra de abono

GASTOS DE ABONO PARA LAS ZONAS VERDES

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR OBSERVACIONES
UNITARIO
Bulto de Urea 3 56000 se aplica a las zonas
por 50 kilos verdes todos los meses 0
segun lo que se requiera
total mensual 3 168000
total anual 36 2016000

Fuente. Pasante del proyecto
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Sensibilizar al personal militar y civil que habita y trabaja al interior de las unidades
militares y se desempefia en el area de operaciones, sobre la importancia de la gestion
integral de los residuos solidos. Divulgar con el jefe encargado de la oficina de gestién
ambiental, administrativos y demas personal militar y civil que habita y trabaja al interior de las
unidades militares y se desempefia en el area de operaciones el programa de Manejo integral de

residuos sélidos.

Esta actividad se realizd en la sala de guerra del batallon en el que participaron el jefe de la
oficina de gestion ambiental, lo doctora de salud ocupacional, soldados y administrativos, a los
cuales se les divulgo el programa de manejo integral de residuos sélidos, esto se hizo utilizando
ayudas didacticas como diapositivas para que fuera mas comprensible y entendible por todo el
personal participante, las actividades que se deben realizar para cumplir el programa; los temas
que se tocaron en esta divulgacion fueron , tipo de residuos solidos que se generan en el batallon,
ubicacidn de los puntos limpios, recipientes que se van a utilizar con sus dimensiones, codigo de
colores que se utilizan, los procesos la clasificacion, separacion, recoleccion y disposicién final
de los residuos sélidos, metodologia de las capacitaciones para el personal que labora y habita en
el batallon, los centros de acopio para cada tipo de residuo que se genera y demas temas que

contiene el programa. Certificado de Capacitacion (Ver Apéndice 6)



106

Figura 22. Divulgacion del programa de residuos sélidos del BISAN 15
Fuente. Pasante del proyecto .

Realizar capacitaciones al personal militar civil que habita y trabaja al interior de las
unidades militares y se desempefian en el area de operaciones sobre la importancia del

adecuado manejo de los residuos sélidos y la problemética ambiental que estos generan.

Manejo adecuado de residuos sélidos a los soldados de la compafiia de instruccién. El

21 de Noviembre de 2016, se realiz capacitaciones a los soldados de la compafiia de instruccion
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de la unidad maévil, sobre el manejo adecuado de los residuos solidos, el cddigo de colores que
maneja el batallon, también se les hizo hincapié en la importancia de reciclar como actividad
fundamental para la reduccion de los residuos que se envian al relleno sanitario “La Madera”,
esto se hizo utilizando ayudas didacticas como videos para que fuera mas comprensibles los
temas y también més entendible a la hora de explicar, ademas se trat6 que el personal asistente a
la capacitacion participara activamente en la explicacion aportando sus conocimientos sobre los
temas tratados, contribuyendo a la lectura de los parrafos contenidos en los videos, tratando de
hacer mas dindmica la exposicion y con el fin de que toda la informacién que se expuso quedara

lo mas claro posible.

Figura 23. Capacitacion a los soldados de la compafiia de instruccion
Fuente. Pasante del proyecto

Capacitacion sobre el manejo adecuado de los residuos solidos que se generan en el
batallon en las casas fiscales. Se realiz6 capacitacion el 25 de Noviembre de 2016 a las
personas que habitan las casas fiscales sobre el manejo adecuado que se le debe realizar a los
residuos solidos y la importancia de realizar esta actividad; se les comunico sobre los beneficios

que trae separar adecuadamente estos residuos, se les dio a conocer sobre el codigo de colores
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que utiliza el BISAN 15, segun los residuos que alli se generan, todo esto con el fin de que las
personas adquieran nuevos saberes, un compromiso con el batallon y también para contribuir con
el medio ambiente, esta capacitacion se realiz6 utilizando un folleto como ayuda didactica y
practica para hacer mas comprensible la informacion, ademas para que las personas leyeran y
comprendieran la importancia de la informacion que se le quiso trasmitir. Esta capacitacion se
realiz6 ya que se vio la necesidad debido a que las personas no han adquirido una cultura de
separacion de los residuos, lo que se pudo evidenciar al realizar la actividad propuesta en la

pasantia de realizar el pesaje de los residuos.

Figura 24. Capacitacion manejo adecuado de residuos solidos
Fuente. Pasante del proyecto

Como soporte de la capacitacion se realizé un acta de capacitacion (ver Apéndice 7) y

folletos. (Ver Apéndice 8)

Capacitaciones externas al plan de trabajo. Con el fin de realizar la gestién para

capacitar a todo el personal del batallén se realizaron capacitaciones del manejo adecuado de los
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residuos solidos en dias diferentes a los establecidos en el cronograma de actividades. Estas
actividades se realizaron junto al jefe de la oficina de gestion ambiental, y las pasantes de la

oficina de gestion ambiental

Cadigo de colores utilizados en el batallén. Se realiz6 capacitaciones en las casas
fiscales sobre el cddigo de colores que se utiliza en el batallon para la clasificacion adecuada de
los residuos solidos, se realiz6 mediante la utilizacién de un folleto en donde se exponian que es
un residuo solido y los 4 tipos de residuos que generan las actividades realizadas en el batallon;
entre los cuales tenemos residuos organicos (residuos de alimentos, de poday jardin, etc.),
residuos ordinarios (envolturas, servilletas, etc.), residuos reciclables (papel, carton, vidrio,
plastico) y por ultimo los residuos peligrosos (Material de curacion, jeringas, etc.), todo esto con
el fin de generar conciencia a las familias que habitan las casas fiscales de los suboficiales sobre
lo importante que es clasificar los residuos en sus respectivas canecas, ya que asi contribuimos al
reciclaje y a disminuir costos del servicio de aseo en el batallon. Imagenes del folleto (Ver

Apéndice 9)

Figura 25. Capacitacion cédigo de colores
Fuente. Pasante del proyecto
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Clasificacion de residuos solidos a los soldados dela compafiia de instruccion.
Teniendo en cuenta que al batallén constantemente ingresa nuevo personal, nuevos soldados, los
cuales no conocen sobre el manejo de los residuos sélidos y las implicaciones que esto conlleva
para el medio ambiente al no tratarlos correctamente; se hace necesario realizar capacitaciones a
los nuevos soldados con el fin de que se familiaricen con estos proceso, con el programa sobre el
manejo adecuado de los residuos y todos los temas ligados al manejo de los residuos, ademas de

contribuir con la oficina de gestion ambiental del batallon.

Considerando lo anterior se realizo capacitacion a soldados de la compaiiia de instruccion y
reemplazo del Batallon Santander y BAEEV, en donde se socializaron temas como:

Clasificacion de residuos solidos y reciclaje; esto con el fin de sensibilizar al grupo
capacitado en cuanto al aprovechamiento de residuos sélidos, para ayudar a la proteccion y
conservacion del medio ambiente; esta actividad se realizd en compafiia del gestor ambiental y
de las pasantes de la UFPSO, Ruth Enith Leon y Andrea Guerrero; se realizé el 10 de octubre de

2016

Figura 26. Capacitacion a la compafiia de instruccion
Fuente. Pasante del proyecto
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Difusion sobre la importancia del manejo adecuado de los residuos solidos. EI 04 de
octubre de 2016 se realizé difusion sobre la clasificacion de los residuos solidos, reciclaje y
proteccion de los recursos naturales en la emisora Colombia Estéreo 103.7 FM del Batallén de
Infanteria N°15 General Santander, que fue transmitida en el programa de las mafianas por
Colombia estereo 103.7 FM, esto con el fin de generar un cambio en la manera de pensar de los

oyentes, y de dar un mensaje para reflexionar sobre el dafio que le estamos causando al ambiente.

Certificado de difusion (ver Apéndice 10)

Bk

ESORA GEL EJERCITY a1

Figura 27. Difusién manejo adecuado de los residuos sélidos.
Fuente. Pasante del proyecto

Realizar capacitaciones a los funcionarios y poblacion en general del batallon, para la
adecuada aplicacion y divulgacion de las estrategias disefiadas para dar cumplimiento a los

programas de manejo residuos sélidos.

Capacitacion al personal civil y militar que habita en las casas fiscales sobre las
alternativas de tecnologias limpias que se propusieron para el manejo adecuado de los

residuos solidos en el batallon. El 30 de noviembre de 2016 se realizd capacitacion a los
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habitantes civiles y militares que habitan las casas fiscales sobre las propuestas de estrategias
limpias para el manejo adecuado de los residuos sélidos que se generan en el batallén, esta se
realiz6 utilizando un folleto el cual se le leyd a las personal y se le dejo como informacién. Se les
dio a conocer sobre la ruta de recoleccion de material reciclable que se propuso esto con el fin de
evitar la mezcla de los residuos y asi poder darles un mejor aprovechamiento, se les dio a
conocer sobre los horarios (2-5 Pm preferiblemente) de recoleccidn de esta ruta; también se les
dio a conocer sobre el programa de compostaje que se quiere aplicar en el batallén para el
manejo de los residuos organicos tanto resultantes de la poda y mantenimiento de las zonas
verdes del batallén, como los restos de comida entre otros. Ademas, se les dio a conocer sobre la
importancia de separar adecuadamente los residuos, para estos puedan ser usados para el
programa de reciclaje que se propuso para el batallon. Todo esto con el propésito de que las
personas conocieran las propuestas para el manejo de residuos sélidos y asi contribuir a una
adecuada aplicacion. Escaner del acta de capacitacion (Ver Apéndice 11), y de la ayuda utilizada

(Ver Apeéndice 12)

pr

Figura 28. Capacitacion sobre las estrategias de tecnologias Iipias.
Fuente. Pasante del proyecto
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Capacitacion a los administrativos sobre la adecuada aplicacion de las alternativas de
tecnologias limpias propuestas para el manejo adecuado de los residuos en el batallén. Se
realizo la capacitacion a los administrativos y al gestor ambiental sobre las alternativas de
tecnologias limpias que se formularon para el adecuado manejo de los residuos sélidos en el
batallon. En esta se menciond las alternativas las cuales fueron, construccion del centro de
acopio y tratamiento para los residuos organicos que se generan en el batallon el cual consta de
dos procesos uno de Lombricultura y otro de compostaje, también se dio a conocer sobre la
propuesta de la ruta de recoleccion de residuos reciclables esto con el fin de evitar la
contaminacién de los mismo y aprovechar mayor cantidad de estos; otro aspecto que se dio a
conocer es la consecucion de trituradoras de papel para que este sea vendido a un mejor precio a
la comercializadora y también para que seas protegida la informacién que pueda salir por los
documentos que se desechan. Y por ultimo se le dio a conocer sobre la construccion del centro

de acopio para residuos reciclables.

Figura 29. Capacitacion a los administrativos.
Fuente. Pasante del proyecto
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Figura 30. Capacitacion a los administrativos.
Fuente. Pasante del proyecto

Capacitaciones externas a las planeadas en el plan de trabajo. Difusion de
alternativas para el manejo adecuado de los residuos solidos. El 22 de octubre de 2016 se
realizé difusion sobre la importancia de la clasificacion de residuos sélidos, alternativas para el
adecuado manejo de los residuos solidos, importancia de realizar reciclaje desde las casas o
desde el lugar laboral, ademas también se dio a conocer sobre la idea de proponer la ruta de
recoleccion de residuos reciclables en el batallon, sobre el compostaje entre otros con el fin de
generar una conciencia y un cambio en la poblacién que escucha la radio en su manera de actuar,
y de incentivar a que se maneje adecuadamente los residuos sélidos para contribuir a la
proteccién del ambiente, esta actividad se realizd en compariia de las pasantes de la oficina de

gestion ambiental Ruth Enith Ledn y Andrea Guerrero.
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Figura 31. Difusién en la emisora Colombia Estéreo
Fuente. Pasante del proyecto

Escaner del certificado de difusion (Ver Apendice 13)

Actividades extras. En la oficina de gestion ambiental se manejan programas de ahorro y
uso eficiente de agua y energia, de arborizacion, de educacién ambiental y de manejo de residuos
solidos, que son de aplicacion en toda el area del batallon, para cada programa se entregan
informes mensuales de cumplimiento y por tal motivo se vio la necesidad de la participacion y
colaboracion de las pasantes Andrea Guerrero y Ruth Enith Leon en la ejecucion de actividades
de dichos programas y la redaccién de los informes para dar cumplimiento de dichos plazos.

Ademas de la verificacion del funcionamiento de la PTAR.

También; debido que, a la hora de ingresar a realizar las pasantias al batallon, se pudo
evidenciar algunas falencias en los puntos limpios, con respecto a la manera como disponian los

residuos ya que lo hacian de manera desorganizada, mezclandolos y disponiendo diferentes
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residuos en una misma caneca; esto como consecuencia de la falta de rotulacion de los

recipientes.

Por otra parte, teniendo en cuenta la cantidad de residuos organicos que se generan; se
divulgo ante toda la comunidad la implementacion de una caneca verde para este tipo de residuos

con el fin de evitar la contaminacion de estos y también para que al momento de implementar la

estrategia de compostaje fuera mas organizada la recoleccién.

Figura 32. Rotulacién de los recipientes de almacenamiento de los puntos limpios.
Fuente. Pasante del proyecto
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Antes después

Figura 33. Rétulos de los recipientes de almacenamiento de los puntbs Iinﬁpios.
Fuente. Pasante del proyecto
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Capitulo 4. Diagnostico final.

Los resultados de la préctica universitaria se reflejan en el conocimiento adquirido para
apoyo de los procesos que se trabajan en la oficina de gestion ambiental del Batallén de
Infanteria N°15 “General Francisco de Paula Santander”, mas en lo referente al manejo de
residuos solidos del cual trata el presente trabajo, siendo este un pilar fundamental de la gestion

integral; en la que se evidencio ciertas falencias en dicha gestion ejercida.

La participacion que hice como pasante en el Batallon de Infanteria N° 15 “General
Francisco de Paula Santander”, fue dejar formulado el plan de gestion integral de residuos
solidos del batallon (PGIRS); con el propdsito de que se mejore el tratamiento que se le realiza a
los diferentes tipos de residuos que se generan (organicos, ordinarios, peligrosos, reciclables);
también se dejé documento con soportes del disefio de estrategias de tecnologias limpias para el
manejo de los residuos con el fin de mejorar la gestion que se realiza en la entidad con respecto a
los residuos solidos y asi poder darles aprovechamiento (reciclables y organicos) aquellos que lo
requieran, disminuyendo la cantidad de residuos enviados al relleno sanitario; haciendo que el

BISAN 15 pueda catalogarse como una entidad verde en el manejo de residuos sélidos.

En cuanto a la gestion que se realiz6 en el lapso de tiempo de duracién de las pasantias se
pueden destacar actividades que se ejecutaron de manera transversal en temas relacionados con
los 4 programas con los que cuenta el Batallon de Infanteria N°15 “General Francisco de Paula
Santander” fundamentalmente se enfatiz6 en el programa de manejo de residuos sélidos, se

hicieron como capacitaciones, se realizaron difusiones en la emisora, se realiz6 siembra de
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arboles; ademas de lo anterior se logré que las probleméticas ambientales con las que cuente el
batallon sean de mayor importancia dandoles prioridad para ser resueltas. Se logré que se les
diera importancia a temas que aun no se tocaban en la institucion, como es el manejo de las
luminarias; se logro que el gestor ambiental de turno diera como prioridad el manejo estos

residuos.

También se logré crear una conciencia ambiental en las familias de las casas fiscales con
respecto al uso de los codigos de colores y la separacion de los residuos en la fuente ayudando

asi a la gestion integral de los residuos solidos.
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Conclusiones

Con la elaboracién del presente trabajo se alcanzo el objetivo general propuesto que es
Disefar estrategias de tecnologias limpias para el manejo adecuado de los residuos sélidos en el
batallon de infanteria n°15 “francisco de paula Santander”, como pilar fundamental de la gestion

ambiental del ejército nacional.

De la misma manera para poder formular dichas tecnologias se realizé un diagnostico o
revision inicial de todo lo que contaba el batallon en cuanto a la gestion de residuos sélidos,
ademas que se realizd pesaje de los diferentes tipos de residuos (peligrosos y no peligrosos) que
se generan en el batallén para conocer la cantidad de cada uno y asi poder formular mas
adecuadamente cada estrategia de tecnologia limpia. Dentro de este mismo diagnostico se
identificaron los aspectos e impactos ambientales que generan las actividades que son
desarrolladas en el Batallon teniendo como prioridad aquellas relacionadas con residuos solidos,

mediante el método escogido y la Matriz aplicada.

En el mismo orden de ideas se identificaron los puntos criticos de generacion y recepcion
de residuos tanto peligrosos y no peligrosos, comparando los resultados obtenidos enfatizando

las tecnologias en dichos puntos.

Se formularon tecnologias limpias para el manejo de los residuos solidos en el Batallén;
como la formulacion del Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS), la construccién

de centro de acopio para residuos organicos el cual consta de dos procesos como lo es el
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compostaje y la Lombricultura, se propuso adecuar el centro de acopio de residuos reciclables, se
propuso implementar una ruta de recoleccion para residuos Reciclables con el fin de evitar la
contaminacién de estos, también se propuso compara trituradoras de papel para aquellas areas en

las que se genera mayor cantidad de este tipo de residuos.

Una vez formuladas las estrategias se realizaron capacitaciones a todo el personal civil y
militar que habita y labora en el batallén sobre temas relacionados con el manejo de residuos
solidos, el codigo de colores que se utiliza en el batallon, los residuos que se generan; ya
habiendo capacitado a la poblacion con estos temas se procedié a realizar capacitaciones para
conocer las estrategias de tecnologia limpia formuladas y asi lograr su adecuada aplicacion e

implementacion.
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Recomendaciones

Realizar capacitaciones, campafias, talleres o actividades continuas para que se cree una
conciencia en toda la poblacién civil y militar del Batallén para el adecuado manejo de los
residuos solidos ademas para que se aplique correctamente las tecnologias limpias formuladas y

asi mejorar la gestion integral de los residuos.

Realizar seguimiento y control periodica a las actividades que se desarrollan en el marco
de la gestion de residuos solidos, con el proposito de direccionar esta gestion a una mejora
continua; en este orden de ideas para lograr la mejora continua se hace necesario que la
rotulacion de los recipientes para el almacenamiento de los residuos en cada punto limpio se

haga con pintura permanente y se esté verificando la nitidez de cada rotulo.

También la creacion de un comité que trabaje unicamente con los residuos sélidos debido a
que la implementacion y aplicacion de las estrategias propuestas requieren de mas personal,
también para que se ejecute el programa sobre el manejo de residuos sélidos con el que cuenta el

batallén.

Finalmente, para continuar con el proceso de mejora se requiere que se haga la
contratacién de las diferentes empresas para el tratamiento y disposicion final seguira de los
residuos, exponiéndole la necesidad lo mas pronto posible puesto que con esto se podran evitar

posibles impactos al ambiente.
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Apéndice 1. Aplicacion de la lista de chequeo de los indicadores de gestion.
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BATALLON DE INFANTERIA N°15 “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
LISTA DE CHEQUEO - GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

Responsable: O3 Orzepe Ucax mique| A el M
4 Cédigo: IND-GESTION fuchas: o8 / A (y&-;‘o / zol é
v DEPENDENCIA DE GESTION AMBEINTAL
N° DE GESTION SlCUM:l(')E OBSERVACIONES

1]ése implementan cédigos especificados de practicas de x
gestion para residuos solidos?
Jexisten iniciativas propuestas ¢ implementadas por el f’@(m adm vt ivas Y osasted

2|personal, para la prevenciéon de la contaminacién por X Hde o oftcira de Costion Ambendal
los residuos s6lidos? '

3 (definen responsabilidades ambientales con respecto a 1% Grolcr Aﬂ?be/Ha( y persona ercqrgady
residuos so6lidos en el batallon? del reciclate )
(cuantos empleados cuentan con requisitos ambientales

4|en la descripcion de sus puestos concernientes a la X Enxx apxedo el gec fq o
gestion de los residuos so6lidos? Gostor  Ambien-H| .VJQF bedello, .
,el personal participa en programas ambientales de X Cesdan Ambiendtal, erxorgrdo del veccl-
reciclaje, iniciativas de limpieza u otros? e N\ corpagia de mlvaccmA

6 Jexisten personas contratadas con formacion en el X Crantqade el gecic {q e ﬂ.v}ro éalure
manejo de residuos solidos? hexalizo Cor=o en P (o de xers o
;se realizan sugerencias ambientales con propuestas de

7|mejora hechas por el personal civil para el manejo de X
residuos sélidos?

g|¢se cumple con la reglamentacion existente sobre x Tienen prsom anlotod e Iadgpsi-
residuos sblidos? cicn £l de vesidoes cvcdinxwies 3§ polarory
(se han realizado sanciones y multas relacionadas con el
mal manejo de los residuos s6lidos?; X
(Qué niimero y con qué frecuencia se realizan Cadan 2 peses X lo brjgqada « massaal
actividades especificas de auditorias? €esiclocs soldos | X s eotesin nfowmes pog sex euvload o3
¢(se realizan simulacros de emergencia con respecto al 0%
mal manejo de los residuos so6lidos?
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,se consiguen ahorros en el cobro de las tarifas de aseo,
mediante el reciclaje de residuos en el batallon?

B enokrn, 2 1o rmenas <l zelleio ScyHers
esler =ev) tesicees wec clables

13

Jla comunidad hace preguntas o comentarios
relacionados con asuntos ambientales pertinentes al
manejo de los residuos s6lidos?

Jse utilizan recursos para apoyar programas ambientales
de la comunidad referentes a residuos s6lidos? ;,Qué
tipo de recursos?

“e 2eviclan las /~ de las bofellers  £aEa
Fopdac cmes cle mpes con caxex -

2 walzan aapmpares con b coleqgos de
ten  cloddacd de” cean &

la comunidad propone iniciativas locales de limpieza
o reciclaje, patrocinadas o auto-implementadas?

16

la comunidad califica adecuadamente la gestion
realizada por el batalloén para el manejo de residuos
solidos?

No se  ha seclaacte sinpn 1o e
ecoesia,

(se implementa correctamente el programa para la
gestion integral y manejo adecuado de los residuos
s6lidos generados en el batallon de Infanteria n®15
“francisco de paula Santander™ ejército nacional?

18

Jel batallon cuenta con un plan de gestion integral de
residuos s6lidos

realizada por: hocprte Poth Gaith lecon Lecn




Apéndice 2. Aplicacion de la lista de chequeo de los indicadores de operacion.

BATALLON DE INFANTERIA N°15 “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
LISTA DE CHEQUEO - GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

Responsable: (= Oyzeqo Voo Miawel Angel Ceslor Ambiesda |

Aanmmowssn |Codigo: IND-OPERACION fecha: (& —Agcefo - 2ol G
ceens DEPENDENCIA DE GESTION AMBEINTAL ‘
N° DE OPERACION SI CUM:(I;E OBSERVACIONES
¢hay materiales que son reciclados o reutilizados por el personal
1|del batalléon?
¢se utilizan materiales peligrosos para el desarrollo de las Bater k6, lommarias § otencilios
2|actividades normales del batallon? otilzacos er el Ospensawe rMedeo
(cuenta el batallébn con un area para el manejo de los residuos? X foaa el e J_e TesIHOD
3|, Cuéanta? weciclables 20m?
el vehiculo recolector interno cuenta con tecnologia para reducir
4|la contaminacion? X
¢se le realiza mantenimiento preventivo al vehiculo recolector? lmpiees el 3 dias
5|¢Cuantas veces al aiio? :"‘”‘; e/)’_"om’“k Ieccro & vaes
ise conoce la cantidad de residuos que genera durante un mes el Ppoxreekgzente 2z fon de
6[batallon? Pec clabies, cxdhts o5 y oy ces
Jse conoce la cantidad de residuos peligrosos, reciclables o X
7|reutilizados por mes en el batallon?
e tiene conocimiento sobre la cantidad de residuos totales que se Aprerwrdamende co Jo
8|envian para disposicién final?
jexiste empresa contratada para la disposicion final de residuos X Oes cant- SA E5F, no 5 comce g
9|peligrosos? (Qué cantidad se entrega en promedio? captickd
Qué cantidad de residuos peligrosos son producidos en el X €l cesstor Ambienlal 20 caxrce
10|batallén? la cantcad
11 ,Se conocen los tipos de residuos generados? X ie;;jlcb‘letsqd 19O, OGP (a3
(Existen puntos de almacenamiento temporales para los residuos X é‘)(ty"e'? g guotes Loy e NS
12]s6lidos? el Aboacenamrent o
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13 (LLos contenedores se encuentran sefialados? X
¢(En los contenedores los residuos se encuentran separados X
14 |correctamente?
(Se utilizan elementos de proteccion personal tales como guantes, x
15|Para realizar la recoleccion y almacenamiento de los residuos?
: . . . L €\ Veheole reclclor miesra
16 (Existe centro de acopio para los residuos s6lidos ordinarios? X v
P ; X Corc al (eadetar del Naote sa
17 4Se entregan los residuos reciclables a una empresa encargada?
¢ Se ha realizado capacitaciones sobre el manejo adecuado de los X 4 veeg for Sesmmana
18|residuos?
< z 7 : Nanlas > Ferxcar Jadmer e,
19 ¢Existe aprovechamiento de los residuos reciclables? X envaces > Difexentes vsod
: ) . , R e Rrvo no se exwervan en  gptexd
3% Jexiste centro de acopio para residuos reciclables? olicaon es
5i iexiste centro de acopio para residuos organicos? X -
realizada por: Franle Poth Zath lecs Leon i = ok
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BATALLON DE INFANTERFA N°15 “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
LISTA DE CHEQUEO - GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

I
m.

Responsable: /. Ve 7S )
P Cédigo: IND-CALIDAD ) {recha: §2— %0540 -2l
SUTURG DR V!
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sel batallon cuenta con un area dedicada para la Forque. tene ey eSS extewrns carteadrclen
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1 |generan? esicloo gue  Ceney
existe percepcion de olores ofensivos en los
puntos limpios y puntos de almacenamiento central >(
2|de residuos sélidos?
,existe en Ocafla un punto certificado para la elleno Sonrkq .
o 3 g « e
3|disposicion final de residuos s6lidos? )( F e il deve
4 A«
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Apéndice 4. Acta de entrega de las baterias a ECOINDUSTRIA SAS. ESP.

EJERCITO NACIONAL
N&.”. SEGUNDA DIVISION RIOMES
%a'# TRIGESIMA BRIGADA
~% BATALLON DE INFANTERIA No. 15 “General Santander”

YONe 137 30 / MDN-CGFM-CE-DIV02-FTVUL-BR30-S10

Ocafa — Norte de Santander, 06 de noviembre de 2016

INTERVIENEN: MY CAGUA PACHON NELSON ENRIQUE
Ejecutivo y segundo comandante BISAN
SP ACOSTA YANETH HECTOR
Suboficial telematica BISAN
ANTONIO SUAREZ
Trasportador delegado por la ANDI

ASUNTO: ENTREGA DE UN MATERIAL DE RESIDUO INCLUIDOS EN
EL PROGRAMA DE DEVOLUCION POSCONSUMO QUE HACE EL
SENOR SP. ACOSTA YANETH HECTOR SUBOFICIAL TELEMATICA
BISAN AL SENOR ANTONIO SUAREZ DELEGADO POR LA ANDI. DE
ACUERDO AL CONVENIO INSTITUCIONAL DE LOGISTICA INVERSA
EFECTUADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL JEFATURA LOGISTICA - DIRECCION DE
TELEMATICA -Y ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE
COLOMBIA, ANDI.

[No.  [DENOMINACION [ CANTIDAD REINTEGRADA |
| 01 BATERIAS BD-1207-EJC ‘ 203 '

) 700i0 Sudvez W»

TONIO SUAREZ SP ACOSTA YANETH HECTOR
Trasportador delegado de la ANDI Suboficial telematica BISAN

Elaboré: SP mcron

Suboficial De Comunicaciones

“Patria, Honor Lealtad"
“Dios en todas nuestras actuaciones”
FE EN LA CAUSA
Kilémetro 3 Via Ocafla - Cucuta
CEL: 3163705238 ~ fax MK 85012~
e-mail taimevi@ejercito mil co ~ oficiabrim 14@qmail com
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RESTRINGIDO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL &
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES Qmﬁ
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE INFANTERIA No.15 “SANTANDER”

PAZ BQUIDAD EBUCALION

lﬁo 8 6 8 8IMDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMOP-DNZ-FUVUL-BRSO-BISAN-S10-38.10

Ocafia, Norte de Santander, 05 de Noviembre de 2016

Sefior Cabo Segundo
ORREGO VEGA MIGUEL ANGEL
Gestor Ambiental BISAN

Ocaiia, Norte de Santander

Asunto: Respuesta Cantidad baterias

A la fecha el Batalion Santander cuenta con 202 baterias, para radio en depésito, que
pesan cada una aproximadamente 1.5 Kg, en fofal 303 Kg. Las cuales no ha sido
enfregada para el pos consumo . .

Agradeciendo la atencion prestada.

Cordiaimente,

Patria Honor Lealtad

“Dios en todas nuestras actuaciones”
Fe en la causa

Kilémetro 2 via Ocafia-Clcuta

RESTRINGIDO




Apeéndice 5. Informe del Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos (PGIRS) del batallon
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUQOS SOLIDOS (PGIRS)

AUTOR:

RUTH ENITH LEON LEON

UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER OCANA
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y DEL AMBIENTE
INGENIERIA AMBIENTAL

Ocafa, Colombia Enero de 2017
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INTRODUCCION

El ejército nacional es una institucion la cuya su primordial mision es defender la
soberania del pueblo colombiano y garantizar el orden constitucional. En el afio de 1867 fue
fundado el Batallon Santander, el ejecutivo nacional dicto el siguiente decreto: “Elevando el pie
de fuerza del Ejercito” en uso de mis facultades que me confiere el articulo 2° de la ley 30 de
abril de 1866, fijar el pie de fuerza del pais para el presente afio econdémico y el articulo 2° de la
ley 22 del presente mes y afio sobre orden publico. El Batallon de Infanteria N°15 se encuentra
ubicado kilometro 2 Ocaria via Cdcuta y al mando el Sefior Teniente Coronel John Jeiler Vélez
Cervera Comandante del Batallon de Infanteria N°15 “General Francisco de Paula Santander”.

En sus instalaciones se realizan diferentes actividades domésticas como alimentacion
poda de zonas verdes, venta de comida, venta de ropa, entrenamiento de tropas, y demas
actividades que generan una gran cantidad de residuos sélidos que de no ser tratados de manera
correcta generan impactos al medio ambiente por tal motivo se hace necesario realizar el PGIRS
para el buen manejo de los residuos solidos integrando politicas y actividades de prevencion,
minimizacion, separacion. Para el desarrollo de este plan se tendra en cuenta las actividades y
operaciones realizadas en esta entidad, asi como el tipo de residuos que son generados en cada
una de ellas.

De tal manera la Oficina de Gestion Ambiental debe de contar con el plan de gestion
integral de residuos sélidos con el objeto de emprender acciones que permitan fortalecer e
incrementar el compromiso de cada Oficial, Suboficial, Soldado y Civil del batallén de infanteria
N°15 “Francisco de Paula Santander” en el establecimiento de una cultura basada en la
Estrategia de las tres R: Reutilizar, Recuperar y Reciclar, de tal forma que la generacion de
residuos solidos se convierta en un proceso manejable con unos fundamentos sostenibles de

generacion y tratamiento.
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1. OBJETIVOS

1.1.0OBJETIVO GENERAL
Elaborar el plan de gestion de residuos solidos, y los protocolos para el buen manejo de

los residuos sélidos en el Batallon de Infanteria N°15 General Francisco de Paula Santander

1.2.0BJETIVOS ESPECIFICOS
Identificar las areas generadoras de residuos solidos
Realizar la clasificacion de los residuos generados al interior del Batallon de Infanteria
N°15 General Francisco de Paula Santander
Formular un adecuado manejo de los residuos sélidos generados en el Batallon de

Infanteria N°15 General Francisco de Paula Santander

2. ALCANCE

El presente Plan de Gestion Integral de Residuos solidos (PGIRS), aplica a todas las
unidades funcionales del canton militar Batallon Santander, a todas las areas que realizan
actividades que generan residuos sélidos, desde la generacion hasta su disposicion final. En este
plan solo se tendran en cuenta los residuos ordinarios, organicos, reciclables, los que deben ser

entregados para pos consumo Y los originados por el funcionamiento de la PTAR
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3. MARCO NORMATIVO

Tabla 29: Marco normativo

ANO DESCRIPCION APENDICE OBLIGACION ESPECIFICA
NORMA
DECRETO 1983 Trata de la Articulo 32  Se prohibe la quema de basuras en cajas de
2104 reglamentacion almacenamiento.
parcial del Articulo 67  El sitio para disposicidn final de basuras requiere
Decreto-ley 2811 de una autorizacién sanitaria y cumplir con
en cuanto a especificaciones técnicas.
residuos solidos  Articulo 70  Se prohibe disponer basura a cielo abierto, vias
publicas, cuerpos de agua etc.

Articulo 72 Se prohibe la quema de basura a cielo abierto.

Articulo 103  Disposiciones para las emisiones atmosféricas de
los hornos incineradores

Articulo 113 Almacenamiento de material recuperable, el sitio
debe tener condiciones sanitarias optimas y de
proteccion al medio ambiente.

DECRETO 605 1996 Prestacion del Articulo 104  Prohibiciones a la ciudadania, en las que se destaca
Servicio Publico el numeral 5. "Se prohibe la quema de basuras"
de Aseo

Articulo 105 Sanciones a la ciudadania

Articulo 106 Conductas de los usuarios que se consideran
sancionables

Articulo 107  Sanciones a los usuarios

2002 Metodologia Articulo 19  Sistema de almacenamiento colectivo de residuos
para la solidos.  Requisitos para el lugar de
DECRETO elaboracion de almacenamiento de los residuos sélidos
1713 planes de ?%stlon Articulo 25  Prohibicién de arrojar residuos fuera de las cajas
mtegr_a € de almacenamiento.
manejo de - — . —
; A Articulo 29  Responsabilidad de los usuarios del servicio de
residuos solidos . -
aseo por la inadecuada presentacion de los
residuos.

Articulo 40  La recoleccién de poda de arboles y residuos de
jardines deberd realizarse mediante operativos
especiales por la persona prestadora del servicio de
aseo.

Articulo44  Es responsabilidad de los productores de
escombros su recoleccidn, transporte y disposicion
en las escombreras autorizadas, por el municipio o
autoridad ambiental.

Articulo 67  Propdsito de la recuperacion y aprovechamiento de
los residuos

Articulo70  Formas de aprovechamiento:  reutilizacion,
reciclaje, compostaje, Lombricultura, generacion
de biogas y recuperacién de energia.

Articulo 72 Caracteristicas de los residuos sélidos para el

aprovechamiento.

Articulo 124

Derechos de los usuarios del servicio de aseo.
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Articulo 125 Deberes de los usuarios del servicio de aseo, entre
los que se encuentra el numeral 3: Realizar
separacion de los residuos en la fuente.

DECRETO 838 2005 Disposicion final  Articulo4  Procedimientos para la localizacion del sitio para
de los Residuos disposicion final de los residuos sélidos.
Sélidos Articulo 6  Prohibiciones y restricciones de areas para
localizar, construir y operar un relleno sanitario.
Articulo23 Los escombros  deberan  ser  dispuestos
adecuadamente en escombreras cuya ubicacion
haya sido previamente establecida por el municipio
o distrito.
LEY 1259 2008 Comparendo Articulo6  Infracciones en contra de las normas ambientales
ambiental de aseo.
Articulo7  Sanciones impuestas por medio del comparendo
ambiental.
Articulo 18  Forma de aplicacién e imposicion del comparendo
ambiental.
DIRECTIVA 2013 Programas - Implementacién programas postconsumo en las
TRANSITORIA Postconsumo Instalaciones Militares.
0233
RESOLUCION 2002 Por la cual se Todos los
1164 adopta el Manual articulo
de
Procedimientos
para la Gestién
Integral de los
residuos
hospitalarios y
similares
DECRETO 2013 Por el cual se Todos los
2981 reglamenta la articulos
prestacion del
servicio publico
de aseo.
RESOLUCION 2014 Por la cual se Todos los
754 adopta la articulos

metodologia para
la formulacion,
implementacién,
evaluacién,
seguimiento,
control y
actualizacion de
los Planes de
Gestion Integral
de Residuos
Soélidos
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4. Informacién del Batallén de Infanteria N°15 general Francisco de Paula

Santander

4.1.Misién

El Batallon de Infanteria N°15 “General Francisco de Paula Santander” conduce a
operaciones militares de combate irregular, bajo la premisa de legalidad, legitimidad en todas
nuestras actuaciones, enmarcados dentro de la constitucion politica de 1991, respetando
permanentemente los derechos humanos y cumpliendo los presupuestos del derecho
internacional, con el propodsito de desarticular el sistema de amenaza terrorista total (ELN, EPL,
FARC, ECO). Y asi contribuir con el desarrollo y la prosperidad de los municipios de Ocafa,
Abrego, La Playa, Bucarasica, Villa Caro, Hacari, San Calixto, Teorama, el departamento de
Norte de Santander, Gonzalez y Rio de Oro en el departamento del cesar.

4.2.Vision

Un ejército legitimo, disciplinado, moderno, profesional, entrenado, afianzado en sus
valores, con la moral en alto, capaz de neutralizar las amenazas internas y externas en el
cumplimiento de su mision, y que contribuye a la construccion de los caminos de la paz y en el
desarrollo de la nacion.

En el afio 2035, el ejército nacional serd una forma distinguida por altos estandares de
efectividad y con competitividad en el cumplimiento de las misiones y roles asignados; también
flexibles y adaptables a los escenarios, con niveles superiores de capacidades operacionales,
modernizado y afianzado en el alto desempefio y profesionalizacion de sus hombres y en la

innovacidn tecnoldgica. Todo esto a fin de combatir las nuevas amenazas, asumir los retos
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emergentes, preservar la paz, el medio ambiente y contribuir al logro de los fines del estado, en

absoluto arraigo del respeto a la dignidad humana.

4.3.Resefia historica
Batallén de Infanteria n°15 General Francisco de Paula Santander.
En el afio de 1867 fue fundado el Batallon Santander, el ejecutivo nacional dicto el
siguiente decreto: “Elevando el pie de fuerza del Ejercito” en uso de mis facultades que me
confiere el articulo 2° de la ley 30 de abril de 1866, fijar el pie de fuerza del pais para el presente

afio economico y el articulo 2° de la ley 22 del presente mes y afio sobre orden publico.

En el afio de 1913, fue nombrado como Comandante del regimiento al sefior coronel
NICANOR GOMEZ en el afio de 1920 se reorganizo el regimiento quedando con el nombre de
Regimiento de Infanteria N° 04. Con sede en Cucuta y al mando del sefior coronel EDUARDO

COTES LEMUS.

En julio de 1967 el Batallon se traslada a Ocafia y ocupa unas instalaciones en el barrio el
Tejarito, que con el tiempo fueron demolidas y alli construidas la sede del colegio departamental

Alfonso Lépez y la concentracién 1V centenario.

El 5 de Octubre de 1970, el Batallon de Infanteria N°15 Santander es trasladado del
barrio el Tejarito a la Hacienda el Trapiche kilometro 5 via a Clcuta donde estrena sus nuevas

instalaciones, bajo el mando del Sefior Teniente Coronel LUIS ERNESTO LOPEZ RAMIREZ.
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Durante los cuarenta y siete afios que lleva laborando la Unidad tactica en la provincia de
Ocania, sur del cesar ha cumplido una dura labor en el campo operacional y como ayuda a la

poblacién civil especialmente al campesino.

Actualmente el Batallon de Infanteria N°15 se encuentra ubicado kildmetro 2 Ocafia via
Cucuta y al mando el Sefior Teniente Coronel John Jeiler VVélez Cervera Comandante del

Batallon de Infanteria N°15 “General Francisco de Paula Santander”

El Batallon de Infanteria N°15 BISAN tiene jurisdiccion en toda la provincia de Ocaria,
los cuales comprende los siguientes municipios; Ocafia, Abrego, la Playa de Belén, Hacari, San
Calixto, Villa Caro, Bucarasica, Teorama y dos municipios del departamento del Cesar, Rio de

Oro y Gonzales.
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Figura 34. Jurisdiccion de la Unidad BISAN N°15
Fuente: PDO04. Ing. Vesga Rojas Harvy. Asesor Ambiental Segunda Divisién. Hoja de trabajo gestién ambiental.
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4.4.Ubicacion
Actualmente el Batallén de Infanteria N°15 se encuentra ubicado kildmetro 2 Ocafa via
Cucuta y al mando el Sefior Teniente Coronel John Jeiler VVélez Cervera Comandante del

Batallon de Infanteria N°15 “General Francisco de Paula Santander”

Imagen 2. Ubicacion del Batallon de Infanteria N°15 “General Francisco de Paula Santander”
Fuente: Google Earth

4.5.Politica ambiental

La politica ambiental del Batallon de Infanteria N°15 franciscos de Paula Santander, se
compromete a incorporar una buena disposicion de los residuos solidos, siguiendo las normativas
legales vigentes, mediante las cuales se basan en el buen manejo de los residuos.

También se compromete a disminuir los residuos que van al relleno sanitario regional “la
Madera”, esto es una reduccion de los residuos generados en el origen, lo anterior se lograra de
manera efectiva si se implementan e impulsan programas de aprovechamiento de residuos como
la reutilizacion y el reciclaje, ademas de la implementacion del programa de manejo adecuado de

residuos sélidos que fue emitido por la oficina de gestion ambiental.



142

Asimismo, lo que busca la oficina de gestion ambiental es crear una cultura de cambio en
todo el personal militar y sociedad civil que laboray vive en las instalaciones del batallon
mediante capacitaciones en cuanto al manejo que se le debe realizar a los diferentes residuos que
se manipulan al interior, reduciendo asi el impacto que estos puedan generar al ambiente y
reduciendo el gasto econémico que acarrea un mal manejo y disposicion final de los residuos

sélidos.

4.6.Estructura organizacional

COMANDANTE SEGUNDA DIVISION

JEFE DE ESTADO MAYOR

JEFATURA DE INGENIEROS OFICINA DE GESTION AMBIENTAL

BRIGADAS

OFICINA DE GESTION AMBIENTAL - =

ambientales

UNIDADES TACTICAS

= Suboficiales gestores
ambientales

OFICINA DE GESTION AMBIENTAL [

Figura 35. Organigrama Segunda division.
Fuente: PDO04. Ing. Vesga Rojas Harvy. Asesor Ambiental Segunda Divisién. Hoja de trabajo gestién ambiental.
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SECCION AMBIENTAL BISAN
01-02-02

EJECUTIVO ¥ 2 do COMANDANTE BISANN®15

SUBOFICIAL 5-4 BISANN°15

SUBOFICIAL GESTION AMBIENTAL

SOLDADO AHORRITO FOLDADG PLA] Di

Figura 36. Organigrama BISAN N°15.
Fuente: PD04. Ing. Vesga Rojas Harvy. Asesor Ambiental Segunda Division. Hoja de trabajo gestion ambiental.

1.1.1. Descripcion de la estructura organizacional.
Comandante
Supervisa y apoya el cumplimiento de las metas y funciones establecidas.
Ejecutivo
Mayor. CAGUA PACHON NELSON ENRIQUE
Ejecutivo y Segundo Comandante. BISAN N°15
Funciones:

Garantizan la disponibilidad y nombramiento del personal de Gestor Ambiental, Gestor

de servicios publicos y Operarios de las plantas de tratamiento de agua.
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Dotan de los elementos basicos de computo y espacio (oficina) para la oficina de Gestion
Ambiental.

Emite las 6rdenes y directrices pertinentes para garantizar el desarrollo de las diferentes

metas y acciones programas en el Plan en comento.

Realizan seguimiento y garantizan que las partidas fijas destinadas para insumos
quimicos, bioldgicos, mantenimiento de las plantas de tratamiento de agua y redes hidraulicas se

ejecuten.

Realizan especial seguimiento a los procesos de obtencidn de permisos ambientales,

referidos a vertimientos, concesion de aguas, aprovechamiento forestal.

Gestionan recursos intelectuales y logisticos (Econdémicos) para la implementacion de los
programas ambientales, obtencion de permisos ambientales, elaboracion de proyectos prioritarios

de saneamiento basico, requerimientos de orden ambiental.

Supervisan y apoyan la labor del Gestor Ambiental, Gestor de servicios publicos y
Operarios de las plantas de tratamiento de agua. Brindan condiciones logisticas para
desplazamientos a Corporaciones Autdbnomas Regionales, asistencia capacitaciones en el

Comando Superior y demas desplazamiento requeridos para la gestion ambiental.

Emite las 6rdenes pertinentes y realiza seguimiento para el control de los consumos de
servicios publicos en las Unidades Militares, con el objeto de evitar problemas de orden contable
y deterioro ambiental seguin Directiva Transitoria 5243/2014.

Disposiciones administrativas

Sargento Primero. ZAPATA LOZANO LEONARDO
Suboficial S-4 BISAN N°15

Funciones:
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Los recursos que sean necesarios para el cumplimiento de los diferentes planes, seran con
cargo al presupuesto de cada Unidad Operativa Menor y Unidades Téacticas, segun disponibilidad

presupuestal, plan de compras y proyectos inscritos por cada una.

Gestor ambiental

Cabo Segundo. MIGUEL ANGEL ORREGO VEGA
Suboficial Gestor Ambiental BISAN N°15

Funciones: Organizacién y Estructura

Establece y organiza la oficina de gestion ambiental mediante el nombramiento del
Gestor Ambiental, Gestor de servicios publicos y Operarios de las plantas de tratamiento de agua
por orden del dia, elaboracion de la tabla de retencion documental e implementacion de las

normas archivisticas.

Establecen a su nivel el plan de trabajo ambiental 2016, como documento base de la

gestion ambiental de la Unidad Tactica.

Elaboran y cumplen con el informe de gestion del plan de accion (FO-JEM-DIPLA-071),
el plan de accion (FO-JEM-DIPLA-072), Formatos de recoleccion de datos ( soportes del plan
de accion), informe ejecutivo de los programas ambientales establecidos, seguimiento — control
a permisos — obligaciones — sancionatorios ambientales, informe ejecutivo del funcionamiento de
las plantas de tratamiento de agua e inversion de las partidas, seguimiento a los consumos de

servicios publicos en cumplimiento de la directiva 5243/2014.

Envian mensualmente el informe general de gestién ambiental donde se deben recopilar
los documentos mencionados en el punto anterior. La fecha de envio del informe general de
gestion ambiental a la UOM es el dia 18 de cada mes. Para el caso de cierre de trimestre, se debe
recopilar y consolidar la informacion de los tres meses en los formatos correspondientes. La
Unidad Militar que incumpla dicho plazo (que la informacién NO este esa fecha en la UOM)

quedara resefiada y evaluada como deficiente y se vera expuesta a sanciones disciplinarias y
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administrativas de rigor. El informe general de gestién ambiental mensual debe enviarse a la

UOM de forma impresa y digital.

Envian semanalmente a la Brigada el informe (Formato establecido por la DIVISION
SEGUNDA) de las actividades mas relevantes realizadas y proyectadas para la semana siguiente.
Este documento tiene que ser enviado los dias miércoles antes de las 18:00 horas en medio

magnético al correo del gestor ambiental de la UOM.

5. Generalidades de la Gestion Ambiental del Batallon de Infanteria N°15

General Santander

5.1.0ficina de gestion ambiental bisan n°15

Esta es la oficina encargada de dar cumplimiento le plan de gestion integral de residuos sélidos
del batallon

Proceso: Gestion Ambiental

Objetivo del proceso

La gestion ambiental del batallon de infanteria No.15 General Francisco de Paula
Santander, como un componente esencial del desarrollo de la seguridad y defensa nacional,
tendra como objetivo la proteccion y preservacion de los recursos naturales que son activos y
estratégicos de la nacion y del mundo; en estrecha coordinacidn con las respectivas autoridades

ambientales.

Creacion de la oficina de gestion ambiental

Directiva Permanente 0258/06. Creacion de la Oficina de Medio Ambiente para

Unidades Operativas Mayores, Menores y Tacticas.

“NUMERAL 3. El Comando de la Unidad dispone del Jefe de Estado Mayor y/o
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Ejecutivo para ser capacitado y responder por la creacion y funcionamiento de la oficina de
medio ambiente y la divulgacién al interior de la Unidad y fuera de la misma sobre la creacion y

funcionamiento de las oficinas ambientales™.

Mision de Gestion Ambiental.

La gestién ambiental del Batallon de Infanteria N°15 “General Santander” Incorporar y
ejecutar lineamientos de orden ambiental en el desarrollo de las acciones constitucionales propias
de la Unidad, a fin de contribuir en la preservacion y conservacion de los recursos naturales,

dando un uso sostenible que garantice un entorno propicio para el bienestar del ser vivo.

Vision de Gestion Ambiental.

Establecer los parametros y lineamientos que deben aplicar las Compafiias, mitigar,
corregir y compensar el impacto, que pueda producirse al medio ambiente como consecuencia

del cumplimiento de la mision Institucional en el territorio colombiano y efectuar seguimiento.

Directiva 0025 de 2011 “Campaiia Institucional Ambiental”

5.2. Descripcion del batallon de infanteria n°15 general Santander

Al interior de las instalaciones del Batallon se realizan mdltiples actividades que generan gran
cantidad de residuos solidos por lo cual hay que identificar cuéles son y qué tipo de residuos
generan para asi poder darle un adecuado manejo y disposicion final de los residuos que alli se
producen.

Estas areas generadoras de residuos solidos son:

Oficinas administrativas
Casas fiscales de oficiales

Casas fiscales de suboficiales
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Casinos (restaurante)

Rancho

Panaderia

Alojamientos (habitaciones del personal militar)
Area de transporte

Helipuerto

Dispensario

Lavanderia

Planta de tratamiento de aguas residuales

5.3.Entidad prestadora de los servicios de recoleccion, transporte y disposicion final de
residuos.

Debido a que en el batallén se generan diferentes tipos de residuos se hace necesario
contratar diferentes empresas presten servicios de recoleccion transporte y disposicion para cada
tipo de residuos.

RESIDUOS PELIGROSOS

Para el transporte, tratamiento y disposicion final de este tipo de residuos se realizara en
las afueras del cantén militar, estos seran recogidos por la empresa ASEO URBANO SAS. ESP.
DE CUCUTA, esta es la empresa encargada de realizarles todos los procesos de desactivacion e
incineracion correspondientes de todos los residuos peligrosos, provenientes de la PTAR. Para
los residuos como baterias y luminarias catalogados como peligrosos también seran entregados a
la empresa ECOINDUSTRIA SAS. ESP.

RESIDUOS NO PELIGROSOS (ordinarios)
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La empresa de Servicios Pablicos de Ocafia — ESPO S.A., es la encargada de recoger el
material biodegradable y ordinario aqui generado. La recoleccion de este material se realiza de
manera diaria en las horas de la tarde

RESIDUOS RECICLABLES

Los residuos reciclables que se generan en el canton militar, son separados cuando se
realiza la ruta de recoleccidn, para esto se ha designado una persona encargada y esta realiza la
entrega a la empresa COMERCIALIZADORA DE METALES DEL NORTE SAS.

5.4.Componente interno

5.4.1. Grupo Administrativo de Gestion Ambiental y Sanitaria (GAGA)

El batallén contara con el Grupo Administrativo de Gestion Ambiental y Sanitaria, que se

encuentra conformado de la siguiente manera:

Tabla 30. Grupo Administrativo de Gestidbn Ambiental y Sanitaria

NOMBRE CARGO-COMITE

MY. CAGUA PACHON NELSON Ejecutivo y 2° comandante del BISAN
N°15

SV. ZAPATA LOZANO LEONARDO Suboficial S-4 BISAN N°15

CS. ORREGO VEGA MIGUEL Gestor ambiental del BISAN N°15
ANGEL

PEDRO JOSE GALVIS BERDUGO Encargado del reciclaje
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6. Diagnostico situacional

El Plan de Gestidn Integral de Residuos Sélidos debe desarrollarse a partir de un
diagndstico integral inicial, de la evaluacién integral de la situacion actual y las actividades que
se realizan en el canton, para asi encontrar las debilidades y fortalezas en cuanto al manejo de los
residuos solidos.

Para la realizacion del diagndstico se recolecto informacién por medio de visitas a los
puntos ecoldgicos, recoleccion y pesajes de los residuos, analisis de la informacion arrojada en el
pesaje sobre la cantidad, caracteristicas composicion y tipo de residuos representativos generados
en el batallon; ademas de informacion contenida en el programa de manejo adecuado de
residuos solidos sobre la generacion y manejo de los residuos en el Batallon; en este diagndstico
se pudieron establecer las condiciones actuales acerca de la prestacion del servicio de aseo, las
caracteristicas de la generacion y manejo de los residuos.

El servicio de aseo es prestado por la empresa ESPO S.A con una frecuencia de
recoleccidn diaria de lunes a sabados en las horas de la tarde y son directamente llevados al

relleno sanitario La Madera.

6.1.Almacenamiento temporal
Debido a que el canton cuenta con diferentes areas en las cuales se generan los residuos
se hace necesario realizar dos almacenamientos uno en cada area y otro en los puntos externos
Ilamados puntos limpios; por tal motivo se hace necesario que cada residente, jefe de
dependencia, administrador de casino, cuente con tres recipientes o bolsas para la separacion de
los residuos y entregarlos a los puntos de almacenamiento externo.
Una vez se tenga clasificado y separado los residuos s6lidos por cddigo de colores al

interior de las dependencias se deben conducir y disponer en las areas de almacenamiento
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exterior denominados PUNTOS LIMPIOS. Un Punto Limpio se define como el &rea donde se
disponen o se almacenan los residuos sélidos generados al interior y exterior de las
dependencias. En el cantén cuenta con un total de 8 puntos limpios los cuales poseen ciertas
caracteristicas técnicas que posibilitan la correcta clasificacion, separacion y almacenamiento de
los residuos. A continuacion, se relacionan las especificaciones técnicas para la construccion y
utilizacién de los puntos limpios:

Cubierta (Techo)

Placa o superficie en concreto

Canecas material plastico o metal (121 L o 55 galones.)

Ubicacion de facil acceso para disposicion de usuarios y recoleccion de vehiculo.

PUNTO LIMPIO
- Residuos
Orgdnicos
Residuos TN T T = e
Reciclabies ik [ [ Tess TemmocUsida
Residuos | Pv%gerf:}.: de Recicioje
norganicos | lensaj R
L Amblental limagen
Columnas estrgcturale:
100 perfil Kimina 120 x 60
Laming Acerd HR
AIS| 1008-1012

Canecas PiGsticas
de 1301ts

Espesor 5-7 mm

Tdbo|HG 01" Columnas estructurales
| perfil ldming 120 x 60

25"
Concreto ciclopeo Concreto ciciopeo
2500 psi® 2500 psi®

Imagen 3. Estructura de los puntos limpios
Fuente: programa de residuos sélidos del batallon
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Estos se formularon para conocer la situacion actual de la empresa.

Informacion sobre el aspecto: institucional del servicio publico de aseo

Tabla 31. Informacion sobre el aspecto: institucional del servicio publico de aseo

PARAMETRO UNIDADES

INFORMACION

Prestadores del servicio publico numeroy

de aseo denominacién

se cobra el servicio publico de Si/no

aseo

La empresa que presta el servicio publico de aseo
en el batallon, se denomina ESPO SA. ESP. Quien
se encarga de la recoleccion de los residuos
ordinarios

Si se realiza cobro por la recoleccién de los
residuos, esta tarifa la establece la empresa
prestadora segln la cantidad de residuos que se

envien al relleno sanitario.

Informacion sobre la generacion de los residuos solidos

Tabla 32. Informacion sobre la generacion de los residuos solidos

PARAMETRO UNIDADES INFORMACION

Cantidad de residuos Ton/mes Segun la empresa ESPO SA. ESP. y el

generados en el batallon encargado de reciclaje El batallon genera22
toneladas de residuos al mes

Caracterizacion de los % en peso Se producen:

residuos en la fuente.

30,68 % de residuos organicos
60,23 % de ordinarios que se envian al relleno
sanitarios

9,09 % de residuos reciclables
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Informacion sobre la generacion de los residuos solidos

Tabla 33. Informacion sobre la generacion de los residuos solidos

PARAMETRO UNIDADES INFORMACION

Cobertura de recoleccion % El vehiculo recolector interno recoge en un
100% la totalidad de los residuos todos los dias.
La empresa prestadora ESPO SA. ESP. Realiza
la recoleccion de los residuos en un 100% de la

totalidad de los residuos.

Frecuencia de recoleccion Veces/semana El vehiculo recolector interno realizara

de los residuos recoleccidn de los residuos solidos de cada puto
limpio todos los dias una vez al dia en las horas
de la mafiana.
La empresa prestadora ESPO SA. ESP. realiza
la recoleccion para la disposicion final 6 veces a

la semana, una vez al dia en las horas de la tarde

Frecuencia de recoleccion Veces/semana La recoleccion interna de los residuos

de reciclaje. Veces/ mes reciclables e realiza todos los dias.
La empresa comercializadora de los residuos
organicos realiza la recoleccion de estos una vez

por mes.

Censo de puntos criticos de  Numero/ubicacion  Existen 3 puntos criticos en los cuales se genera

generacién de residuos una gran cantidad de residuos solidos, estos son

solidos el punto limpio que se encuentra frente al
rancho y la tienda del soldado, el punto limpio
frente a las casas fiscales de sub-oficiales y por
Gltimo en punto limpio frente a la unidad maévil

— dispensario
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Informacion sobre el barrido y limpieza de vias y areas publicas.

Tabla 34. Informacion sobre el barrido y limpieza de vias y areas publicas.

PARAMETRO UNIDADES INFORMACION

Area no susceptible de ser Metros lineales Aproximadamente 265, 21 metros de vias no
barrida son susceptibles de ser barridas

Frecuencia actual de Veces/semana  Se le realiza barrido a las vias todos los dias

barrido de areas

Informacion sobre el corte de césped y poda de arboles.

Tabla 35. Informacion sobre el corte de cesped y poda de arboles.

PARAMETRO UNIDADES INFORMACION

Cantidad mensual de Ton/mes Aproximadamente se generan 6,75 ton/mes
residuos generados en las
actividades de corte de

céesped y poda de arboles

Aprovechamiento de % en peso Actualmente no se le esta realizando ningin
residuos de corte de césped aprovechamiento a este tipo de residuos

y poda de arboles

Tipo de aprovechamiento Compostaje, Actualmente no se le esta realizando ningln
de residuos de corte de Lombricultura, aprovechamiento a este tipo de residuos

Ceésped y poda de arboles. etc.

Sitio empleado para el Nombre y Actualmente no se le esta realizando ningun
aprovechamiento de ubicacion aprovechamiento a este tipo de residuos
residuos de corte de césped

y poda de arboles

Prestacion de la actividad Persona Actualmente no se le esta realizando ningun
prestadora del  aprovechamiento a este tipo de residuos

servicio

Frecuencia de corte de Veces/mes Se realiza como minimo dos veces al mes

césped




155

Frecuencia de poda de Veces/mes Se realiza como minimo dos veces al mes

arboles

Informacién sobre el aprovechamiento

Tabla 36. Informacion sobre el aprovechamiento

PARAMETRO UNIDADES INFORMACION
Cantidad de bodegas, Numero Existe un centro de acopio para residuos
centros de acopio y reciclables

estaciones de

Clasificacion y
aprovechamiento, en la
categoria de pequefio (area
menor a 150 m2).

Cantidad total de Numero Existe una persona que realiza la
recicladores de oficio. clasificacion de los residuos reciclables
Cantidad de residuos Ton/mes Se aprovechan aproximadamente 2 ton/mes
aprovechados de residuos reciclables.

Aprovechamiento de % Actualmente no se realiza aprovechamiento
residuos solidos organicos a estos residuos

generados en el batallon.

Informacion sobre la disposicion final sélidos

Tabla 37. Informacion sobre la disposicion final de los residuos solidos

PARAMETRO UNIDADES INFORMACION

Tipo de disposicion final de Relleno Los residuos ordinarios son enviados al relleno
residuos sélidos generados sanitario sanitario regional “La Madera”

Clase de sitio de disposicion Regional o relleno sanitario regional “La Madera” vida util
final municipal 32 afios.

Vida util disponible del sitio Afios
de disposicion final segin

la autorizacion ambiental
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Residuos sélidos generados y % en peso
dispuestos en un sitio de

disposicion final

En el Gltimo afio se enviaron al relleno sanitario

aproximadamente 90,01 % al mes

Informacion sobre la gestion de residuos solidos especiales.

Tabla 38. Informacion sobre la gestion de residuos solidos especiales

PARAMETRO UNIDADES  INFORMACION

Descripcion de programas Existe un programa de posconcumo para las

existentes baterias y las luminarias que se generan en
el batallén

Caracterizacion de los % en peso Los residuos especiales que se producen en

residuos solidos especiales

generados en el batallon

el batallon, son luminarias, baterias; el
porcentaje varia de acuerdo a la cantidad

(ue se genera por mes.

Informacion sobre la gestion del riesgo

Tabla 39. Informacion sobre la gestion del riesgo

PARAMETRO UNIDADES INFORMACION
Identificar las condiciones Condiciones Se lograron identificar tres amenazas que
de amenaza, vulnerabilidad de amenaza, ponen en riesgo la adecuada gestion de los

y riesgo que incluya vulnerabilidad

cuantificacion posible de y riesgo,
dafios e impactos sobre la posibles dafios
gestion de los residuos cuantificables
solidos y la definicion del y riesgo

riesgo mitigable mitigable

residuos solidos en el batallon.
Aglomeracion excesiva de los residuos
solidos por incumplimiento de recoleccidn
par parte de la empresa prestadora del
servicio de aseo.

Incendios (Estructurales, eléctricos por
liquidos, gases) en los puntos limpios o al
vehiculo recolector interno.

Proliferacion de vectores en los puntos

limpios de almacenamiento




7. Caracterizacion de los residuos

7.1.Caracterizacion cualitativa de los residuos generados.
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Para describir las areas del batallén y los tipos de residuos que se generan de acuerdo a la

actividad de cada area se realiz6 mediante la siguiente tabla.

Tabla 40. Caracterizacién cualitativa de los residuos generados

AREA ACTIVIDAD MATERIA PRIMA  RESIDUQOS TIPO DE
RESIDUOS
Oficinas En esta seccién se resmas de papel, papel, carton, vidrio Reciclables
administrativas realizan todas las (tiles de oficina,
actividades instrumentos restos de comida Organicos
administrativas del tecnolégicos
batallén, se maneja el (computadores, residuos de Utiles de  Ordinarios
personal que hay en el impresoras, etc.), oficina
batallon se  dictan bolsas, sillas, residuos RESPEL
ordenes, se coordinan escritorios, tecnoldgicos
los movimientos y la bolsas, plastico Reciclables
seguridad del personal
que se encuentra al
interior del batallon.
Alojamiento los soldados realizan jabones, camas, papel, carton, vidrio  Reciclables
actividades como cobijas, ventiladores,
ducharse, realizan sus agua, energia eléctrica ~octos de comida Organicos
actividades bolsas, plésticos Reciclables
fisiologicas, descansan papel higiénico, Ordinarios
después de jornadas envolturas
laborales
casas fiscales el personal militar Jabones, camas, papel, carton, vidrio  Reciclables
oficiales habita en estas casas cobijas, ventiladores,
con sus familias y agua, energia restos de comida Organicos
realizan  actividades eléctrica, Comida
como ducharse, Estufa Refrigerador bolsas, plasticos Reciclables
realizan sus Licuadora
actividades Microondas  Vitrina papel higiénico, ordinarios
fisioldgicas, descansan de comida Vasos y envolturas,

después de jornadas

laborales, se realizan

desechables
de

platos

\Vasos vidrios
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actividades domésticas

Bolsas Servilletas

(preparacion de Papel aluminio.
alimentos, lavado de
ropa
Casas fiscales el personal militar Jabones, camas, papel, cartdn, vidrio  Reciclables
suboficiales habita en estas casas cobijas, ventiladores,
con sus familias y agua, energia restos de comida Organicos
realizan  actividades eléctrica, Comida
como ducharse, Estufa Refrigerador bolsas, plasticos Reciclables
realizan sus Licuadora
actividades Microondas  Vitrina papel higiénico, _Ordinarios
fisiologicas, descansan de comida Vasos Yy envolturas,
después de jornadas platos desechables
laborales, se realizan Vasos de vidrios
actividades domésticas Bolsas Servilletas
(preparacion de Papel aluminio.
alimentos, lavado de
ropa
Rancho el personal de batallén  Jabones, camas, papel, carton, vidrio  Reciclables
recibe su alimentacion cobijas, ventiladores,
en estos lugares, agua, energia
ademas que aqui se eléctrica, Comida restos de comida Organicos
encuentran las cocinas Estufa  Refrigerador bolsas, plasticos Reciclables
en donde se preparan Licuadora S -
papel higiénico, Ordinarios
los alimentos, se Microondas Vitrina
envolturas, retos de
encuentra venta de de comida Vasos y telas
atiles para los platos desechables
soldados, mesas del Vasos de vidrios
pool, méaquinas Bolsas Servilletas
tragamonedas para la Papel aluminio.
recreacion de los
soldados y también se
encuentra un pequefio
gimnasio
Casinos se realiza alimentacion  Jabones, camas, papel, cartdn, vidrio  Reciclables
de los soldados, cobijas, ventiladores,
oficiales 'y  sub agua, energia ~restos de comida Organicos
oficiales, recreacion de eléctrica, Comida
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los mismos y Estufa Refrigerador bolsas, plasticos Reciclables
esparcimiento Licuadora
Microondas  Vitrina papel higiénico, Ordinarios
de comida Vasos y envolturas, retos de
platos desechables telas
Vasos de vidrios
Bolsas Servilletas
Papel aluminio.
seccion se realiza parqueadero agua, energia papel, vidrio Reciclables
transporte de los vehiculos que se  eléctrica, vehiculos,
utilizan en el canton, restos de comida Organicos
se realiza lavado y bolsas, plasticos Reciclables
mantenimiento de los papel higiénico, Ordinarios
vehiculos envolturas, retos de
telas
aceites usados, Peligrosos
restos de repuestos
lavanderia Se realiza lavado de agua, energia bolsas, plasticos, Reciclables
ropa civil, ropa militar, eléctrica, jabdn, botellas plasticas
equipos de campafia, detergente, cloro,
cobijas, lainer,  suavizante, restos de telas, Ordinarios
también se utiliza restos de jabon
como bodega para
guardar ropa de todo el
personal militar.
Panaderia se prepara diferentes agua, energia envoltura, Ordinarios
tipos de panes, para el eléctrica, harina,
consumo del personal azlcar, sal, jamén, bolsas, botellas  Reciclables
militar y civil que leche, queso, plasticas, bolsas del
labora en el cantdn mantequilla, papel,
militar chocolate restos de comida Orgénicos
Helipuerto Se realiza parqueadero combustibles, bolsas, Ordinarios
de los helicépteros, helicdpteros,
Tanqueo  de las carton Reciclables

aeronaves, embarque y
desembarque del

personal militar.
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PTAR Se realiza tratamiento Bacterias, agua lodos peligrosos
de las aguas residuales residual, cal,
que produce el
batallon.

7.2.Caracterizacion cuantitativa de los residuos generados.
Los resultados obtenidos en los pesajes realizados se plasman en la siguiente tabla.

Tabla 41. Residuos generados en el BISAN 15

INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS EN EI BATALLON DE
INFANTERIA N°15 GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

FECHAS 10-ago-  15-ago- 23-ago- 25-ago- 2-sep-16  10-sep-16
16 16 16 16
GENERACION DE RESIDUOS Kg/DIA

TIPO DE DIA1 DIA 2 DIA 3 DIA 4 DIAS DIA 6

RESIDUOS PESO PESO PESO(Kg) PESO(Kg) PESO(Kg) PESO(Kg)
(Kog) (Ko)

ORDINARIOS 96 64 144 178,5 153 143
PLASTICO 17 24 31 22 16 23
CARTON 7 30 25 30 15 13
ALUMINIO 5 3 15 8 8 5
PAPEL 7 4 11 11 8 7
VIDRIO 10 8 12 12 15 16
RAEE 4 7 10 10 0 6
ORGANICOS 270,5 255 302 494 188 178
TOTAL 416,5 395 550 765,5 403 391

Tabla 42. Residuos generados en el BISAN 15

INFORMACION GENERACION DE RESIDUOS EN EL BATALLON DE
INFANTERIA N°15 GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

FECHAS 10-ago- 15-ago-  23-ago- 25-ago- 2-sep-16  10-sep-16
16 16 16 16
PORCENTAJE DE LA GENERACION DE RESIDUOS
TIPO DE DIA1 DIA 2 DIA3 DIA4 DIAS DIA 6
RESIDUOS % % % % % %

ORDINARIOS 23,05 16,2 26,18 23,32 37,96 36,57
PLASTICO 4,08 6,08 5,64 2,87 3,97 5,88
CARTON 1,68 7,59 4,54 3,92 3,72 3,32
ALUMINIO 1,2 0,76 2,73 1,04 1,99 1,28
PAPEL 1,68 1,01 2 1,44 1,99 1,8
VIDRIO 2,4 2,03 2,18 1,57 3,72 4,1

RAEE 0,96 1,77 1,82 1,31 0 1,53
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ORGANICOS 64,95 64,56 54,91 64,53 46,65 45,52

TOTAL 100 100 100 100 100 100

8. Clasificacion de residuos color y rotulo

Teniendo en cuenta la dimension en area del batallon se dispusieron diferentes puntos
ecoldgicos o limpios con sus respectivas canecas y rotulos con el fin de garantizar una adecuada
clasificacion y disposicion de los residuos para si mejorar la recoleccion, se instalaron recipientes
para el depdsito inicial de residuos, estos son recipientes reutilizables y estan perfectamente
identificados y marcados de color correspondiente a la clase de residuos que va a ser depositados
en ellos.

A continuacion, se describe las canecas a utilizar, los colores los residuos que se van a
depositar, con los que cuenta el batallon:

Tabla 43. Clasificacion de los residuos sélidos en el BISAN 15

CLASE DE RESIDUO CONTENIDO COLOR CANTIDAD RECIPIENTE
BASICO DE
CANECAS
NO PELIGROSOS Barrido, restos VERDE 2 Canecas verdes
BIODEGRADABLES alimentos, papel no con capacidad
(ORGANICOS reciclable, restos de de 121 litros o
podas y limpiezas de 55 galones
areas verdes
NO PELIGROSO Bolsas plésticas, bolsas ~ AZUL 1 Canecas azules
RECICLABLE de papel, vidrios, carton, con capacidad
papel, archivos, de 121 litros o
periddicos y otros 55 galones
residuos que puedan ser
reciclados.
NO PELIGROSOS Servilletas, papel, GRIS 1 Caneca gris
ORDINARIOS carbon, plasticos, con capacidad
colillas, icopor, vasos, de 121 litros o
desechables 55 galones
PELIGROSOS Lodos provenientes de la 2 Canecas rojas
planta de tratamiento. ROJO con capacidad

Residuos ordinarios
sacados de las rejillas de
la planta de tratamiento

de 121 litros o
55 galones
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Caracteristicas de los recipientes

Los recipientes utilizados para el almacenamiento de residuos ordinarios, organicos y
reciclables, cumple con las siguientes caracteristicas:

Livianos, de tamafio adecuado entre recoleccion, resistentes a golpes, sin aristas internas.

Construidos en material rigido impermeable, de facil limpieza y resistentes a la corrosion.

Las canecas de residuos ordinarios son de color azul, para los residuos reciclables son de
color gris y los residuos orgénicos son dos canecas de color verde. lo ideal es que estas canecas

tengan tapa para proteger los residuos de las condiciones ambientales

9. Gestion Externa

Este conjunto de operaciones y actividades de la gestion de residuos se realiza por fuera
del establecimiento, en este momento esta contratada con la empresa para la recoleccion y
disposicion final de residuos ordinarios la empresa encargada es ESPO. S. A. y para los residuos
provenientes de la PTAR, la empresa ECOLOGIA Y ENTORNO S.A. ESP ECOENTORNO.

INFORMACION GENERAL DE LAS EMPRESA CONTRATADA

9.1.Empresa prestadora del servicio de aseo ESPO S.A.

La actividad econdmica de la Empresa de Servicios Publicos de Ocafia, ESPO s.a.
"E.S.P.", se circunscribe a la prestacion de los servicios publicos domiciliarios definidos por el
articulo 1 de la Ley 142 de 1994, que a la letra dice: "AMBITO DE APLICACION DE LA LEY.
Esta ley se aplica a los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado, aseo,
energia eléctrica, distribucion de gas combustible, telefonia fija basica conmutada y la telefonia

local mavil en el sector rural”. (ESPO SA. ESP, 2016)
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Lo anterior en concordancia con lo reglado por el articulo 18 de la misma Ley 142 que
establece: "OBJETO. La empresa de servicios publicos tiene como objeto la prestacién de uno o
mas de los servicios publicos a los que se aplica esta ley, o realizar una o varias de las
actividades complementarias, o una y otra cosa..."

Ademas, el Estatuto Social de la Empresa que fuera elevado a Escritura Publica No 246
del 13 de octubre de 1994, otorgada en la Notaria Segunda de Ocafia, literalmente retoma los
anteriores conceptos de orden legal, en relacién con las actividades econdémicas de las empresas
prestadoras de los servicios publicos domiciliarios.

Es de destacar que en la actualidad ESPO s.a. "E.S.P.", solo viene prestando de manera
continua y eficiente los Servicios Publicos Domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.
(ESPO SA. ESP, 2016)

Mision

En ESPO S.A. trabajamos con un alto sentido de responsabilidad social, eficiencia y
eficacia en la prestacion de los servicios pablicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y
Aseo, buscando satisfacer las necesidades de agua potable y saneamiento basico con calidad y
continuidad; contribuyendo a mejorar el nivel de vida de la comunidad. (ESPO SA. ESP, 2016)

Vision

En el afio 2030, la ESPO S.A.” E.S.P” Sera una empresa lider en Ocatfia y en la provincia
en la prestacion de los servicios publicos domiciliarios de agua potable, saneamiento basico y
complementarios, operando bajos criterios de Sostenibilidad, Competitividad y respeto por el
Medio Ambiente. (ESPO SA. ESP, 2016)

Datos de contacto

Teléfono: 5613020

Direccién: Cra. 33 N° 7A - 11 Barrio La Primavera
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Ciudad: Ocafia, Norte de Santander

Pagina Web: http://www.laespo.com

Horario de atencion: 7-12 Amy 2-5 Pm

En ESPO S.A, Garantizamos la calidad del servicio con nuestra responsabilidad social;
recolectando los residuos sélidos en los horarios establecidos para diferentes sectores de Ocafia y
disponiéndolos adecuadamente en nuestro relleno sanitario regional La Madera; reduciendo asi
el impacto negativo ambiental que estos producen para la salud de la comunidad ocafiera. (ESPO
SA. ESP, 2016)

La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE OCANA ESPO S.A. “E.S.P garantiza la
calidad del servicio cumpliendo con los horarios y recorridos a nuestros usuarios, y reduciendo el
impacto en la contaminacién por lixiviados y residuos sélidos en las vias urbanas. La empresa
dispone cinco vehiculos recolectores en perfecto estado. Contamos con el Relleno Sanitario

Regional “La Madera”. (ESPO SA. ESP, 2016)

Imagen 4. Relleno Sanitario Regional la Madera
Fuente: Pagina Web de ESPO S.A. ESP.

Ubicacion: ubicado en el Municipio de Ocafia, vereda la Madera, al costado derecho de la
via secundaria que conduce de la circunvalar al Corregimiento El Puente, aproximadamente

3180 metros en linea recta del casco urbano.

Vida atil: aproximadamente treinta y dos (32) afios.
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Licencia ambiental para construccion y operacion del relleno sanitario Regional La
Madera otorgada mediante Resolucién N°0594 del 3 de septiembre de 2008 (CORPONOR).

En el relleno se efectuan labores de:

Control de acceso

Registro y pesajes

Cobertura de residuos permanente

Clausura de zonas inactivas

Recuperacion paisajistica

Limpieza del entorno y alrededores

Control de plagas

Manejo de obras menores.

Municipios que disponen en el relleno sanitario: Rio de Oro, Gonzélez, Hacari, La Playa,
Teorama, San Calixto, Abrego, El Carmen y El Tarra.

Empresas que disponen en el relleno sanitario: SERVIAECO, ICAMEX Y ADAMIUAIN

E.S.P. (ESPO SA. ESP, 2016)

9.2. ASEO URBANO SAS. ESP. DE CUCUTA

Llega a Cucuta en el afio 2000, como una sociedad andnima vigilada ante la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios y comienza labores el 9 de noviembre
prestando el servicio de recoleccion, barrido y limpieza de vias y areas publicas de Cucuta,
incursionando en el manejo integral de residuos peligrosos, consolidandose como la empresa
lider de aseo del Oriente Colombiano.

En el curso de los afios ha desarrollado diferentes mercados y en la actualidad opera 6

municipios de 3 departamentos.
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Aseo Urbano presta servicios en los municipios de Los Patios y Cucuta en Norte de
Santander, Aguachica y Pelaya en el Cesar con una cobertura del 100%, en Villa del Rosario-
Norte de Santander al 94% y en Yopal- Casanare al 50% de la poblacion. (GRUPO SALA

2017)

Nuestros servicios:

Limpieza y Barrido de calles, avenidas, parques y areas publicas.

Recoleccion y transporte de los residuos que los hogares, comercio y la industria
producen.

Disposicion Final de residuos, que son llevados a nuestros rellenos sanitarios en Clcuta
(Norte de Santander) y Aguachica (César).

Recoleccion, transporte y la disposicion final de podas, escombros y Residuos Peligrosos.

Transporte, tratamiento y disposicion final de residuos contaminados con hidrocarburos.

(GRUPO SALA , 2017)

Grupo Sala

La empresa ASEO URBANO SAS. ESP. DE CUCUTA, hace parte de un grupo llamado
GRUPO SALA el cual presta los servicios de recoleccion transporte, tratamiento y disposicion
final de residuos peligrosos y no peligrosos.

Mision

Generamos desarrollo y bienestar a la sociedad gestionando soluciones ambientales en
agua y residuos. (GRUPO SALA , 2017)

Vision
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Ser el mejor aliado en soluciones ambientales integrales e innovadoras que superan las

expectativas de nuestros grupos de interés. (GRUPO SALA , 2017)

Valores Corporativos

Integridad

Actuamos con ética, transparencia y somos coherentes en lo que pensamos, decimos y
hacemos.

Servicio

Damos lo mejor de nosotros para superar las expectativas de los clientes.

Excelencia

Hacemos nuestro trabajo con calidad, entusiasmo y compromiso para lograr metas
retadoras.

Sostenibilidad

Contribuimos con el crecimiento de las empresas, el desarrollo de las personas y
trabajamos responsablemente para forjar un mundo mejor.

Innovacion

Estamos abiertos a las oportunidades y buscamos permanentemente nuevas y mejores
maneras de hacer las cosas.

Ser Humano

Apreciamos y respetamos a nuestra gente, comprometiéndonos con su bienestar y
desarrollo integral.

Pasion

Sentimos entusiasmo e inspiracién por lo que hacemos (GRUPO SALA , 2017)
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Servicios que presta

Esta empresa hace parte del grupo sala el cual presa una serie de servicios. Nuestras
lineas de negocios. (GRUPO SALA , 2017)

Gestion Integral de Residuos Urbanos

Acueducto, Alcantarillado y Servicios Complementarios

RESPEL

Saneamiento Portatil

Residuos de Construccion y Demolicion

Tratamiento de Lodos

Mantenimiento de Espacios Urbanos

Aprovechamiento

Residuos Especiales y No Compactibles

Total Waste Management

9.3.ECOINDUSTRIA S.AS. ES.P.

9.3.1. Mision
ECO INDUSTRIA SAS ESP es una empresa del sector privado que ofrece a entidades y
empresas, el servicio de gestion integral de residuos peligrosos, electrénicos y aprovechables,
con el proposito de brindar a nuestros clientes un servicio logistico oportuno y alternativas
innovadoras que minimicen el impacto ambiental, certificando el proceso de disposicion final,
tratamiento o valorizacion de los residuos, cumpliendo con los parametros en los que haya lugar
en la normatividad ambiental legal vigente en Colombia y teniendo como principio nuestra

responsabilidad con la sociedad. (ECOINDUSTRIA SAS, 2016)
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9.3.2. Vision
En el afio 2016 seremos una empresa modelo para el sector con reconocimiento a nivel
nacional, ampliando nuestro portafolio de planes pos-consumo en un trecientos (300) porciento,
mediante la adopcion de procesos innovadores propios para el reciclaje de residuos peligrosos y
electrénicos, mitigando el impacto ambiental que estos generan en el pais y brindando un
servicio de calidad basados en la implementacién del sistema integral de gestion.

(ECOINDUSTRIA SAS, 2016)

9.3.3. Mejoramiento continuo
En Eco industria SAS ESP nos preocupamos por mejorar el servicio que préstamos a
nuestros clientes dia a dia es por eso que nos encontramos trabajando en la implementacion del

sistema integrado de gestion de la calidad. (ECOINDUSTRIA SAS, 2016)

9.3.4. Politica de calidad

Estamos comprometidos en minimizar el impacto ambiental y social en Colombia,
formulando procesos propios a fin de tratar y aprovechar residuos electrénicos, ademas de
realizar los procesos correspondientes a la gestion integral de residuos, generando empleo e
implementando mejora continua en los parametros ambientales, de seguridad y salud en el
trabajo y de calidad en todos los niveles de operacion. Apoyados en la promocion y el desarrollo
de actividades que minimicen la accidentalidad laboral y las enfermedades profesionales que
afecten la salud y la seguridad de nuestros colaboradores, cumpliendo con la normatividad legal
vigente, enmarcados en las normas ISO 9001, 1SO 14001 Y OHSAS 18001. Siendo conscientes

que a través del bienestar de nuestros colaboradores y su compromiso lograremos dar siempre
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mas de lo que nuestro cliente exige, para lograr asi la satisfaccion del mismo. (ECOINDUSTRIA

SAS, 2016)

10.Programa de formacién y educacion

Obijetivo: proponer el programa de formacion y educacion en cuanto a los residuos
solidos, con el fin de garantizar una cultura que propenda al manejo adecuado de los residuos

generados.

Para realizar este programa se seguird en lo dispuesto en el programa de manejo adecuado
de residuos solidos, con el fin de dar cumplimiento a las acciones dispuestas en este y también
realizar las capacitaciones que el plan amerita. A continuacion, se describen las acciones que se

deberan implementar para dar cumplimiento al programa de educacion.

Tabla 44. Accidn 1 del programa de formacion y educacion

Accién No 1: Capacitar y sensibilizar a la totalidad del personal militar y civil de cada Unidad
Operativa Menor y Tactica sobre el manejo adecuado de los residuos sélidos.

Alcance Personal de Oficiales, Suboficiales, Soldados, personal Civil que labora en las
instalaciones y personal que reside en las casas fiscales.

Metodologia = Realizar capacitaciones - academias donde se dé a conocer los fundamentos del
manejo adecuado de los residuos sélidos ordinarios y peligrosos, detallando los
procedimientos para su separacion, recoleccion, disposicion, seguimiento y control
estadistico.

= Para el caso de los residentes de las casas y apartamentos fiscales se debe hacer un
trabajo personalizado; en donde se establezca una cuadrilla previamente capacitada
que visite cada casa, a fin de explicar el programa y su implementacién. Dando a
conocer los conceptos sobre residuos solidos (tipos, clasificacion etc.), rutas y
horarios de recoleccion, sitios de disposicion etc.

La intensidad de las capacitaciones iniciando debe ser constante, es decir una vez se

Frecuencia inicie las capacitaciones se debe llegar a la totalidad del personal mencionado en el
alcance. Posterior a esto se debe realizar seguimiento y control a fin de corroborar la
implementacion del programa.

¢Qué es un residuo solido?, tipo de residuos? clasificacion, separacion y disposicion
Tematicas final?, ¢cddigo de colores? ¢Utilizacion de puntos limpios y centros de acopio?
¢Normatividad? y todo lo concerniente al manejo de los residuos solidos.

Responsable Asesor Ambiental DIV02, Gestor ambiental de la Unidad Operativa Menor y Téctica,
Jefes de Estado Mayor, Ejecutivos.
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Solicitar apoyo a las Corporaciones Auténomas Regionales de cada jurisdiccion, (CAS,
Apoyo CDMB, CORPONOR, CSB), para que se designe a personal idoneo que brinde asesoria
Profesional técnica y conceptual en las teméticas descritas. Ademas de instituciones como el

SENA, Universidades. Por otra parte, se presenta la opcidn de establecer una alianza

con la empresa prestadora del servicio municipal o privada para que trabaje de la mano

con el personal militar para la implemente del programa.

Producto Cantidad de capacitaciones, academias, cursos, talleres, seminarios realizados,
programas radiales.

Fuente: programa de residuos sélidos del batallon

Tabla 45. Accibn 2 del programa de formacion y educacién

Accion No 2: Realizar campafias educativas que sean ilustrativas y publicitarias del
programa

Alcance Oficinas, alojamientos, dispensarios, casas y apartamentos fiscales,
casinos, baterias sanitarias, ranchos.

Metodologia Elaboracion de Afiches, volantes, plegables, autoadhesivos
(Calcomanias), tarjeteros, utilizacion de emisoras institucionales,
boletines de prensa, intranet institucional, pagina web, seccion de
comunicaciones.

Realizar dos campanas en el afio, una cada semestre. La primera en el
Frecuencia lanzamiento del programa y otra como seguimiento y control.

Todo lo concerniente al manejo de los residuos solidos, dando prioridad
Tematicas a la identificacion de los tipos de residuos, separacion y clasificacion,
rutas y horarios de recoleccion.

Responsable Asesor Ambiental, Gestor ambiental de la Unidad Operativa Menor y
Tactica, Jefes de Estado Mayor, Ejecutivo, G4, B4, S4.

El material en mencidn se puede conseguir por medios internos o
Apoyo solicitar apoyo de la empresa prestadora del servicio de aseo, o0 con
Profesional  alianzas que se establezcan con empresas autorizadas para el manejo de
residuos solidos.

Producto Cantidad de material ilustrativo elaborado difundido - programas
radiales — personas beneficiadas.

Fuente: programa de residuos sélidos del batallon

11. Programa de recoleccién y transporte interno de los residuos

Objetivo: Establecer la metodologia para la adecuada recoleccidn y transporte interno de

los residuos solidos para que se cubra la totalidad del area del cantén militar.

La recoleccion y transporte de los residuos es realizada por personal militar, los cuales

cuentan con los elementos de proteccion personal, se realiza limpieza y aseo general a todas las
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areas del canton (zonas verdes, vias, oficinas, etc.) en las horas de la mafiana, por lo cual el
horario de recoleccion de los residuos dispuestos en los puntos limpios se realiza en la mafiana,
estos son recogidos y almacenados temporalmente en un vehiculo equipado para almacenar los
residuos y de alli son entregados al servicio de recoleccién municipal de los residuos sélidos los
cuales la realizan en las horas de la tarde con el fin de evitar incomodar en las labores normales
del personal del Batallén.

11.1. Ruta de recoleccion

El movimiento interno de los residuos se realizara teniendo en cuenta el disefio de la ruta
sanitaria. Esta ruta consiste en el movimiento interno que se les hacen a los residuos desde los
puntos generados hasta el lugar de almacenamiento central de cada tipo de residuos.

En caso de cambios estructurales o de puntos de generacion que se realicen, es necesario
actualizar la ruta sanitaria por lo cual se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

La ruta debe cubrir la totalidad del cantén militar.

La ruta se realiza una vez al dia en las horas de la mafiana para residuos ordinarios.

Se realiza en horarios de menor circulacion de personal.

El procedimiento es realizado de forma segura utilizando todos los elementos de
proteccion personal.

Debido a los residuos que se generan en el batallon se hace necesario realizar dos rutas de
recoleccidn la primera para residuos ordinarios y la segunda para residuos reciclables, esta Gltima
sera realizada siguiendo las mismas especificaciones de la primera, pero con la diferencia que
sera realizada en horarios de la tarde para facilitar la recoleccion de los residuos reciclables y

evitar su contaminacién. La ruta de recoleccion se realizara de la siguiente manera:
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La ruta de recoleccién empezara en el punto limpio cerca al casino y al rancho alli se
recogeran todos los residuos que se generan en las areas de la lavanderia, el casino, el rancho
(tienda del soldado), y aseo de areas verdes cercanas.

Luego se dirige a recoger en el punto limpio cerca al distrito que recibe residuos de este
lugar, aseo de zonas verdes, algunas casas fiscales y parte de las instalaciones de la guardia.

Posteriormente se dirige al punto limpio ubicado en las casas fiscales de los oficiales, que
recogera los residuos que se generan en el zoologico “el Karajo”, en el casino y casas fiscales de
los oficiales y del aseo de las zonas verdes cercanas.

Después siguiendo la ruta se dirige a recolectar en el punto ecolégico del casino de
suboficiales, luego se traslada al punto limpio que se encuentra frente a las casas fiscales de
suboficiales, el cual recibe residuos de las casas fiscales y casino de suboficiales, alojamiento de
los soldados de la guardia y el centro de reclusion militar (CRM).

Seguidamente baja al punto limpio que se encuentra al frente de las oficinas del comando
4, el cual recibe los residuos de las oficinas y aseo de zonas verdes cercanas.

El carro recolector se dirige al punto limpio al frente de los alojamientos de los soldados
el cual almacena los residuos que producen los alojamientos, oficinas cercanas y aseo de zonas
verdes.

Luego el carro recolector se traslada al punto limpio cerca del dispensario o de la unidad
mavil, alli se recogeran los residuos procedentes de los alojamientos de la unidad movil
METEORQO, del aseo de la cancha, la iglesia y el dispensario

Por ultimo recoge residuos del punto limpio cerca del helipuerto, el cual recibe residuos

de aseo de zonas verdes y del personal que se pudiera encontrar en el helipuerto.
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Ya habiendo recogido todos los residuos que se encuentran en los puntos limpios del
cantén militar se dirige a parquearse en el area de transportes para su posterior entrega al carro

recolector de la empresa prestadora del servicio.

P8 (sf.in de la ruta
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Imagen 5. Ruta de recoleccion de los residuos
Fuente: Google Earth

12.Programa de barrido y limpieza de vias y areas publicas presentes en el

batallon.

Objetivo: proponer la metodologia para realizar la limpieza y barrido de vias y de las

areas publicas del batallon.

Considerando gue el batallon cuanta con varias vias la cuales en su mayoria cuentan con
asfalto, sin embrago la que se encuentra comunicando el area del helipuerto no cuenta con
cubierta de asfalto; estas permiten la adecuada movilizacion de los vehiculos que se encuentran

dentro del area del batallon ademas del personal que reside y labora en el BISAN 15.
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Por lo tanto, se hace necesario realizar limpieza a estas vias. La definicion de las
frecuencias minimas de barrido y limpieza de vias y areas publicas seran establecidas por el
comandante del batallon, sin embrago se requiere que se haga como minimo una vez por semana
la limpieza de las vias y areas publicas.

Los residuos procedentes de esta limpieza seran depositados en las canecas
correspondientes segun el tipo de residuos los cuales podrian ser ordinarios, organicos y

reciclables, y le realizara a cada uno el tratamiento acorde a su denominacion.

13.Programa de corte de césped y poda de arboles en vias y areas publicas

del batallon.

Objetivo: realizar la poda y corte de césped en las areas verdes del batallon, facilitando

asi el embellecimiento paisajistico de estas areas.

La poda es una labor que consiste en cortar la parte aérea o radicular (alrededor) de los
arboles o arbustos para mejorar su aspecto y mejorar su desarrollo, se realiza también para
eliminar ramas muertas o con dafios fisicos causados por enfermedad o la manipulacion
inadecuada, disminuyendo o evitando peligros y obstaculos a transetntes o propiedades.

La poda se realizara para:

Mejoramiento: Tratamiento tendiente a mejorar las condiciones fisiologicas y
fitosanitarias de la especie vegetal.

Formacion: Tratamiento tendiente a resaltar y mejorar las condiciones estéticas del
individuo y a atenuar su interferencia con estructuras fisicas urbanas.

Estabilidad: Tratamiento tendiente a mejorar la estabilidad del individuo y eliminar riesgo

de volcamiento.
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El batallon cuanta con un gran nimero de zonas verdes a las cuales se les debe hacer
mantenimiento en su totalidad, para que brinden la belleza paisajistica deseada. Se priorizara
algunas areas debido a la ubicacion en el que se encuentran estas son:

Zona verde frente al distrito

Zona verde frente al comando

Imagen 6. Areas prioritarias de corte de césped y poda de arboles
Fuente: Google Earth

A estas se les realizar poda a los arboles que se encuentra teniendo en cuenta las
necesidades que se presenten. Se realizara corte de césped cuando halla visualizacién de
crecimiento no deseada de especies herbaceas. Teniendo en cuenta lo anterior y para evitar que
no se realice este programa sera obligatoria realizar esta actividad una vez cada 15 dias, es decir
como minimo se realizara dos veces por mes. Ademas, también se tendra en cuenta las ordenes

establecidas por el comandante del cantén militar.

Las demas zonas verdes que les realizara la poda y el corte del césped segun se vea la

necesidad de hacerlo, pero establece que como minimo se haga una vez por mes.
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14.Programa de tratamiento y disposicion final de los residuos generados

en el batallén Santander

Objetivo: garantizar los adecuados tratamientos y disposicion final de los residuos que se
generan en el batallon Santander, todo esto con la debida contratacion de empresas adecuadas
que se encargaran de adecuada disposicion final teniendo en cuanta los residuos que se

entregaran.

La disposicion final, es de gran importancia para evitar posibles efectos tanto en la salud
humana como en los recursos ambientales, por tanto, es necesario, que este contemplado en el
plan el tratamiento y disposicidn final que se le practica a los residuos generados en la

institucion.

Residuos solidos ordinarios

Los residuos ordinarios, son recogidos por la empresa municipal de aseo ESPO S.A del
municipio de Ocafia 6 dias a la semana en las horas de la tarde. Esta labor se realiza en el
almacenamiento central del batallon, donde son llevados al carro recolector de estos desechos

que finalmente los transportan al relleno sanitario.

Residuos reciclables

La recoleccion, transporte y tratamiento de este tipo de residuos esta a cargo de los
recicladores informales, los residuos que se producen son: papel, carton, vidrio, plastico,
aluminio, estos son almacenados en el centro de acopio central y luego son vendidos a la

empresa externa.
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Residuos organicos
La recoleccidn, transporte y tratamiento estaré a cargo del encargado del compostaje y
Lombricultura, seran recogidos por el carro recolector interno, y llevado al area de compostaje y

Lombricultura para su tratamiento y transformacion en abono.

Residuos peligrosos

La recoleccidn, tratamiento y disposicion final, de los residuos que genera el dispensario
esta descrito en el Plan de Gestidn Integral de residuos hospitalarios y similares, en cuanto a los
residuos generados por la seccion de transporte estos no se producen dentro de las instalaciones
del batallon, y también tienen una directiva para la recoleccion de los repuestos en desuso
establecida por la BR30; por tal motivo no se describen en el presente.

Para el tratamiento de estos residuos que se generan del funcionamiento de la PTAR
(lodos); se tienen dos opciones, que seran implementadas segun el criterio del ejecutivo y gestor
ambiental de turno, donde se tendran en cuenta las caracteristicas, costos econdmicos y
beneficios para el batallon, estas son:

Para el transporte, tratamiento y disposicion final de este tipo de residuos se realizara en
las afueras del cantén militar, estos seran recogidos por la empresa ASEO URBANO SAS. ESP.
CUCUTA, esta es la empresa sera la encargada de realizarles todos los procesos de desactivacion
e incineracion correspondientes de todos los residuos peligrosos. Se decide la posible
contratacién de esta empresa debido a que la empresa mas cercana no realiza tratamiento y
disposicion final a los residuos provenientes de la PTAR; para lo anterior el ejecutivo y gestor
ambiental deberan ponerse en contacto con la empresa y establecer la contratacion pertinente.

La otra opcidn es después de realizarle analisis a los lodos, y verificar las caracteristicas

de los mismo, se propone que estos sean usados como material para realizar compostaje dentro
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de la empresa, para que luego puedan ser utilizados como abono, para las zonas verdes del
batallon o también, puedan establecerse convenios con los viveros del municipio de Ocafia, para
que el batallén sea su proveedor de abono organico, siendo asi esta una opcion de doble
beneficio, tanto para el batallon como para la comunidad de Ocafia; sin embargo para la
realizacion de esta actividad se debe de realizar analisis detallado de todos los componentes que

tienen los lodos producidos por la PTAR.

Otro tipo de residuo que se genera en la PTAR son los que extraen de las rejillas alli
encontramos diferentes componentes, entre los cuales tenemos materia organica, envolturas,
piedras, entre otros. Debido a su contacto con materia organica se catalogan como peligrosos.
Por lo cual la mejor alternativa para su tratamiento es entregarlos a una empresa especial que
haga el debido proceso para su disposicion final sin causar dafio al ambiente. ASEO URBANO
SAS. ESP. CUCUTA, es una empresa encargada de la disposicion final de residuos provenientes
de plantas de tratamiento de aguas residuales, por lo cual se propone hacer contratacion con esta

para haga el proceso con este tipo de residuos.

15.Programa de gestion de residuos especiales

Objetivo: realizar la gestion integral de residuos especiales (luminarias, baterias y
residuos provenientes de la PTAR) que se generan en el batallén, con el propdsito de establecer

lineamientos para la adecuada gestién de los mismos.

En el batallén ademas de los residuos peligrosos que se generan en el dispensario médico,

se generan otro tipo de residuos que son catalogados como especiales.



Entre estos estan los residuos que se generan del funcionamiento de la planta de
tratamiento de aguas residuales PTAR entre los cuales tenemos los lodos y los residuos
provenientes de las rejillas de cribado. El tratamiento a estos residuos se realizard como esta
descrito en el capitulo anterior.

Por otro lado, tenemos residuos como las baterias y luminarias, las cuales por sus
caracteristicas especificas de composicion requieren de un tratamiento especial.

En cuanto a las baterias estas son almacenadas y recolectadas por la empresa
ECOINDUSTRIA S.A.S. E.S.P. la cual es la encargada de realzar e tratamiento y disposicién
final de las baterias.

Por otra parte, las laminarias son aparatos que debido a sus caracteristicas se les debe
hacer una disposicion final adecuada para no causan contaminacion de algun tipo.

A continuacion, se describen las luminarias que existen en el batallén y la cantidad

aproximada de estas

Tabla 46. Luminarias existentes en el batallon

Tipo de luminaria Cantidad
Luminaria tubular fluorescentes 522
Luminaria fluorescente compacta 60
Bombilla de fibra de tungsteno 21
TOTAL 603

Teniendo en cuenta lo anterior el batallon cuenta con un nimero significativo de

luminarias, por lo tanto, se debe realizar las siguientes acciones para su tratamiento
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En primer lugar, se debe acondicionar un lugar para el almacenamiento de estas en la
medida que vayan cumpliendo su vida Util o se vayan dafiado por el funcionamiento de estas.
En segundo lugar, se debera realizar contratacion con la empresa ECOINDUSTRIA
S.A.S. E.S.P. para que esta realice la recoleccion y disposicion final de estos residuos.
Una vez alla la cantidad adecuada se realizara la entrega a la empresa, como
minimo se propone realizar entrega a la empresa una vez por semestre es decir como minimo se
entregard a la empresa dos veces al afio de las luminarias y se podara hacen en conjunto con las

baterias, debido a que la empresa es la misma.

16.Programas de auditorias ambientales y sanitarias.

Objetivo: El proceso de auditorias tanto internas como externas que se realizan se hacen
con el fin de verificar el cumplimiento del plan, asi como verificar la efectividad de los
programas disefiados

El proceso de la auditoria se realizara de la siguiente forma:

16.1. Auditoria interna:

Este proceso se llevara a cabo por parte de la oficina de gestion ambiental en cabeza del
jefe de oficina, con el fin de verificar el cumplimiento del plan y asi poder responder
adecuadamente ante la brigada. Estas auditorias se realizaran una vez por mes preferiblemente
finalizando el mismo, se realizaran con esta periodicidad; para llevar un informe completo de los
residuos que se generan, la cantidad, si los procesos de tratamiento que se implementan dentro de
la empresa, si se estan realizando correctamente, si las rutas de recoleccion se estan cumpliendo
y en los horarios establecidos, en fin verificando asi el cumplimento del programa de residuos

solidos y el plan de gestion integral de residuos solidos. Se realizara utilizando listas de chequeo
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(ver Apéndice 1) y realizando observacidn a los centros de acopio y demas sistemas con que

cuenta el batallon.

16.2. Auditoria externa:

Este proceso se les realizara a las empresas prestadoras del servicio de recoleccidn,
tratamiento y disposicion final de cada tipo de residuo que genera el batallén, con el fin de
verificar que se esta realizando correctamente los tratamientos a cada residuo y se esta realizando
eficientemente la disposicidn final, ademas, que se estén haciendo en sitios adecuados y que
cuenten con los permisos necesarios para su funcionamiento. Las auditorias se realizaran con el
fin de verificar el cumplimiento de los contratos establecidos por el batallon, ademas que se esté
cumpliendo con las condiciones y también de que cada empresa cumpla con los requisitos y
permisos establecidos por el ministerio de ambiente y desarrollo sostenible y del ministerio de
salud. Se realizara mediante visitas a las instalaciones de cada empresa y utilizando lista de
chequeo (Ver Apéndice 2), dirigida segun su razon social. Las empresas a las que se les realizara
son:

La empresa de Servicios Publicos de Ocafia — ESPO S.A.

ASEO URBANO SAS. ESP. CUCUTA, si el BISAN N°15, opta por realizar disposicion
final de los residuos generados por la PTAR; ademas ECOINDUSTRIA SAS. ESP. que realiza la
disposicion final de residuos como las baterias y realizara la disposicién final de las luminarias.

Para esto se utilizara la lista de chequeo de residuos peligrosos (Ver Apéndice 3)
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17.Programa de control de vectores

17.1. Objetivo

Proponer los aspectos necesarios para hacer que el control de vectores sea una actividad
de bajo impacto al medio ambiente y al ser humano, ademas que sea eficiente para controlar cada
tipo de vector que se pueda presentar en las instalaciones del batallon de Infanteria N°15, sin
afectar.

17.2. Alcance

El procedimiento de control de vectores que requiera la utilizacion de productos quimicos
o0 cualquier otro producto, tendra influencia sobre todas las actividades que se realizan en el area
del batallon de Infanteria N°15 Santander. Estara dirigido: al gestor ambiental del batallon, a la
persona encargada de contratar el servicio de fumigacion, a la persona contratada para realizar el
control de vectores y al personal general que habita y labora en el batallon.

17.3. Identificacion de vectores

En el canton militar se podran presentar diferentes tipos de vectores a los que se les hara
mencion a continuacion:

Insectos rastreros y voladores:

Dado que los puntos limpios del canton militar se encuentran cerca de zonas y estos
puntos almacenan temporalmente diferentes tipos de residuos entre los cuales encontramos
organicos y ordinarios (potencial de atraccion de vectores), que debido a sus caracteristicas de
humedad y olor por la descomposicion que presenta pueden atraer vectores como cucarachas,
arafas, polillas, acaros, larvas entre otros; que deben ser controlados ya que estos tiene contacto
con residuos sélidos y pueden ser portadores de diferentes enfermedades que pueden afectar a

todos los seres vivos del batallon.
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Los puntos que generan en mayor cantidad son los casinos, tienda del soldado y casa
fiscales, de aqui radica la importancia de contar con un buena separacion, almacenamiento
temporal y disposicidn final de residuos organicos por parte del personal que se encuentra en los
lugares anteriormente mencionados.

Roedores:

Los roedores son un tipo de vector los cuales las probabilidades de aparicion varian de
acuerdo al lugar en la que se encuentran. Es importante tener en cuenta que debido a los residuos
que se generan en las casas fiscales, los casinos y la tienda del soldado son en su mayoria
organicos (restos de comida), ademas de las actividades de poda de los jardines del batallon, es
posible atraer este tipo de animales. Sin embargo, es importante resaltar que la presencia de
roedores es un problema ambiental y de salud publica; debido a que estos animales son
portadores de virus, hongos y/o bacterias debido a sus habitos de consumo y supervivencia,
pueden llegar a contaminar los cuerpos de agua o el suelo, los cuales son utilizados por las
personas para sus actividades diarias. De ahi la importancia de realizar el control efectivo de este
vector en términos ambientales.

17.4. Meétodos de control

Fisicos:

Comprende todas aquellas acciones conducentes al uso de medios mecanicos como
trampas, mallas e implementacion de estructuras y rejas que impidan el acceso a las instalaciones
por parte de insectos y roedores. Adicionalmente, dentro de esta clasificacion esta incluida
cualquier tipo de modificacion de las condiciones de humedad y temperatura tolerable por la

especie objeto de control.
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Quimicos:

Comprende todos procedimientos a erradicar, repeler o incluso atraer insectos y roedores
mediante la accidn y uso puntual de compuestos quimicos sistémicos bajo la denominacion de
productos insecticidas, pesticidas y rodenticidas, los cuales funcionan principalmente inhibiendo
enzimas vitales para el funcionamiento adecuado del organismo del vector.

Control por fumigacion

Periodicidad:

Teniendo en cuenta las actividades que se realizan en el cantdn militar y el tipo de
residuos que se generan y almacenan, se realizar una jornada de fumigacion se recomienda
realizar una jornada de fumigacion cada seis (6) meses o dependiendo sus necesidades puntuales.

En caso de que se observe la proliferacion de algin vector, el gestor ambiental podra
solicitar una jornada de fumigacion diferente a lo acordado para controlar la proliferacion del
vector detectado.

Metodologia de control por fumigacion

Identificacion de areas:

La identificacion de las areas, es una actividad previa la fumigacion y se realizara
mediante una visita a los puntos limpios, sera realizado por la empresa contratada para realizar la
fumigacidn; esto con el fin de verificar las condiciones de las mismas. La fumigacion estara a
cargo de la persona contratada para realizar esta actividad.

Fumigacion:

La fumigacion se realizar de acuerdo a la metodologia establecida por la persona
contratada, en la cual se deberéa tener en cuenta la concentracion de la sustancia a utilizar para

evitar acumulaciéon que puedan ser nocivas para el ambiente.
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Consideraciones a tener en cuenta

La persona contratada deberd suministrar la ficha técnica, hojas de seguridad y demas
documentacion pertinente de los productos que se van a utilizar.

Lo ideal es se utilice un plaguicida que sea de bajo impacto ambiental y que ademas sea
aprobados por el Instituto Colombiano Agropecuario u otra Entidad oficial del Estado autorizada
para tal fin.

Las jornadas de fumigacién se podran realizar después de la jornada laboral esta sera
concertada por el BISAN15 y la persona contratada.

Control de roedores

Periodicidad

El tratamiento de los roedores se realizara de acuerdo a la proliferacion de los mismo y
también de acuerdo a lo concertado con la persona contratada para realizar esta actividad.

Metodologia de control de roedores

Identificacion de areas

Esta actividad se ejecutara con el fin de identificar los puntos en los cuales se hara la
ubicacidn de las trampas y cebos para realizar la captura de roedores.

Después de identificadas las areas de los puntos limpios, se realizara la ubicacién de las
trampas y cebos.

Consideraciones a tener en cuenta

El contratista debera suministrar la ficha técnica, hojas de seguridad y demas
documentacion pertinente sobre los productos (venenos) a utilizar.

El contratista encargado debera velar por que los cebos empleados sean de bajo impacto

para el medio ambiente.
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El contratista debera hacer la disposicion ambientalmente segura de los residuos de
cebos, de las jaulas y demas elementos que emplee.

Disposicion final de residuos

La persona contratada para la fumigacién, debera cuidar que se genere la minima
cantidad de residuos al realizar la actividad, desde derrames hasta impregnados; y serd el
encargado de la disposicion adecuada de los mismos. La responsabilidad de la generacion y
manejo de residuos peligrosos provenientes del uso de plaguicidas sera de la persona contratada
para tal actividad.

En relacion con la disposicion de los cadaveres de roedores, éstos deben ser rociados con
un producto repelente como creolina para evitar la proliferacion de nuevos vectores. Asi mismo,
la disposicion responsable de estos estarad a cargo de la persona contratada; estos deberan ser
manejados como residuos peligrosos, y deberan ser entregados a la empresa encardada de
recolectar los residuos peligrosos. Para su almacenamiento se deberan refrigerar para evitar la

proliferacion de nuevos vectores que puedan causar dafios a la salud.

Comunicacion

El cronograma de fumigacion y control de roedores y de fumigacion sera comunicado a
las dependencias y poblacién en general, para que ellos tomen las medidas necesarias.

El gestor ambiental comunicara a todos los funcionarios las recomendaciones del antes,

durante y después, de la realizacion de las actividades, entregadas por el contratista.
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18.Plan de contingencia

Todas las empresas estan expuestas a diferentes eventos naturales y antrépicos que
pueden generar un riesgo e impactos tanto al interior de las mismas como al ambiente en el que
se encuentran. Por tal motivo se hace necesario plantear medidas que ayuden a controlas estos
impactos, para que asi no se vean interrumpidas las actividades que se desarrollan al interior de
las entidades en este caso el Batallon de Infanteria N°15 General Santander.

A continuacidn, se presenta el plan de contingencia para atencién de amenazas que
puedan presentarse y afectar el buen funcionamiento del Batallon.

18.1. Prevencion

El andlisis de riesgo para los residuos sélidos que genera el batallon, se elabord con
respecto a la posible ocurrencia de desastres naturales consecuencia de las condiciones naturales
y climaticas del area en el que se encuentra ubicado el batallén, también se tuvieron en cuenta
factores antropicos que pudieran causar algun riesgo, con el fin de realizar una identificacion,
calificacion y evaluacion de los riesgos con respecto a residuos sélidos.

Todos estos eventos de riesgo deben de ser sometidos a un monitoreo constante y estudio
permanente con el fin de establecer de manera temprana las situaciones de alerta con el fin de
anticiparse a las situaciones de emergencia y asi poder evitar y controlar los posibles riesgos que
estas pudieran causas para el manejo adecuado de los residuos y por consiguiente a las
instalaciones del batallon, también con el fin de evitar pérdidas humanas en la posibilidad que se
pueda presentar alguna emergencia. Este monitoreo se debe realizar con equipo de vigilancia
adecuado para la identificacion de indicios a la ocurrencia de posibles emergencias

Se debera encaminar todos los esfuerzos por contar con un mecanismo de repuesta

interinstitucional, asi mismo se debera contar con la participacion comunitaria esta debe ser
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considerados como un componente fundamental de la prevencion y como un Gltimo mecanismo

se deberan crear y organizar comités de emergencia contribuyen con este proposito.

18.2. Identificacion de amenazas

Teniendo en cuentas las actividades que se realizan en el cantén militar y en el lugar en el
que se encuentra se pueden generar diferentes escenarios de riesgo y por tal motivo diferentes
amenazas en las que encontramos de acuerdo con el origen se pueden generar las amenazas que a
continuacion se mencionan: exdgenas, cuando provienen del exterior del cantén militar, que a su
vez pueden ser naturales estas son originadas por fendmenos naturales, o antrépicas que son
provocadas por actos humanos; y endogenas, cuando tienen lugar al interior del canton militar
estas son provocadas por procesos de operacion o técnicas utilizadas.

Para efectos de la identificacion de las amenazas se tendran en cuenta las que tengan
mayor probabilidad de presentarse teniendo en cuenta los factores naturales y operacionales del
batallon.

Tabla 47. Tipos de amenazas identificadas.

TIPO DE AMENAZA AMENAZAS

Amenazas exdgenas Aglomeracion excesiva de los residuos solidos por
incumplimiento de recoleccion par parte de la empresa prestadora
del servicio de aseo.

Amenazas enddgenas Incendios (Estructurales, eléctricos por liquidos, gases) en los
puntos limpios o al vehiculo recolector interno.
Proliferacion de vectores en los puntos limpios de
almacenamiento

Amenazas enddgenas
A continuacion se describe los protocolos de contingencia para cada una de las amenazas
identificadas

Tabla 48. Plan de contingencia para la amenaza de incendios.

PLAN DE CONTINGENCIA
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Nombre del Coordinador

Ejecutivo y 2° comandante

Amenaza ldentificada

Incendios (Estructurales, eléctricos por liquidos, gases) cerca de los puntos

limpios o al vehiculo recolector interno

Lugar / Escenario

Cantdn militar el Trapiche

Objetivos Proponer un plan de contingencia que permita manejar los riesgos
identificados en el area de influencia del canton militar el trapiche,
asegurando la gestion integral de los residuos evitando posible
contaminacion por estos eventos

Alcance El plan de contingencia contempla la identificacion, valoracion y analisis de

los posibles eventos a presentarse durante la operacién del personal militar
en actividades propias o por circunstancias externas. El plan estara dirigido a
todo el personal militar y civil que labora en el batallon.

SISTEMA DE ALERTA

PROCEDIMIENTOS Y ACCIONES

RECURSQOS,
SUMINISTROS Y
SERVICIOS

Nivel I. Alerta Verde

Tener claridad sobre la ubicacién de los extintores,
en lo posible que se encuentren cerca de los puntos
limpios y del carro recolector.

Nivel Il. Alerta Amarilla

Tener dispuesto personal capacitado para que
cuando se presente la conflagracion estén atentos
para traer extintores y proceder rapidamente apagar
el incendio que se presente en el &rea de
almacenamiento de los residuos y asi evitar la
contaminacion por la quema de los residuos.

Nivel 111. Alerta Naranja

Delimitar el &rea en la cual se encuentren los
residuos en donde se presente el incendio con el fin
evitar ingreso de personal no autorizado, extraer en
lo posible los residuos que no hayan sido afectados
para evitar contaminacion.

Nivel V. Alerta Roja

Mantener la calma, Dar aviso a los bomberos para
que acudan rapido y el incendio no se extienda;

ademas para evitar una contaminacién por la quema

de los residuos almacenados.

Plan de evacuacion,
Silbatos, Sistema de
comunicacion, botiquin,
linternas, Elementos de
proteccion personal,
Extintores, Cuerpo de
bomberos.

Tabla 49. Plan de contingencia para la amenaza de proliferacion de vectores.

PLAN DE CONTINGENCIA

Nombre del Coordinador

Ejecutivo y 2° comandante

Amenaza ldentificada

Proliferacion de vectores en los puntos limpios de almacenamiento o carro

recolector

Lugar / Escenario

Canton militar el Trapiche

Objetivos

Proponer un Plan de Contingencia que permita manejar los riesgos
generados por la proliferacion de vectores en los puntos limpios de
almacenamiento en la zona de influencia del canton militar, asegurando la
gestion integral de los residuos evitando posible contaminacién por estos
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eventos

Alcance

El alcance de un Plan de Contingencias esta dirigido al personal de la
Organizacion, que debe ejercer la coordinacion y toma de decisiones
requeridas para la administracion y atencion de los incidentes ocasionados
por la proliferacidn de vectores en los puntos de almacenamiento interno
(puntos limpios) identificada en la Organizacion. El plan estara dirigido a la
reduccidn de los posibles vectores y al personal militar y civil que se haya
delegado para realizar estas labores.

SISTEMA DE ALERTA PROCEDIMIENTOS Y ACCIONES RECURSOQOS,
SUMINISTROS Y
SERVICIOS
Nivel 1. Alerta Verde Se realizara limpieza y aseo a los puntos limpiosy  Plan de evacuacién,
al carro recolector interno, Organizar comités y Silbatos, Sistema de
brigadas que actden ante las emergencias. comunicacion, botiquin,
Nivel Il. Alerta Amarilla Se realizara fumigacion para roedores, moscas y linternas, Planillas de
cualquier otro tipo de vector de acuerdo al censo, Elementos de

programa de fumigaciones de vectores, en todos proteccion personal,
los puntos limpios del batallon y en el carro

recolector interno. Se realizara monitoreo y

seguimiento a la realizacion de estas actividades.

Nivel 111. Alerta Naranja

Se delimitara con cinta aislante, el punto limpio el
cual se observe que haya mayor proliferacién de
vectores, esto para evitar el paso de personal no
autorizado y evitar la contaminacién.

Nivel 1V. Alerta Roja

Se daré aviso a las autoridades competentes, para
gue hagan presencia y se encarguen de la
eliminacion de los vectores; se pondra en marcha
el programa de control de vectores, ademas se
informara a las respectivas empresas encargadas
de realizar la gestion de los residuos peligrosos
para que realicen el tratamiento adecuado a los
residuos que hayan estado expuestos.

Tabla 50. Plan de contingencia para la amenaza de aglomeracion de residuos solidos.

PLAN DE CONTINGENCIA

Nombre del Coordinador

Ejecutivo y 2° comandante

Amenaza ldentificada

Aglomeracién excesiva de los residuos sélidos pro incumplimiento de
recoleccion par parte de la empresa prestadora del servicio de aseo.

Lugar / Escenario

Cantdn militar el Trapiche

Objetivos

Proponer un Plan de Contingencia que permita manejar los riesgos
generados por la Aglomeracién excesiva de los residuos sélidos pro
incumplimiento de recoleccion par parte de la empresa prestadora del
servicio de aseo; asegurando la adecuada gestion de los residuos producidos
por el batallén.

Alcance

El alcance de un Plan de Contingencias esta dirigido al personal de la
Organizacion, que debe ejercer la coordinacion y toma de decisiones
requeridas para la administracion y atencidn de los incidentes ocasionados
por la aglomeracién excesiva de los residuos sélidos por incumplimiento de
recoleccion par parte de la empresa prestadora del servicio de aseo.
identificada en la Organizacion. El plan estara dirigido a la persona
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encargada de la gestion de los residuos y a la empresa prestadora del
servicio de recoleccion transporte y disposicion final de los residuos.
Ademas que se tendran en cuenta todos los tipos de residuos.

SISTEMA DE ALERTA PROCEDIMIENTOS Y ACCIONES RECURSOQOS,
SUMINISTROS Y
SERVICIOS
Nivel 1. Alerta Verde Si se presenta en los puntos limpios Se realizara Plan de evacuacion de
limpieza y aseo a los puntos limpios, se residuos, Silbatos, Sistema
organizaran comités y brigadas que actien ante de comunicacion,
las emergencias. Elementos de proteccion
Nivel I1. Alerta Amarilla Se realizard monitoreo y seguimiento a la personal, vehiculo
realizacion de las actividades de recoleccién, recolector

transporte y disposicion final a cargo de la
empresa prestadora del servicio de aseo.

Nivel I11. Alerta Roja Ya que el punto de almacenamiento central del
batallon es un vehiculo, si la empresa encargada
de la recoleccién de los residuos incumple con
esta actividad, el vehiculo recolector interno
procedera a llevar los residuos al relleno sanitario,
siempre con la debida autorizacion de la empresa.
Una opcidn adicional en casos extremos y si la
empresa contratada incumple seguidas veces la
recoleccion, se procederd a realizar contratacion
con otra entidad que preste el servicio de
recoleccion, transporte y disposicion en el relleno
sanitario.

Entidades a las cuales se les notificara en caso de emergencia

Tabla 51. Entidades para la notificacion de emergencia

ENTIDAD TELEFONOS
Alcaldia 5624933-5636300
Cruz Roja 132
Defensa Civil 144
Policia 112
Bomberos 119
Ambulancias 125-5611425-5611940

Acueducto y reclamo 116




19.Presupuesto de inversion para el PGIRS

Para la implementacion de PGIRS se requiere de inversion econdmica la cual se describe a

continuacion.

Tabla 52. Presupuesto de inversion del PGIRS

IMPLEMENTOS CANTIDAD VALOR OBSERVACIONES
Guantes (6) 76000 Estos utiles se dejaran en el
Gafas 35400 vehiculo recolector interno
Dotacién personal Utiles de aseo (escobas, 8000 para ser utilizados por el
rastrillo, palas) 36900 personal que delegue para la
32400 recoleccion de los residuos.
Canecas 32 canecas 121 Litros 00000 Las canecas de 121 litros ya
2 canecas para residuos 376000 estan en funcionamiento en
peligrosos de la PTAR. cada punto limpio.
6 canecas de 53 litros, 560000
es decir 2 puntos
ecologicos  por 3
canecas
Bolsas grises 10 paquetes de 100 220000 Estas bolsas se utilizaran en
bolsas de 18x24x1.4 el punto ecoldgico del
casino de los soldados, en el
casino de suboficiales
Bolsas verdes 10 paquetes de 100 220000 Estas bolsas se utilizaran en
bolsas de 18x24x1.4 el punto ecolégico del
casino de los soldados, en el
casino de suboficiales
Recoleccién y transporte de  Total, a pagar a ESPO 1654120
los residuos
Disposicion Final, y Total, a pagar a ESPO 1578191

Tratamiento de lixiviado

Recoleccién de residuos
peligrosos

Total, a pagar a la
empresa ASEO
URBANO SAS. ESP.
CUCUTA

Lo que la empresa
estructure por la
cantidad de
residuos
entregados

Recoleccién, trasporte y
disposicion final de las

Total, a pagar a la
empresa

Lo que la empresa
estructure por la

luminarias y baterias ECOINDUSTRIA SAS. cantidad de
ESP. residuos
entregados
imprevistos En llegado caso que se 500000

presente algo anormal

en la implementacion

del PGIRS

TOTAL MENSUAL 4361011
TOTAL 5297011

! Este valor no tiene en cuanta lo que cobraran las empresas ECOENTORNO SA. ESP. y ECOINDUSTRIA SAS.
ESP. por el tratamiento de los residuos peligrosos.
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20. ANEXOS
Anexo 6. Lista de chequeo para la auditoria interna
PROCESO GESTION AMBIENTAL CODIGO
FORMATO LISTA DE CHEQUEO AUDITORIA INTERNA DEL BISAN N°15 PAGINA
FECHA:
LISTA DE CHEQUEO
ASPECTO S| NO CUMPLE | £vIDENCIA |OBSERVACION

CUMPLE | CUMPLE | PARCIALMENTE

Especifican la ubicacion de los puntos ecologicos

Estan debidamente rotulados los recipientes en donde
se deposita cada tipo de residuos que genera el batallon.

Realizan induccion a los nuevos soldados sobre el
manejo que le hace a los residuos el batallon.

Entregan los elementos de proteccion a los soldados
que realizan la recoleccion de los residuos dentro del
canton militar.

se cumple correctamente el programa de manejo
adecuado de residuos sélidos y el PGIRS, dentro de la
empresa.

En la planta se observa la sefializacion necesaria en
cada punto ecoldgico

Presentan sistemas de control de plagas
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el tratamiento que se le hace a los residuos organicos
funciona correctamente

el personal del batallén sabe como se realiza la ruta de
recoleccion dentro del batallon.

Las instalaciones e infraestructura fisica, son acordes
para el almacenamiento de los residuos que se
producen

El mantenimiento y aseo de los vehiculos se realizan de
manera adecuada.

OBSERVACIONES Y ACLARACIONES:

ELABORO

REVISO

APROBO




Anexo 7. Lista de chequeo para residuos ordinarios

197

PROCESO GESTION AMBIENTAL CODIGO
FORMAT LISTA DE CHEQUEO AUDITORIA EXTERNA EMPRESA GESTORA DE PAGINA
@) RESIDUOS ORDINARIOS
EMPRESA:
FECHA:
ASPECTO ARTICULO Si NO CUMPLE EVIDENCI | OBSERVACI
RELACIONA | CUMPL | CUMPL | PARCIALMEN A ON
DO E E TE
Criterios del decreto 2981 del 2013
El compromiso de la entidad se orientaa la | decreto
minimizacion de riesgos a la salud y al 2981/13,
medio ambiente. articulo 9
la empresa prestadora del servicio pablico | decreto
de aseo cuenta con Programa para la 2981/13,
Prestacion del Servicio de Aseo. articulo 11
la empresa prestadora del servicio pablico | decreto
de aseo cuanta con los permisos 2981/13,
ambientales pertinentes articulo 13
Las empresas, cuenta con el plan de decreto
emergencia plan del riesgo, plan de salud 2981/13,
ocupacional y seguridad industrial articulo 16
la empresa prestadora del servicio pablico | decreto
de aseo cumple con la frecuencia y horarios | 2981/13,

de recoleccion de residuos solidos

articulo 32 y 33
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la empresa cumple con la ruta de decreto
recoleccion de los residuos solidos 2981/13,
establecida articulo 35
Para el transporte de residuos sélidos, los decreto
vehiculos cuentan las especificaciones 2981/13,
técnicas como: la respectiva sefializacion articulo 37
Realiza las actividades de lavado y decreto
desinfeccion de los vehiculos en que se 2981/13,
hayan transportado residuos en lugares que | articulo 39
cuenten con todos los permisos ambientales
y sanitarios a que haya lugar.
Para el transporte de residuos solidos, los decreto
vehiculos cuentan las especificaciones 2981/13,
técnicas como: la respectiva sefializacion articulo 37
la empresa prestadora del servicio de aseo decreto
disefio e implemento el Plan de Gestion 2981/13,
Integral de Residuos (PGIRS). articulo 88
Se implementa Campafias de orientacion y | decreto
capacitacion en procedimientos de 2981/13,
bioseguridad y del trabajo, higiene personal | articulo 95
y proteccion personal.
Entrega al generador un comprobante o decreto
facturacion de recoleccion de los residuos. | 2981/13,
articulo 97

Las empresas de tratamiento de residuos
cuentan con la caracterizacion de
vertimiento liquidos y emisiones
atmosféricas

ELABORO

REVISO

APROBO
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Anexo 8. Listas de chequeo para residuos peligrosos.

PROCESO GESTION AMBIENTAL CODIGO
FORMAT LISTA DE CHEQUEO AUDITORIA EXTERNA EMPRESA GESTORA DE PAGINA
O RESIDUOS PELIGROSOS
EMPRESA:
FECHA
CRITERIOS RESOLUCION 1164 DE 2002
ASPECTO ARTICULO Si NO CUMPLE EVIDENC | OBSERVACI
RELACIONA | CUMP | CUMP | PARCIALME | IA ON
DO LE LE NTE
la empresa prestadora del servicio de resolucion

desactivacion y prestadores del servicio especial | 1164/02,
de aseo de residuos tiene actualizado el Plan de | numeral 6.2
Gestion Integral de Residuos (PGIRS).

La empresa prestadora del servicio de resolucion
desactivacion y prestadores del servicio especial | 1164/02,
de aseo de residuos implementan el Plan de numeral 6.2

Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y
Similares (PGIRS).

El compromiso de la entidad se orienta a la resolucién
minimizacion de riesgos a la salud y al medio 1164/02,
ambiente. numeral 7.1.2

Con base a la clasificacion de los residuos, los resolucion
mismos se pueden tratar y disponer, mediante 1164/02,
diferentes técnicas. (desactivacion de alta numeral 7.2.7
eficiencia- relleno sanitario y desactivacion de
baja eficiencia - incineracion).
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Se implementa programas de capacitacion en resolucion
procedimientos de bioseguridad y del trabajo, 1164/02,
higiene personal y proteccion personal. numeral 7.2.9.1
Las empresas que prestan el servicio de resolucion
tratamiento, llevan diariamente el formulario 1164/02,
RHT, donde se consigna la cantidad de residuos | numeral 7.2.10
tratados por institucién, en peso y unidades,

para su posterior disposicion en el relleno

sanitario de seguridad.

Las empresas de tratamiento de residuos resolucién
cuentan con la caracterizacion de vertimiento 1164/02,
liguidos y emisiones atmosféricas numeral 8.1.7
Para el transporte de residuos hospitalarios y resolucion
similares, los vehiculos cuentan las 1164/02,
especificaciones técnicas como: con aire numeral 8.1.4
acondicionado, canastillas retornables, lamparas

de rayos ultravioleta y la respectiva sefalizacion

que tratamientos utiliza la empresa de servicio resolucion
especial para tratar los residuos que genera el 1164/02,
BISAN N°15 numeral 7.2.7
Los prestadores del servicio de incineracién resolucion
tienen las autorizaciones, permisos o licencias 1164/02,
ambientales relacionados con control de numeral 8.1.7
efluentes liquidos y emisiones

Las empresas, cuenta con el plan de resolucién
emergencia, plan de contingencia, plan de salud | 1164/02,
ocupacional y seguridad industrial numeral 8.1.8

CRITERIOS DECRETO 351 DE 2014
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Realiza las actividades de lavado y desinfeccion | articulo 7,

de los vehiculos en que se hayan transportado numeral 6

residuos o desechos peligrosos en lugares que

cuenten con todos los permisos ambientales y

sanitarios a que haya lugar.

Entrega al generador un comprobante de articulo 7,

recoleccion de los residuos o desechos numeral 9

peligrosos con riesgo bioldgico o infeccioso.

ELABORO REVISO APROBO
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Apéndice 9. Acta de capacitacion de la divulgacion del programa de residuos sélidos del
batallon.

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
' Acta de Capacitacion
Cédigo: FO-JEM-DIPLA-003 Versi6én: 6 | Fecha de emision: 2013-02-21 | P4g. 1 de 3
Dirigida por: Fecha: 08 DE NOVIEMBRE | ActaN°: 37 3 3

DE 2016
PASANTE. RUTH ENITH LEON LEON
INGENIERIA AMBIENTAL

Lugar: SALA DE GUERRA | Duracién: 60 minutos

Objetivo: Informar a todo el personal militar acerca del programa de manejo adecuado de
residuos solidos que contempla el Batallon Santander, para que se enteraran de la importancia
de manejar adecuadamente los residuos sélidos, de igual manera el compromiso y la
responsabilidad que tienen con la institucién y con su entorno.

Temas tratados:

» PROGRAMA DE MANEJO ADECUADO
DE RESIDUOS SOLIDOS

» IMPORTANCIA DEL MANEJO
ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS

Conclusiones y observaciones: El personal militar conoci6 el programa del manejo adecuado
de los residuos soélidos, también la importancia y beneficios que trae el manejar
adecuadamente estos residuos, adquiriendo asi nuevos saberes y un compromiso con su
institucion y consigo mismo para asi contribuir a un desarrollo sostenible para las
generaciones futuras.

Este documento es propiedad del EJERCITO NACIONAL
No esta autorizada su reproduccion total o parcial.
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Apéndice 10. Acta de capacitacion a las casas fiscales sobre el manejo adecuado de los residuos

solidos
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
Acta de Capacitacion
Cédigo: FO-JEM-DIPLA-003 Versién: 6 | Fecha de emisién: 2013-02-21 | Pag. 1 de 3
Dirigida por: Fecha: 25 DE NOVIEMBRE | Acta N°: 401 B)

PASANTE. RUTH ENITH LEON LEON
INGENIERIA AMBIENTAL

DE 2016

Lugar: CASAS FISCALES

Duracién: 60 minutos

mismos

Objetivo: Informar a todo el personal militar y civil que habita en las casas fiscales, acerca del
manejo adecuado de los residuos sélidos, la importancia de separar adecuadamente los
residuos, y por Gltimo el cédigo de colores que utiliza el BISAN 15 para la clasificacion de los

Temas tratados:

> MANEJO ADECUADO DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS
> IMPORTANCIA DE SEPARA

SOLIDOS
» CODIGO DE COLORES

ADECUADAMENTE DE RESIDUOS

generaciones futuras.

Conclusiones y observaciones: El personal militar Y civil que habita en las casas fiscales,
conoci6é sobre manejo adecuado que se le debe realizar de los residuos sélidos, también la
importancia y beneficios que trae separa adecuadamente estos residuos, y también conocieron
el cédigo de colores que utiliza el BISAN15; adquiriendo asi nuevos saberes y un compromiso
con su instituciéon y consigo mismo para asi contribuir a un desarrolio sostenible para las

Este documento es propiedad del EJERCITO NACIONAL
No esta autorizada su reproduccién total o parcial.
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Reciclando
chorramos energia
y salvamos millones
de drboles,

MENSAJE DE RESPONSABILI-
DAD SOCIAL DEL BATALLON
DE INFANTERIA N°15 GENE~
RAL SANTANDER

Batallon de Infanteria N°I3
General Santander

Cs DRAEGO

Manejo ac}bcuado de los
residuos solidos

Oficina de gestién ambiental
Universidad Francisco de Paula
Santander de Ocafia

= W

Apéndice 11. Folleto del manejo adecuado de los residuos solidos en las casa fiscales.

adecuado
de
residuos
solidos

Todos podemos
contribuir a un
ambiente
limpio

MANEJO
ADECUADO
PE RESIDUOS
SOLEDOS

La tematica

“manejo adecuado

de residuos sélidos y pro-
cesos de reciclaje” busca
generar una conciencia de
reduccién y consumo res-
ponsable, mostrando que la
elevada generacion

de residuos sélidos, co-
muinmente conocidos como
basura y su manejo inade-
cuado son uno de los gran-
des problemas ambientales
y de salud, los cua-

les contribuyen también al
deterioro ambiental

BECICELAJE

El reciclaje es un proceso cu-
yo objetivo es convertir
desechos en nuevos productos
o en materia para su posterior
utilizaciéon. Es un mecanismo
para realizarle un posterios
manejo a los residuos y tam-
bién para reducir el envié de
residuos a los rellenos sanita-
rios para su disposicién final.

cOHDIGO DE
COLOBES

El cédigo de colores es un
método importante para el ma-
nejo de los residuos solidos,
con esto se busca que se cla-
sifiquen correctamente los re-
siduos desde la fuente y asi
poder darles el tratamiento
adecuado a cada tipo de resi-
duo:
Color Verde: Residuos orgéni-
cos.
Color Azul: Residuos Inorgani-
cos Aprovechables Reci-
clables.

Color Gris: Residuos Inorgéni-
cos NO Aprovechables.

Color rojo: Residuos Peligro-
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Apéndice 12. Folleto de la capacitacion sobre el codigo de colores en las casas fiscales.

MANEJO DE LOs
RESIDUOS SOLIDOS EN
LAS CASAS FISCALES

BATALLON DE
INFANTERIA N° 15
FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER

OFICINA GESTION
AMBIENTAL
GESTOR AMBIENTAL

COMO SE SEPARAN EN EL
BATALLON LOS RESIDUOS?

RESIDUOS ORGANICOS: SON TODOS
LOS RESIDUOS DE ALIMENTOS,
VEGETALES, DE PODA Y JARDIN,
RESTOS DE CAFE, TROZOS DE MADERA
CASCARAS DE FRUTAS Y VERDURAS.

RESIDUOS ORDINARIOS: SON
TODOS LOS RESIDUOS comMmo
ENVOLTURAS DE MECATOS,
SERVILLETAS SUCIAS, ICOPOR,
COLILLAS, CENIZAS Y TETRA PACK.

RESIDUOS RECICLABLES: TODOS
LOS RESIDUOS COMO PAPEL, CARTON Y
PLASTICO (PITILLOS Y BOLSAS). LOS
RESIDUOS EN VIDRIO COMO BOTELLAS,
ENVASES Y FRASCOS LIMPIOS.

RESIDUOS PELIGROSOS: TODO
DESECHO, YA SEA DE ORIGEN
BIOLOGICO O NO, QUE CONSTITUYE UN
PELIGRO POTENCIAL Y POR LO CUAL
DEBE SER TRATADO DE FORMA
ESPECIAL, POR EJEMPLO: SUSTANCIAS

QUIMICAS CORROSIVAS, PAPEL
SANITARIO, TOALLAS  SANITARIAS,
MATERIAL DE CURACION,

PRESERVATIVOS, CUCHILLAS DE
AFEITAR, PANALES.

Un residuo es un
material que pierde
utilidad tras  haber
cumplido con su misién o
servido para realizar un
determinado trabajo el
concepto se emplea

como sinénimo de
basura por hacer
referencia a los

desechos que el hombre
ha producido.

NO ES NECESARIO
ENTREGAR LOS
RESIDUOS EN

BOLSAS DE
COLORES LO
IMPORTANTE ES
SEPARARLOS.

Apéndice 13. Certificado de difusion en la emisora Colombia Estéreo
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RESTRINGIDO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES thévo"mg
EJERCITO NACIONAL gsbgbotrod

BATALLON DE INFANTERIA No.15 “SANTANDER”

Ocana, 04 de Octubre 2016

ASUNTO: CERTIFICACION DIFUSION
A: PASANTE DE INGENIERIA AMBIENTAL RUTH ENITH LEON
LEON

Con la presente certificé que el dia 04 de Octubre de 2016 se realizé una difusion
acerca del: Dia mundial de las aves, Clasificacion de residuos sélidos, reciclaje y
proteccién de los recursos naturales en la emisora Colombia Estéreo 103.7 FM
del Batallén de Infanteria N°15 General Santander, realizado por la pasante de
Ingenieria Ambiental Ruth Enith Le6n Ledn y sera transmitida en el programa de
las mafnanas por Colombia estéreo 103.7 FM.

Patria Honor Lealtad

“Dios en todas nuestras actuaciones”
Fe en la causa

Kilémetro 2 via Ocafia-Clcuta
miguel.orregove@ejercito. mil.co

RESTRINGIDO

Apéndice 14. Acta de capacitacion en las casa fiscales sobre las estrategias de tecnologias
limpias propuestas.
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

Acta de Capacitacion

Codigo: FO-JEM-DIPLA-003 Version: 6

Fecha de emisiéon: 2013-02-21 | P4g. 1 de 3

Dirigida por:

PASANTE. RUTH ENITH LEON LEON
INGENIERIA AMBIENTAL

Fecha: 30 DE NOVIEMBRE
2016

Actan: 4017

Lugar: CASAS FISCALES

Duracién: 60 minutos

Objetivo: Informar a todo el personal militar y civil que habita en las casas fiscales sobre las
estrategias de tecnologias limpias que se propusieron para manejar adecuadamente los

residuos soélidos en el BISAN.

Temas tratados:

> ESTRATEGIAS DE TECNOLOGIAS

LIMPIAS PARA EL MANEJO

ADECUADO DE LOS RESIDUOS

SOLIDOS

Conclusiones y_observaciones: El personal militar y civil que habita en las casas fiscales
conocié sobre las estrategias de tecnologias limpias que se propusieron para el manejo
adecuado de los residuos sélidos, entre las cuales se encuentran implementar el programa de
compostaje para el manejo de los residuos organicos, implementacion de una ruta de
recoleccién para los residuos reciclables y también formular e implementar el programa de
reciclaje; todo esto con el fin de que haya una adecuada implementacién de las estrategias.

Este documento es propiedad del EJERCITO NACIONAL
No esta autorizada su reproduccion total o parcial
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Apéndice 15. Folleto de las estrategias propuestas para el manejo adecuado de los residuos

s6lidos en el batallon.

“La humanidad

vida, de produ
de consum

#

Mensaje de responsabili-
dad soci del batallon de
infanteria N°15 general

Santander

para el
d do de los i
solidos en el batalion de
ia N°15 g i
Santander

Es propusieron estrategias para el
manejo adecuado de residuos soli-
dos con el fin de que se reduzca la
generacion de los residuos solidos
del batallén y también para que se
les realicen los manejos correspon-
dientes a cada tipo de residuo pa-
ra su disposicién final o para el
aprovechamiento de los mismo.

Batallén de Infanteria N°15
Gieneral Santander
E ias para el

Oficina de gestién ambiental
Universidad Francisco de Paula
Santander de Ocaia

Reciclaje

Esta estrategia se propuso debido a
que le batallén ay diferentes activida-
des que generan residuos que se pue-
den utilizar como materia prima para la
produccién de nuevos productos, se
propone que se establezca una ruta de
recoleccion del material reciclable con
el fin de que no se mezcle con los de-
mas residuos y no pierda sus propieda-
des reciclables .

‘

Estrategias de
manejo
adecuado de
residuos
solidos

COMPOSTAIJE

Esta estrategia sera utilizada para
los residuos organicos (restos de
comida, material vegetal de podas

y limpieza de areas verdes) que se
generan en el batallén, con el fin de
realizarles un manejo alternativo a
estos residuos, esto para reducir la
cantidad que se envia al relleno sa-
nitario. Esta es una opcién mas
amigable con el ambiente y una al-
ternativa para que el batallén, se
muestre como productor de abono
organico en la ciudad de Ocaria
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Apéndice 16. Certificado de difusion en la emisora Colombia Estéreo, del 21 de octubre de
2016.

RESTRINGIDO
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES m"":‘""‘j‘
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE INFANTERIA No.t5 “SANTANDER”

o

Ocaiia, 21 de Octubre 2016

ASUNTO: CERTIFICACION DIFUSION
A: PASANTE DE INGENIERIA AMBIENTAL RUTH ENITH LEON LEON

Con la presente certifico que el dia 21 de Octubre de 2016 se realizé una difusién
acerca del: Clasificacion de residuos sélidos, alternativas adecuada de
clasificacién de residuos sélidos, reciclaje, en la emisora Colombia Estéreo 103.7
FM del Batallén de Infanteria N°15 General Santander, realizado por la pasante
de Ingenieria Ambiental Ruth Enith Leén y sera transmitida en el programa de
las mafanas por Colombia estéreo 103.7 FM.
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