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Resumen

La generacion del compromiso de las entidades publicas a través de la base legal
colombiana es de gran importancia para impulsar estrategias que propendan por el cuidado del

medio ambiente y los recursos naturales.

Es asi como este trabajo compila la realizacion del cumplimiento de acciones de la
Sentencia T — 606 de 2015, para la conservacion del “Plan Maestro de Proteccion y Restauracion
del Parque Natural Tayrona’’ en el municipio de Dibulla - La Guajira; acciones a las que se les

aplico un filtro para identificar cuéles se adaptaban al ejercicio de las pasantias.

Las actividades realizadas se enfocaron en primera instancia en la documentacion
existente y el nivel de cumplimiento de la sentencia, lo que arrojé como resultado la poca
celeridad de gestion de las mismas y el bajo compromiso de algunas dependencias de la
Gobernacion con las cuales se realizo trabajo en conjunto. Seguidamente, se inicid con la

implementacion de las actividades filtradas y definidas en los objetivos especificos 2 y 3.

En lo relacionado con el acompafiamiento para el fortalecimiento del proceso de
prevencion relacionado con la gestion de riesgo en su componente de incendios forestales y
deforestacion y la gestion integral de los residuos solidos, educacion ambiental, disefio de
estrategias y alternativas de uso sostenible en el municipio de Dibulla. Se concluye que se le dio
cumplimiento a todas las actividades y cabe mencionar la necesidad de seguir ejerciendo

veeduria, control, vigilancia y trabajo en conjunto con las comunidades, generando alternativas



que centren el desarrollo ambiental sostenible como un tema importante en la agenda

gubernamental y que le sea asignado un monto presupuestal acorde a las necesidades de la zona.



Introduccion

En el presente trabajo se exponen los resultados obtenidos durante el ejercicio de las
practicas profesionales realizadas en la Gobernacion de la Guajira en convenio con la iniciativa
del Ministerio de Trabajo “Estado Joven”. El desarrollo de las actividades estuvo enfocado en
darle cumplimiento a lo planteado en la Sentencia T — 606 de 2015, para la conservacion del
“Plan Maestro de Proteccion y Restauracion del Parque Natural Tayrona’’ en el municipio de
Dibulla - la Guajira, se tom6 como base los enfoques de integracion, Residuos sélidos y

Prevencion de incendios Forestales.
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1. Apoyo y acompaiiamiento en la implementacion de las acciones de gestion ambiental
definidas en la Sentencia T — 606 DE 2015, para la conservacion del “Plan Maestro
de Proteccion y Restauracion del Parque Natural Tayrona’’ en el municipio de

Dibulla — La Guajira.

1.1 Descripcion breve de la empresa

Alonso de Ojeda fue el primer navegante que recorri6 las costas guajiras hacia 1498, pero
sin desembarcar, pues el primero en hacerlo fue Juan de La Cosa en el cabo de la Vela. El
territorio guajiro pertenecio al Estado del Magdalena hasta 1871, afio en que por virtud de la Ley
153, el mencionado Estado lo cedié a la nacion para que lo administrara directamente.

(Gobernacion de la Guajira, s.f.)

Fue territorio nacional hasta su creacion como intendencia por medio de la Ley 34 de
1898. Por el Decreto No. 807 de 1911 se cred la comisaria especial de La Guajira con capital en
Guaranguro, trasladada mas tarde a San Antonio y después a Uribia; por Decreto 1824 de junio
13 de 1954 fue creada la intendencia nacional de La Guajira, con capital en Riohacha y la
poblacion de Uribia paso a ser Centro de Asuntos Indigenas. El Departamento de La Guajira fue
creado por el Articulo 1° de la Ley 19 de 1964 con vigencia a partir del 1° de julio de 1965 en

base al Acto Legislativo No. 1 de diciembre 28 de 1963. (Gobernacion de la Guajira, s.f.)

La Gobernacién del Departamento de La Guajira en cumplimiento de sus funciones
constitucionales y competencias establecidas en la ley, esta orientada a dinamizar las buenas

practicas administrativas mediante criterios éticos, de eficiencia, celeridad, y eficacia para el
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desarrollo social, econdmico, cultural, gubernamental y ambiental, incorporando dentro de la
institucion el sistema integrado de calidad NTCGP — 1000:2004 y MECI 1000:2014, para el
mejoramiento continuo de los procesos en la entidad con liderazgo y altos niveles de
competencias del Talento Humano y su compromiso por brindar servicio de calidad a la

comunidad Guajira. (Gobernacion de la Guajira, s.f.)

Figura 1

Gobernacion de Riohacha.

Nota. (La Guajira Hoy, 2021)

1.1.1 Mision

El departamento de La Guajira, como entidad publica territorial que promueve e
impulsa el desarrollo social y econémico del territorio y atendiendo su responsabilidad

misional, como cuerpo intermedio del estado, articulara, complementara, subsidiara,



apoyara, cooperara y brindara asistencia técnica y acompanamiento a los quince (15)
Municipios del Departamento, en concurrencia con el nivel superior del Gobierno
Nacional, liderando los anhelos de cambio y modernizacion administrativa con
participacion de la comunidad y en alianzas publico-privadas, en aras de obtener economias
de escala, mediante el desarrollo de una buena gestion de gobierno, en cumplimiento de los
principios de eficiencia, eficaces y transparencia propios de la funcion publica y asi proveer
de mejores oportunidades de acceso a los ciudadanos a los bienes y servicios publicos,
hasta garantizar una mejor calidad de vida, con dignidad, prosperidad y seguridad,
consolidando la sostenibilidad poblacional, ambiental y libre de Postconflicto en el

Departamento. (Gobernacion de la Guajira, 2020)

1.1.2  Vision

A 2030, el Departamento de La Guajira serd una entidad territorial reconocida por
la sostenibilidad institucional, fiscal y financiera, lider en produccion de alimentos
organicos, competitiva y con su economia encaminada a la oferta de turismo rural, étnico,
cultural, de aventuras y de Postconflicto, con impulso agroindustrial, minero energético
sostenible, y con un desarrollo portuario consolidado e integrado con el Caribe insular. Sera
un Departamento con una infraestructura adecuada para el bienestar de la poblacion, con
seguridad hidrica, agraria y alimentaria, garantista de los derechos inalienables del ser
humano. La sociedad guajira sera saludable, educada, pacifica, participativa, productiva y
competitiva, que aprovecha su condicion pluriétnica y multicultural, asi como las
potencialidades productivas para la sostenibilidad poblacional, econémica, social,

tecnoldgica y ambiental, para asumir el Postconflicto con compromiso. Seremos un
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departamento modelo, donde cada habitante encontrara en el territorio y sus instituciones,
escenarios de oportunidad para la garantia de los derechos de la poblacion, con enfoque
diferencial y étnico, y con prevalencia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, y
habremos logrado, ademas, el respeto por el minimo vital, la armonia con el ambiente

natural y la paz sostenible. (Gobernacion de la Guajira, 2020)

1.1.3 Objetivo de la Gobernacion de Riohacha

El eje principal del accionar institucional del departamento sera la responsabilidad
social frente a la poblacion en riesgo y vulnerable de la sociedad guajira y de su medio
ambiente natural, con prevalencia de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes y la
conservacion de la biodiversidad, el recurso hidrico y los suelo. (Gobernacién de la

Guajira, 2019)

1.1.4 Descripcion de la estructura organizacional

La Gobernacion del Departamento de la Guajira seglin su estructura organica cuenta

con las siguientes sectoriales:
v Secretarias
— Secretaria de Apoyo a la Gestion
—  Secretaria General
—  Secretaria de Hacienda

—  Secretaria de Obras
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—  Secretarias de Desarrollo Economico
— Secretaria de Asuntos Indigena

—  Secretaria de Gobierno

—  Secretaria de educacion

—  Secretaria de Salud

v Departamentos Administrativos
— Departamento Administrativo de Planeacion

— Departamento Administrativo de Transito

v Direcciones Operativas

— Direccion Operativa de Secretaria General

— Direccion Operativa de Infraestructura de Secretaria de Obras

— Direccion Operativa de Vivienda de Secretaria de Obras

— Direccion de Agua Potable Secretaria de Obras

— Direccion Operativa de Participacion Comunitaria Secretaria de Gobierno
— Direccion Operativa de Participacion Comunitaria Secretaria de Gobierno
— Direccion Operativa de Participacion Comunitaria Secretaria de Gobierno

v Direcciones Administrativas



v

v

v

Direccion Operativa de Participacion Comunitaria Secretaria de Gobierno

Direccion Operativa de Participacion Comunitaria Secretaria de Gobierno

Direcciones Técnicas en Salud
Direccion Técnicas Secretaria de Salud

Director Técnico

Asesores
Asesor del Despacho del Gobernador — Area de Contratacion
Asesor del Despacho del Gobernador - Frontera
Asesor del Despacho del Gobernador — Fortalecimiento Institucional
Asesor del Despacho del Gobernador — Control Interno Administrativo
Asesor del Despacho del Gobernador — Apoyo Juridico al Despacho
Almacenista
Tesoreria
Jefes de Oficina Asesora
Oficina Asesora Juridica

Control Disciplinario Interno. (Gobernacion de la Guajira, s.f.)

La Gobernacion de la Guajira adopta el siguiente Organigrama:
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Figura 2

Estructura organizacional Gobernacion de La Guajira y de la dependencia asignada
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Nota. (Gobernacion de la Guajira, s.f.)
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Secretaria de Desarrollo Econdmico

| |
| RUTA: |
Conformado por: |
Profesional Universitario Ingeniero civil o ambiental,
técnico administrativo de cultura y deporte, técnico |
operativo ambiental, técnico operativo agropecuario,
técnico operativo de obras y el auxiliar administrativo.
. Funciones generales de la dependencia: |
Funciones de la pasantia:
Apoyar y acompafiar en la
Promover la . .,

. ) . Promover la implementacion de las
Im pleme.ntar P?"Tlcas c:)"n:ir:‘c';n’ i‘:s realizacién de estudios acciones de gestién ambiental
d;?_‘ rEEdID amblenlte a Implementar expor‘tacionyes en de caracteres técnicos, definidas en la Sentencia T—

In de conservar los rogramas i 606 de 2015, para la

recursos naturales y prgyeitos parz la los sectores ad?;?:;g:;:fi; y conservacién dpel “Plan

asi mismo disminuir la. | conservacién del aag;?l?izaliggis’ financieros, asociados Maestro de Proteccion y

contaminaciénenel | | medio ambiente. MINEros. pesUeros con los proyectos de Restauracion del Parque

Departamento. v turi:i;t?co?del mayor impacto Natural Tayrong” en el
econdmico vy social. municipio de Dibulla - La
Departamento. Guajira.

Nota. Autor

1.1.5 Descripcion de la dependencia asignada.
La pasantia se llevo a cabo dentro de la Secretaria de Desarrollo Econdmico en la

Gobernacion de la Guajira.

La Secretaria de Desarrollo Econdmico tiene como mision promover la inversion y el
impulso a los negocios internacionales y exportaciones en materia ambiental, agropecuaria,
minera, pesquera y turistica, con miras a estimular el desarrollo econdmico departamental
garantizando su sostenibilidad y mejora del ambiente utilizando mecanismos de coordinacion,
planificacion y ejecucion de politicas, programas y proyectos, y apoyando la conformacion de
portafolios de proyectos competitivos de gran impacto regional, nacional e internacional, acorde
con las exigencias de la gobernabilidad, globalizacion y apertura econdémica. (Gobernacion de la

Guajira, s.f.)
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Como finalidad adelantar estudios y gestionar procesos que permitan la promocion de las
inversiones, exportaciones y grandes negocios productivos en materia ambiental, minera,
agropecuaria, pesquera y turistica orientados hacia el desarrollo de los sectores econémicos y la

generacion de empleo en el departamento. (Gobernacion de la Guajira, s.f.)

Por otra parte, se destacan también ciertas funciones tales como:

— Implementar politicas del medio ambiente a fin de conservar los recursos naturales y asi

mismo disminuir la contaminacién en el Departamento.

— Implementar programas y proyectos para la conservacion del medio ambiente.

— Propiciar la integracion de alianzas estratégicas para la ejecucion conjunta de proyectos
ambientales; donde se pretenda organizar y reparar lugares los cual han sido afectado por
la deforestacion o bien por cualquier otro factor que ha llevado a la extincion o

disminucién del ambiente, mejorando la huella de carbono del Departamento.

— Promover la inversion, el comercio y las exportaciones en los sectores agropecuarios,

ambientales, mineros, pesqueros y turisticos del Departamento.

— Propiciar las condiciones y escenarios que estimule las inversiones y el desarrollo
productivo del Departamento Consolidar el portafolio estratégico de proyectos de mayor

impacto departamental y regional.

— Promover la realizacion de estudios de caracteres técnicos, ambientales, administrativos y

financieros, asociados con los proyectos de mayor impacto econdmico y social.

— Estimular la implementacion de politicas publicas orientadas al fomento del comercio
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internacional del Departamento. (Gobernacion de la Guajira, s.f.)

La dependencia de la Secretaria de Desarrollo Econdmico esta conformada por el
profesional Universitario Ingeniero civil o ambiental, técnico administrativo de cultura y deporte,
técnico operativo ambiental, técnico operativo agropecuario, técnico operativo de obras y el

auxiliar administrativo.

1.2 Diagnéstico inicial

En el departamento se logra identificar y analizar el estado de los aspectos ambientales
relacionados con las actividades en la se lleva a cabo las funciones y objetivos, administrativos,
misionales de la sede Regional y sus centros zonales. De esta manera, se aborda en la
comprension y la solucion de los problemas ambientales desde una perspectiva interdisciplinaria
y de un didlogo intercultural e interinstitucional, apoyando a su vez, el proceso de determinacion
del componente ambiental como un elemento fundamental para transformar los factores
tradicionalmente considerados como limitantes para el desarrollo sostenible. (Bienestar Familiar,

2018)

En la region son pocos los proveedores y contratistas lo que dificulta el cumplimiento de
requisitos ambientales y de las acciones de mejora a las necesidades ambientales. La cultura
ambiental de los visitantes y colaboradores es deficiente en cuanto a los habitos para el uso
adecuado de los recursos naturales y separacion de los residuos en los puntos ecologicos. Se ha
logrado estable convenios y acompafiamiento de los entes gubernamentales en la gestion

ambiental en cuanto al manejo de los residuos ordinarios, aprovechables y de manejo especial, de



la misma manera para la sensibilizacion, gestion de riesgos y desastres ambientales, entre otros.

(Bienestar Familiar, 2018)

Para tal fin es necesario identificar las Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y

Amenazas (Matriz DOFA) reconociendo las condiciones actuales del enfoque ambiental en la

Secretaria de Desarrollo Economico, Gobernacion de la Guajira.

Tabla 1

Matriz DOFA Gobernacion de la Guajira

Debilidades

Fortalezas

1. El Sistema de Gestion Ambiental
cuenta con debilidades
relacionados con recursos limitados
para lograr el cumplimientode los
objetivos ambientales haciendo
prioridad en las acciones de mejora
y correctivas definidas.

2. No se encuentran establecidas
politicas ambientales que conlleven a
la utilizacion adecuada de los recursos
naturales involucradas en los procesos
relacionados con la Gestion
Ambiental.

3. Existen programas y proyectos en

comun que no son divulgados y las
comunidades desconocen que pueden

acceder a ellos y los beneficios que

pueden encontrar.
4. Falta de presupuesto para la ejecucion
de proyectos.

1. Tienen una relacion
permanente con la mayoria de
los actores y en algunos casos

desarrollan actividades
conjuntas, ademas ser aliados
estratégicos para la ejecucion
de proyectos especificos.

2. Compromiso de mejora
continua. Tienen una alta
capacidad técnica instalada.

3. Personal competente,
capacitado y con experiencia
para la realizacion de sus
funciones.
4. Informay brinda toda la
informacion requerida a la
ciudadania a través de
paginas web y redes sociales.

Oportunidades

Amenazas

1. Gestion de nuevos proyectos y
obras de desarrollo.
2. Inclusion de la comunidad en los

1. Incurrir en multas y
sanciones debido al
incumplimiento de la




procesos de ordenamiento

ambiental y social, generando asi

buenas practicas ambientales.

3. Elaboracién de una politica
ambiental encaminada a impulsar

el desempefio ambiental de la

entidad.

4. La voluntad de la comunidad en el

5. desarrollo de proyectos para

mejorar el nivel de vida.

normatividad ambiental.

2. Niveles de desempefio
ambiental bajos, debido a
que no se cuenta con
programas que me
permitan la utilizacion y
el aprovechamiento
adecuado de los recursos.

3. Laimagen deteriorada
que tienen muchas de
estos entes ante la
comunidad.

4. No se realiza seguimiento
y monitoreo efectivo de
los programas y
proyectos.

Nota. Autor.

Tabla 2

Estrategias de la Matriz DOFA aplicada a la Gobernacion de la Guajira

Estrategia (FO)

Estrategia (DO)

- Mejorar el desempefio ambiental de
La Gobernacion de la Guajira por
medio del disefio de la politica
ambiental, dando cumplimiento a su
vez conla normatividad ambiental.

- Fortalecer la ejecucion delos
programas y proyectos estratégicos
establecidos y derogados para el
Departamento en la Sentencia T — 606
del Parque Nacional Tayrona.

El personal que hace
parte de la
administracién
gubernamental cumplird
su rol de parte interesada
dentro de la formulacion
de la Politica Ambiental
y asi optimizar los
resultados de la misma.
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Estrategia (FA)

Estrategia (DA)

Conformar una red ambiental con las
asociaciones, junta de accion comunal y
organizaciones para lograr una mejora continua y
asi mismo apuntar a la conservacion de recursos
naturales. Por otra parte, se disminuiria el riesgo
de incurrir en sanciones ambientales.

Capacitar al personal con
el fin de hacer de ellos
mentores dentro de la
entidad que propendan

por incentivar la gestion

ambiental, por medio de
los programas
estipulados y las acciones
que le corresponden a la
Gobernacion de la

Guajira dentro del *’Plan

Maestro de Proteccion y

Restauracion del Parque

Natural Tayrona’’

Nota. Autor.

1.2.1 Planteamiento del problema

23

La sostenibilidad se conceptualiza como una relacion entre los sistemas econdmicos y los

sistemas ecoldgicos en la cual la vida humana puede continuar indefinidamente. Bajo el concepto

de sostenibilidad se ha tratado de avanzar hacia un cambio radical en el modelo adoptado por el

hombre para su desarrollo econdmico, buscando lo que hoy es una necesidad para la

supervivencia: un mejor equilibrio entre la sociedad y el medio ambiente. Conscientes de ello,
surge la necesidad de plantear estrategias a largo plazo y acciones integradas que permitan

atender los problemas ambientales integrando los objetivos de desarrollo al medio ambiente.

(Trujillo & Vélez Bedoya, 2006)
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El Tribunal Administrativo del Magdalena, mediante Sentencia T — 606 de 2015, ordend
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Teniendo en cuenta lo postulado con anterioridad, al Departamento de la Guajira le
derogaron acciones para el cumplimiento de dicha Sentencia en su jurisdiccion (Rio Jerez y el
Municipio de Dibulla), esto involucrando la gestion y construccion del Plan Maestro a todos los
entes territoriales, autoridades y dependencias estatales que en el marco de sus funciones tengan
el deber de garantizar la proteccion ambiental. Se pretende a través de la unidad de gestion del
riesgo departamental prestar apoyo técnico con personal capacitado para la realizacion de
campafias preventivas en tiempos de sequia, involucrar a las poblaciones locales en alternativas
productivas que propendan por la recoleccion, manejo y/o aprovechamiento de residuos s6lidos
en areas de dificil acceso, disminuir la inadecuada disposicion de residuos solidos en las cuencas
de los municipios costeros del area de estudio del Plan Maestro, también fomentar de alternativas
productivas enmarcadas en el manejo integral de residuos so6lidos dirigidas a las comunidades de

la zona de influencia.

1.2.2 Alcance de la pasantia
La pasantia a realizar en la Gobernacion de la Guajira — Secretaria de Desarrollo

Econdmico, tiene como finalidad el apoyo y acompafiamiento en los compromisos adquiridos
por el Departamento de La Guajira en la Sentencia T — 606 de 2015, para la conservacion del
“Plan Maestro de Proteccion y Restauracion del Parque Natural Tayrona”, con el fin de
garantizar la proteccion ambiental y la gestion de los recursos naturales en el ecosistema en
cuestion y sus areas aledafias. Propendiendo por el cumplimiento de los objetivos ambientales de
dicha Sentencia y redoblando esfuerzos para garantizar el saneamiento y la proteccion en el

Parque Tayrona y sus alrededores.
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Elaborando de manera conjunta con todas las entidades a través de Comités Técnicos
alternativas, extension de buenas practicas ambientales y soluciones para la Conservacion de la

Biodiversidad, Gestion y Saneamiento de Residuos Soélidos.

De la misma manera ampliar los sistemas de almacenamiento transitorio de residuos
solidos dispuestos en las vias principales y secundarias, generados en los municipios costeros del
area de estudio del Plan Maestro, realizando la identificacién de puntos criticos en zonas

turisticas en el Municipio de Dibulla con el fin de implementar las metas de PGIRS.

Con el apoyo por parte de La Gobernacion de la Guajira, la entidad contd con un alto
compromiso tanto en la responsabilidad social como en la ambiental, asi como también logrd
evidenciar la disminucidn en el consumo de los recursos una vez sean adoptados los programas

planteados.



1.3 Objetivos de la Practica Profesional

1.3.1 Objetivo general
Apoyar y acompafiar en la implementacion de las acciones de gestion ambiental
definidas en la Sentencia T — 606 de 2015, para la conservacion del “Plan Maestro de
Proteccion y Restauracion del Parque Natural Tayrona” en el municipio de Dibulla - La

Guajira.

1.3.2 Objetivos especificos

— Evaluar el grado de cumplimiento en las acciones definidas en relacion a gestion
ambiental en la Sentencia T — 606 de 2015 para el Municipio de Dibulla con base a

la matriz de ejecucion.

— Realizar acompafiamiento para el fortalecimiento del proceso de prevencion
relacionado con la gestion de riesgo en su componente de incendios forestales y

deforestacion.

— Apoyar en la implementacion de las acciones definidas en la Sentencia T — 606 de
2015 en relacidn a la gestion integral de los residuos sé6lidos, educacion ambiental,

disefio de estrategias y alternativas de uso sostenible en el municipio de Dibulla.
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1.4 Descripcion de las actividades a desarrollar

Tabla 3

Plan de Trabajo de la Practica Profesional.

28

Objetivo general

Objetivos especificos

Actividades a desarrollar

Apoyary
acompafiar en la
implementacion
de las acciones de
gestion ambiental
definidas en la
Sentencia T — 606
de 2015, para la
conservacion del
“Plan Maestro de
Proteccion y
Restauracion del
Parque Natural
Tayrona’ en el
municipio de
Dibulla - La
Guajira.

Evaluar el grado de cumplimiento
en las acciones definidas en
relacion a gestion ambiental en la
Sentencia T — 606 de 2015 para el
Municipio de Dibulla con base a
la matriz de ejecucion.

Recopilacion de informacién para cumplir los
compromisos adquiridos en la Sentencia T -
606 de 2015.

Diligenciamiento de la matriz de
cumplimiento para evaluar el nivel de
ejecucion de la sentencia.

Realizar acompafiamiento para el
fortalecimiento del proceso de
prevencion relacionado con la
gestion de riesgo en su
componente de incendios
forestales y deforestacion.

Organizar una red ambiental conformada por
asociaciones, JAC y organizaciones en el
municipio de Dibulla.

Preparar reuniones con las entidades del sector
ambiental y oficinas de desastres.

Orientar por medio de talleres para el
funcionamiento y fortalecimiento de la red
ambiental.

Demostrar por medio de campariias
preventivas los tiempos de sequia para con
ello prever incendios forestales.

Apoyar en la implementacion de
las acciones definidas en la
Sentencia T — 606 de 2015 en
relacion a la gestion integral de
los residuos sélidos, educacion
ambiental, disefio de estrategias y
alternativas de uso sostenible en
el municipio de Dibulla.

Sensibilizar a los habitantes en la gestion de
residuos solidos, para lograr una disminucion
de estos en las cuencas de los municipios
costeros.

Elaboracion de estrategias para disminuir el
uso de plasticos e ICOPOR, mediante el
disefio e implementacion de herramientas de
comunicacion estratégica.

Involucrar a las poblaciones locales en
alternativas productivas que propendan por la
recoleccion, manejo y/o aprovechamiento de
residuos solidos en areas de dificil acceso,
mediante creacion de mesa interinstitucional
con el municipio de Dibulla.

Nota. Autor.



1.4.1 Cronograma de actividades

Tabla 4

Cronograma de las actividades del Plan de Trabajo.

No. MES 1 MES 2 MES 3 MES 4
ACT ACTIVIDAD

1123141234123 /4]1]2]3

Recopilacion de
informacion para cumplir
los compromisos
adquiridos en la
Sentencia T - 606 de
2015.
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los municipios costeros.

Elaboracion de
estrategias para disminuir
el uso de plasticos e
ICOPOR, mediante el
disefio e implementacion
de herramientas de

comunicacion estratégica.

Involucrar a las
poblaciones locales en
alternativas productivas
que propendan por la
recoleccion, manejo y/o
aprovechamiento de
residuos solidos en areas
de dificil acceso,
mediante creacion de
mesa interinstitucional
con el municipio de
Dibulla.

Nota. Autor.
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2. Enfoques referenciales

2.1 Enfoque Conceptual

- Parques nacionales naturales de Colombia

Creada como una Unidad Administrativa Especial por Decreto 3572 de 2011 como una entidad
del orden nacional, sin personeria juridica, con autonomia administrativa y financiera, con jurisdiccion en
todo el territorio nacional, en los términos del articulo 67 de la Ley 489 de 1998. (PARQUES

NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA, 2018)

- Sentencia

Terminacion, culminacion o conclusion integral, normal y natural del proceso o litigio
(en la inteligencia de que existen otros mecanismos que excepcionalmente culminan el mismo,
como el desistimiento, la transaccion o convenio judicial y la caducidad de la instancia, entre
otros). Es el instrumento mediante el cual se salvaguardan los principios de certeza y seguridad
juridica, mediante la imparticion de justicia con independencia, imparcialidad, objetividad y

legalidad. (Gomar, 2010)

- Desarrollo sostenible y nuevos modelos de proteccion ambiental
Buscan mejorar las condiciones econdémicas, sociales y mantener los recursos naturales y

la diversidad.

Se entiende por desarrollo sostenible como aquel que responde a las necesidades del
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presente de forma igualitaria, pero sin comprometer las posibilidades de sobrevivencia y
prosperidad de las generaciones futuras. Establece que la pobreza, la igualdad y la degradacion
ambiental no pueden analizarse de manera aislada, el documento coloca a la pobreza como una
de las causas y consecuencias de los problemas ambientales. (Alafia Castillo, Capa Benitez, &

Sotomayor Pereira, 2017)

- Ordenamiento territorial

El ordenamiento del territorio municipal y distrital comprende un conjunto de acciones
politico-administrativas y de planificacion fisica concertadas, emprendidas por los municipios
o distritos y areas metropolitanas, en ejercicio de la funcion publica que les compete, dentro de
los limites fijados por la Constitucion y las leyes, en orden a disponer de instrumentos
eficientes para orientar el desarrollo del territorio bajo su jurisdiccion y regular la utilizacion,
transformacion y ocupacion del espacio, de acuerdo con las estrategias de desarrollo
socioecondmico y en armonia con el medio ambiente y las tradiciones historicas y culturales.

(Universidad Externado de Colombia, 2021)

- Gestion ambiental
Se refiere a las acciones que, en forma consciente y dirigida a propdsitos definidos,
realice la sociedad para administrar los recursos naturales, renovables o no. Esto implica
conservar, recuperar, mejorar, proteger o utilizar moderadamente los recursos naturales;
orientar los procesos culturales al logro de sostenibilidad; ocupar y transformar el territorio de
manera racional y sostenible; y revertir los efectos del deterioro y la contaminacion sobre la

calidad de vida, el estado de los ecosistemas, y la actividad econdémica. (IDEAM, 2002)
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- Cambio climatico
Variacion del estado del clima identificable (por ejemplo, mediante pruebas

estadisticas) en las variaciones del valor medio y/o en la variabilidad de sus propiedades, que
persiste durante largos periodos de tiempo, generalmente decenios o periodos mas largos. El
canbio climatico puede deberse a procesos internos naturales o a forzamientos externos tales
como modulaciones de los ciclos solares, erupciones volcanicas o cambios antropdgenos
persistentes de la composicion de la atmdsfera o del uso del suelo. La Convencion Marco de
las Naciones Unidas sobre el Cambio Climéatico (CMNUCC), en su articulo 1, define el
FDPELR FOLPIWLFR ¢iR@aibukdD irediaRo Bditectamente a la actividad
humana que altera la composicién de la atmésfera global y que se suma a la variabilidad
QDWXUDO GHO FOLPD REVHUYDGD GXUDQWH SHUtRGRV GH W
diferencia, pues, entre el cambio climatico atribuible a las actividades humanas que alteran la
composicién atmosférica y la variabilidad climética atribuible a causas naturales. (Planton,

2013)

- Degradacion ambiental
Procesos inducidos por acciones y actividades humanas que dafian la base de recursos
naturales o que afectan de manera adversa procesos naturales y ecosistemas, reduciendo su
calidad y productividad. Los efectos potenciales son variados e incluyen la transformacién de
recursos en amenazas de tipo socio-natural. La degradacién ambiental puede ser la causa de
una pérdida de resiliencia de los ecosistemas y del ambiente, la cual las hace mas propensos a
sufrir impactos y transformaciones con la ocurrencia de un fenémeno fisico peligroso. La

pérdida de esta puede generar nuevas amenazas de tipo socio- natural. Ejemplos incluyen
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degradacion del suelo y erosion; deforestacion; desertificacion; contaminacion de aire, tierra y

agua; corte de manglares en zonas costeras. (Morales, 2018)

- Contaminacion

Es la alteracion del medio ambiente por sustancias o formas de energia puestas alli por la
actividad humana o de la naturaleza en cantidades, concentraciones o niveles capaces de
interferir con el bienestar y la salud de las personas, atentar contra la flora y/o la fauna, degradar
la calidad del medio ambiente o afectar los recursos de la Nacion o de los particulares. (Alcaldia

Dibulla, 2016)

- Participacion comunitaria
Toma de conciencia colectiva de toda la comunidad, sobre factores que frenan el
crecimiento, por medio de la reflexion critica y la promocion de formas asociativas y
organizativas que facilita el bien comun; es decir, se pretende vincular a la comunidad para la
investigacion de sus propios problemas, necesidades y recursos existentes, formulacion de
proyectos y actividades, ejecucion de proyectos mancomunados entre las comunidades y las

Instituciones, evaluacion de las actividades que se realizan en cada proyecto. (Marti, 2018)

- Amenaza
Peligro latente de que un evento fisico de origen natural, o causado, o inducido por la
accion humana de manera accidental, se presente con una severidad suficiente para causar
pérdida de vidas, lesiones u otros impactos en la salud, asi como también danos y pérdidas en

los bienes, la infraestructura, los medios de sustento, la prestacion de servicios y los recursos
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ambientales. (Congreso de Colombia, Ley 1523, 2012)

- Construccion social del riesgo
Se refiere a los procesos a través de los cuales la sociedad y los distintos agentes

sociales contribuyen a la creacion de contextos y entornos de riesgo. Esto ocurre o por la
transformacion de eventos naturales en amenazas debido a la inadecuada ubicacion de
edificaciones e infraestructuras, produccion y satisfactores de la vida etc.; por la
transformacion de recursos naturales en amenazas a través de procesos de degradacion
ambiental; o por la creacion y consolidacion de condiciones diversas de vulnerabilidad, las
cuales potencian la accion negativa de las amenazas y eventos peligrosos. Algunos autores
también ven en el proceso de percepcion y subjetivacion del riesgo, un proceso de
“construccion social” del riesgo. (Comité Nacional para el Conocimiento del Riesgo SNGRD,

2017)

- Desastre
Es el resultado que se desencadena de la manifestacion de uno o varios eventos

naturales o antropogénicos no intencionales que al encontrar condiciones propicias de
vulnerabilidad en las personas, los bienes, la infraestructura, los medios de subsistencia, la
prestacion de servicios o los recursos ambientales, causa dafios o pérdidas humanas,
materiales, econdmicas o ambientales, generando una alteracion intensa, grave y extendida en
las condiciones normales de funcionamiento de la sociedad, que exige del Estado y del sistema
nacional ejecutar acciones de respuesta a la emergencia, rehabilitacion y reconstruccion.

(Congreso de Colombia, Ley 1523, 2012)
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- Gestion del riesgo
Es el proceso social de planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas y
acciones permanentes para el conocimiento del riesgo y promociéon de una mayor conciencia
del mismo, impedir o evitar que se genere, reducirlo o controlarlo cuando ya existe y para
prepararse y manejar las situaciones de desastre, asi como para la posterior recuperacion,
entiéndase: rehabilitacion y reconstruccion. Estas acciones tienen el proposito explicito de
contribuir a la seguridad, el bienestar y calidad de vida de las personas y al desarrollo

sostenible. (Comité Nacional para el Conocimiento del Riesgo SNGRD, 2017)

- Incendio
Oxidacion exotérmica rapida de un material combustible en estado de ignicion. El
material se puede encontrar en estado solido, liquido o vapor. (Comité Nacional para el

Conocimiento del Riesgo SNGRD, 2017)

- Mitigacion del riesgo
Medidas de intervencidn prescriptiva o correctiva dirigidas a reducir o disminuir los
dafios y pérdidas que se puedan presentar a través de reglamentos de seguridad y proyectos de
inversion publica o privada cuyo objetivo es reducir las condiciones de amenaza, cuando sea

posible, y la vulnerabilidad existente. (Congreso de Colombia, Ley 1523, 2012)
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- Prevencion de riesgo

Medidas y acciones de intervencion restrictiva o prospectiva dispuestas con anticipacion
con el fin de evitar que se genere riesgo. Puede enfocarse a evitar o neutralizar la amenaza o la
exposicion y la vulnerabilidad ante la misma en forma definitiva para impedir que se genere
nuevo riesgo. Los instrumentos esenciales de la prevencion son aquellos previstos en la
planificacion, la inversion publica y el ordenamiento ambiental territorial, que tienen como
objetivo reglamentar el uso y la ocupacion del suelo de forma segura y sostenible. (Comité

Nacional para el Conocimiento del Riesgo SNGRD, 2017)

- Plan de gestion del riesgo de desastres
Es el instrumento que define los objetivos, programas, acciones, responsables y
presupuestos, mediante las cuales se ejecutan los procesos de conocimiento del riesgo,
reduccion del riesgo y de manejo de desastres, en el marco de la planificacion del desarrollo.

(Comité Nacional para el Conocimiento del Riesgo SNGRD, 2017)

- Quema
Fuego generado por el hombre, ya sea en zona urbana o rural, con el proposito de
eliminar material vegetal o residuos solidos no deseados. Las Corporaciones Autonomas
Regionales son las unicas entidades que pueden expedir permisos para esta actividad. (Comité

Nacional para el Conocimiento del Riesgo SNGRD, 2017)

- Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos - PGIRS

El PGIRS del municipio de Dibulla, la Guajira, Caribe, contiene los aspectos mas



importantes para el lograr el camino al bienestar sobre el manejo adecuado de los residuos
solidos del municipio, orientado a la minimizacion y clasificacion de los residuos hasta su
valorizacidn, aprovechamiento y disposicion final de los mismos. De la misma forma la
comunidad se involucrara en el ciclo productivo de los residuos con alto potencial de

aprovechamiento, a través de la creacion y recoleccion selectiva. (Alcaldia Dibulla, 2016)

- Gestion Integral de Residuos Solidos

Conjunto ordenado de objetivos, metas, programas, proyectos y actividades,
definidos por el ente territorial para la prestacion del servicio de aseo, basado en la politica
de Gestion Integral de Residuos Solidos, el cual se obliga a ejecutar durante un periodo
determinado, basandose en un diagnostico inicial, en su proyeccion hacia el futuro y en un
Plan Financiero Viable que permita garantizar el mejoramiento continuo de la prestacion del

servicio de aseo, evaluado a través de la medicion de resultados. (Alcaldia Dibulla, 2016)

- Residuo solido

Es cualquier objeto, material, sustancia o elemento sélido resultante del consumo o
uso de un bien en actividades domésticas, industriales, comerciales, institucionales, de
servicios, que el generador abandona, rechaza o entrega y que es susceptible de

aprovechamiento o transformacién en un nuevo bien, con valor econémico o de disposicion

final. (Alcaldia Dibulla, 2016)
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2.2 Enfoque Legal.

Base Normativa Constitucion Politica de Colombia de 1991 Establece “es deber del
Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial
importancia ecoldgica” y “ademads, debera prevenir y controlar los factores de deterioro

ambiental y exigir la reparacion de los dafios causados.

- Ley99de 1993

Los fundamentos de la Politica ambiental contemplados en el articulo 1. Contiene los

siguientes principios generales:

— El proceso de desarrollo economico y social del pais se orientara segtn los
principios universales y del desarrollo sostenible contenidos en la Declaracion de

Rio de Janeiro de junio de 1992 sobre Medio Ambiente y Desarrollo.

— La biodiversidad del pais, por ser patrimonio nacional y de interés de la humanidad,

debera ser protegida prioritariamente y aprovechada en forma sostenible.

— Las politicas de poblacion tendran en cuenta el derecho de los seres humanos a una

vida saludable y productiva en armonia con la naturaleza.

— Las zonas de paramos, subparamos, los nacimientos de agua y las zonas de recarga
de acuiferos seran objeto de proteccion especial. En la utilizacion de los recursos

hidricos, el consumo humano tendra prioridad sobre cualquier otro uso.
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La formulacion de las politicas ambientales tendréa en cuenta el resultado del
proceso de investigacion cientifica. No obstante, las autoridades ambientales y los
particulares daran aplicacion al principio de precaucion conforme al cual, cuando
exista peligro de dafo grave e irreversible, la falta de certeza cientifica absoluta no
deberd utilizarse como razén para postergar la adopcion de medidas eficaces para

impedir la degradacion del medio ambiente.

El Estado fomentara la incorporacion de los costos ambientales y el uso de
instrumentos econémicos para la prevencion, correccion y restauracion del

deterioro ambiental y para la conservacion de los recursos naturales renovables.

El paisaje por ser patrimonio comun debera ser protegido.

La prevencion de desastres sera materia de interés colectivo y las medidas tomadas
para evitar o mitigar los efectos de su ocurrencia seran de obligatorio

cumplimiento.

La accion para la proteccion y recuperacion ambientales del pais es una tarea
conjunta y coordinada entre el Estado, la comunidad, las organizaciones no
gubernamentales y el sector privado. El Estado apoyaré e incentivara la
conformacion de organismos no gubernamentales para la proteccion ambiental y

podré delegar en ellos algunas de sus funciones.

Los estudios de impacto ambiental seran el instrumento bésico para la toma de

decisiones respecto a la construccion de obras y actividades que afecten
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significativamente el medio ambiente natural o artificial.

El manejo ambiental del pais, conforme a la Constitucién Nacional, sera

descentralizado, democratico y participativo.

Para el manejo ambiental del pais, se establece un Sistema Nacional
Ambiental, SINA, cuyos componentes y su interrelacion definen los mecanismos de

actuacion del Estado y la sociedad civil.

Las instituciones ambientales del Estado se estructuraran teniendo como base
criterios de manejo integral del medio ambiente y su interrelacion con los procesos
de planificacion econdmica, social y fisica. (CONGRESO DE COLOMBIA, LEY

99, 1999)

- Ley 1523 del 2012.

Por la cual se adopta la politica nacional de riesgo y desastrey se
establece el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres, en su
articulo 2, delega como responsables de la gestion del riesgo a las entidades
publicas, y a los habitantes del territorio y establece que en cumplimento de estas
responsabilidades las entidades publicas, privadas y comunitarias, desarrollaran y
ejecutaran los procesos de gestion del riesgo, entendiéndose: conocimiento del
riesgo, reduccion del riesgo y manejo de desastres. (Congreso de Colombia, Ley

1523, 2012)
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- Ley 1575 de agosto 21 de 2012

Por la cual se establece la ley general de bomberos Colombia.

En su articulo 2 se le delega a Bomberos como responsables directos de la gestion
integral de incendios forestales, los preparativos y atencion de rescate en todas sus
modalidades, y se establecen como un servicio publico a cargo del estado.

(CONGRESO DE COLOMBIA, LEY 1575, 2012)

Estado colombiano aprobd, mediante la Ley 165 de 1994, el Convenio de Diversidad
Biologica de Rio de Janeiro 1992, el cual sefiala que es vital prever, prevenir y atacar en su
fuente las causas de reduccion o pérdida de la diversidad bioldgica y conservar y utilizar de
manera sostenible la diversidad biologica en beneficio de las generaciones actuales y futuras,
para el cumplimiento de los objetivos de conservacion, la utilizacion sostenible de sus
componentes y la participacion justa y equitativa en los beneficios que se deriven de la

utilizacion de los recursos genéticos. (CONGRESO DE COLOMBIA, LEY 1575, 2012)

- Ley 217321
“POR MEDIO DE LA CUAL SE PROMUEVE LA RESTAURACION ECOLOGICA A
TRAVES DE LA SIEMBRA DE ARBOLES Y CREACION DE BOSQUES EN EL
TERRITORIO NACIONAL, ESTIMULANDO CONCIENCIA AMBIENTAL AL
CIUDADANO, RESPONSABILIDAD CIVIL AMBIENTAL A LAS EMPRESAS Y
COMPROMISO AMBIENTAL A LOS ENTES TERRITORIALES; SE CREAN LAS AREAS

DE VIDA Y SE ESTABLECEN OTRAS DISPOSICIONES”. Esta ley busca establecer la
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creacion de Areas De Vida y creacion de bosques en cada uno de los municipios del pais, con
participacion activa de toda la poblacion en la restauracion y conservacion ecologica del
territorio, a través de la siembra de arboles para la creacion de bosques y el aumento de la
cobertura vegetal, con el trabajo conjunto de las empresas y las entidades competentes.

(Congreso de la Republica, 2021)

- Decreto 2811 de 1974
“Por el cual se dicta el Cédigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion al
Medio Ambiente.” En este decreto se presenta gran parte de la normatividad colombiana en
relacion al Sistema de Parques Nacionales, donde menciona que las finalidades principales del
sistema de parques Nacionales son: a. Conservar con valores sobresalientes de fauna y flora'y
paisajes o reliquias histdricas, culturales o arqueologicas, para darles un régimen especial de
manejo fundado en una planeacion integral con principios ecologicos, para que permanezcan sin
deterioro; b. La de perpetuar en estado natural muestras de comunidades bidticas, regiones
fisiograficas, unidades biogeograficas, recursos genéticos y especies silvestres amenazadas de
extincion, y para: 1. Proveer puntos de referencia ambientales para investigaciones cientificas,
estudios generales y educacion ambiental; Mantener la diversidad biologica; 3. Asegurar la
estabilidad ecoldgica, y c.- La de proteger ejemplares de fendmenos naturales, culturales,
historicos y de otros de interés internacional, para contribuir a la preservacion del patrimonio

comun de la humanidad. (Departamento Administrativo de la Funcion Pablica, 1994)
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- Decreto 1076 de 2015 Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible
ARTICULO 1.1.2.1.1 Funciones. Parques Nacionales Naturales de Colombia, ejercera las

siguientes funciones:

1. Administrar y manejar el Sistema de Parques Nacionales Naturales, asi como reglamentar el
uso y el funcionamiento de las areas que lo conforman, segtin lo dispuesto en el Decreto-Ley

2811 de 1974, Ley 99 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

2. Proponer e implementar las politicas y normas relacionadas con el Sistema de Parques

Nacionales Naturales.

3. Formular los instrumentos de planificacion, programas y proyectos relacionados con el

Sistema de Parques Nacionales Naturales.

4. Adelantar los estudios para la reserva, alinderacion, delimitacion, declaracién y ampliacion de

las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales.

5. Proponer al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible las politicas, planes pro-gramas

(sic), proyectos y normas en materia del Sistema Nacional de Areas Protegidas - SINAP.

6. Coordinar la conformacion, funcionamiento y consolidacion del Sistema Nacional de areas
Protegidas, de acuerdo con las politicas, planes, programas, proyectos y la normativa que rige

dicho Sistema.

7. Otorgar permisos, concesiones y demas autorizaciones ambientales para el uso y
aprovechamiento de los recursos naturales renovables en las areas del Parques Nacionales

Naturales y emitir concepto en el marco del proceso de licenciamiento ambiental de proyectos,
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obras o actividades que afecten o puedan afectar las areas del Sistema de Parques Nacionales

Naturales, conforme a actividades permitidas por la Constitucion y la ley.

8. Adquirir por negociacion directa o expropiacion los bienes de propiedad privada, los
patrimoniales de las entidades de derecho publico y demas derechos constituidos en predios
ubicados al interior del Sistema de Parques Nacionales Naturales e imponer las servidumbres a

que haya lugar sobre tales predios.

9. Liquidar, cobrar y recaudar conforme a la ley, los derechos, tasas, multas, contribuciones y
tarifas por el uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables de las areas del Sistema
de Parques Nacionales Naturales y de los demds bienes y servicios ambientales suministrados

por dichas areas.

10. Recaudar conforme a la ley, los recursos por concepto de los servicios de evaluacion y
seguimiento de los permisos, las concesiones, las autorizaciones y los demads instrumentos de

control y manejo ambiental establecidos por la ley y los reglamentos.

11. Proponer conjuntamente con las dependencias del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, las politicas, regulaciones y estrategias en materia de zonas amortiguadoras de las

areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales.

12. Administrar el registro Uinico nacional de areas protegidas del SINAP.

13. Ejercer las funciones policivas y sancionatorias en los términos fijados por la ley.

14. Proponer e implementar estrategias de sostenibilidad financiera para la generacion de

recursos, que apoyen la gestion del organismo.
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15. Las demas que le estén asignadas en las normas vigentes y las que por su naturaleza le
correspondan o le sean asignadas o delegadas por normas posteriores. (REPUBLICA

COLOMBIA)

- Documento CONPES No. 2834. POLITICA DE BOSQUES

Tiene como objetivo general lograr el uso sostenible de los bosques, con el fin de
conservarlos, consolidar la incorporacion del sector forestal en la economia nacional y contribuir
al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion. Para alcanzar estos propositos se formulan
cuatro estrategias fundamentales que son: * Modernizar el sistema de administracion de bosques,
» Conservar recuperar y usar los bosques naturales, * Fortalecer los instrumentos de apoyo y ®

Consolidar la posicion internacional. (Republica de Colombia, 1996)

- Sentencia T-606 de 2015

La Honorable Corte Constitucional en su Sala Sexta de Revision, con ponencia del
Honorable Magistrado Doctor Jorge Ivan Palacio Palacio, profirié la Sentencia T-606 del 21 de
septiembre de 2015, mediante la cual ordend entre otros aspectos, la construccion de un Plan
Maestro de Proteccion y Restauracion del area protegida Parque Nacional Natural Tayrona,
ubicado en jurisdiccion del Departamento del Magdalena. Para la Corte, su objetivo es buscar,
mediante la ejecucion de medidas coordinadas, la neutralizacion de los potenciales factores de
contaminacion ambiental y deterioro de los ecosistemas del area protegida, independientemente
de que estos se generen a kilometros de distancia area protegida. Lo anterior, dentro del tramite

de una accioén de tutela presentada por un ciudadano miembro de una cooperativa de pescadores



47

que venia ejerciendo la actividad de pesca artesanal al interior del area protegida. (Corte

Constitucional, 2015)

- Plan maestro de proteccion y restauracion del parque Tayrona

El Plan Maestro de Proteccion y Restauracion del Parque Nacional Natural Tayrona tiene
como objetivo buscar mediante la cooperacion y ejecucion de medidas coordinadas, la
neutralizacion de los factores contaminantes, independientemente de que se generen a kilometros
del area protegida, de esta manera se enfocaria en contrarrestar los factores estructurales de
contaminacion ambiental desde sus fuentes originarias y los factores estructurales del deterioro

de los ecosistemas. (PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA, 2018)
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3. Informe de cumplimiento de la pasantia

Con base en lo contemplado en la Sentencia T — 606 de 2015, donde esta consagrado que

el medio ambiente sano es derecho y deber de todos y que la proteccion al medio ambiente es



49

Dentro de esta sintesis, se recopilo informacidn para dar cumplimiento a los
compromisos adquiridos en la Sentencia T - 606 de 2015; iniciando por la identificacion,
caracterizacion y agrupacion de los actores involucrados en el consolidado del Plan Maestro, con
ellos se avanzo a través de mesas de trabajo en la definiciéon de compromisos para cada entidad.
ANLA, Corregidora de la Punta de los Remedios, Agente Secretaria de Salud Municipal,
Secretario de Desarrollo Econémico, Corregidora de Mingueo, Inspector de Policia Dibulla,
profesional de apoyo secretaria de Desarrollo Econdmico Departamental, Docente I.E. Nuestra
Senora del Pilar, Coordinadora Gestion Social, practicante ambiental Secretaria de Planeacion
Dibulla, practicante oficina de turismo Dibulla, practicante secretaria de Educacion Dibulla,
profesional especializado CORPOGUAIJIRA, profesional universitario oficina UMATA-
Secretario Técnico del CIDEAM fueron algunas entidades con las que se realizo este ejercicio.
Esto permiti6 realizar un diagnostico actual de la situacion ambiental de la Gobernacion de La

Guajira en relacion con el desempefio de los compromisos otorgados en la Sentencia.

La caracterizacion de actores se realizé por medio de una matriz en el software Excel, en
esta se agruparon segun su naturaleza, se le asignd una tipologia a cada actor, el rol que cumplen,
el contexto, la categoria donde la mayoria son de naturaleza publica, contacto y la relacion
predominante junto con la jerarquizacion de poder, con lo cual se identificaron cuéles actores
podrian generar mayor impacto en relacion al poder que ejercian en la zona. (Ver apéndice a

Caracterizacion y agrupacion de actores.)
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De acuerdo a lo anteriormente mencionado se organizo una vision a corto plazo de las
actividades a realizar, convocando las entidades en mencioén con miras a trabajar en conjunto,
para organizar las acciones y profundizar en la correcta implementacion de las mismas. Se
designaron acciones y compromisos a las diferentes sectoriales para el cumplimiento de la
Sentencia T- 606 de 2015, emanada por el honorable tribunal administrativo del Magdalena. (Ver
apéndice b Acta de reunion Acciones y compromisos para el cumplimiento de la Sentencia T -

606 DE 2015, emanado por el Honorable Tribunal Administrativo del Magdalena.)

En la ciudad de Riohacha, a los 08 dias del mes de junio del presente afio, se reunieron
funcionarios de la Gobernacion de La Guajira para tratar lo relacionado con el cumplimiento de
las acciones emanadas de la Sentencia T - 606 de 2015 del Tribunal Administrativo del
Magdalena, con el fin de llevar a cabo las responsabilidades de las diferentes sectoriales que

conforman la Administracion Departamental.

Una vez finalizada la reunion, se definieron cada una de las acciones a ejecutar para dar
cumplimiento a las acciones emanadas de la Sentencia T - 606 de 2015 del Tribunal
Administrativo del Magdalena, con el fin de que las diferentes sectoriales asuman el compromiso
de darle cumplimiento a las acciones y hacer el respectivo cargue en la plataforma Excel de

Google Drive definida por el Tribunal.



51

Figura 3

Mesa de trabajo con funcionarios de la Gobernacion de la Guajira
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Una vez clasificadas y distribuidas las responsabilidades de cada sectorial se realizaron
mesas de trabajo con el comité técnico de residuos sélidos para tratar la normatividad ambiental,
los planes de gestion integral de dichos residuos y que cada entidad accione en sus
jurisdicciones. En el caso de la Gobernacion de La Guajira son planes en el municipio de

Dibulla.

Figura 5

’

Evidencias mesa de trabajo discusion del “Plan Maestro’
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Figura 6

Evidencias mesa de trabajo discusion del “Plan Maestro”
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Por otra parte, también se llevo a cabo una reunion conjunta de mano con
CORPORGUAIJIRA donde se realizé cronograma y planeacion de actividades para efectuar
visita al municipio de Dibulla y emplear medidas de prevencion de sequias e incendios forestales
con la comunidad como el aumento del uso de practicas relacionadas con la siembra de arboles,
racionalizacion del agua, reutilizacion de elementos, reciclaje y reduccion en la cantidad de

desechos, ahorro energia, entre otras.



Figura 7

Reunion CORPOGUAJIRA

Nota. Miembros de la CAR

Figura 8
Reunion CORPOGUAJIRA

Nota. Miembro CAR
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criticos o satélites de residuos, la cantidad de residuos solidos en disposicion adecuada y el
porcentaje de aprovechamiento de los mismos, asi como el nimero campafias posconsumo

anuales y de acciones realizadas para la prevencion y reduccion de la generacion de desechos.

3.1.2 Fase 2: Fortalecimiento del proceso de prevencion relacionado con la gestion de riesgo

en su componente de incendios forestales y deforestacion.

Con la finalidad de Organizar una red ambiental conformada por asociaciones, JAC y
organizaciones en el municipio de Dibulla para proteger y conservar la Biodiversidad, Gestion y
saneamiento de residuos solidos en el Plan Maestro PNN Tayrona. Se realizé una mesa de
trabajo con el secretario técnico del Cidea oficina UMATA, Elkin Molina Padilla, donde se
concretd trabajo entre las instituciones del desarrollo territorial, las organizaciones de la sociedad
civil y demas actores sociales involucrados con la educacion ambiental. Ademas, resultado de
esta mesa de trabajo también se llevo a cabo el disefio de un Plan de Educacion Ambiental para
implementar en las escuelas del municipio de Dibulla y que como objetivo principal propender la
construccion de una cultura para el manejo sostenible del ambiente enfocado en la deforestacion

y la prevencion de incendios forestales. (Ver apéndice d Plan de educacion ambiental)



Figura 10

Mesa de trabajo organizacion Red Ambiental.

Nota. Miembro Gobernacion.

Figura 11

Mesa de trabajo organizaciéon Red Ambiental

Nota.Miembro Gobernacion.
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Asumiendo el reto del Fortalecimiento del proceso de prevencion relacionado con la
gestion de riesgo en su componente de incendios forestales y deforestacion, como estrategia de
prevencion de incendios forestales se empled una mesa de trabajo del Comité Interinstitucional
de Educacion Ambiental (CIDEAM) en el municipio de Dibulla, donde asistieron diferentes
entidades (ANLA, Alcaldia de Dibulla, Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Pilar,
CORPOGUAIJIRA y Puerto Brisa) con el fin de tomar medidas para prevenir, controlar y mitigar
los incendios forestales con la poblacion. Se realiz6 el cronograma para las capacitaciones en
cada una de las veredas con sus respectivas fechas. (Ver apéndice e Cronograma de

capacitaciones)

Resultado de la mesa de trabajo organizada con el secretario técnico de CIDEA, Elkin
Molina Padilla, se organizé un taller con los miembros de la red ambiental orientado al
fortalecimiento de la misma, donde se trataron temas de gran relevancia como el
acompanamiento a las instituciones educativas en la implementacion del plan de educacion
ambiental, también se dio a conocer los avances en cuanto a la implementacion de las acciones
consagradas en la Sentencia T - 606 de 2015 del Tribunal Administrativo del Magdalena que
fueron objeto de filtro para su ejecucion dentro de las pasantias. Los miembros presentes,
aportaron sus posturas, donde el comin denominador fue la preocupacion por el abandono de las
estrategias en pro del cuidado del parque Tayrona y el abandono en general de las acciones
encaminadas a la proteccion del medio ambiente. Con los participantes, se concretd también una
Campana de capacitacion con la unidad ambiental de la Gobernacion para fortalecer la educacion
ambiental en torno a incendios forestales y deforestacion en algunas veredas del municipio de

Dibulla. Sin embargo, atendiendo al llamado de la unidad de gestion del riesgo por la Onda
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tropical con potencial de tormenta tropical que activo la alerta de alarma en el Caribe
colombiano, uno de los planes de contingencia fue el cese de actividades, lo cual imposibilito la
ejecucion de todas las campaiias de capacitacion, solamente se llevaron a cabo dos de las

actividades contempladas en las veredas del municipio de Dibulla.

Figura 12
Reuniones con las entidades del sector ambiental y oficinas de desastre.

A)  Angélica Patricia Mendoza Redondo ests presentando

na | Esc| para salir de la pantalla completa

maria angelica egurr_.
s

Amulfo junior Mend.

Nota. Autor.

Figura 13

Reuniones con las entidades del sector ambiental y oficinas de desastre.

M (sin asunto) - aipalaciosd@ufpsc X [N Mey

C @ meetgoogle.com/tgy

A) Angélica Patricia Mendoza Redondo esta presentando

H%-00

Cavero Santa

S S| 28 00 ot 00 2022

‘maria angelica egurrola

A

Amulfo junior Mendoza Ba..

16:33 | tgy-hsii-bzd

Nota. Autor.
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Para darle continuidad a las actividades de la fase 2 y en fomento del Fortalecimiento del
proceso de prevencion relacionado con la gestion de riesgo en su componente de incendios
forestales y deforestacion se generaron dos campatfias de sensibilizacion con la comunidad que
propendid por el suministro de informacion que relacionaba la importancia de las buenas
practicas y héabitos en tiempos de sequia con la generacion de incendios forestales. (Ver apéndice

finformacion de las camparnias de sensibilizacion)

De este ejercicio se logré percibir el interés de la comunidad, pero al mismo tiempo el
abandono de la gobernacion, alcaldia y demds entidades ambientales con el trabajo comunitario,
pues ellos mismos afirmaron que este tipo de estrategias de acercamiento son escasamente

realizadas.

Figura 14

Camparia de sensibilizacion en vereda

Nota. Autor.
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Figura 15

Camparna de sensibilizacion en vereda

Nota. Autor.

3.1.3 Fase 3: Implementacion de las acciones definidas en la Sentencia T — 606 de 2015 en
relacion a la gestion integral de los residuos solidos, educacion ambiental, diseiio de

estrategias y alternativas de uso sostenible en el municipio de Dibulla.

En esta ultima fase, se realizé implementacion de las acciones filtradas en la fase 1
relacionadas con la gestion de residuos solidos, educacion ambiental, disefio de estrategias y
alternativas de uso sostenible en el municipio de Dibulla. Teniendo en cuenta esto, se presenta de
manera detallada y en orden las actividades gestionadas y llevadas a cabo en esta tltima parte del

trabajo.

A través del acercamiento con las comunidades se efectué una campana de

sensibilizacion en torno a la disminucion de residuos solidos en cuenca costera de Dibulla, en la
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cual los temas abordados se centraron en el cuidado y recuperacion de la cuenca costera, la
correcta clasificacion de residuos solidos y la estrategia de “Las Tres R” reducir, reciclar y
reutilizar. Esta zona es de gran importancia turistica, por ende, es muy importante que los
habitantes del municipio generen esa conciencia de compromiso y cuidado con el ambiente. (Ver

apéndice g informacion proporcionada sensibilizacion residuos solidos en cuenca costera)

En esta actividad se brindo una orientacion a través de folletos a la poblacion
perteneciente a la empresa de recoleccion de residuos solidos y se gestiond con ellos para que
sumieran el compromiso de realizar vigilancia y control a zonas que se consideren puntos
criticos.

Figura 16

Orientacion a miembros de la empresa recolectora de residuos solidos

Nota. Autor.
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Figura 17

Orientacion a miembros de la empresa recolectora de residuos solidos

Nota. Autor.

En este orden de ideas, se dio inicio la “GRAN CAMPANA DE RECOLECCION DE
RESIDUOS POSTCONSUMO EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA.” Acorde a las
competencias territoriales, como lo establece lo ley 715 de 2001, emitida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, realizar seguimiento a la implementacion de las politicas, planes,
lineamiento y protocolo en materia de salud a los actores del SGSS presente en el territorio. Con
base a lo anterior y con el proposito de cumplir a lo adherido, se realiza jornada de recoleccion

de residuos posconsumo 2022 que se llevo a cabo el dia 14 de junio el Municipio de Dibulla.



Figura 18

Campana de recoleccion de residuos posconsumo

Nota. Autor.

En esta campaia la comunidad particip6 entregando residuos como lo fueron
medicamentos humanos vencidos o parcialmente consumidos, medicamentos veterinarios
vencidos o parcialmente consumidos y residuos reciclables: Papel, carton, plastico, metal y

vidrio (limpios y secos).
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Figura 19

Campania de recoleccion de residuos posconsumo

RAEE
“UPS™

ESE HOSPITAL SANTA TERESA DE JESUS DE
AVILA, DIBULLA LA GUAJIRA

2022

Nota. Autor.

Sumado a este proceso de implementacion de las acciones planteadas en la Sentencia T —
606 de 2015 se efectud la “MESA DE TRABAJO DE LIMPIEZA Y EMBELLECIMIENTO EN

EL MUNICIPIO DE DIBULLA, LA GUAJIRA”

Asumiendo como referencia que La Politica Nacional para la Gestion Integral de
Residuos So6lidos, CONPES 3874 de 2016, busca a través de la gestion integral de residuos
solidos aportar a la transicion de un modelo lineal hacia una economia circular donde, haciendo
uso de la jerarquia en la gestion de los residuos, se prevenga la generacion de residuos y se
optimice el uso de los recursos para que los productos permanezcan el mayor tiempo posible en
el ciclo econdmico y se aproveche al maximo su materia prima y potencial energético. Asi
mismo, esta politica, centra una de sus estrategias en el disefio de instrumentos que promuevan la

gestion integral de residuos, a través de la internalizacion de impactos ambientales y a la salud
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para corrientes priorizadas de residuos y de la implementacion de esquemas de responsabilidad
extendida del productor, entre los cuales se contempla la gestion responsable de envases y

empaques.

Esta mesa cont6 con la participacion de representantes Secretaria de Turismo del
municipio de Dibulla, CORPOGUAJIRA, Defensa Civil, Cruz Roja, Secretaria de Desarrollo
Econdmico, entre otros y su finalidad fue la organizacion de la jornada de limpieza y
embellecimiento en el municipio de Dibulla, los integrantes de este ejercicio realizaron la
propuesta de una breve camparfa de sensibilizacion que acompafara la jornada, para esto se

organizo la informacién que seria brindada.

Asimismo, en la reunion se manifesté la preocupacion por la negligencia en la aplicacion
de medidas ambientales, en especial la falta de cumplimiento de las acciones planteadas en la
Sentencia, pues fueron asignadas hace varios afios y hasta el momento la Gobernacion no

contaba con informes del cumplimiento de las mismas.
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para que pongan al ICOPOR en lugares indicados, por ejemplo, contenedores con identificacion
donde diga “’solo ICOPOR”’. El objetivo es que las personas tomen consciencia de lo que ocurre
con este producto y que en lo posible no se produzca tantas toneladas, sino que se reutilice, que
empresas le apuestan a la economia circular, la cual se genera a partir de residuos industriales
que procesan y transforman para crear nuevos productos, generando valor, seguridad y economia

a la industria de la construccion.

La raiz del problema nace en la produccion-empaque, consumo-disposicion final, se hace
necesario asignar responsables de este tipo de material ya que son estos establecimientos los que

utilizan de forma masiva para empacar alimentos y productos.

Se busca que por medio de las autoridades locales se implemente una politica publica
donde todas las empresas, los establecimientos de comidas formales e informales y los
restaurantes, deban estar certificados en el manejo de residuos de ICOPOR. Si bien algunas
empresas de aseo realizan actividades de este tipo con los principales establecimientos, no tienen

en cuenta el ICOPOR lo que hace necesario implementar una norma general.

Reutilizar el ICOPOR en fines industriales como la construccion y en los demas sectores
de la economia local que lo posibiliten. Que las empresas inviertan en investigan y desarrollo con
el fin de encontrar que otros usos se le puede dar a este material. Reemplazar los vasos de
ICOPOR que usan en oficina para servir café, por un vaso biodegradable, o que cada persona

tenga un vaso personal.
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La consecuencia de este uso se ve reflejada en la muerte de miles de animales en el mar,
incendios forestales, rios sin agua, las enfermedades de las personas y es por la contaminacion a

la que estamos expuestos por el uso irracional de estos productos desechables.

Orientando el cumplimiento de las actividades de esta Gltima fase, se presenta un

bosquejo de dos estrategias encaminadas a la reduccion del uso de ICOPOR vy plasticos.

- Estrategia para la disminucion del uso de plasticos

Los plasticos son sustancias formadas por macromoléculas, con propiedades que se
asemejan a las resinas naturales, preparados por sintesis mediante reacciones de polimerizacion o

condensacion. (Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Edificacion, s.f.)

La vida util de estos depende del tipo de manejo y disposicion que se le dé, es asi como
un recipiente plastico permanece en el mercado 6 meses y posteriormente es desechado, donde si
no existe una disposicion final adecuada o en su defecto reciclaje, termina por llegar a nuestras
cuencas, rios, océanos y demds zonas naturales. Los plasticos se han convertido en uno de los
componentes contaminantes mas encontrados en la actualidad a tal punto que se habla de micro
plasticos presentes en las principales fuentes de alimentacion de los seres humanos como
animales y subproductos. Por esta razon, es importante comenzar a generar metodologias para

disminuir su uso.
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Esta estrategia se enfoca en la creacion de convenios interinstitucionales con recicladores
del municipio de Dibulla y la empresa recolectora de residuos solidos junto con campaiias de
sensibilizacion del uso de plésticos y estrategias para reutilizarlo e incluso reemplazarlo a fin de
manejar una vision de reciclaje, reutilizacion y reduccion y asi limitar la llegada de plasticos a

las fuentes hidricas y la cuenca en general.

En lo relacionado con las estrategias para disminuir el uso de ICOPOR vy plasticos, es
relevante mencionar que es un tema que debe ser estudiado a fondo, pues se necesita la
implementacion de una alternativa igualmente rentable al uso de estos productos ya que al ser el
municipio de Dibulla una zona con gran potencial turistico, el uso de estos bienes es casi una
necesidad, por ende una de las estrategias de disminucion del uso es el apoyo econémico de la
administracion departamental para reemplazar su uso por alternativas sostenibles con

componentes que se degraden y no generen tanto riesgo ambiental como sanitario.

Adicionalmente, se ejecutd la “GRAN CAMPANA DE RECOLECCION DE
RESIDUOS POSTCONSUMO EN LA CIDAD DE RIOHACHA” la cual se llevé a cabo el dia
15 de junio en la ciudad de Riohacha. Dando como resultado la recoleccion de gran cantidad de
entrega por parte de la comunidad de envases vacios de plaguicidas de uso agropecuario y de uso
en salud publica, envases vacios de plaguicidas de uso en mascotas (control de garrapatas y

pulgas), envases vacios de plaguicidas de uso doméstico (rodenticidas, insecticidas, acaricidas).



Figura 21

Camparnia recoleccion de residuos posconsumo Riohacha
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Figura 23

Camparnia recoleccion de residuos posconsumo Riohacha

Nota. Autor.

Adicionalmente al cumplimiento de los objetivos planteados inicialmente, también se
llevaron a cabo diferentes actividades complementarias que fueron objeto de gestion en el

desarrollo de las pasantias.

PRIMERA SESION DEL COMITE CARNICO DEPARTAMENTAL Y
SOCIALIZACION DEL PLAN DE ACCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE
LAS CARNES Y PRODUCTOS CARNICOS COMESTIBLES VIGENCIA 2022 — 2023, donde
se expuso el seguimiento que se realizo junto con los técnicos de los municipios a los expendios

de carnes (que se encuentren constituidos legalmente) a través de una sensibilizacion con el
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objetivo que adopten condiciones higiénico-sanitarias adecuadas como lo establece el decreto
1500 de 2007 y asi poder adquirir la Autorizacion de venta mediante un acto administrativo y
posteriormente obtener el concepto sanitario; a la vez se manifesto la preocupacion que se tiene
por las ventas de carnes callejeras en vias publicas expuestas al aire sin cumplir ninguna
condicion de Buenas Practicas de Manufacturas BPM; se manifestaron los avances que se ha
tenido sobre la problematica en cuestion de la comercializacion de las carnes en el departamento,
el transporte y el sacrificio de los vacunos, teniendo en cuenta que se pretenden activar y
construir plantas de Sacrificios que cumplan con las condiciones higiénico-sanitarias como lo

establece la normativa.

Se hace necesario de un segundo encuentro donde participen los alcaldes de los
municipios del departamento de La Guajira y los actores del comité carnico para los
compromisos que estan embarcado en la sentencia emitida por el procurador 12 judicial II
ambiental y agrario de La Guajira.

Figura 24

Primera sesion comité carnico

Nota. Autor.



Figura 25

Primera sesion comité carnico

Nota. Autor.

ESTRATEGIA “ANM ACTIVA LA REGION” Asistencia Movil en el Distrito de
Riohacha. Por medio de este espacio se busco la atencion cercana al minero, generando entre
otros aspectos, asistencia técnica y juridica a los mineros, cultura en el cumplimiento de sus
obligaciones, prestacion de las herramientas tecnoldgicas con las que se cuentan en la Agencia
Nacional de Mineria - ANM, programas de prevencion de accidentalidad minera, capacitacion,
formacion y resolucion de tramites; asistencia movil con la presencia de la oferta institucional

del Gobierno Nacional en los territorios, en los que la actividad minera es generadora de
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oportunidades, a mineros de subsistencia, mineros tradicionales, pequefios y medianos mineros.

En la parte minera, el Departamento de La Guajira presenta dos situaciones totalmente

diferentes, por una parte, cuenta con importantes proyectos industriales a gran escala como el
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complejo carbonifero El Cerrejon, las salinas de Manaure y las plataformas de explotacion de
gas natural en los campos Chuchupa A y Chuchupa B, ademas la generacion de energia en las
estaciones termoeléctricas y el Parque de Energia Eolica Jepirachi. Por otra parte, existe una
diversificacion de minerales No-Energéticos, de los cuales un alto porcentaje no cuentan con
estudios que permitan determinar su estado actual, calidad, forma del yacimiento, reservas etc., y
otros explotados sin ningun ordenamiento juridico, lo que permite exponer que se estan

explotando sin tener en cuenta aspectos técnicos, econdmicos, sociales y ambientales.

Bajo esta oOptica, se le debe dar a esta mineria la dimension empresarial que merece,
buscando que la concertacion y apoyo entre los sectores publicos y privado, genere ademas de
nuevos proyectos, mayor valor agregado al producto bruto obtenido y una mayor reversion de la

utilidad obtenida por la negociacion de productos finales.

Figura 26
Estrategia “ANM ACTIVA LA REGION”

" N

Nota. Autor.
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TALLER PARA LA PRESENTACION DE ZONIFICACION DE APTITUD DE LA
TIERRA PARA ALTERNATIVAS PRODUCTIVAS Y TALLER DIDACTICO PARA
ACCEDER A LA PLATAFORMA SIPRA. Este taller tuvo como objetivo responder a la
solicitud de los productores agropecuarios presentando la zonificacion de aptitud de la tierra para
alternativas productivas y la realizacion del taller del manejo del sistema de informacién para la
planificacion rural agropecuario. Ademas, contribuir a estabilizar y disminuir la pérdida de
ecosistemas de importancia ambiental y la formulacion y focalizacion de la gestion de la politica
publica del sector agropecuario, pesquero y de desarrollo rural; junto con la promocién del uso
eficiente del suelo rural agropecuario, el ordenamiento productivo y social de la propiedad rural,

el fortalecimiento de la productividad y competitividad de las actividades agropecuarias.

Figura 27

Taller para la presentacion de zonificacion de aptitud de la tierra para alternativas productivas

Nota. Autor.



Figura 28

Taller didactico para acceder a la plataforma SIPRA
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4. Discusion final

4.1  Fases 1: Revision del grado de cumplimiento de las acciones definidas en relacion a

gestion ambiental en la Sentencia T — 606 de 2015 para el Municipio de Dibulla

En relacion a la gestion de la documentacion, es importante mencionar que el acceso y
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manejo de esta fue limitado ya que a pesar de que las pasantias solo se enfocaron en la Sentencia,

al final de este ejercicio se observo la necesidad de més informacion relacionada con los

procesos ambientales y la misma Sentencia.

En lo concerniente al grado de cumplimiento de las acciones que se definieron en
relacion a la gestion ambiental de la Sentencia, se presenta un desacato y negligencia en el
cumplimiento de las acciones a implementar, lo que da a entender que no existe compromiso
ambiental puesto que la justificacion de la no implementacion fue el déficit presupuestal que
tomando como referencia la falta de voluntad politica y gobernanza, se puede inducir que la
prioridad de la Gobernacion no estd enfocada en asuntos ambientales, siendo este un tema

principal en la agenda nacional e internacional.

Sumado al limitado compilado de documentacion, se presentaron inconvenientes a la
hora de reunir a los actores para iniciar con las mesas de trabajo donde se socializé lo que se
pretendia desarrollar durante las pasantias. Este desinterés confirma el poco compromiso de los

principales funcionarios gubernamentales en materia ambiental.
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Actualmente, en relacion al interés de la Gobernacion en la implementacion de planes y
proyectos ambientales se identifico que existen tensionantes y por tanto se hace necesaria una
mayor intervencion y destinacion de presupuestal para la ejecucion. También cabe resaltar que el
departamento de la Guajira se encuentra rodeado de un panorama de falta de interés politico a
nivel de gobernanza, lo que limita no solo la puesta en marcha de acciones sino el interés de

proponer y asumir posturas de cambio.

4.2  Fase 2: Fortalecimiento del proceso de prevencion relacionado con la gestion de riesgo

en su componente de incendios forestales y deforestacion

La gestion para la organizacion de la red ambiental ocupd gran cantidad de esfuerzo,
hubo la necesidad de reprogramar en distintas ocasiones las reuniones porque los actores citados
no contaban con el tiempo para participar, por lo que algunas actividades se atrasaron, con esto
se ratifica el bajo compromiso y la falta de integracion de los responsables de la proteccion de
los recursos naturales, la participacion fue baja y la informacion fue muy unidireccional, hubo
escases de aportes. Sin embargo, es importante resaltar que a pesar de que no existe mucho
compromiso a la hora de la ejecucion, hay conciencia de la necesidad de un cambio urgente que

sitlie al medio ambiente como un tema principal en la Gobernacion y demas entidades.

En lo relacionado al plan de educacion ambiental, se destaca que es un instrumento que
necesita apoyo por parte de la gobernacion, la corporacion autdbnoma regional, la secretaria de
educacion y el compromiso de las escuelas para llevarse a cabo, se presenta como un

complemento del PRAE, que permitird un mayor énfasis en actividades medioambientales.
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Con base en el acercamiento a la comunidad de la zona, se identifico la desarticulacion de
la alcaldia en torno al manejo y acceso de la informacion relacionada principalmente con la
deforestacion, incendios forestales y la prevencion y/o mitigacion de estos ya que es un tema que
de gran impacto en la region por la riqueza de recursos naturales que posee la zona, en
consecuencia, se presentan practicas de quemas como alternativa de control de arvenses y como
preparacion del suelo para los cultivos, especialmente en tiempos de sequia en la zona rural de

Dibulla, aumentando con esto el riesgo de incendios forestales.

Sin embargo, es necesario aclarar que la comunidad posee voluntad de aprender, pues
entiende que es una necesidad para realizar un verdadero cambio y con ello mejorar en su

produccion y asi mantener el equilibrio del ecosistema.

Como resultado de las sensibilizaciones realizadas se encontr6 que existe una brecha
educativa en torno a la prevencion de incendios forestales, ya que a pesar de que la comunidad se
mostré comprometida con la importancia del tema, muchos desconocian los factores que

influyen en la generacion de incendios y su alternativa de prevencion.
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4.3 Fase 3: Implementacion de las acciones definidas en la Sentencia T — 606 de 2015 en
relacion a la gestion integral de los residuos solidos, educacion ambiental, diseiio de

estrategias y alternativas de uso sostenible en el municipio de Dibulla.

En esta ultima fase, el apoyo de la gobernacion en cuanto al cumplimiento de las acciones
concernientes a la Sentencia fue un poco mas elevado, pues con el apoyo de esta entidad se
desarrollaron varias campaias de sensibilizacion con la comunidad no solo del municipio de
Dibulla sino también en la ciudad de Riohacha; las mesas de trabajo para la organizacion de estas
actividades contaron con aportes significativos en comparacion con el trabajo de las fases 1y 2;
este apoyo se debe al acompafamiento y gestion en el marco de las practicas profesionales
realizadas en la Gobernacion de la Guajira, por lo que se podria afirmar que con el constante

acompafiamiento se podria evidenciar un mayor compromiso ambiental.

Con respecto a las campafias de sensibilizacion en torno a la disminucion de residuos
solidos en la cuenca costera de Dibulla, se plantea la importancia de este tipo de ejercicios, pues
el nivel de aceptacion y recepcion de las personas percibido en las campafias fue alto, lo que
demuestra que el componente de manejo y acceso de la informacion de calidad es fundamental

en la zona.

Otro componente principal esté relacionado con el disefo de las estrategias de
disminucion del uso de ICOPOR vy plasticos presentadas en la fase 3, de las cuales solo se

presentd un bosquejo, donde el eje principal es recuperar el compromiso de las instituciones, en



especial la gobernacion, en lo referente a los recursos destinados al medio ambiente para poder

profundizar e implementar las estrategias plasmadas.
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5. Conclusiones

La pasantia se llevo a cabo dentro de la Secretaria de Desarrollo Econdmico en la
Gobernacion de la Guajira, donde su mision en relacion con el medio ambiente es
propender por la mejora del mismo utilizando mecanismos de coordinacion, planificacion
y ejecucion de politicas, programas y proyectos, y apoyando la conformacion de
portafolios de proyectos competitivos de gran impacto regional, nacional e internacional,
acorde con las exigencias de la gobernabilidad, globalizacion y apertura econdémica. En
conclusion y con base en la mision de esta entidad en relacion con el medio ambiente y la
administracion de recursos es importante reiterar la falta de compromiso en el desarrollo

y ejecucion de acciones medioambientales.

Tomando como referencia los resultados obtenidos, se puede afirmar que la pasantia tuvo
un desarrollo exitoso, se ejecutaron las actividades planteadas para cada uno de los
objetivos especificos y se reforzaron los conocimientos adquiridos durante todo este
proceso de aprendizaje como profesional los cuales permitieron realizar el apoyo y
acompafiamiento en la implementacion de las acciones de gestion ambiental definidas en
la Sentencia T — 606 de 2015, para la conservacion del “Plan Maestro de Proteccion y

Restauracion del Parque Natural Tayrona”
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cumplimientos que no se habia realizado ninguna gestion significativa en torno a la
Sentencia; lo que permiti6 organizar y designar acciones a las demas dependencias de la

gobernacion en relacion a la Sentencia.

En relacion a al acompafiamiento del proceso de prevencion relacionado con la gestion
del riesgo en su componente de incendios forestales y deforestacion se organizo y
mantuvo de forma exitosa la red ambiental conformada en el municipio de Dibullay a
través de las diferentes campanas preventivas implementadas se elevo el nivel de interés
de estos temas de algunos habitantes del municipio. La creacion de mesas de trabajo para
organizar los procesos de sensibilizacion fue un tema de gran apoyo para el disefio de las
campafias de sensibilizacion en la gestion de residuos sélidos, pues a través de esto se
involucraron a las poblaciones locales a las cuales se les brindaron charlas de alternativas

para el manejo y/o aprovechamiento de residuos solidos.

En conclusion, este ejercicio reflejo la importancia y urgencia de implementacion de
estrategias de sensibilizacion y demads estrategias para la proteccion de la cuenca costera
y el ecosistema del municipio en general. Por tal motivo es significativo recalcar la

mision de esta entidad y su compromiso con el medio ambiente.
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6. Recomendaciones

Es fundamental recalcar la importancia de la generacion de este tipo de estrategias como
lo es “Estado Joven” que permiten conectar el ciclo de aprendizajes adquiridos durante el
pregrado con el mercado laboral, por tal motivo se recomienda seguir fomentando este

tipo de estrategias a nivel nacional.

Se hace necesario no solo seguir creando estrategias en materia ambiental sino la
ejecucion de las mismas, es por eso que el compromiso de las instituciones y de las
personas en general es fundamental para dar cumplimiento a temas medioambientales y

estar a la vanguardia mundial en el cuidado de los recursos naturales.

Involucrar a las comunidades en procesos participativos, creacion de estrategias y
fomento de conciencia ambiental es un proceso lento que requiere atencion urgente de los
administradores de las riquezas nacionales, departamentales y regionales, se necesita el

disefio y acompafiamiento durante la ejecucion de este tipo de acciones.

Impulsar la aplicacion, desde la gobernacion, de lineamientos nacionales para la

prevencion de incendios forestales y deforestacion en el departamento de la Guajira.

Por ultimo, tomando como referencia los resultados obtenidos durante la ejecucion de

estas pasantias en relacion a la Sentencia T — 606 de 2015, Para la conservacion del “Plan



Maestro de Proteccion y Restauracion del Parque Natural Tayrona’’ en el municipio de
Dibulla - La Guajira, es notable mencionar que se debe hacer énfasis en que no solo es

suficiente formular alternativas, el hacer es el componente importante del cambio.
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Apéndices

Apéndice a. Caracterizacion y agrupacion de actores.

GRUPOS ACTORES TIPOLOGI ROL EONIFXY ENTHGURTY Relacion Jerarquizacion Contact
A Nac (Reg |Loc |Soc |Pab |Priv |Mix| Predominante de Poder ontacto

Trabaja en proyectos y obras que garantizan a la
ciudadania de Dibulla v a sus visitantes, un medio
ALCALDIA |Alcaldia de AMD1 ambiente sano v a su vez contribuyen al

MUNICIPAL |Dibulla ) mejoramiento de la calidad de vida e la poblacion
en general defendiendo v dignificando 1a vida en

todas sus manifestaciones.

X X A favor Medio alcalde@dibulla-laguajira gov.co

Implementa acciones dirigidas a la recuperacion
frente a las emergencias, situaciones de desastre
. o calamidad publica, para apoyar el . . f .
Defensa Civil 101 . . . X Indiferente Medio direccion@defensacivil gov.co.
restablecimiento de las condiciones - -
socioecondmicas, ambientales v fisicas de la
poblacién afectada o vulnerable.
Proteje a las victimas de la guerra, de las guerras
INDEPENDIENT civiles v de las situaciones de violencia interna,
Cruz Roja 102 s_ea.prestando protec.cmn} amstm.ma alas . x| x A favor Bajo informa(@cruzroja.es
victimas de los conflictos sea mediante medidas
preventivas, como el desarrollo del derecho

humanitario.
Direccién La gestion integral del riesgo contra incendio, los
umicinal de 103 preparativos v atencion de rescates en todas sus A favor Medio Cll 8 # 1-15, Barrio Alto Prado,
Bombfms modalidades v 1a atencion de incidentes con = ) - Mingueo
materiales peligrosos,
Miembros del
mumicipio de MDO1 L. o . X X A favor Medio
Dibulla Es una organizacion social civica y comunitaria,
MUNICIPIO DE Vereda del de naturaleza solidaria, sin dnimo de lucro, de
DIBULLA Limonal MDO02 cardcter privade, auténoma, con personeria X X A favor Medio
p juridica y patrimonio propio.
Santa Rit ’ y .
anta uta MDO03 x| = A favor Medio
deJerez
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Méxima autoridad ambiental en el departamento
de La Guajira, administra los recursos naturales

Cra 7a N° 12-25 Edificio

CAR CORPOGUA| (.,  [renovables v propende por un desarrollo A faver Alto CORPOGUAJIRA. Richacha-
JIRA sostenible mediante un trabajo incluyente y La Guaiira
participativo con los actores del Sistema Nacional o
Ambiental
Coordinar. impulsar y fortalecer capacidades
Ofinica de para el conocimiento del resgo, reduccion del
Riesgo v GBO1 mismo y manejo de desastres v su articulacién A favor Alto
Desastre con los procesos de desarrollo en los ambitos
nacional territorial del Sistema Nacional para la
Secretaria de Definir planes, programas y }.m'oridades_ para el
Planeacion GBO2 desarrollo urbanistico de la ciudad mediante el A favor Alto
- Plan de Desarrollo, el Plan de Ordenamiento ) )
Departamental| .. . . ..
Territorial y otros instrumentos de planificacion.
Formular v adoptar politicas miblicas sectoriales,
Secretaria de planes generales. programas y proyectos .
. GBO03 N N _ Indiferent Al
Gobierno distritales del Sector Gobierno y coordinar y erente °
supervisar su ejecucion.
Direccion de ];res?ta..r_prn?puistas rtela.c_ionadas.cn?n 1:
ormulacion. implementacion. seguimiento y .
agua potable y GBO4 o . P . . - Indiferente Alto . .
. evaluacion de las politicas, estrategias, programas| Calle 1 No. 6- 05 Centro
saneamiento v planes de agua potable v saneamiento bdsico Administrativo Departamental
GOBERNACION e gua porave ¥ ' y o e :
— contactenos@laguajira.gov.co
Disefiar, dirigir, ejecutar v controlar planes, +57) 6‘[‘}’5 1289080
Direccion de . programas v proyectos de turismo, teniendo - ’
. GBO3 . i A favor Alto
Turismo siempre presente el cuidado de los recursos
naturales v culturales.
Planear, dirigir, controlar v evaliar la
operatividad de los servicios de educacion en sus
. diferentes tipos, niveles, modalidades v vertientes,
Secretaria de . .
i GBO6 en observancia de los planes vy programas de Indiferente Alto
educacion . . i
desarrolle educative autorizados, asi como
propiciar el desarrollo profesional de las v los
docentes.
Diagnosticar el estado de salud enfermedad v
establecer los factores determinantes. Controlar,
Secretaria de GBO7 en coordinacion con las entidades del sector o de A favor Alto

salud

otros sectores que incidan en la salud. los
factores de riesgo referentes al estado salud-

enfermedad de la poblacion.

Faliimama D
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En contra

GEO4

GEOG

101

GBO7

| GBO2 |

| GBO1 |

GBO5

| amo1 | | mDO3 |

103

A Favor

102

r

Medio

Bajo
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Apéndice b. Acta de reunion Acciones y compromisos para el cumplimiento de la Sentencia T

- 606 DE 2015, emanada por el Honorable Tribunal Administrativo del Magdalena.

Secretaria
de Desarrollo
Economico

ACTA DE REUNION

ACCIONES Y COMPROMISOS PARA EL CUMPLINMIENTO DE LA SENTENCIA T - 606 DE
2015, EMANADA POR EL HONORABLE TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL MAGDALENA.

En la ciudad de Riohacha, a los 08 dias del presente afio, se reunieron los siguientes funcionarios de
la Gobernacién de La Guajira: Rafael Puerto (Apoyo Control de Riesgo), Roberto Cotes (Profesional
Universitario - ESEPGUA), Dikerson Camargo (Director Vivienda y Transporte), Roberto Martinez
(Director Juridico), Jina Dangond Gil (Profesional Especializado - Salud Ambiental), Manfred Carrillo
(Profesional Especializado — Oficina Juridica), William Iguaran (Unidad de Gestion de Riesgo y
Desastre), Alvaro Gnecco (Asesor — Secretaria de Desarrollo Econémico), Adriana Palacios
(Profesional — Secretaria de Desarrollo Econdmico), Danilo Araujo Daza (Jefe Oficina Juridica),
previa convocatoria realizada por el doctor Alberto Ariza Cujia, en su condicion de Secretario de
Desarrollo Econémico del Departamento, para tratar lo relacionado con el cumplimiento de las
acciones emanadas de la Sentencia T - 606 de 2015 del Tribunal Administrativo del Magdalena, con
el fin de llevar a cabo las responsabilidades de las diferentes sectoriales que conforman la

Administracion Departamental.

Siendo las 10:10 am se da inicio a la primera mesa técnica para asignar a las sectoriales sus
responsabilidades en dicha Sentencia, el asesor Alvaro Gnecco manifiesta que era necesario la
asistencia de todos los roles o representantes de cada sectorial invitado, con el objetivo de socializar
las acciones, sus metas a largo plazo y las actividades a realizar durante el semestre del afio en

curso.

Cada representante hace su presentacion personal, asi se pudo identificar las sectoriales presentes.

Se prosigue con la lectura de las acciones y la socializacion terminando de la siguiente manera:

@ Direccion: Calle 1# 6-05 @ Linea de Atencion: (5) 728-90 80
Centro Administrativo Departamental
Riohacha - La Guaiira




Secretaria
de Desarrollo
Econdmico

ACCIONES DE LA GOBERNACION DE LA GUAJIRA, SENTENCIA T - 606 DE 2015 “PLAN
MAESTRO DE PROTECCION Y RESTAURACION DEL PARQUE NATURAL TAYRONA”

o=
90 5 SECTORIAL
a8 ACCION RESPONSABLE
o<
Gestionar la generacion conocimiento que contribuya a llenar los vacios de
2A3 informacion y aporte en el manejo del pez ledn en el area del Plan Maestro Secretaria de
(e.g. tasas de reclutamiento, dinamica poblacional, agregaciones Desarrollo Economico
reproductivas, entre otros).
Las entidades con competencia, deberan desarrollar las medidas sefialadas .
> . Secretaria de
2A4 | en la resolucién 675 de 2013 por la cual se adopta el plan de manejo y -
; L : . Desarrollo Econémico
control del pez ledn (Pterois volitans) en el Caribe colombiano.
Gestionar la generacion de conocimiento para formular e implementar un ’ ..
. S A . .. | Oficina de Gestion de
3A8 |sistema interinstitucional de alertas tempranas para prevenir la deforestacion Ricsto
en el que se involucre la participacion de la ciudadania. 9
Incluir en los instrumentos de planificacion territorial y ambiental, acciones Planeacion
5A1 | que pemmitan mitigar o atender las presiones externas identificadas en el Departamental,
plan de manejo del PNN Tayrona Vivienda y Ambiente
Articular el plan de manejo del area protegida PNN Tayrona, con la Planeacion
5A4 | formulacion, revision y actualizacion de los instrumentos de planificacion Departamental,
territorial y ambiental. Vivienda y Ambiente
Secretaria de
6A1 | Realizar campafas preventivas en tiempos de sequia Gobierno y Gestion de
Riesgos
: ; : P ; Secretaria de
6A3 Idenﬁﬁcar zonas mas vulnerables a partir de la evaluacion de los registros Gobierno y Gestion de
histéricos de incendios forestales. .
Riesgos
Disefiar e implementar un plan interinstitucional de prevencion, mitigacion y gt e
6A4 : . . : ! N Gobierno y Gestion de
contingencia de incendios forestales dentro del PNNT y zonas aledafias Riesgos
Disefiar e implementar un sistema que permita reforzar el ejercicio de
prevencion, control y vigilancia para el trafico de especies silvestres y .
N : ) ' . Secretaria de
TA1 |aquellas de interés comercial (bovinos, equinos, porcinos, etc), de manera :
SRR 2 : : o Gobierno
interinstitucional en el que se involucren entidades con funciones policivas
en conjunto con la comunidad.
Revisar y ajustar las necesidades en las actividades de control y en los 2
2, : Gt Sl b Secretaria de
TA2 | procedimientos de incautacion, disposicion (Flora), reubicacion, :
S, ; Gobierno
rehabilitacion de la fauna silvestre.

@ Direccion: Calle 1# 6-05 @ Linea de Atencion: (5) 728-90 80
Centro Administrativo Departamental
Riohacha - La Guaijira

94




Secretaria
de Desarrollo
Economico

Secretaria de

TA3 | Identificar los principales puntos de extraccion ilegal de fauna y flora. Gotiano
7A4 Identificar principales rutas de transporte y comercializacion ilegal de fauna y Secretaria de
flora. Gobierno
Incrementar operativos de vigilancia y control de trafico ilegal de fauna ;
" ; o s : ;i : Secretaria de
TAS |silvestre en vias principales y secundarias, terminales de transporte marino, -
i Gobierno
temrestre y aéreo.
Fomentar la vigilancia ciudadana que permita alertar y avisar a las 2
” iz g Secretaria de
TA6 |autoridades competentes de manera oportuna sobre la extraccion ilegal de -
- Gobierno
fauna y flora silvestre.
7A7 Disefiar y desarrollar programas educativos, enfocados al conocimiento y Secretaria de
apropiacion del temitorio y las especies. Desarrollo Econémico
Fomentar programas educativos y turisticos que propendan por la Secretaria de
TA8 | proteccion de las especies susceptibles al trafico ilegal, mediante la Desarrollo Economico
formulacion de altemativas econdmicas (Direccion de Turismo)
7A9 Fortalecer y adecuar la capacidad operativa y funcional para la recepcion de Vivienda y Ambiente
fauna y flora silvestre.
Conformar un comité interinstitucional de control de tréfico ilegal de especies
TA10 | silvestres, de acuerdo al articulo 62 de la ley 1333 de 2009, el cual debe Vivienda y Ambiente
contar con presupuesto de los entes que lo conforman.
Involucrar a las poblaciones locales en altemativas productivas que ;
- . 8 ) Secretaria de
1B5 | propendan por la recoleccion, manejo y/o aprovechamiento de residuos 5o
P ; i Desarrollo Econémico
solidos en areas de dificil acceso.
Disminuir la inadecuada disposicion de residuos sdlidos en las cuencas de peEuIeigs d'e .
1B6 oo 2 : Desarrollo Economico,
los municipios costeros del area de estudio del Plan Maestro. ex s
Vivienda y Ambiente
Disefiar e implementar herramientas de comunicacion estratégica para
fomentar la reduccion en el uso de plasticos e icopor, que a su vez Secretaria de
6B1 | propendan por el manejo integral de residuos solidos, que permita reducir la | Desarrollo Econémico,
presencia de residuos en las vias principales y secundarias de los Vivienda y Ambiente
municipios costeros del area de estudio del plan maestro.
B4 Eje_rcer med!das de seguimiento, control y vigilancia a los generadores de Secretaria de Salud
residuos peligrosos.
Fomento de alternativas productivas enmarcadas en el manejo integral de Secretaria de
9B1 | residuos solidos dirigidas a las comunidades de la zona de influencia del Desarrollo Econémico,
PNN Tayrona viviente y Ambiente
Disefiar e implementar (donde no existe) sistemas de tratamiento de aguas Direccion de Agua
1C4 |residuales que respondan a las necesidades de los municipios costeros del | Potable y Saneamiento

area de estudio del Plan Maestro (&reas urbana y rural).

ESEPGUA
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Fortalecer (donde existan) los sistemas de tratamiento de aguas residuales
de los municipios costeros del area de estudio del Plan Maestro. Esto

Secretaria
de Desarrollo
Economico

Direccion de Agua

1C5 Z : R Potable y Saneamiento
comprende adecuacion de redes, plantas de tratamiento, canalizaciones, ESEPGUA
entre ofras.
1C6 zg{tﬂ?;aé ; gmerrr?::st?rg los PSMV en los municipios costeros del area de Polt)allll')elg‘;osna(rjlz:n%l;to
) ESEPGUA
Aumentar la cobertura de redes de acueducto y alcantarillado en las zonas Direccion de Agua
1C8 |rurales y urbanas de los municipios costeros del area de estudio del plan Potable y Saneamiento
maestro ESEPGUA
Revision y actualizacion del Plan Departamental de aguas enfocados a los PEeconTe Aqua
1C9 bk ; : Potable y Saneamiento
municipios costeros del area de estudio del plan maestro ESEPGUA
1C11 | Generar programas que promuevan el uso eficiente del agua. Vivienda y Ambiente
Priorizar recursos para el aumento de redes de acueducto y alcantarillado en P nonDe Ag_ua
Lok los municipios costeros del area de estudio del plan maestro AL AT
ESEPGUA
1c13 angglidag I:\S;:l:)dl)iir;tglapz?:nsar;iasr::fnto basico de los municipios costeros del Pol:t)a::)elt:;()sna:;ﬁr?igto
ESEPGUA
Gestionar la generacion de conocimiento que permita la implementacion de
programas de restauracion activa, de acuerdo a los resultados de la
1C18 | evaluacion de efectos acumulativos de los vertimientos en las rondas y Vivienda y Ambiente
cuerpos de agua de las cuencas de los municipios costeros del area de
estudio del Plan Maestro
Direccion de Agua
1C25 | Aumentar la cobertura de alcantarillado pluvial Potable y Saneamiento
ESEPGUA
2¢1 G'en.erar campafas educativas dirigidas a la proteccion de las rondas Desaf:i)ﬁlrgtécr:l:n%‘:nico,
hidricas - .
Vivienda y Ambiente
Incluir programas de educacion ambiental en los instrumentos de Secretaria de
1D5 | planificacion de las entidades involucradas, enfocadas a la gestion y manejo | Educacion, Vivienday |
integral del recurso hidrico Ambiente
Finalizar e implementar los Planes de Ordenacion de la Cuenca Hidrografica
- POMCAS de la Subzonas Hidrograficas con Codigo 1501 la cual cubre los ;
106 | . . A : Secretaria General
rios Piedras, Manzanares y Otros Directos Caribe, por encontrarse en el
area de influencia del PNNT.
1D7 Promover el uso de sistemas de aprovechamiento de aguas lluvias en los Secretaria de

sectores productivos que operan en los municipios costeros del area de

Educacion
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Secretaria
de Desarrollo
Econoémico
estudio del Plan Maestro (e.g. agricolas, pecuarios, turisticos, mineros, etc.)
Socializar y generar productos de divulgacion permanente del estado de las
2D3 | cuencas (boletines, observatorios, etc.) en el marco de los comités de Gestion de Riesgo
gestion del riesgo departamental y municipal
Implementar mecanismo de articulacion de los diferentes instrumentos de Planeacion
3D1 | planificacion del territorio (POMCAS, POMIUAC, POT/EOT, PORH, PMAP, Denartamental
PDD, PMSV, etc.) P
Se debe incluir y articular de manera prioritaria la proteccion del recurso
hidrico (cuerpos de agua lenticos y loticos, rondas hidrica, acuiferos, zonas Planeacion
3D2 : S
de recarga, coberturas vegetales asociadas, etc.) en el ordenamiento del Departamental
territorio.
Generar programas de educacion ambiental y de comunicaciones que
1F1 permitan posicionar la importancia de la conservacion de las areas Secretaria de
protegidas, asi como las competencias de las entidades, autoridades y Desarrollo Economico
dependencias del Estado en materia ambiental en el area de estudio.
Establecer en los instrumentos de planificacion de las entidades, -
; S R Planeacion
1G1 | mecanismos de coordinacién y cooperacion interinstitucional para fortalecer
i 3 S Departamental
la gestion y manejo en el temitorio
Formular y ejecutar proyectos conjuntos entre las distintas entidades,
2G1 |tendientes a fortalecer la gestion ambiental, proteccion y conservacion del Vivienda y Ambiente
territorio
Desarrollar estrategias de proteccion y conservacion, frente al uso del .
e : o Sia : Secretaria de
3G1 |termitorio a través de la adopcion de actos administrativos o convenios que e
: : S e Desarrollo Economico
formalicen y amonicen la gestion interinstitucional.
Implementar la politica nacional relacionada con la sostenibilidad ambiental
3G2 | como eje fundamental para la toma de decisiones en el manejo del territorio. | Vivienda y Ambiente
Implementar mecanismos que permitan integrar las distintas politicas . .
4H1 s . : = : Vivienda y Ambiente
publicas nacionales y sectoriales con la politica ambiental
Priorizar la adopcion e implementacion del plan de ordenamiento y manejo
12 de la Unidad Ambiental Costera de la Vertiente Norte de |a Sierra Nevada de Viviends v Atiibicrite
Santa Marta "POMIUAC", como herramienta que contribuya al uso y y
conservacion de la zona marino costera del area de estudio
Disefiar, adoptar e implementar un plan integral de ordenamiento turistico -
: - : : e Secretaria de
3 |para el area de estudio, que articule los instrumentos de planificacion Desarrollo Econémico
existentes con la participacion de las entidades publicas, empresas privadas | . .. -
: (Direccion de Turismo)
y actores sociales.
Incrementar las tematicas del componente ambiental y de conservacion del Planeacion
116 | area protegida PNN Tayrona, dentro de los instrumentos de planificacion Departamental,
territorial. Vivienda y Ambiente
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Centro Administrativo Departamental
Riohacha - La Guaijira

97



Secretaria

Econémico

Una vez finalizada la reunién, se definieron cada una de las acciones a impactar por las diferentes
sectoriales, segun lo establecido en el cuadro anterior; asi mismo, se asume la responsabilidad de
darle cumplimiento a las acciones y hacer el respectivo cargue en la plataforma definida por el
Tribunal Administrativo del Mgdalena en la Sentencia T - 606 de 2015.

Se anexa registro de la convocatoria y asistentes a la reunion lo cual forma parte de la presente

® _ de Desarrollo
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acta.

Riohacha, Junio 03 de 2022
Seriores

JAIRO AGUILAR DELUQUE
Secretario de Gobierno

DANILO ARAUJO DAZA

Jefe Oficina Juridica

EISSA ESTHER RODRIGUEZ GOMEZ
Secretaria de Asuntos Indigenas
DIKERSON CAMARGO PINTO
Director de Vivienda y Ambiente

6 — 203
V) onnm{ \edha
De- ©G- 20 (Hacmo

\
OLIDEY MEZA FREYLE Ye bt el
Secretaria de Educacion > ko
ISMARY BARROS FREYLE j« T 07
Secretaria de Salud -0 6
ANDREINA GARCIA PINTO o} g ¥
Gerente Esepgua a~?
YONNER DIAZ JIMENEZ R Q<%
Departamento Administrativo de Planeacion Qe 9. 6% o
WILLIAM IGUARAN GONZALEZ Ne® (2G &T
Unidad de Gestion de Riesgos y Desastres Co— ot & © 4

W
A Cumplimi de la ia T - 606 de 2015, Plan Maestro de Proteccién
y Restauracion del Parque Natural Tayrona.

Cordial saludo;

Con el fin de articular las acciones frente a la Sentencia emanada del Honorable Tribunal
Administrativo del Magdalena, la cual establece dar cumplimiento al Plan Maestro de
Proteccién y Restauracion del Parque Natural Tayrona, les convocamos a una reunién
el dia miércoles 08 de Junio del presente afio a las 10:00 am en la Secretaria de
Educacién - oficina juridica, su presencia o designacién de un funcionario competente es
de vital importancia para responder a los compromisos adquiridos por el Departamento a

ti i ia.
ravés de dicha Sentencia 5—20 5. cﬁy

Atentamente, W G %
" Al R ordg Il g

N

\/{\' ‘\ @:5\1\'“‘
& ) &
o~ f')_f)" o \é" —&
- (VQ'LE’LBERTO CARLOS ARIZA CUJIA Jo!
b\o®\ : Secretaria de Desarrollo Econémico.
o
AN 4
@ Direccion: Calle 1# 6-05 @Linea de Atencidn: (5) 728-90 80 S ~
Centro Administrativo Departamental o0
Riohacha - La Guajira b('/ Jl/"”
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de Desarrollo
Econémico

w ASISTENCIA A CAPACITACION Y O REUNION

Nombre : \Wento ; i
c. q M] Ofros @B, Cul? | Feehe 08 - 06 - 2022.

Dirigida por: &lm—kma AQ Ocsusdollo  Econdmice .
objetvo: D2SigNar (65 Aclores comPPmeéndas en el ComPlimieno de (g
Serdengia T-606 & 1S .

Hora de Inicio: 10 OO iy . Hora de finalizacién: 41+ O oy

No ASISTENTE CARGO/AREA TELEFONO EMAIL A
1 72z Goidlew L) 31761255 15 raic A
2 T‘Q.é.e.mﬁ:mzs_kp, M sy 3meE63408-  |\.cores Com.cn

3 |Presgrsors %A o [ 2 4 el § 3218243876 &v&n% arﬂé'dﬂﬁ%gmm[n

4 oMb raHacl Ve 32052/ 75 55 | 7. rowinel © e3edbwe . cony .

s Wb/ finpsarr: < P TTP | 5h 222 3¢ 03 Moo fosifess@uplinn) L4 1

6 (g Shodond. 0V [RefEsp/Shd SOISUSM. i proce e conn " ﬁ’fﬁ ~F=
" Vo fiued Gstetly € _Ypof o & fuidicol 2014519553y : : *’.
8 \L\\uuv\ ?(A(W-LN stc. ofnws, 313372\ Spas| ou Péiciat oot 25! (o

? ALuARD CNEX DR |Sgc pEL. £CDu306223823¢ ) L

10 . . onemic| 38 112 6133 iRt .edc). Aduna Balacas

-
=

Berd Avien Sec: umola Lol B165632.90 | lbar-angbbpmag @ | ANG

-
N

o Aresjo tfans ] /e 3176532992 Hanlls. arasp & heheeit
Observaciones: = = bty o

Esta ¥ 0 reunidn fue eficaz &l Dia; del Mes:__del Adio:

Para mayor constancia, se firma en el Distrito de Riohacha, el dia 8 de junio de 2022.

ALBERTO CARLOS ARIZA CUJIA
Secretaria de Desarrollo Econdémico.
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Apéndice c. Acta n®. 1-2022 reunion CIDEAM comité interinstitucional de educacion

ambiental municipal

S BIBULLA

Es tu oportunidad

ACTANo. 1-2022

’ REUNION CIDEAM
COMITE INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION AMBIENTALMUNICIPAL
DIBULLA-LAGUAJIRA

TEMA: REACTIVACION DE LAS MESAS DE TRABAJO DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE
EDUCACION AMBIENTAL (CIDEA) EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA

NOMBRE DE LA REUNION: “PLAN DE ACCION PARA EL 2022 DEL CIDEA DEL MUNICIPIO DE DIBULLA

FECHA DE LA REUNION: 31 de marzo de 2022

LUGAR: sala de junta palacio municipal de Dibulla, 3° piso

HORA DE INICIO: 8:30 A.M. HORA DE TERMINACION: 11:00 A.M.

ASISTENTES:

FAISURI MENDOZA GOBERNACION DE LA GUAJIRA

YINETHSY PEREZ ANLA

MARGEDIS ONATE ALCALDIA DE DIBULLA

GLADYS GUARIN ALCALDIA DE DIBULLA

CARLOS CERCHAR PACHECO ALCALDIA DE DIBULLA

YONI VARELLA BARROS ALCALDIA DE DIBULLA

JUAN CARLOS PALLARES BRITO ALCALDIA DE DIBULLA

ADRIANA PALACIOS DIAZ GOBERNACION DE LA GUAJIRA
JORGE ELIECER ARROYO |.E. NUESTRA SENORA DEL PILAR

10. YARIS VALVERDE PUERTO BRISA

11. NELLY POSADA BALLESTEROS ALCALDIA DE DIBULLA

12. YELINA RIVERA CARO ALCALDIA DE DIBULLA

13. LAURA AGAMEZ CASSIANI ALCALDIA DE DIBULLA

14. HECTOR SUAZA CORPOGUAJIEA

15. ELKIN MOLINA PADILLA ALCALDIA DE DIBULLA)

OCONONAWN

ORDEN DEL DIA:
1. Oracién a Dios
2. Presentacion de los asistentes
3. Explicacion del objeto de la reunién CIDEA
4. Actividades ambientales enmarcadas en el plan de desarrollo municipal para el 2022 Y el

CIDEA municipal

Meta: Servicio de restauracion de ecosistemas (Proyecto pez leén)

Meta: Servicio de divulgacién de la informacién en gestion del cambio climatico para un
desarrollo bajo en carbono y resiliente al clima (Proyecto: Fortalecimiento en la educacion y
sensibilizacion en cambio climatico a las comunidades rurales riberefias, étnicas y costeras del
municipio de Dibulla)

5. Presentacion Corpoguajira de las acciones en el municipio (Plan de capacitacion sobre
incendios forestales)

6. Solicitud de talleres por el CDI el mundo de los nifios de Santa Rita, Mingueo, La punta de los
remedios y palomino (Huertas institucionales, manejos de residuos sélidos y liquidos,
preparacion de campos)

;. 8?errnrgromisos de actividades para cronograma de acciones enmarcadas CIDEA




s OIBULLA

Es tu oportunidad

Elkin Molina Padilla (secretario técnico del CIDEA) el CIDEA municipal es un espacio de
concertacién y trabajo entre las instituciones del desarrollo territorial, las organizaciones de la
sociedad civil y deméas actores sociales involucrados con la educacién ambiental. En este espacio
se busca aunar esfuerzos conceptuales, metodologicos, financieros y de proyeccion, con el fin de
definir planes de educacion ambiental que propendan por la contextualizacion de los lineamientos
de la politica nacional, con el propésito de participar en la construccién de una cultura para el manejo
sostenible del ambiente

El secretario técnico del CIDEA informa expone que la administracion cumpliendo con sus metas
ambientales enmarcadas en €l plan de desarrollo municipal y las funciones del CIDEA municipal
tienen para este primer semestre dos acciones ambientales puntuales para ejecutar:

e Meta: Servicio de restauracion de ecosistemas Progecto: FORTALECIMIENTO PARA EL
CONTROL, CAPTURA Y APROVECHAMIENTO DEL PEZ LEON (Pterois volitans) A LOS
PESCADORES ARTESANALES EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA, EN EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA)

e Meta: Servicio de divulgacion de la informacién en gestion del cambio climético para un
desarrollo bajo en carbono y resiliente al clima (Proyecto: Fortalecimiento en la educacién
y sensibilizacion en cambio climatico a las comunidades rurales riberefias, étnicas y
costeras del municipio de Dibulla)

Presentacion por parte de Hector Suaza (Corpoguajira) de las acciones en el municipio sobre el
Plan de capacitacion sobre incendios forestales.

El secretario técnico del CIDEA informa que existe unas solicitudes (radicadas el 30 y el 31 de
marzo) de hogares infantiles del municipio donde solicitan tratar temas relacionados al manejo de
residuos solidos y liquidos, huertas institucionales y caseras y preparacién de compox, a lo cual el
selqr_ettaéio solicita en esta mesa la articulacion de los diferentes participantes para responder a dicha
solicitud.

COMPROMISOS

[ COMPROMISOS/PROPUESTAS RESPONSABLES
Gestionar curso con el SENA para la PUERTO BRISA
certificacion de 20 jévenes como promotores

ambientales

Fortalecer en publicidad al proceso contractual Gobernacion de la Guajira

del proyecto pez ledn, en sus diferentes

espacios.

Generar espacios de conocimiento en las Corpoguajira-IE-Alcaldia-Puerto Brisa

instituciones educativas sobre la especie
invasora pez Leon, en el marco del proyecto
pez leén

Enviar ejemplo de acciones en economia | Secretario técnico del CIDEAM (1/04/2022)
circular de otros departamentos

Agendar reunion virtual sobre el plan de Corpoguajira
capacitaciones en incendios forestales con
todos los corregidores del municipio y la oficina
de UMATA (lunes 4 de abril)

Enviar informacion de los dos proyectos | Secretario técnico del CIDEAM (1/04/2022)
ambientales que se van a ejecutar por la
alcaldia, para que las entidades que participan
el CIDEA se articules

Compartir cronograma e informacion sobre los Practicante oficina de turismo
procesos a ejecutar de limpieza e instalacion
de puntos ecoldgicos por la oficina de turismo

Enviar solicitudes hechas por hogares Secretario técnico del CIDEA (1/04/2022)
infantiles en el municipio

Contactar a los responsables de la solicitud Secretario técnico del CIDEA (4/04/2022)
para identificar cuantos nifios aproximados se
van a atender, ademas realizar check-list de
las necesidades para llevar a cabo el evento

dibulla-laguajira.gov.co
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Apéndice d. Plan de educacion ambiental
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PLAN DE EDUCACION AMBIENTAL INTEGRAR PARA CUIDAR EL MEDIO
AMBIENTE

TABLA DE CONTENIDO

OBJETIVO GENERAL .. ..coosoeeeeeee oo 2
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA .........oooooooooeeoeeeeeeeeee oo 2
JUSTIFICACTON. ... et 3
DISENO DE LAS ESTRATEGIAS .....oooooeoeoe oo oo 6
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES .......oooooooeoooeee oo 8
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1. OBJETIVO GENERAL
Propender la construccion de una cultura a través del disefio de un plan de educacion
ambiental para el manejo sostenible del ambiente con un enfoque en la gestion de riesgo y
su componente de incendios forestales y deforestacion en el municipio de Dibulla, La

Guajira

2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
El territorio continental de Colombia cuenta con cerca del 52% de la superficie cubierta de
bosques naturales, es decir, casi 60 millones de hectéareas, las cuales ademas de conservar
alta biodiversidad, brindan un importante flujo de bienes, servicios y valores culturales para
el bienestar de comunidades locales que habitan y dependen de estos ecosistemas, y
soportan el desarrollo nacional de multiples actividades econdmicas. El patrimonio
nacional que constituyen los bosques naturales, viene siendo afectado por la deforestaciony
la degradacion; se estima que desde el aio 1990 al 2016, han sido deforestadas mas de seis
millones de hectareas, lo que incide en la pérdida invaluable de biodiversidad y servicios
ecosistémicos, la afectacion de espacios vitales para el buen vivir de las comunidades
locales, el detrimento de recursos econoémicos y el aumento de emisiones de Gases de
Efecto Invernadero (GEI), factor que contribuye al cambio climatico. Todo esto esta

afectando el desarrollo sostenible del pais. (Gobierno de Colombia, s.f.)

Los procesos de deforestacion e incendios forestales se desarrollan exponencialmente en

todo el territorio y es importante aunar esfuerzos para cambiar un poco la perspectiva de
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falta de interés, a través de la comprension de que estas acciones afectan a todos ya que el

medio ambiente sano es derecho y deber de los colombianos.

Para esto, una herramienta indispensable es la educacion ambiental en la primera infancia,
ya que a través de ellos se intenta garantizar que la nueva generacion sera una generacion

responsable con cuidado del medio ambiente.

ASPECTO
NATURAL: \

{ Afectacion a los
| recursos naturales,
procesos de erosion y
\ cambios en las
propiedades de los
N suelos

Ausencia de
estrategias de

promocion y “
_—+._ prevenciondela _——

. deforestacione N
/ aspEcrosociar: . incendios / k
| Cambio de actividades . forestales (l SEIHEID) X
‘ economicas, | CULTURAL:
\ problematicas en | \ Tala de bosques,
\ relacion a usos del B =\ quema de rastrojos
\\ suelo =

\\\ // / \ ///

Grafica de la problematica por la ausencia de estrategias de promocion y prevencion de la

deforestacion e incendios forestales.

3. JUSTIFICACION

A
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La educacion es un aspecto esencial del movimiento ambiental. Es importante que este
conocimiento llegue a todos, lo que significa que la educacion ambiental no es solo algo
sujeto al aula, sino que también esta abierta a las comunidades, instituciones u
organizaciones. Todas las personas, empresas e instituciones tienen una responsabilidad

con la naturaleza: reducir al maximo el impacto negativo. (Universitat Carlemany, 2021)

Promover actividades que generen en la primera infancia un cambio es sus habitos
relacionados con el medio ambiente debe ser prioridad en todas las escuelas del pais. La
educacion ambiental es un concepto muchas veces devaluado en el aprendizaje, pues la
mayoria de los docentes no conoce los alcances de esta. La educacion ambiental es un
proceso donde se busca aclarar los conceptos necesarios para comprender el las relaciones
que se dan en su entorno que estan vinculadas con el cuidado del medio ambiente, esto es
una herramienta poderosa que ayuda al nino a comprender las dinamicas que existen en el
medio en el que se desarrolla, asi como las responsabilidades y derechos que tenemos en

este sentido.

Estos Proyectos propician en la escuela espacios para el desarrollo de estrategias de
investigacion y de intervencion. Las primeras, implican procesos pedagogico-didacticos e
interdisciplinarios, cuyo fin es reflexionar criticamente sobre las formas de ver, razonar e
interpretar el mundo y las maneras de relacionarse con €l; igualmente, sobre los métodos de
trabajo, las aproximaciones al conocimiento y, por consiguiente, la vision e interaccion

entre los diferentes componentes del ambiente. Las segundas, de intervencion, implican
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acciones concretas de participacion y de proyeccion comunitaria. (MINEDUCACION,

2005)

Por tanto, se hace necesario la creacion de mecanismos que propendan por aplicar la

ensefianza de la educacion ambiental, es por eso, que en cumplimiento de una de las

actividades planteadas en la “Fase 2: Fortalecimiento del proceso de prevencion

relacionado con la gestion de riesgo en su componente de incendios forestales y

deforestacion” Se determin0 la creacion de un plan de educacion ambiental que fortalezca

la cultura para el manejo sostenible del ambiente.

Alcance: Este plan esta orientado a fortalecer el proceso de prevencion relacionado con la

gestion de riesgo en su componente de incendios forestales y deforestacion, en el municipio

de Dibulla, La Guajira. Esta orientado solamente al diseno, la ejecucion no esta

contemplada en el desarrollo de las pasantias.

P11 e B 0 11 3 B 10 3 B 3 I 0 3 30 3 10 0 B3 B e 3 11 3 0 B B I e - 301 3 31 1 303 BB 3 0 I 0 01 10 110 3 3 3 B e B e e B -

A
e b b o A A b A A i o

10¢



AAAAAARIAIAAAARAAADAARARRARARD AR A IIAIIADDADADAADDADDAR DA DDA AADAADADDDARRDARADAD DAL AAAARDAAARIIADLD

T I B 1 0 0 0 0 B 0 e B 3 - - B e

4. DISENO DE LAS ESTRATEGIAS

“Creacion de espacios de educacion ambiental la importancia de integrarnos para
proteger los recursos naturales.”

Objetivo: Crear espacios para ejecutar el plan de educacion ambiental
Acciones a desarrollar:

— Identificacion de espacios para generar interaccion con los estudiantes

— Creacion de espacios de educacion ambiental con el enfoque de integracion.

— Creacion de un espacio de socializacion con los padres de familia para generar
compromiso desde el nucleo familiar acerca del cuidado del medio ambiente.

— Acercamiento inicial con los estudiantes donde se trate la importancia del cuidado
del medio ambiente y se explique el porqué de la creacion de estos espacios

Para la identificacion de estos espacios a fin de generar interaccion con los estudiantes es
importante que la institucion educativa asuma el compromiso de cumplir con las acciones
planteadas en este plan, asi como la creacion y ejecucion de nuevas estrategias de
educacion ambiental. Una vez asumido el compromiso, se debe iniciar con el desarrollo de

la estrategia, a continuacion, se presentan las pautas para ejecutarla.

Es importante que se manejen contenidos estructurados segtn el nivel de comprension de
cada estudiante, atendiendo también a las necesidades del entorno real. Los encargados de
la ejecucion de este plan deben contar con los mecanismos para difundir la informacion con
los estudiantes, logrando que esta sea escuchada y comprendida, se debe contar con los

conocimientos necesarios no solo en los temas a tratar sino también en pedagogia.

“La deforestacion y su relacion en el equilibro del ecosistema”
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Objetivo: Fortalecer en los estudiantes la comprension y manejo de la importancia de
preservar los bosques a través de la siembra y cuidado de la naturaleza.

Acciones a desarrollar:

Charla acerca de la importancia de preservar el ecosistema, el medio en el que
vivimos y nos desenvolvemos diariamente.

Charlas dinamicas conceptualizadoras de la forestacion y deforestacion

Charlas dinamicas sobre especies endémicas, invasoras y en peligro de extincion.
Charlas dinamicas sobre la siembra y como se debe realizar, en qué zonas y su
relacion con las especies en peligro de extincion.

Charlas dinamicas sobre los factores que propician la deforestacion.

Salida de campo dinamica donde se identifique el balance que existe en la
naturaleza

Espacio recreativo para compartir experiencias de aprendizaje de las charlas
Espacio participativo con los padres de familia para socializar el alcance de la
ejecucion de la estrategia.

Actividades Educativas Liudicas y Movilizadoras (siembras y cuidados a arboles
existentes)

Las actividades de arborizacion deben realizarse una vez se hayan desarrollado las acciones

correspondientes a la estrategia anterior, pues es necesario que los estudiantes cuenten con

bases solidas sobre los conceptos que permiten entender la importancia de sembrar un

arbol.

“Prevencion de incendios forestales, un compromiso de todos”

Objetivo: Desarrollar en los estudiantes una conciencia de prevencion de incendios
forestales

Acciones a desarrollar:

Espacio participativo donde se conceptualicen los incendios forestales, previo a la
identificacion del nivel de conocimiento sobre incendios forestales y se
ejemplificacion de casos reales de incendios forestales en la zona

Creacion de un comité, conformado por estudiantes, encargado de brindar charlas
acerca de los factores que propician incendios forestales, tipos de incendio y
medidas de mitigacion de incendios forestales

Charlas impartidas por miembros de la cruz roja y bomberos acerca de los incendios
forestales
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5. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ESTRATEGIA

ACTIVIDAD

MES 1

MES 2

MES 3

MES 4

importancia de

Identificacién de espacios para generar
interaccion con los estudiantes

“Creacion de espacios de

Creacion de espacios de educacion
ambiental con el enfoque de itegracion.

educacion ambiental la

integrarnos para proteger
los recursos naturales.”

Creacioén de un espacio de socializacion
con los padres de familia para generar
compromiso desde el micleo familiar
acerca del cuidado del medio ambiente.

Acercamiento inicial con los estudiantes
donde se trate la importancia del
cuidado del medio ambiente y se
explique el porqué de la creacién de
estos espacios

del ecosistema™

Charla acerca de la importancia de
preservar el ecosistema, el medio en el
que Vivimos y nos desenvolvemos
diariamente.

Charlas dinamicas conceptualizadoras
de la forestacion y deforestacion

Charlas dinamicas sobre especies
endémicas, invasoras y en peligro de
extincién.

“La deforestacion y su

Charlas dindmicas sobre la siembra y
como se debe realizar, en qué zonas y su
relacion con las especies en peligro de
extincion.

relacion en el equilibro

Charlas dinamicas sobre los factores que
propician la deforestacion.

Salida de campo dinamica donde se
1dentifique el balance que existe en la
naturaleza

Espacio recreativo para compartir
experiencias de aprendizaje de las
charlas

Espacio participativo con los padres de
familia para socializar el alcance de la
ejecucion de la estrategia.

Actividades Educativas Lidicas y
Movilizadoras (siembras y cuidados a
arboles existentes)
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“Prevencion de

compromiso de todos™

Espacio participativo donde se
ptualicen los i dios forestal

previo a la identificacién del nivel de
s SR e

y se ejemplificacion de casos reales de
incendios forestales en la zona

incendios forestales, un

Creacion de un comité, conformado por
estudiantes, encargado de brmdar
charlas acerca de los factores que
propician incendios forestales, tipos de
incendio y medidas de mitigacion de
incendios forestales

Charlas impartidas por miembros de la
cruz roja y bomberos acerca de los
incendios forestales
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Apéndice e. Cronograma de capacitaciones

B ¢

f CORPOGUAJIRA )
i o S e e A
est|
orpoguajira Asun-INVITACION PUBLICA
Fecha:11/04/2022 05:31 PM

353 [F:QaldiSA-\L-l)MG null
ol: nx:
Riohacha,
DE: Corporacion Auténoma Regional de La Guajira— CORPOGUAJIRA
PARA: Alcaldia Municipal, Comité Municipal de Gestion del Riesgo de Desastre,

Direccién Municipal de Bomberos de Colombia, Defensa Civil, Cruz Roja,
miembros de asociaciones y/o agremiaciones de los sectores econémicos y
productivos, Representantes de ONG ambientales, grupos ambientalistas y
ecologicos y a todos los miembros de la Comunidad en general.

ASUNTO: Invitaciéon publica a participar en los talleres de educacién ambiental ante
Primera Temporada Seca 2022.

La Corporacién Autonoma Regional de La Guajira, en aras de promover la conservacion y
preservacion de los recursos naturales del Departamento, en especial bosques y recurso
hidrico, ante la temporada de sequia que vive el pais y de acuerdo con lo establecido en el
Plan de Contingencia ante la primera temporada seca 2022; invita a todos los actores
comunitarios e institucionales de los diferentes sectores econdémicos y productivos, a
participar activamente de los talleres de prevencién en incendios forestales, bajo el enfoque
de gestién del riesgo, como parte de las estrategias de adaptacién y mitigacién del cambio
climatico.

Extendemos de manera formal esta invitacion esperando contar con su participacion activa
de acuerdo con la programacion contenida en el Anexo |, en el que se relaciona el
cronograma de talleres indicando fecha, hora y lugar.

Esperamos contar con su participacion, motivando ademaés a otros lideres y miembros de la
comunidad a unirse a estas jornadas educativas.

ELIUMAT MAZA SAMPER
Coordinado Grupo de educacién Ambiental

Proyecté: A. Mendoza
Anexo |. Cronograma de talleres

Carrera. 7 No 12 -15

Teléfonos: (5) 7282672/ 7275125/ 7286778 Telefax (5)7274647
Wwww.corpoguajira.gov.co

Laboratorio: (5)728 5052

Fonseca: Teléfonos: (5) 775 6500

Linea de Atencion gratiutita:01 8000 954321

Riohacha, La Guajira - Colombia.
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Corpoguaijira

Anexo 1. Cronograma Talleres de Educacion Ambiental — Capacitacion para la
Prevencion en Incendios Forestales

Dibulla

I Santa Rita deJerez l

150 9001 i

«icontec «»iconte

‘SCCER126858 GP-CER12635

Caserio Santa
La montafiita Ritade Jerez 28 de abril de 2022 9:00 am
Rio claro
Vereda del Colegio el 21deabrilde 2022 | o.q4 .
Limonal Limonal
Santa Rita de la
Sierra Predio del Sefior
.| JuanGalvan Santa 05 de mayo de 2022 9:00 am
Del pozo azulhacia . c
Rita de la Sierra
adentro
Mata Tigre
Pénjamo
. G 03 de mayo de 2022 .
e ot Finca Pénjamo o 9:00 am
El corual
Las vegas,
Las minas
Kiosco Comunal
Mata tigre parte .
Enia Las Flores 26 de abril de 2022 9:00 am
Las Pavas
Casa Roja
La Vainilla
Patio Bonito

Carrera. 7 No 12 -15

Teléfonos: (5) 7282672 /| 7275125/ 7286778 Telefax (5)7274647
www.corpoguajira.gov.co

Laboratorio: (5)728 5052

Fonseca: Teléfonos: (5) 775 6500

Linea de Atencion gratiutita:01 8000 954321

Riohacha, La Guajira - Colombia.
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Corpoglialifo Las Marias Kiosco deLuis en
. elMamey 27 de abril de 2022 9:00 am
Los Alamos ’
Casa Japoén
El Mamey
Quebrada Andrea
Colegio de
Finca
= Quebrada Andrea | 04 de mayo de 2022 9:00 am
Metrépolis
Larga la vida
Los Rosales
Las Moscas
Los Cocos
Santa Teresa Colegio Casa
Aluminio 29 de abril d 2022 9:00 am
Los Rosales de ’
Campana Nuevo
Campana Zonade
la Sierra Campana
Nuevo
Carrera. 7 No 12 15
Teléfonos: (5) 7282672/ 7275125/ 7286778 Telefax (5)7274647
WWW.corpoguajira.gov.co
Laboratorio: (5)728 5052
NTCGP Fonseca: Teléfonos: (5) 775 6500
050 1000 Linea de Atencion gratiutita:01 8000 954321

icontec Wl (piconte Riohacha, La Guajira - Colombia.




Apéndice f. Campaiias de sensibilizacion incendios forestales

INCE

NDIOS

FORE

ST

En temporada de calor incrementa

las medidas de prevencion

|—'\(‘.\
LED

No arroje cigarrillos y
fésforos encendidos.

Evita realizar fogatas y
quemas controladas.

Avise oportunamente a las
autoridades cualquier
inicio de incendio.

Cumpla con las
restricciones de acceso a
las zonas forestales
protegidas.

Si realiza actividades al
aire libre, asegurese de
recoger las basuras
originadas.

Si ves una fogata o el
inicio de un incendio
apagalo con agua o tierra.

11¢



No arrojes residuos
inflamables.

11¢€

No tires botellas de vidrio
a lotes baldios ya que
generan el efecto lupa con
los rayos del sol, iniciando
el fuego.

Denuncie ante la Policia a
los pirémanos (persona
que inicia un fuego)

Evitar incendios forestales es importante porque evita perder suelo

como consecuencia de la devastacion de la cobertura vegetal expuesta

a la erosion generada por viento y lluvia, contrarrestar la destruccion

del habitat de la fauna silvestre, ayuda a conservar plantas que

generan oxigeno, disminuye el efecto invernadero en la atmosfera

terrestre por la emision de carbono y otros elementos nocivos al medio

ambiente.

iLa prevencion empleza en cada uno de

nosotros!



Apéndice g. Informacion proporcionada sensibilizacion residuos solidos en cuenca costera

Color blanco: Para depositar

REDUCIR
los residuos aprovechables como
plastico, botellas, latas, vidrio, Disminuir el volumen de
metales, papel y carton. productos que
consumimos. Debemos
evitar comprar cosas
innecesarias solo por el

afan de comprar.

Color verde: Para depositar
residuos organicos aprovechables
como los restos de comida,
desechos agricolas etc.

REUTILIZAR

Supone usar de nuevo un
objeto que ya ha sido
utilizado, ya sea para el
mismo fin para el que fue
creado o para otro distinto.
De este modo alargamos
su vida y evitamos que se
convierta en basura.

Color negro: Para depositar
residuos no aprovechables como el
papel higiénico; servilletas,

RECICLAR
papeles y cartones contaminados

con comida: papeles metalizados. Consiste en fabricar
nuevos productos
utilizando materiales
obtenidos de otros usados,
mediante un proceso de
transformacion.
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