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RESUMEN

El informe de pasantias que a continuacion se desarrolla, el cual fue realizado en Caracol
Radio, cont6 con unos objetivos que fueron planteados y aprobados de la siguiente manera:
Establecer alianzas estratégicas con emisoras locales de Caracol radio para la definicion de
los intercambios de servicios. Definir el presupuesto para la realizacion de los intercambios
de servicios y, Ejecutar y promover los eventos musicales acordados con caracol Radio a
nivel local. Cada uno de ellos desarrollados en diferentes actividades.

Para la ejecucion del informe, se realiz6 con una metodologia bajo la modalidad de
pasantias, sugerida por la Universidad para la obtencion del titulo de Comunicadora Social.

Los resultados obtenidos fueron satisfactorios, desde el punto que no se encontraron
limitaciones en el desarrollo de las actividades, logrando desarrollar una a una las mismas,
dejando alianzas estratégicas con los medios vinculados en las actividades.



INTRODUCCION

Disefio y ejecucion de alianzas y eventos estratégicos de emisoras musicales de Caracol
Radio, es el titulo dado al informe final de las pasantias ejecutadas en la misma.

Caracol Radio es una cadena radial de Colombia, propiedad del grupo espafiol Prisa Radio,
desde el afio 2004. La Cadena Radial cuenta con nueve emisoras propias divididas en radio
hablada: Cadena Basica de Caracol Radio y W Radio; y en radio musical: Los 40
Principales, Radioacktiva, La Vallenata, Tropicana Estéreo, Oxigeno y Colorin Colorradio
(transmitida en la Internet). En consorcio estan Vibra Bogot4, Candela Estéreo y HICK. La
Direccion Musical de Caracol Radio es una de las dependencias mas importantes que tiene
el grupo empresarial Prisa, encargada de coordinar y direccionar todas las emisoras
musicales del pais. Es el punto inicial para cualquier operacion no solo del producto al aire
sino también de la pre y posproduccion del mismo. Dicha Direccion Musical se encuentra
inoperante por motivo de cambios de reestructuracion del personal, debido a ello naci6 la
necesidad de crear un nuevo cargo para el acompafiamiento de la nueva direccion musical.
Es ahi donde entra el pasante, para coordinar y ejecutar las nuevas directrices, junto con la
respectiva realizacion de alianzas y eventos.

Con el fin de darle la operatividad suficiente a la dependencia, se realizaron una serie de
objetivos, los cuales fueron planteados y desarrollados de la siguiente manera: Establecer
alianzas estratégicas con emisoras locales de Caracol radio para la definicion de los
intercambios de servicios. Definir el presupuesto para la realizacion de los intercambios de
servicios y, Ejecutar y promover los eventos musicales acordados con caracol Radio a nivel
local.

La ejecucidn de estas actividades, son de gran aporte a la carrera, dado que se obtiene aun

mas conocimiento en el campo a donde se han llevado y los cuales se intercambian para
alcanzar resultados satisfactorios, tanto para la empresa como para la Universidad.
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1. DISENO Y EJECUCION DE ALIANZAS Y EVENTOS ESTRATEGICOS DE
EMISORAS MUSICALES DE CARACOL RADIO

1.1 DESCRIPCION DE LA EMPRESA

Caracol Radio es una cadena radial de Colombia, propiedad del grupo espafiol Prisa
Radio, desde el afio 2004. La Cadena Radial cuenta con nueve emisoras propias divididas
en radio hablada: Cadena Basica de Caracol Radio y W Radio; y en radio musical: Los 40
Principales, Radioacktiva, La Vallenata, Tropicana Estéreo, Oxigeno y Colorin Colorradio
(transmitida en la Internet). En consorcio estan Vibra Bogotd4, Candela Estéreo y HICK.

Sus principales competencias son RCN Radio, Blu Radio, Todelar Radio y Olimpica
Stereo.

En el afio 1945, los duefios de la empresa Coltejer, los dirigentes del Partido Liberal y
duefios del periddico bogotano “El Liberal”, conformados por Cesar Garcia, Jorge Soto del
Corral, Luis Uribe Piedrahita, Alberto Arango Tavera, Carlos Sanz Santamaria, José
Gbomez Pinzon, Alfonso Lopez Pumarejo (Presidente de la Republica 1934-1938 y 1942-
1945) y Alfonso Lépez Michelsen (Presidente de la Republica 1974-1978), construyen la
Sociedad Radiodifusion Interamericana.

El primero de septiembre de 1948, esta empresa radiofénica, duefia de “La Voz de
Antioquia” y William Gil Sanchez, duefio de la “Emisora Siglo XX”, adquieren el 50% de
la nueva estacién “Emisoras Nuevo Mundo” de Bogota y nace Caracol en la Carrera 9 #
12-

11



Voz del Rio Cauca”, “Emisoras Nuevo Mundo S.A.” y “Radio Reloj S.A.” Para el buen
funcionamiento de las emisoras, se instalaron estaciones en lo alto de las montafas y para
agilizar el periodismo radial se utilizaron cintas magnetofonicas y grabadoras portétiles.
Esta transformacion permitio la transmisién del golpe militar de Rojas Pinilla y su caida, la
muerte del Papa Pio XII, la victoria de la revolucion cubana y la eleccidn de la primera
Miss Universo colombiana Luz Marina Zuluaga.

Caracol continu6 su crecimiento adquiriendo “Ecos de la Montafia” de Medellin, “La Voz
del Café”, de Pereira, “Pregones del Quindio” de Armenia, “Fuentes” de Cartagena, “Radio
Manizales”, “Radio Bucaramanga”, “La Voz” de Culcuta, “La Voz Amiga” de Pereira, “La
Voz” de Armenia, “Ecos de Pasto” y “Ondas del Puerto” de Girardot, dando inicio a un
proceso de cobertura en los distintos departamentos de Colombia, especialmente los
cafeteros, con radionovelas (“El Derecho de Nacer), espacios de humor (“Montecristo” y
“Los Tolimenses™) y transmisiones de los deportes nacionales.

En manos del director Carlos Pinzon, se lanzaron dos emisoras dedicadas a los ritmos
musicales del Rock and Roll y el Merecumbé que hoy en dia son Radioacktiva y Tropicana
Estéreo.

En 1959, Coltejer vendi6 las acciones de Caracol al resto de los socios y el director Julian
Ospina hizo transformaciones administrativas, creando departamentos y una division
técnica del trabajo, lo que le di6 a este medio de comunicacion un perfil de empresa
moderna.

Con su rapido crecimiento, por la adquisicién de 54 emisoras en 14 ciudades, Caracol se
involucrd en la transmision de eventos deportivos internacionales, tanto asi que gano los
derechos del Mundial de Futbol Chile 1962.

Como estrategia fundamental, la Cadena Radial compré6 FM Estéreo de “Nucleo Radial
Bienvenida”, quien compitié con “Radio Olimpica FM Estéreo” de la familia CharAdbala.
El grupo empresarial Bavaria S.A., del banquero Julio Mario Santo Domingo, asumio el
control de Caracol con el 71% de las acciones en 1987 tras una huelga de empleados que
duré 47 dias y dejé econdmicamente inestable a la Cadena Radial.

La primera accion en esta nueva era fue la compra de la famosa “Radio Sutatenza” y sus
transmisores de 50W por un valor de 1.500 millones de pesos, en 1988. Fernando Londofio
Henao se retird de la gerencia y Ricardo Alarcén Gaviria asumié el cargo hasta 1999
permitiendo que Caracol se recuperara y se destacara entre los medios de comunicacién.?

En esta época se dio inicio a distintos sistemas musicales: “Bienvenida”, musica torpical,
“Radioacktica” Rock & Roll; “Radio Recuerdos” musica popular AM; y “Corazén AM”
masica romantica.

?Ibid. p.2.
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A inicios de los afos 90, el expresidente César Gaviria inauguré el centro de produccion
radial de la Carrera 392 # 15-81. Con una nueva sede, se hizo una renovacion tecnoldgica,
convirtiéndose en un moderno centro de produccion radial del continente. Entré en uso el
satélite Panam@ para enlazar las emisoras de los distintos sistemas radiales, sustituyendo el
empalme que se realizaba por las montafas colombianas.

Ademas, se introdujo el sistema Basys para la recepcion y organizacién de noticias y el
sistema Dalet, que remplaz6 los antiguos métodos de grabacién y manejo de pautas
publicitarias.

En 1992, Colombia sufri6 un fuerte verano, lo que obligdé al gobierno a adelantar 60
minutos la hora oficial y hacer apagones generales en la noche. Para acompafar a los
colombianos, se cred el programa La Luciérnaga dirigido por Hernan Pelaez Restrepo y
acompafiado por periodistas, humoristas e imitadores. Hoy en dia continta su transmision,
reconocida por ser la mas escuchada en las tardes.

El sistema Caracol continio su crecimiento, ubicandose en 13 ciudades con servicios
sociales y programacién noticiosa local y nacional. También tenia 69 emisoras afiliadas a
nivel nacional que transmitian parte de la programacion del sistema radial.

En esta década se dio inicio a Colorin Colorradio como la primera emisora exclusiva para
nifios, y se consolidaron seis sistemas musicales: Tropicana, Caracol Estéreo, Corazon
Estéreo, Oxigeno FM, Allegro y La Vallenata.

Con el objetivo de crear un holding de emisoras en los paises de Latinoamérica llamada
Grupo Latino de Radio (GLR), en 1999 el Grupo Prisa compré el 19% de las acciones de
Caracol. EIl proyecto, con sede en Miami y gerenciado por José Manuel Martin, uni6 las
emisoras del Grupo Bavaria (Estados Unidos, Chile, Francia, Panama y Caracol Radio).
Unos afios después, bajo la direccion de Jaime Polanco, a GLR se unid6 México, Argentina
y se ampli6 la emisora de Chile.?

En el afio 2003, el Grupo Bavaria entregd el control total de la compafiia al grupo de
medios mas grande de Espafia, también duefio del periddico El Pais, la cadena radial Ser, el
diario deportivo AS, los canales de televisién Canal+, Canal Satelital Digital y la editorial
Santillana.

Los cambios que implanté Caracol, bajo la direccion de Ana Maria Delgado, fueron para
conquistar la audiencia en Latinoamérica y en Estados Unidos. Julio Sanchez Cristo dejo
La FM vy pasé a ser parte del equipo de Caracol y luego director de W Radio Colombia.
También se selecciond un director Unico del servicio informativo para alimentar las
emisoras habladas.

® Ibid., p.5.
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En el 2005, Jesls de Polanco, presidente del Grupo Prisa, y Ricardo Alarcon Gaviria,
presidente de Caracol Radio, inauguraron la nueva sede de la Cadena Radialen la Calle 67
# 7-37 en compania del expresidente Alvaro Uribe Vélez y del cantante Juanes. Cinco afios
después, el 12 de agosto, el edificio fue victima de un carro bomba.

El estallido ocurri6 a las 5:30 de la mafiana y los hechos fueron narrados por la Cadena
Basica, W Radio, Los 40 Principales y Radioacktiva, quienes estaban transmitiendo a esa
hora.

Caracol Radio y el Grupo Prisa han hecho un equipo sélido en que se ha aprovechado la
experiencia radial de cada uno, respetando la idiosincrasia de Colombia en este medio de
comunicacion, cubriendo todo el territorio nacional, latinoamericano, de México, Estados
Unidos y Espafia.

1.1.1 Mision. Somos la opcion preferida en informacion, entretenimiento y servicios a
través de la radiodifusion y nuevos medios electrénicos no convencionales. Actuamos con
responsabilidad social y con valores fundamentales; defendemos el derecho a la
informacion, la democracia y la libre empresa. Facilitamos el desarrollo de nuestra gente, la
satisfaccion de los anunciantes y la adecuada rentabilidad de los accionistas.

1.1.2 Vision. Caracol Radio sera reconocida por lograr y mantener una diferencia
significativa de sintonia radial, ser lider en el desarrollo de nuevas experiencias de
comunicacion, ser la alternativa mas competitiva en el escenario de los medios, mantener
operaciones nacionales e internacionales exitosas, fomentar la innovacion y alcanzar la
excelencia de nuestra gente.

Valores corporativos.

Respetamos a nuestros oyentes.

Sentimos pasion por el servicio.

Somos conscientes entre lo que pensamos, decimos y hacemos.

Respetamos el derecho a la informacion y escuchamos a todos con atencion.
Somos honestos en todos los actos de nuestra vida.

Unimos esfuerzos hacia el logro de los objetivos comunes.

Somos creativos y aprendemos continuamente.

Mantenemos la mistica con Caracol y el compromiso con nuestra gente.

1.1.3 Objetivos de la empresa. Trasmitir a todo el territorio Nacional e Internacional con

sus frecuencias AM, FM y via Web, con informacion y entretenimiento para lograr que el
oyente se identifique con cada uno de sus contenidos.*
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1.1.4 Descripcion de la estructura organizacional.

O

CARACOL

RADI O

DIRECCION GENERAL
RICARDO ALARCON

DIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES

ADOLFO FRANCISCO

[
DIRECCION MUSICAL

ANDRES MUNOZ
|
LOS 40 PRINCIPALES wmm- RAFAEL CIFUENTES
RADIOACKTIVA === |HON CEPEDA
OXIGENO === RAY BARRIOS

LA VALLENATA s |HON MURIEL
TROPICANA == VICENTE MOROS

RED NACIONAL DE EMISORAS
RAFAEL NARVAEZ

1.1.5 Descripcion de la dependencia asignada. La Direccion Musical de Caracol Radio
es una de las dependias méas importantes que tiene el grupo empresarial Prisa, encargada de
coordinar y direccionar todas las emisoras musicales del pais. Es el punto inicial para
cualquier operacion no solo del producto al aire sino también de la pre y posproduccion del

mismo.

Dicha direccion musical a Nivel local se encuentra a cargo de Andres Mufioz, y Rafael

Narvéez encargado de la Direccion Nacional de Emisoras.

La direccion musical se encuentra constituida y dividida por dos categorias, como son las
emisoras juveniles de Oxigeno Urbano, Radioacktiva y Los 40 Principales.

Y las emisoras adultas de Tropicana y la Vallenata.
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1.2 DIAGNOSTICO INICIAL DE LA DEPENDENCIA ASIGNADA

La Direccién Musical de Caracol Radio se encuentra inoperante por motivo de cambios de
reestructuracion del personal, debido a ello naci6 la necesidad de crear un nuevo cargo para
el acompafiamiento de la nueva direccion musical. Es ahi donde entra el pasante, para
coordinar y ejecutar las nuevas directrices, junto con la respectiva realizacion de alianzas y
eventos.

1.2.1 Matriz DOFA

Cuadro 1. Matriz DOFA.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Se cuenta con el recurso humano y|No se cuenta con el personal suficiente
tecnoldgico necesario. para ejercer actividades de campo.

Respeto y compromiso del grupo de |Falta de comunicacion de la direccion
Trabajo. musical nacional con las emisoras del resto
del pais.

Comunicacion bidireccional y
escucha activa entre director y
equipo de trabajo.

Disponibilidad equipos.
OPORTUNIDADES AMENAZAS

Se encuentra entre las emisoras mas | Pérdida de audiencia y credibilidad de
influyentes y escuchadas de todo el | nuestras emisoras.

pais.

Fuente. Pasante del proyecto

1.3 OBJETIVOS

1.3.1 General. Disefiar y ejecutar alianzas y eventos estratégicos de las emisoras musicales
de Caracol Radio a nivel local.

1.3.2 Especificos. Establecer alianzas estratégicas con emisoras locales de Caracol radio
para la definicién de los intercambios de servicios.

Definir el presupuesto para la realizacion de los intercambios de servicios.

Ejecutar y promover los eventos musicales acordados con caracol Radio a nivel local.

16



1.4 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA MISMA

Cuadro 2. Actividades a desarrollar

Obijetivo general

Objetivos especificos

Actividades

Disefar y ejecutar
alianzas y eventos
estratégicos de las
emisoras musicales de
Caracol Radio a nivel
local.

Establecer alianzas
estratégicas con emisoras
locales de Caracol radio
para la definicion de los

Reunion previa con el jefe
inmediato donde se determina la
emisora que mas convenga para
la realizacion del respectivo
evento.

Se tienen en cuenta el puablico

mter_cgmblos de objetivo, el producto que se va a
SEIVICIos. promover, como también cuél de
las emisoras le genera mayor
dividendo a la empresa,
dependiendo de esto, se decide
cual de las emisoras es la que va
a realizar la pauta.
Se analiza las pautas vy
Definir el presupuesto | presupuesto que maneja las
para la realizacion de los | cinco emisoras de Caracol
intercambios de Ra(_jio, para luego d_ef_inir la
Servicios. mejor oferta que beneficie a las

partes, no solo la que genere
mayor ganancia sino la que
pueda satisfacer a nuestros
oyentes fieles, como también a
los oyentes potenciales.

Ejecutar y promover los
eventos musicales
acordados con Caracol
Radio a nivel local.

Estando las partes en un mutuo
acuerdo, se lleva a cabo la
gjecucién de las actividades,
como es todo el manejo de la
produccibn, asistencia técnica,
humana, manejo de la prensa, en
fin toda la logistica para llevar a
feliz término dicho evento.

Fuente. Pasante del proyecto
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2. ENFOQUES REFERENCIALES

2.1 ENFOQUE CONCEPTUAL

2.1.1 Radio. La radio es una tecnologia que posibilita la transmisién de sefiales mediante la
modulacion de ondas electromagnéticas. Estas ondas no requieren un medio fisico de
transporte, por lo que pueden propagarse tanto a través del aire como del espacio vacio.
Una onda de radio se origina cuando una particula cargada (por ejemplo, un electrén) se
excita a una frecuencia situada en la zona de radiofrecuencia (RF) del espectro
electromagnético. Otros tipos de emisiones que caen fuera de la gama de RF son los rayos
gamma, los rayos X, los rayos césmicos, los rayos infrarrojos, los rayos ultravioleta y la
luz. Cuando la onda de radio actta sobre un conductor eléctrico (la antena), induce en él un
movimiento de la carga eléctrica (corriente eléctrica) que puede ser transformado en sefiales
de audio u otro tipo de sefiales portadoras de informacion.”

2.1.2 Emisora. Para este documento sefialaremos que una emisora es una estacion de radio
gue emite una programacion, para ello desarrolla las siguientes actividades:

Produce contenidos
Emite contenidos
Administra la programacion

2.1.3 Caracol Radio. Es un sistema de estaciones de radio que cubre todo el territorio
colombiano. Es propiedad del grupo espafiol PRISA desde 2003. Sus principales
competidores son Blu Radio, RCN Radio, Todelar Radio y Olimpica Stéreo.

Estas son las emisoras que pertenecen a la Cadena Caracol: Radioacktiva, La
Vallenata, Tropicana, Q'Hubo Radio Bogota, W Radio, Bésame (La Voz de Colombia en
Medellin y Bésame Cali), Oxigeno y Los 40 Principales y su Sefiales Satelitales Caracol
Radio Satelital y W Radio Satelital.

Caracol Radio cubre todo el territorio nacional con estaciones en las capitales del pais,
desde donde también originan informativos locales y conectan con la cadena basica para
informar en cada region.®

2.1.4 Estrategia. Este principio es utilizado en las empresas para tener una ventaja entre
sus competidores, ya que las empresas elaboran un plan estratégico como: valores, vision,
objetivos y metas, para aplicarlos en las actividades a la que se dirige su empresa, de esta
manera disminuyen costos, aumentan productividad, se aumenta la participacion de los
empleados, y se tiene un liderazgo en la empresa.

> COMFATOLIMA. Concepto de radio (online). 1 ed. [Tolima]: Colegio del Tolima, 2012 [citado 26 abr.,
2014]. Disponible en: www.colegiocomfatolima.edu.co/index.php?option=com...id...

® CARACOL. Caracol Radio (online). [Bogota]: Caracol, 2014 [citado 23 may., 2014]. Disponible en:
www.caracol.com.co
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Este enfoque es aplicado por cada empresa de manera diferente ya que cada empresa es la
encargada de seleccionar el tipo de competencia que se crea conveniente para alcanzar sus
objetivos, por lo cual ninguna empresa tiene el mismo tipo de competencia en un mercado.
La empresa antes de seleccionar el tipo de competencia debe de tener en cuenta, recursos, y
capacidades que la empresa tiene, para que no haya problemas para que se cumplan las
metas, y se logren los objetivos de la empresa.’

2.1.5 Presupuesto. Es un documento que refleja una prevision o prediccién de como seran
los resultados y los flujos de dinero que se obtendran en un periodo futuro. El presupuesto
es una guia de accién que ayuda a los trabajadores a darse cuenta de las prioridades y
objetivos de la empresa'y minimiza el riesgo al ser un plan de accion con actividades
marcadas para su consecucion.

Ademas, es facil revisarlo y comprobar qué partes de la empresa no han cumplido el
presupuesto y cuales han sido los motivos.

Es un calculo aproximado de los ingresos y gastos que se obtendran tras la realizacion de la
actividad. Podemos decir que el presupuesto es una meta para la empresa que ha de cumplir
para la consecucion de sus objetivos y marcar las prioridades.

En las empresas pequefias los presupuestos se establecen basandose en los resultados
obtenidos en ejercicios anteriores.

Los presupuestos se basan en proyectos concretos, por ellos, cuanto mas grande sea la
empresa, mas dificil sera crear una vision general/global de todos los acontecimientos
econdmicos que tendran lugar a lo largo del periodo.

También, se pueden basar los presupuestos en los gastos e ingresos de los distintos
departamentos dentro de unaempresa, pero se tiene que tener una vision tanto
interdepartamental como global.

2.2 ENFOQUE LEGAL

La legislacion vigente de radio en Colombia tiene su fundamento en la Constitucion
Nacional. El articulo 20° de la Carta sefiala: “Se garantiza a toda persona la libertad de
expresar y difundir su pensamiento y opiniones, la de informar y recibir informacion veraz
e imparcial, y la de fundar medios masivos de comunicacion. Estos son libres y tienen
responsabilidad social. Se garantiza el derecho a la rectificacion en condiciones de equidad.

No habra censura”.?

" CLUB PLANETA. Logotipo (online). 1 ed. [Medellin]: Club Planeta, 2010 [citado el 23 nov., 2013].
Disponible en: http://www.trabajo.com.mx/queesunlogoyparaquesirve.htm

8 MINISTERIO DE COMUNICACIONES. Politicas para la radiodifusion en Colombia. Disponible en:
http://archivo.mintic.gov.co/mincom/documents/portal/documents/root/correcciones%20mintic/DocPoliticaSe
ctRadiodifusionSon.pdf
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El articulo 75° de la Constitucion establece: “El espectro electromagnético es un bien
publico inenajenable e imprescriptible sujeto a la gestion y control del Estado.

Se garantiza la igualdad de oportunidades en el acceso a su uso en los términos que fije la
ley. Para garantizar el pluralismo informativo y la competencia, el Estado intervendré por
mandato de la ley para evitar las practicas monopolisticas en el uso del espectro
electromagnético”.

Hay otro conjunto de normas basicas compuesto por la ley 72 de 1989 que establecié los
principios y régimen de concesion y la ley 80 de 1993 segln la cual las licencias de
operacion se deben otorgar de acuerdo con principios de seleccidn objetiva, transparencia y
economia, ademas de los requisitos de caracter social, juridico, econdmico y técnico,
propios de cada servicio.

El ordenamiento de las telecomunicaciones en Colombia tiene, ademés, una serie de
previsiones muy importantes orientadas no solo al cumplimiento de las condiciones
técnicas del servicio de telecomunicaciones, sino de las responsabilidades de caracter social
que asumen los concesionarios. Por ejemplo, la ley 74 de 1966 establece que los servicios
de radiodifusion estaran orientados a “difundir la cultura y afirmar los valores esenciales de
la nacionalidad colombiana”; y, el decreto 1900 de 1990 indica que “las
telecomunicaciones serdn utilizadas responsablemente para contribuir a la defensa de la
democracia, a la promocion de la participacion de los colombianos en la vida de la Nacion
y la garantia de la dignidad humana y de otros derechos fundamentales consagrados en la
Constitucion, para asegurar la convivencia pacifica”.

En 1995, segun el decreto 1446, se establecio la clasificacion del servicio de radiodifusion
asi: comercial, comunitaria e interés pablico. Al mismo tiempo se dictaron los decretos
1445 y 1447, los cuales adoptaron los planes técnicos nacionales de radiodifusion sonora,
reglamentaron la concesion del servicio, determinaron los criterios y conceptos tarifarios y
establecieron las sanciones aplicables al servicio.

Otros desarrollos normativos se produjeron con el decreto 348 de 1997, que establecié la
posibilidad de otorgar licencias de radiodifusion a la Fuerza Pablica en gestion directa; v, el
decreto 1021 de 1999, mediante el cual se definieron los métodos de financiacion para la
radio comunitaria y de interés pablico. En tiempo reciente, mediante decreto 1981 de 2003,
se reglamento la radio comunitaria.

Estos decretos constituyen la estructura basica de la radiodifusién en Colombia.’

°® RADIODIFUSORA. Decretos de radio difusion en Colombia (online) [Bogoté]: Radiodifusion, 2010 [citado
20 may., 2014]. Disponible en:
http://archivo.mintic.gov.co/mincom/documents/portal/documents/root/correcciones%20mintic/
DocPoliticaSectRadiodifusionSon.pdf
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3. INFORME DE CUMPLIMIENTO DE TRABAJO

3.1 PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1.1 Alianzas estratégicas con emisoras locales de Caracol radio para la definicion de
los intercambios de servicios. Para la realizacion de las alianzas se realiz6 una reunion
previa con el jefe inmediato donde se determina la emisora que mas convenga para la
realizacion del respectivo evento. Cada inicio de semana se hace una reunién para
establecer que emisoras serd la mejor o la que cumpla la expectativa del cliente para
realizar la actividades que se tienen establecida para el mes, Caracol radio en este afio 2014
junto con sus emisoras musicales establecieron que cada emisora por mes realizara 3 0 4
actividades dependiendo la magnitud del evento.

A su vez, se tuvo en cuenta el publico objetivo, el producto que se va a promover, como
también cual de las emisoras le genera mayor dividendo a la empresa, dependiendo de esto,
se decide cual de las emisoras es la que va a realizar la pauta. Después de escoger la
emisora se reune al director de dicha emisora con el grupo de trabajo para presentarles la
actividad a desarrollar y que estos den la ideas para ejecutar la actividad y si cumples las
expectativas del cliente y el publico objetivo, cada emisora tiene un puablico objetivo
diferente y no todas pueden desarrollar los proyectos, por eso se escoge una emisora lider.

Después que el director de la emisora y el director general estén de acuerdo con la actividad
se pasa a la proxima tarea.

3.1.2 Presupuesto para la realizacion de los intercambios de servicios. Para la
realizacion del presupuesto, primero se analiza las pautas y presupuesto que maneja las
cinco emisoras de Caracol Radio, para luego definir la mejor oferta que beneficie a las
partes, no solo la que genere mayor ganancia sino la que pueda satisfacer a nuestros oyentes
fieles, como también a los oyentes potenciales. Las cinco emisoras de caracol radio cuentan
con un presupuesto unificado para las necesidades de cada emisora, por eso cuando se va a
realizar una actividad con alianza se necesita analizar las pautas y los presupuestos para asi
definir que emisora es la que cuenta con el dinero necesario para hacer el intercambio de
servicios con el cliente, siempre la emisora gana méas que el cliente, pues el cliente siempre
da los premios, la pauta dependiendo el rango donde quiera pautar, la cuidad y la emisora.

Ejemplo: http://www.caracol.com.co/dmz/mediakit/

A continuacion se relacionan los tarifarios donde se estable los costos y presupuestos
dependiendo de la emisora que se quiera pautar.

21


http://www.caracol.com.co/dmz/mediakit/

PRESUPUESTO POR CUNAS DE 30 MINUTOS.

Emisora Dial Morning Franja musical Noche, fin de Remotos
Show’s (lunes a semanay (2 horas)
viernes) festivos
La Vallenata 97.4 FM 430.000 374.000 350.000 4.240.000
102.3 FM 243.000 212.000 127.000 3.400.000
88.6 FM 153.000 135.00 130.000 2.022.000
89.9 FM 430.000 378.000 350.000 8.400.000
40 Principales | 90.5 FM 214.000 214.000 214.000 3.426.000
99.4 FM 244.000 213.000 128.000 3.435.000
90.3 FM 68.000 62.000 59.000 645.000
Oxigeno? 100.4 FM 430.000 378.000 350.000 5.618.000
Dradicackta 97.9FM 493.000 388.000 350.000 7.350.000
88.9 FM 250.000 218.000 130.000 3.606.000
102.9 FM 430.000 378.000 350.000 8.988.000
102.9 FM 276.000 240.000 144.000 7.900.0000
89.1 FM 153.000 135.000 130.00 2.022.000
97.5 FM 92.000 88.000 83.000 864.000
102.0 FM 76.000 66.000 61.000 663.000
90.7 FM 98.000 85.000 78.000 940.000
106.3 FM 100.000 88.000 84.000 940.000
. 91.7 FM 96.000 85.000 78.000 940.000
Tropicana 94.7 FM 64.000 55.000 50.000 648.000
93.7 FM 112.000 100.000 89.000 1.970.000
93.1 FM 227.000 227.000 227.000 7.415.000
103.1 FM 85.000 85.000 85.000 899.000
98.3 FM 89.000 90.000 89.000 899.000
100.1 FM 93.000 94.000 93.000 718.000
106.1 FM 68.000 68.000 68.000 741.000
104.7 FM 143.000 120.000 113.000 2.022.000
100.7 FM 92.000 74.000 68.000 762.000
107.3 FM 71.000 62.000 57.000 685.000

Fuente. Pasante del proyecto

El presupuesto para la alianza se define dependiendo de la emisora y en que programa o
horario se vaya a trasmitir la cufia, todos los segmentos de las emisoras cuentan con una
tarifa diferente, por eso se define de acuerdo a las necesidades del cliente y en donde esté
el pablico objetivo de esta alianza.

Estando las partes en consenso, se lleva a cabo la ejecucion de las actividades, tales como
el manejo de la produccion, asistencia técnica, humana, manejo de la prensa y toda la
logistica para llevar a feliz término dicho evento.

EJEMPLO DE EVENTOS REALIZADOS POR LA PASANTE

EVENTO 40 2013
INFORME DEL EVENTO 40
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Con mas de 60.000 asistentes, 24 artistas y grupos, los 40 Principales y Tigo lograron un
show sorprendente con todos los géneros y artistas nacionales e internacionales en la
edicion numero 16 del Evento 40.

El concierto méas esperado por los capitalinos, inicié desde la 1 de la tarde en el parque
Simén Bolivar con la presentacion del show de marca de Buscapina Fem.

En términos de produccion todo funciond perfectamente.
ARTISTAS DEL EVENTO 40

Descarga Urbana Oxigeno

La descarga urbana de la emisora Oxigeno comenzé a la 1 de la tarde con la presentacion
del Dj Jhon Marin; luego llegaron las actuaciones de los artistas:

DOS DE 3

MAURICIO RIVERA
SMALL

SHAKO

LIL SILVIO Y EL VEGA
CHEKA

KEVIN FLOREZ
NICKY JAM

SHOW RADIOACKTIVA
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El momento Show Radioacktiva estuvo a cargo de dos de las mejores bandas de rock de
Colombia: Pirafias y The Mills.

MOMENTO 40 POP

2 Los mejores artistas del Pop Colombiano tuvieron su espacio en el Evento 40

y s . 4

El momento pop en el Evento 40 inicié a las 4 de la tarde con las presentaciones de los
siguientes artistas:

MOJITO LITE

ANDRES PARRA

PISO 21

MAURICIO Y PALO DE GUA
MIRANDA

MARIN Y LA BUSETA

ARTISTAS 40 PRINCIPALES
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Sobre las 5: 30 de la tarde inici6 el show méas esperado por todos los asistentes al Evento
40, debido a la importancia de los artistas tanto nacionales como internacionales.
Uno tras otro subieron a la tarima para cantar sus mas grandes éxitos.

BUXXI
ALKILADOS
MAGIC JUAN
JOWEL Y RANDY
NATALIA PARIS
TABOO

JBALVIN

NEJO Y DALMATA

PATROCINADORES O CLIENTES DEL EVENTO 40

Tigo Music. Para entregar las boletas para el evento, el patrocinador organizé en sus
centros de experiencias, actividades como recambios con sus productos.

Ademas, durante el Evento 40 tuvieron una zona VIP, una carpa equipada con tecnologia y
comodidades para los asistentes, en la cual estuvieron los artistas y clientes de Caracol.

Buscapina Fem. Como estrategia para promocionar y entregar entradas para el Evento 40,
realizaron por medio de sus redes sociales con concursos y demas.

Al iniciar el evento, este patrocinador llevo un artista llamado Ezequiel quien tuvo una
breve presentacion abriendo el concierto.

Totto. Para la entrega de boleteria, este patrocinador utilizo sus puntos de venta realizando
recambios con sus productos.

Durante el evento, Totto presenté un show de bailarines en tarima llamado “Zumba”.

Servientrega. Para la entrega de boleteria, este patrocinador utilizd sus puntos de venta
realizando recambios con sus productos.

Maltiz. Para la entrega de entradas al evento, este patrocinador realiz6 recambios con sus
productos y durante el evento también los entregd gratis.

EJEMPLO DE EVENTO CON ALIANZA:
ACUERDO PARA LA REALIZACION DE ALIANZAS EN LAS EMISORAS

CELEBRADO ENTRE CARACOL S.A. y UNITED INTERNATIONAL PICTURES
LTDA- IUP NIT: 8600283060
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Entre CARACOL S.A., NIT 860014923-4, representado en este acto por ANA CRISTINA
ORTIZ domiciliado en Bogot4, D.C., identificado como aparece al pie de su firma, quien
en adelante se denominard CARACOL por una parte y por la otra, UNITED
INTERNATIONAL PICTURES LTDA- IUP NIT: 8600283060 representado en este acto
por HECTOR ROSAS, domiciliado en Bogota, D.C., identificado como aparece al pie de
su firma, quien en adelante se denominara EL EMPRESARIO, se ha celebrado la siguiente
Alianza Estratégica, conforme a las siguientes clausulas:

CLAUSULAS

PRIMERO.- OBJETO. En virtud del presente acuerdo las partes se comprometen a:
COMPROMISOS DEL EMPRESARIOQO:

EL EMPRESARIO se obliga a entregar a Caracol Radio, emisora Los 40 Principales las
siguientes funciones promocionales de la pelicula “ONE DIRECTION —ASi SOMOS”, con
boleteria y logo de Los 40 Principales impreso, en las ciudades: Bogota, Medellin, Cali,
Barranquilla y Villavicencio el 24 de Agosto de 2013 en la mafana.

Bogota: Sabado 24 de Agosto, 10:30 a.m. Cine Colombia Santafé - 85 Boletas Dobles.
Medellin: Domingo 25 de Agosto, 11:00 a.m. Multicine Premium Plaza Royal Films - 70
Boletas Dobles.

Cali: Domingo 25 de Agosto, 11:00 a.m. Multicine Centenario Royal Films - 85 Boletas
Dobles.

Barranquilla: Domingo 25 de Agosto, 11:00 am Multicine Americano Cineland- 65
Boletas Dobles.

Villavicencio: Sabado 24 de Agosto, 10:30 a.m. Cine Multiplex Villacentro - 85 Boletas
Dobles.

EL EMPRESARIO asume que es el Unico responsable por la buena calidad de los
productos que entregue, por tanto declara expresamente que CARACOL le presta
exclusivamente soporte y apoyo en comunicacion radial y que exonera a CARACOL de
cualquier tipo de culpa o responsabilidad derivada de incumplimientos en la mala calidad,
retraso en la entrega de los productos, que entregara en desarrollo de este documento.

COMPROMISOS DE CARACOL.: En virtud del presente contrato CARACOL se obliga a:

Durante quince (15) dias contados a partir del 9 de Agosto hasta el 24 de Agosto de 2013,
CARACOL emitira 4 AUTOPROMOCIONES diarias de 10 segundos en la emisora Los 40
Principales, para promocionar la actividad y/o productos de EL EMPRESARIO.

SEGUNDA.— VALOR:_El valor de la presente negociacién es de $50.000 mas IVA. Que
se llegare a causar, el mencionado valor sera facturado y pagado por las partes. Las partes
acuerdan cancelar el monto de la negociacién en efectivo o0 mediante compensacion, previa
presentacion de la respectiva factura.
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TERCERA - DURACION: La presente Alianza estara vigente desde su firma hasta el 24
de Agosto de 2013.

CUARTA - RESPONSABILIDAD DE EL EMPRESARIO: EI EMPRESARIO es el
Unico responsable por el adecuado funcionamiento de todo lo relacionado con su aporte y
por tanto declara expresamente que CARACOL, le presta exclusivamente soporte y apoyo
en comunicacién radial y por lo tanto se encuentra enteramente exonerado de cualquier tipo
de culpa o responsabilidad derivada de la promocion de sus productos y/o servicios, asi
como de los resultados de la promocion de los mismos. EL EMPRESARIO manifiesta que
por ser el Unico responsable de su aporte y de las autopromociones emitidas por
CARACOL, por ende es el tnico responsable de la buena calidad de los productos y/o
servicios que se proporcionen, promocionen y/o se entreguen, y, por la totalidad de los
tramites legales o permisos que requiera tanto su aporte como la entrega de éste a los
oyentes mediante sorteos, juegos promocionales etc.

QUINTA - GARANTIA DE INDEMNIDAD. EL EMPRESARIO garantiza a
CARACOL que la protegera y mantendra indemne por cualquier accion, reclamacion,
demanda, denuncia iniciada por cualquier tercero o autoridad gubernamental contra
CARACOL, que surjan como consecuencia de los compromisos asumidos por este en este
documento.

SEXTA - PROPIEDAD INDUSTRIAL. EL EMPRESARIO reconoce que todas las
marcas, nombres comerciales, lemas comerciales, software, disefios y patentes que
represente o utiliza CARACOL son propiedad exclusiva de CARACOL; en consecuencia,
EL EMPRESARIO no tiene derecho alguno sobre éstos y no podra utilizarlos en
actividades distintas a las relacionadas con la ejecucion del presente acuerdo. Queda
expresamente estipulado que el presente acuerdo no otorga derecho de licencia de uso a EL
EMPRESARIO sobre las marcas de propiedad de CARACOL. EL EMPRESARIO
reconoce que las marcas, nombres comerciales, software, disefios y patentes de propiedad
de CARACOL o sus empresas y sociedades relacionadas, son activos altamente valiosos
para CARACOL, razén por la cual EL EMPRESARIO se obliga y compromete a
respetarlas y protegerlas, absteniéndose de ejecutar cualquier acto que pudiera desacreditar
0 perjudicar dichos nombres y marcas comerciales. Asi mismo, en caso de aplicar, EL
EMPRESARIO se compromete a que, una vez finalizado este acuerdo, cesara
inmediatamente todo uso de las marcas de propiedad de CARACOL.

SEPTIMA - GASTOS E IMPUESTOS. Las partes manifiestan que cada una de las
partes asumird los gastos e impuestos que esta negocion le llegare a causar. No obstante,
cualquier pago de derechos de autor o conexos que se generen por la ejecucion del presente
acuerdo, seran tramitados y pagados por EL EMPRESARIO.

OCTAVA - CUMPLIMIENTO DE NORMATIVIDAD Y VERACIDAD DE LA
INFORMACION. EL EMPRESARIO o anunciante manifiesta expresamente que la
publicidad que se emitird a través de las emisoras de la cadena CARACOL en virtud del
presente acuerdo, cumple en su totalidad con la normatividad vigente que regula la
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propaganda comercial. Asimismo, EL EMPRESARIO o anunciante manifiesta
expresamente que verifico la veracidad de la informacion contenida en la publicidad que
emitira. CARACOL con la realidad del producto o servicio ofrecido. En virtud de lo
anterior, EL EMPRESARIO o anunciante exonera a CARACOL de cualquier
responsabilidad que pueda derivarse frente a las autoridades y a terceros por la emision de
la publicidad y respondera por los perjuicios y gastos que puedan derivarse por el
incumplimiento de lo establecido en El Estatuto del Consumidor (Ley 1480 de 2011).

NOVENA — MODIFICACION DEL ACUERDO. Este acuerdo solo podréa ser modificado
de comun acuerdo por las partes que en €l intervienen, mediante la celebracion y
suscripcién de convenios adicionales que deberan constar por escrito, y que una vez
perfeccionados formaran parte integrante del presente documento.

DECIMA — CESION Y SUBCONTRATACION. El presente acuerdo se celebra por las
calidades inherentes de cada una de las partes, por consiguiente ninguna de ellas podra ceder
total o parcialmente, los derechos y obligaciones derivados del mismo, o subcontratar sin la
autorizacion previa y escrita de la otra parte.

UNDECIMA — CUMPLIMIENTO. EL EMPRESARIO se compromete a garantizar la
calidad del servicio o producto entregado a través de esta alianza y promocionado por
CARACOL.

DUODECIMA - CAUSALES DE TERMINACION. La presente negociacion se dara
por terminada, sin perjuicio de las sanciones a las que haya lugar en los siguientes eventos: 1.
Por mutuo acuerdo; 2. Por incumplimiento de cualquiera de las partes de las obligaciones
contractuales; 3. Por la cesion o subcontratacion de la presente negociacion.

DECIMA TERCERA — COMUNICACIONES. Las partes recibiran comunicaciones en
las siguientes direcciones:

A EL EMPRESARIO:

Héctor Rosas

CE. 342290

Direccion: Carrera. 14 No. 94-65 piso 2
Tel: 6352530

A CARACOL Calle 67 No. 7 - 37
Teléfono: 3487600

DECIMA CUARTA — PENA PECUNIARIA. La parte que incumpla total, parcial o de
cumplimiento defectuoso de lo aqui pactado, pagara a la parte cumplida DOS MILLONES
DE PESOS MCTE ($ 2.000.000) a titulo de pena pecuniaria, y cuyo valor se cobrara
ejecutivamente con base en este acuerdo y en la presente clausula, al cual las partes le
reconocen mérito ejecutivo, con la sola afirmacion de la parte cumplida respecto del
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incumplimiento de la parte incumplida y sin que deba mediar requerimiento judicial o
extrajudicial alguno.

DECIMA QUINTA — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente acuerdo
se perfecciona y entra en plena ejecucion con la firma de las partes que en él intervienen.

DECIMA SEXTA — LEY Y DOMICILIO. Para todos los efectos legales, esta
negociacion se regird en todos sus aspectos incluyendo su celebracion, interpretacion,
terminacion y ejecucion por las leyes de la Republica de Colombia. Su domicilio sera la
ciudad de Bogotéa D.C.

DECIMA SEPTIMA — MERITO EJECUTIVO. Este acuerdo contiene las obligaciones
claras, expresas y exigibles para las partes y por consiguiente prestard mérito ejecutivo.

Para constancia de lo anterior se suscribe en la ciudad de Bogot4, en dos (2) originales de
igual valor el dia 5 de Agosto de 2013.

CARACOL S.A. EL EMPRESARIO

ANA CRISTINA ORTIZ HECTOR ROSAS
Gerente General, Representante legal
cc. 342290

&P0NE DIRECTrON

La pellcula ThIS is us de One Direction se Il Comparti >
estrenara en agosto en Colombia

T

PRINCIPALES enl Colombi . 0

trailer de la pelicula "This Is U

........

CONVENIO DE INTERCAMBIO DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE CARACOL
S.A.Y DON JEDIONDO PRODUCCIONES S.A.S. No. 17681
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Entre los suscritos a saber, ADOLFO FRANCISCO DOLO, mayor de edad, residente
en la ciudad de Bogota, D.C., identificado con la cédula de extranjeria No. 379.584,
obrando en su calidad de Representante Legal de CARACOL S.A., Nit. 860014923-4,
quien para los efectos del presente convenio se denominard CARACOL por una parte y de
la otra, MARIA EUGENIA DIAZ PASUY, identificada con la cédula de ciudadania
No. 51.878.236, mayor de edad, residente en la ciudad de Bogota, D.C., obrando en su
calidad de representante legal de DON JEDIONDO PRODUCCIONES S.A.S., Nit.
900.139.918-9 quien en adelante se denominara LA OTRA PARTE, han celebrado un
convenio comercial de intercambio de servicios que se regula principalmente por las
siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA. — OBJETO. En virtud de este contrato LA OTRA PARTE se obliga en forma
independiente, con plena autonomia administrativa y financiera y por su cuenta y riesgo a
que Don Jediondo grabe en los estudios de CARACOL cuatro (4) capsulas de contenido de
humor de [20 segundos ] por semana para el sistema Oxigeno a nivel nacional. Estas
podran ser transmitidas en cualquier momento en la emisora Oxigeno de CARACOL de
cualquier ciudad del pais. Como contraprestacion CARACOL emitira autopromociones del
Restaurante Don Jediondo Sopitas y Parrilla de LA OTRA PARTE en el Sistema Oxigeno
de acuerdo con lo establecido en el presente convenio.

SEGUNDA. — OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Ademas de las obligaciones que
surjan de la ejecucion del presente convenio y de la ley, las partes se obligan a cumplir con
las prestaciones descritas y enumeradas a continuacion.

OBLIGACIONES DE LA OTRA PARTE. Son obligaciones de LA OTRA PARTE las
siguientes.

LA OTRA PARTE manifiesta que el material de las Cépsulas es de su propiedad, es decir
gue posee en un ciento por ciento (100%) los derechos de autor de dichos contenidos, por
lo cual manifiesta expresamente que no esta violando los derechos de autor ni de propiedad
intelectual de un tercero. En todo caso, LA OTRA PARTE es la directa responsable por
reclamaciones de terceros que se formulen en relacion con los derechos de que trata este
convenio, por lo cual LA OTRA PARTE se obliga a responder por cualquier perjuicio y a
mantener indemne a CARACOL por cualquier accién que se inicie contra éste, con
fundamento en la violacién de tales derechos, por esto LA OTRA PARTE saldra a la
defensa de CARACOL, por concepto de cualquier perjuicio que CARACOL pudiese sufrir,
o frente a reclamos o demandas de cualquier clase, presentadas contra CARACOL, que
sean resultado de acciones u omisiones llevadas a cabo en desarrollo del presente convenio
por LA OTRA PARTE, o imputables a éste o llevadas a cabo o imputables a los
empleados, dependientes, agentes o subcontratistas de éste.
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LA OTRA PARTE se obliga a tener afiliados al sistema integral de seguridad social a sus
funcionarios y encontrarse al dia con los pagos de EPS, ARL y régimen general de
pensiones. El incumplimiento de lo aqui previsto seré justa causa para dar por terminado el
presente acuerdo, sin que haya lugar a indemnizacion alguna, a favor de ninguna de las
partes.

LA OTRA PARTE se obliga a respetar el horario, el programa y la ciudad que determine
CARACOL para la trasmision de las capsulas objeto de este intercambio.

LA OTRA PARTE entiende y acepta que no podra vender ni ceder publicidad alguna para
la emisora. Asi mismo, entiende y acepta que no tendrd ninguna participacion en los
dineros que ingresen a CARACOL por cualquier concepto. EL CONTRATISTA en ningun
caso podra transmitir cortesias o campafas civicas. No puede transmitir pauta que genere
facturacion a su favor.

LA OTRA PARTE atendera cualquier observacion que CARACOL le formule sobre las
capsulas con contenido de humor.

Las demas que se deriven del cumplimiento de este convenio.
OBLIGACIONES DE CARACOL. Son obligaciones de CARACOL las siguientes.

CARACOL emitird en el sistema Oxigeno dos (2) autopromociones de veinte segundos
(20”) cada una, de 2.00 p.m. a 5.00 p.m. de lunes a viernes. Las Autopromociones Unica y
exclusivamente promocionaran el restaurante Don Jediondo Sopitas y Parrilla de LA
OTRA PARTE. Estas se emitiran de acuerdo al plan de pauta que las partes acordaron y
gue se encuentra contenido en el Anexo No. 1, el cual hace parte integral de este convenio.
CARACOL se obliga a mencionar ante los oyentes que LA OTRA PARTE es el autor de
las capsulas de humor objeto de este acuerdo.

Las demas que se deriven del cumplimiento de este acuerdo.

TERCERA. — VALOR. El valor total de este acuerdo corresponde a CIEN MIL PESOS
($100.000) MCTE el cual sera facturado y pagado por ambas partes.

CUARTA — DURACION. El presente convenio tendrd una duracion de doce (12) meses
contados a partir del cinco (5) de noviembre de dos mil trece (2013). Vencido este término,
las partes podran prorrogar la vigencia del mismo por un término igual o menor al
inicialmente convenido por medio de acuerdo escrito entre ellas.

QUINTA — CESION Y SUBCONTRATACION. LA OTRA PARTE se obliga a
cumplir directamente las obligaciones que contrae por este convenio, y no podra
cederlo total o parcialmente, ni subcontratar con terceros sin autorizacion
previa, expresa y escrita de CARACOL. La cesidén que se hiciera en contravencién a lo
dispuesto en este punto, dard lugar al cobro de la Clausula Penal establecida en el presente

31



documento sin perjuicio de las acciones judiciales que se pudieran entablar con el objeto de
resarcir los dafios causados.

SEXTA — RESPONSABILIDAD E INDEPENDENCIA LABORALES. Para todos los
efectos legales, las partes declaran que su relacion es de naturaleza civil y que, como
consecuencia, LA OTRA PARTE actta de manera independiente y autonoma, por lo cual
deberd ejecutar el contrato integramente con sus propios medios, con autonomia técnica,
juridica y directiva respecto de CARACOL. Teniendo en cuenta lo anterior, LA OTRA
PARTE reconoce y acepta expresamente que este contrato no lo constituye en empleado,
socio, agente, mandatario o representante legal de CARACOL y por tanto que no se
encuentra facultado para comprometerla en ningln aspecto y bajo ninguna circunstancia.
Asi mismo, LA OTRA PARTE acepta que no se podréa presentar ante terceros dando a
entender que mantiene con CARACOL una relacion distinta o adicional a la establecida en
el presente contrato. Igualmente, LA OTRA PARTE acepta expresamente que por medio
del presente contrato no promovera o explotard negocios por cuenta de CARACOL. El
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones previstas en la presente clausula se
entenderd como una justa causal para dar por terminado el contrato de manera unilateral y
dard lugar a la exigencia de la clausula penal, sin perjuicio de las acciones legales
pertinentes.

SEPTIMA — CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL. LA OTRA
PARTE se compromete a no divulgar, ni revelar la informacion confidencial o los secretos
profesionales que conozcan en virtud de la ejecucion del presente contrato. Se entiende
como informacién confidencial, cualquier informacion entregada por CARACOL a LA
OTRA PARTE en desarrollo de este contrato, incluyendo pero sin limitarse a
informacion técnica, juridica, financiera y/o comercial, productos, técnicas y procesos
revelados en cualquier otro formato, demostraciones, dispositivos, aparatos, modelos,
muestras de cualquier tipo, ideas, conceptos, know-how, disefios, especificaciones, dibujos,
planos, bosquejos, diagramas, modelos, muestras de cualquier tipo, programas de
computador, gréaficas de flujo, nombres de clientes, contratistas, subcontratistas, socios o
socios potenciales, propuestas de mercado, datos, cualquier medio magnético, documentos,
especificaciones, diagramas de circuito, o dibujos, cualquier otra informacion industrial
junto con férmulas, mecanismos, patrones, métodos, técnicas, procesos de analisis,
documentos de trabajo, bases de datos, estructura organizacional y/o accionaria, planos,
croquis, coordenadas, procedimientos de construccion, disefios de instalaciones
compilaciones, comparaciones, estudios o cualquier otro documento elaborado, preparado,
desarrollado o ejecutado con caracter confidencial por CARACOL o cualquiera de sus
matrices, sociedades controlantes o grupos empresariales, o sociedades subordinadas, agencias
ylo sucursales de éstas. La informacion confidencial también incluird toda aquella
informacion que LA OTRA PARTE ha recibido o reciba de terceros y que se encuentren
obligadas a tratar como confidencial, siempre que dicha informacion se haya revelado con
caréacter de confidencial y/o reservada.

Dicha informacién podréa ser escrita, verbal, o, en cualquier forma, tangible o no, incluidos
los mensajes de datos o en cualquier otra forma y en cualquier otro medio, que se
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suministre o divulgue en virtud del contrato por, 0 a nombre de CARACOL, si fuere el
caso, y/o, por cualquiera de los Representantes Legales y directivos de CARACOL. La
obligacion de confidencialidad es permanente y permanecera aun después de la terminacion
de este contrato, la cual se extenderd y seré exigible sin consideracién a una limitacion de
tiempo. La Informacion Confidencial a que se refiere esta Clausula tendré el carécter de
secreto empresarial en términos de lo dispuesto por el Articulo 260 y siguientes del
Capitulo Il de la Decision 486 de la Comunidad Andina.

Se entenderd, ademas, como informacién confidencial a toda informacion no divulgada por
CARACOL a terceros, ni disponible por otros medios, ni evidente para quienes manejen
informacién similar.

LA OTRA PARTE reconoce que todas las marcas, nombres comerciales, lemas
comerciales, software, disefios y patentes que represente o utiliza CARACOL, y que llegue
a conocer por virtud de este contrato, son propiedad exclusiva de CARACOL,; en
consecuencia, LA OTRA PARTE no tiene derecho alguno sobre éstos y no podra
utilizarlos en actividades distintas a las relacionadas con la ejecucion del presente contrato.
Queda expresamente estipulado que el presente contrato no otorga derecho de licencia de
uso a LA OTRA PARTE sobre las marcas que llegue a conocer por virtud de este contrato,
y que son propiedad de CARACOL. LA OTRA PARTE reconoce que las marcas, nombres
comerciales, software, disefios y patentes de propiedad de CARACOL o0 sus empresas y
sociedades relacionadas, son activos altamente valiosos para CARACOL , razon por la cual
LA OTRA PARTE se obliga y compromete a respetarlas y protegerlas, absteniéndose de
ejecutar cualquier acto que pudiera desacreditar o perjudicar dichos nombres y marcas
comerciales. Asi mismo, LA OTRA PARTE se compromete a que, una vez finalizado este
contrato, cesara inmediatamente todo uso de las marcas que llegare a haber utilizado por
virtud de este contrato, y que son propiedad de CARACOL. LA OTRA PARTE dentro
del plazo de los dos (2) dias calendarios siguientes a la notificacion de la terminacion del
contrato devolvera todos los estudios, documentos, entrevistas, material entregado por los
entrevistados, cualquier material utilizado y/o cualquier otro antecedente que se le haya
proporcionado.

LA OTRA PARTE, seréa solidariamente responsable ante CARACOL, y/o sus clientes, por
perjuicios de cualquier forma o naturaleza que LA OTRA PARTE haya generado por el
incumplimiento de esta clausula, por lo cual reconocerd la indemnizacién que cabe de
acuerdo con la Ley.

Asi mismo, en caso de que LA OTRA PARTE resulte legalmente obligado por autoridad
competente a revelar cualquier informacién confidencial recibida de CARACOL debera
inmediatamente, dar aviso a CARACOL a fin de que esta adopte las medidas legales que
considere pertinentes. Si la impugnacién planteada por CARACOL resulta infundada, o
renuncia al privilegio de confidencialidad sobre la informacion confidencial, o el mandato o
requerimiento legal de entrega de la informacion confidencial queda en firme y por lo tanto
legalmente exigible a criterio de CARACOL, entonces LA OTRA PARTE y/o sus
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representantes proporcionaran aquella informacion confidencial que les sea legalmente
requerida.

Si durante la ejecucion del contrato, LA OTRA PARTE tiene ingreso a &reas restringidas
de CARACOL, LA OTRA PARTE se compromete a no revelar y/o divulgar a terceros y
demaés las caracteristicas fisicas del lugar, los controles que se tienen establecidos, asi como
toda la informacion a la que tenga acceso durante su estadia en dichos lugares.

OCTAVA - CLAUSULA COMPROMISORIA. Cualquier diferencia que surja entre las
partes con relacion al presente contrato, serd sometida a la decision de un Tribunal de
Arbitramento que funcionara en la ciudad de Bogotd, D.C., proferira un fallo en derecho y
se sujetara en su funcionamiento y tarifas al Reglamento del Centro de Arbitraje y
Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota. EI nimero de arbitros que integraran el
Tribunal serd de un arbitro danico. EI, arbitro que integre el Tribunal serd abogado en
ejercicio en Colombia, y se designara por las partes de comun acuerdo vy, a falta de éste,
por la Camara de Comercio de Bogota, de las listas que al efecto tiene integradas esa
institucion.

NOVENA - SUPERVISION DEL CONVENIO Y ACCESO A LAS
OBLIGACIONES. CARACOL efectuara la supervision del presente convenio con su
propio personal, vigilando el desarrollo de las obligaciones de LA OTRA PARTE
con base en lo estipulado en este documento y teniendo en cuenta los objetivos
basicos del mismo. Todos los acuerdos entre CARACOL y LA OTRA PARTE
relacionados con el desarrollo 'y ejecucion  del presente  convenio,
deberan constar por escrito y formaran parte integrante del mismo. Para facilitarle a
CARACOL las labores de supervision, se podra convenir reuniones entre CARACOL vy
LA OTRA PARTE en las cuales este ultimo informard sobre el desarrollo de sus
actividades, y  CARACOL hara las  observaciones que considere
necesarias para la buena marcha y orientacion de las capsulas con contenido de humor.

DECIMA — RESPONSABILIDAD DE LA OTRA PARTE Y EXONERACION DE
RESPONSABILIDAD A CARACOL. Los dafos, sanciones y/o multas que se
ocasionaren durante la ejecucion del objeto del presente convenio, que provengan de
negligencias, descuidos, palabras, opiniones, acciones u omisiones, Se presumiran
imputables a LA OTRA PARTE vy correran por su cuenta. lgualmente sera de exclusiva
cuenta de LA OTRA PARTE cualquier dafio o perjuicio que se irrogue a terceros con
ocasion de los productos o servicios que se va promocionar en el Sistema Oxigeno de
CARACOL. En ningun caso se le podra dar a los espacios en los que se transmitan los
contenidos de la autopromocion el esquema de programas informativos y tampoco se
podrd hablar de temas politicos. LA OTRA PARTE sera responsable por las multas y
sanciones que se lleguen a imponer a la emisora por parte de cualquier entidad del estado
tales como el Consejo Nacional Electoral y/o el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones entre otras, por violacion con las capsulas de humor y
las autopromociones de cualquier norma vigente. LA OTRA PARTE exonera expresamente
a CARACOL de cualquier tipo de culpa o responsabilidad derivada de las capsulas con
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contenido de humor, que den lugar a la imposicion de sanciones y/o multas por parte de
cualquier autoridad.

UNDECIMA — CLAUSULA PENAL. En caso de incumplimiento total, parcial o
cumplimiento defectuoso por parte de LA OTRA PARTE de cualquiera de las
obligaciones derivadas de este contrato, automaticamente lo constituird en deudor de
CARACOL. LA OTRA PARTE pagara a CARACOL , a titulo de pena y sin menoscabo
de la exigencia del cumplimiento de la obligacion principal y de los perjuicios que pudieren
ocasionarse como consecuencia del incumplimiento, una suma equivalente a CINCO
MILLONES DE PESOS MCTE ($5.000.000), cantidad que se imputara al monto de los
perjuicios que sufra CARACOL y cuyo valor se cobrara ejecutivamente con base en el
presente acuerdo y en la presente clausula, al cual las partes le reconocen mérito ejecutivo,
con la sola afirmacion de CARACOL respecto del incumplimiento de LA OTRA PARTE,
y, sin que deba mediar requerimiento judicial o extrajudicial alguno. La aplicacion de la
clausula penal no excluye la accién de indemnizacion de perjuicios, si éstos, fueren
superiores al valor de la pena.

DUODECIMA — RENUNCIA A LAS FORMALIDADES DEL REQUERIMIENTO.
LA OTRA PARTE renuncia desde ahora, expresamente a las formalidades del
requerimiento para ser constituida en mora por incumplimiento de las obligaciones que
contrae por el presente acuerdo. Por tanto acepta desde ahora, expresamente, la simple
comunicacion escrita dirigida a ésta en tal sentido por CARACOL.

DECIMA TERCERA - GARANTIA DE INDEMNIDAD. LA OTRA PARTE garantiza
a CARACOL que la protegera y mantendra indemne por cualquier accion, reclamacion,
demanda, denuncia iniciada por cualquier tercero o autoridad gubernamental contra
CARACOL, que surjan como consecuencia de las capsulas de humor objeto de este
acuerdo.

DECIMA CUARTA — CAUSALES DE TERMINACION. El presente acuerdo se dara
por terminado, sin perjuicio de las demas causales establecidas en la ley, en los siguientes
eventos.

Por vencimiento del plazo pactado o de cualquiera de sus prorrogas, si las hubiere.

Por mutuo acuerdo entre las partes.

Por disolucion de LA OTRA PARTE.

Por quiebra o declaratoria de insolvencia de alguna de las partes.

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que imposibiliten por mas de treinta (30)
dias la ejecucion de este acuerdo.

A su exclusivo criterio, CARACOL podréa terminar el presente contrato de manera anticipada,

sin necesidad de reconvencion judicial previa y sin lugar a reconocer perjuicios de ningudn tipo
a LA OTRA PARTE en caso de presentarse cualquiera de las siguientes causales.
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Si LA OTRA PARTE no inicia, no ejecuta o no termina la grabacion de las capsulas objeto
de este acuerdo dentro de los términos estipulados en el contrato, o si suspende la grabacion
de las capsulas objeto de este acuerdo sin justa causa comprobada.

Por incumplimiento reiterado de una cualquiera de las obligaciones de LA OTRA PARTE
que impida la grabacion de las capsulas objeto de este acuerdo continua y eficiente.

6.3. Por la inadecuada realizacién de las capsulas con contenido humoristico.

6.4. Por la expedicion fraudulenta de certificaciones o entrega de documentacion falsa a
CARACOL, o a cualquiera de sus empleados.

6.5. Por decision unilateral en cualquier momento, previa notificacion escritaa LA OTRA
PARTE con una antelacion no menor a dos (2) dias calendarios.

DECIMA QUINTA — MODIFICACION O ENMIENDA. Toda modificacion a
una cualquiera de las estipulaciones aqui pactadas debera constar en escrito firmado por
las partes.

DECIMA SEXTA — ACUERDO UNICO. Las partes declaran expresamente que el
presente documento y sus anexos, contienen el acuerdo Unico y completo que rige su
relacion, y por lo tanto, sustituye y/o deroga cualquier otro acuerdo o contrato verbal o
escrito que se haya celebrado con anterioridad a la firma del presente documento, sobre su
mismo objeto.

DECIMA SEPTIMA. — NULIDAD PARCIAL. Si cualquier disposicion de este
contrato fuese prohibida, resultare nula, ineficaz 0 no pudiere hacerse exigible de
conformidad con las leyes colombianas, las demas estipulaciones del contrato le
sobreviviran con sus plenos efectos vinculantes y obligatorios para las partes, a menos que
la disposicion prohibida, nula, ineficaz o inexigible fuese esencial al contrato de manera
que la interpretacion o cumplimiento del mismo en ausencia de tal disposicion no fuese
posible.

DECIMA OCTAVA — RENUNCIA A DERECHOS. La omision de una de las partes en
hacer cumplir, en cualquier momento, las disposiciones del convenio, o en exigir el
cumplimiento de las demas partes de cualquiera de las disposiciones del mismo, no podra
interpretarse como renuncia a dichas disposiciones ni afectard en forma alguna la validez
del contrato o parte del mismo, ni el derecho de las Partes para hacer cumplir dicha
disposicion en el futuro.

DECIMA NOVENA — GASTOS E IMPUESTOS. Los gastos que se causen por la
suscripcion del presente convenio, seran pagados por partes iguales por
los contratantes. PARAGRAFO. Los impuestos serdn pagados por quién legalmente
tenga la responsabilidad de efectuarlos. Asimismo, Cualquier derecho que se llegare a
causar por la ejecucién del presente acuerdo, diferente a los que paga CARACOL, a
SAYCO y ACINPRO por concepto de ejecucion publica de la musica, sera cancelado por
cuenta de LA OTRA PARTE.
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VIGESIMA — NOTIFICACIONES. Para los efectos del presente contrato, las partes se
dirigirdn comunicaciones por correo con certificacion de entrega 0 personalmente a las
siguientes direcciones.

Siesa CARACOL a.

CARACOL S.A

Direccidn. Calle 67 No 7- 37 piso 7
Cuidad. Bogota D.C.

Tel. 3487600

Sies LAOTRAPARTE a.

DON JEDIONDO PRODUCCIONES SAS

Atn. Maria Eugenia Diaz

Direccion. Carrera 55B No. 79 B 50 Barrio Gaitan

Ciudad. Bogota, D.C.

Tel. 6911720

E-mail.donjediondo@donjediondo.com, maria.diaz@donjediondo.com,
eventos@donjediondo.com

Cualquier modificacion de las direcciones sefialadas en precedencia debera notificarse por
escrito, mediante correo con confirmacion de entrega ¢ personalmente.

VIGESIMA PRIMERA - SOBRE EL CODIGO DE CONDUCTA DE
PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A. Y SOCIEDADES INTEGRANTES DE
DICHO GRUPO. LA OTRA PARTE se obliga y compromete al cumplimiento del Codigo
de Conducta establecido por PRISA vy sociedades integrantes de dicho Grupo, cuyo texto
conoce al haberle sido entregado con caracter previo a la firma del presente contrato,
asumiendo las consecuencias en el mismo establecidas para el supuesto de su
incumplimiento.

VIGESIMA SEGUNDA — LEY Y DOMICILIO. Para todos los efectos legales, el
contrato se regira en todos sus aspectos incluyendo su celebracidn, interpretacion,
terminacion y ejecucion por las leyes de la Republica de Colombia. Su domicilio sera la
ciudad de Bogota, D.C.

VIGESIMA TERCERA - ANEXOS. Ademas del certificado de existencia y
representacion de las partes, son documentos integrantes de este contrato los siguientes.

Anexo No. 1. que contiene la “Plan de Pauta”.
En sefial de conformidad con lo acordado, las partes suscriben el presente contrato en la

ciudad de Bogota, D.C., el cuatro (4) de noviembre de dos mil trece (2013), en dos (2)
ejemplares del mismo contenido y valor con destino para cada una de las partes.
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Por CARACOL Por LA OTRA PARTE

ADOLFO FRANCISCO DOLO MARIA EUGENIA DIAZ PASUY
Firma Firma
Representante Legal Representante Legal

3.1.3 Ejecutar y promover los eventos musicales acordados con Caracol Radio a nivel
local. Estando las partes en un mutuo acuerdo, se lleva a cabo la ejecucién de las
actividades, como es todo el manejo de la produccion, asistencia técnica, humana, manejo
de la prensa, en fin toda la logistica para llevar a feliz término dicho evento. Primero se
debe clasificar que clase de eventos se realiza en el area musical de caracol radio, durante
mi proceso de pasante realice todas estas clases de eventos u y otros:

Conciertos culturales. Para la realizacion de este evento no comercial sino con fin
cultural, se hace una alianza de intercambio de servicios donde la organizacion que esta
promoviendo el evento, ofrece  todas las comodidades y nuestra emisora ayuda en
promocionar el evento al aire y que el dia del evento se lleve material publicitario de la
emisora. y a su vez que nuestro dj- locutores hagan presencia animando al publico.

En algunos casos la emisora lleva regalos y también ofrece artistas en tarima solo si el
cliente lo requiere.

La produccion costa de la realizacion de cufias y promos que se emiten al aire para que el
oyente este pendiente y asistan al evento.

Materia publicitaria que es colocado por el grupo de staff. Material p.o.p
Obligacion de nuestros locutores para ir animar el evento y representar a la emisora.

Conciertos comerciales. Para la ejecucién de estos eventos comerciales que tiene un
cliente prioritario que busca un objetivo especifico con nuestras emisoras, que es que su
evento sea un éxito total en la cuidad donde se vaya a realizar.

La mayoria de los eventos comerciales son con empresario que traen a las ciudades
personajes reconocidos en el mundo del espectaculo. para explicar como es la ejecucion de
este concierto lo hago con el ejemplo del concierto mas grande que se hizo este afio en
Colombia como fue el concierto de one direction con la emisora los 40 principales.

Nuestro cliente entrego en compromiso del evento 900 boletas vip para los oyentes y 1.500
kit de regalos de la banda un afio antes del evento , nuestra emisora tenia que ser la numero
uno en Bogota en la promocion y ejecucion del concierto. tenia la responsabilidad de llenar
el estadio el campin para este evento, ya que éramos la emisora oficial, se realiz6
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estrategias al aire como crear un espacio donde las nifias , fans de este grupo se sintieras
motivadas para comprar la boleta y asistir al evento.

Fueron muchas las actividades que se realizaron como recambios con diferentes marcas
para intercambiar boletas por productos. Gracias a la alianza por medio de produccion
logramos trasmitir la rueda de prensa de la banda en Colombia por medio de nuestra pagin
web.

En el estadio colocamos materia de la emisora.
El staff de colegios de los 40 principales fue a todas las instituciones promocionando el
evento del afio.

Cada hora en la emisora se colocaba una cancion de la banda one direction.

Toda esa serie de cosas que se ejecutaron lograron el éxito esperado por las dos partes, el
cliente y la emisora, el concierto fue lleno total y nuestra emisora fue tendencia en
Colombia en las redes sociales y ahora somos la emisora oficial de los eventos méas grande
del mundo.

En este caso como el cliente ha invertido tanto en pauta y en promocion tenemos todas la
responsabilidad en parte de producto al aire, los inconvenientes que se realizaran en el
concierto no tiene nada que ver con la emisora, todo eso es responsabilidad del cliente.

Concierto de One Direction
Concierto de J Alvarez
Concierto de Romeo Santos
Concierto Paty Cantu
Concierto de Chino y Nacho
Evento 40

Concierto de Alexy y Fido
Concierto de Electronica
Entre otros

Entrega de premios en diferentes barrios. Nuestras emisoras tienes un grupo de staff que
es coordinado por mi para ir a los barrios y entregar premios de nuestra marca, se hace un
estudio de las emisoras y los barrios de acuerdo al publico objetivo de cada emisora,
siempre se lleva un cliente o un artistas para que sea mas llamativa la actividad.

Se realizan concursos para entregar premios. En las emisoras se realizan diferentes
concursos al aire y juegos con el oyente, nuestros clientes nos dan premios y nosotros los
promocionamos al aire, yo me encargo de que se efectué la entrega del premio y se tenga
evidencias para que las partes tenga conocimientos de lo regalado.

Farras o fiestas cada quince dias con artistas del momento, estos eventos los realizan las
emisoras juveniles como oxigeno y los 40 principales.
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Para estas fiestas o farras el cliente solo nos da en la alianza el lugar y la boleteria del
evento, la mayoria nuestro clientes son los duefios del bar donde se va a realizar el evento ,
nuestro compromiso es llevar varios artistas que estén sonando en el momento “ artistas del
momento”, hacer convocatoria al aire promocionando la fiesta (promos), regalar en sus
totalidad la boleteria , y el dia del evento , trasporta y alojar al artista hasta el lugar ,
nuestro locutores se encarga de la animacién de la fiesta y el objetivo final es que el evento
sea un éxito y sea un lleno total.

Almuerzos o entrevistas con los artistas y el club de fans. Este evento siempre se realiza
mediante concurso en la emisora y con la ayuda de la pagina web de dicha emisora, se
realiza el concurso y se escoge a los oyentes mas fieles de nuestra marca para premiarlos.

Los almuerzos o cenas siempre son para conocer y hablar con su artistas favorita o para
interactuar con un personaje de la emisora.

Cambios de look para las oyentes. En el mes de la mujer, cambio de Look con Franklin
Ramos

Se hace la convocatoria para el evento como por ejemplo que nuestras oyentes mandara
fotos si queria un cambio de look, entre ellas se hacia una seleccidn y se escogia la que mas
lo necesitara, se procedia hacer la ejecutar del cambio llevandola al salon de belleza en este
caso es nuestro cliente para su cambio y después las fotos las promocionabas en la pagina,
siempre el oyente es nuestra prioridad.

Viajes para los oyentes a ver en otro pais a su cantante favorito. Atencion Colombia y
oyentes de Oxigeno 100.4 Si quieres estar en mi concierto en San Juan Puerto Rico el
proximo 25 de Abril disfrutando de todas mis canciones inscribete en www.oxigeno.fm y

Mecanica del concurso. Registra tus datos en este formulario

Demuestra que eres la mas fan de Arcangel reuniendo la mayor cantidad de objetos que
tengas del artista (cds, manillas, fotos, ropa, etc)

Debes presentar estos objetos en "El Perreo” los dias que anuncien los locutores del
programa

El dia que se presenten en "El Perreo”, también deberan responder el ‘Test de Oxigeno La
Maravilla’. Un cuestionario con preguntas puntuales sobre el artista que mediran que tanto
sabes de él

El concurso va del 18 de marzo al 4 de abril

La ganadora se elegira el viernes 4 de abril
Premier de peliculas y entrega de boleteria de la misma.
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http://www.radioacktiva.com/opinion/blogs/habitante-del-planeta/radioacktiva-lo-invita-a-
la-premier-de-la-pelicula-x-men--dias-del-futuro-pasado/20140520/blog/2232481.aspx
http://www.radioacktiva.com/opinion/blogs/habitante-del-planeta/estos-son-los-ganadores-
de-su-boleta-doble-para-premier-de-la-pelicula-lazos-
perversos/20130417/blog/1883092.aspx

http://www.radioacktiva.com/opinion/blogs/habitante-del-planeta/el-gallo-lo-invita-a-la-
premier-de-la-pelicula-21-la-gran-fiesta/20130724/blog/1938186.aspx

EMISORA: TROPICANA
EVENTO CULTURAL. Hoy es el Festival Mundial de la Salsa en Bogot4, lo invitamos

Hoy jueves 5 de junio, tendra la oportunidad de disfrutar y compartir con los mejores
bailarines de Salsa a partir de las 7 de la noche, en Calima Centro Comercial en la 30 con
19 con Ika presentacion especial de Willy Garcia.

Los invitados 20 parejas de la agrupacion Constelacion Latina, artistas destacados a nivel
internacional.

1.600 personas invitadas a el lanzamiento nacional del Festival Mundial de Salsa, con la
presentacion de los actuales campeones mundiales, de uno de los festivales mas vistosos
coreograficamente y de mayor reconocimiento en Colombia.

En el acto, se presentara una revista de los diferentes ritmos caribefios que influyeron en el
surgimiento de la salsa, se hard un sentido homenaje al maestro Cheo Feliciano, cuyos
éxitos quedaron grabados en el gusto de los calefios y colombianos.

La Secretaria de cultura y turismo de Cali, y la gerente de la Casa del Valle en Bogotéa se
unen para invitar especialmente a toda la colonia vallecaucana residente en la capital de la
Republica.

Recuerde que habra transmision en directo en los 102.9FM Tropicana Bogota, ademas
puede invitar a todos los amigos porque es un espectaculo completamente Gratis!
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CAMBIO DE LOOK
Cambio de Look que gano Angie Alexandra, con Franklin Ramos

Franklin Ramos, fue el encargado de cambiar el look de una oyente de Tropicna, entre
varias inscritas y después de 5 finalistas, Angie gano el cambio de look.

La elegida para tener el cambio de look profesional recibié ademas los tips y secretos para
lucir mas bella.
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ALMUERZO CON LOS OYENTES GANADORES

Almuerzo con nuestros oyentes-Maelo Ruiz, David Pabon, Bazil y Aguanilé antes del
Conciertoff Tropicana.

Fiesta de las mujeres con Tropicana
iFelicidades!

Han ganado 2 boletas dobles para asistir este jueves 8 marzo, Dia de la Mujer, a celebrar en
la mejor fiesta disefiada para ELLAS

Para reclamar sus entradas deben acercarse a la Calle 67 # 7-37 Primer Piso.
Miércoles (7/03/12) de 2:00 pm a 5:00 pm y Jueves (8/03/12) de 8:00 am a 10:00 am o de
2:00 pma 5:00 pm

Encuentre aqui los ganadores de 2 pases para la Fiesta de Mujeres con Tropicana. El
proximo viernes 28 de marzo en Keops Club, con los artistas: Juancho Style, Harveys,
Andy Bad Boy y Alejandro Palacio.

EMISORA OXIGENO: REGALOS PARA LOS OYENTES

Oxigeno en el parque de Lourdes entregando premios mundialistas. Oxigeno continGa

su recorrido por Bogota, premiando a sus oyentes. Esta vez le correspondi6 al parque de
Lourdes, donde estuvimos acompafiados de J Mendoza.
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TOUR ESTUDIANTIL

Tour estudiantil en el colegio San Gregorio Magno con Arjam y Kem y Baby Daddy
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CONCIERTOS

Concierto de Alexis y Fido y Pipe Pelaez

EMISORA RADIOACKTIVA

PREMIER DE PELICULAS

Radioacktiva lo invita a la premier de la pelicula 'El
control’

23 May. 2013 | Habitante del Plansta

3 Recomendar Ml W Twittear |0
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Por ultimo el evento més grande de CARACOL RADIO

EVENTO 40 - PARTICIPE EN LA PRODUCCION DE LOS DOS ULTIMOS
EVENTOS 2013 Y 2014.

O

PR'INCIPALES
MUNDIAL
89.9FM

INICIO NOMINA 2014 FOTOGALERIAS 2013 PRESENTACIONES 2013 EVENTOS ANTERIORES

LOS40.COM.CO

- N

Prendio al publico con sus clasicos y nuevas canciones

http://blogs.los40.com.co/evento40/
http://blogs.los40.com.co/evento40/category/evento-40-mayo-2014/
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4. DIAGNOSTICO FINAL

Luego de desarrollada la etapa de pasantias en la tan reconocida empresa como es Caracol
Radio; se desarrollaron los objetivos especificos que fueron soportados bajo una serie de
actividades que sirvieron de apoyo para el disefio y ejecucion de alianzas y eventos
estratégicos de emisoras musicales de Caracol Radio, como fueron Tropicana Stereo,
Radioacktiva y Caracol Radio. En todas estas fueron realizados eventos de talla nacional e
internacional, a los cuales fueron llevados a centros comerciales, cantantes como J.
Alvarez, Maelo Ruiz, Felipe Pelaez, entre otros; los cuales promocionaron sus canciones, a
la vez de darle a los asistentes una tarde de sano esparcimiento e integracién, mostrando la
calidad de emisoras que se tienen. A la vez, se realizaron concursos, como fue, entre otros,
cambio de look, el cual fue patrocinado por el tan reconocido estilista Franklin Ramos.

Satisfactoriamente se cumple a cabalidad con lo encomendado, dandole al cargo asignado
en el acompafiamiento de la nueva direccion musical, abriendo caminos que se encontraban
inoperantes, coordinando y ejecutando directrices en la realizacion de alianzas y eventos
musicales, que fueron un logro tanto para la empresa como para el pasante en su rol
profesional.

Todos estos eventos fueron de gran satisfaccion, tanto para oyentes, como para el personal
vinculado a estos, los cuales han sugerido sean de manera repetitiva.
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5. CONCLUSIONES

Al término de las actividades ejecutadas en la empresa Caracol Radio, se concluye de
manera satisfactoria, ya que se logré el desarrollo de las mismas, comenzando con el primer
objetivo como fue la reunidn previa con el jefe inmediato donde se determiné la emisora
que mas convenga para la realizacion del respectivo evento. Para ello, se tuvo en cuenta el
publico objetivo, el producto que se iba a promover, como también cual de las emisoras le
genera mayor dividendo a la empresa, lo cual se llevé a cabo para finalmente determinar las
emisoras que realizaran las actividades de acuerdo a la magnitud del evento a desarrollarse.

Se procedid a definir el presupuesto para la realizacion de los intercambios de servicios,
primero que todo se analiza las pautas y presupuesto que maneja las cinco emisoras de
Caracol Radio, para luego definir la mejor oferta que beneficie a las partes, no solo la que
genere mayor ganancia sino la que pueda satisfacer a los oyentes fieles, como también a los
oyentes potenciales. Las cinco emisoras de caracol radio cuentan con un presupuesto
unificado para las necesidades de cada emisora, por eso cuando se va a realizar una
actividad con alianza se necesita analizar las pautas y los presupuestos para asi definir que
emisora es la que cuenta con el dinero necesario para hacer el intercambio de servicios con
el cliente, siempre la emisora gana mas que el cliente, pues el cliente siempre da los
premios, la pauta dependiendo el rango donde quiera pautar, la cuidad y la emisora.

El objetivo final, fue el de ejecutar y promover los eventos musicales acordados con
Caracol Radio a nivel local. Se llevaron a cabo la ejecucion de las actividades, como es
todo el manejo de la produccion, asistencia técnica, humana, manejo de la prensa, toda la
logistica para culminar de manera satisfactoria el evento, los cuales trajo consigo, cambio
de look y presentacion de artistas de talla nacional e internacional.
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ANEXOS



Anexo A. Ejemplos de eventos realizados

Evento 40 2013
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ALMUERZO CON LOS OYENTES GANADORES
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FIESTA DE LAS MUJERES CON TROPICANA
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CONCIERTOS
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