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Resumen

El presente documento es el informe final de la pasantia realizada en la empresa ASUCAP
TV SAN JORGE el cual tuvo como objetivos, implementar en el modulo de Inventarios del
Activo fijo del Software contable Wi-Max, las hojas de vida de la propiedad planta y equipos de
la Asociacion; verificar que funcione correctamente la implementacion de las hojas de vida de la
propiedad planta y equipo en el software contable; y, por ultimo, apoyar el area de contabilidad

en las necesidades que se requieran.

La metodologia utilizada para dar cumplimiento al protocolo sugerido por la universidad
Francisco de Paula Santander Ocafia, para optar al titulo de contador publico, fue la modalidad

de pasantias.

Dar cumplimiento a cada una de las actividades planteadas en el actual trabajo beneficiara
a laempresa ASUCAP TV SAN JORGE debido a que le aportara eficacia y eficiencia en la

elaboracion de informes contables.



Introduccion.

El informe final de la pasantia titulado “Apoyo en la implementacion de las hojas de vida
de la Propiedad Planta y Equipo al software contable y en otras necesidades que requiera el area
de contabilidad de la empresa ASUCAP TV SAN JORGE”; fue de mucha importancia al dar

cumplimiento a los objetivos y las actividades planteadas.

La depreciacion de la Propiedad Planta y Equipo en las empresas es muy importante
debido a que es alli donde conocemos la pérdida del valor que sufre un activo a lo largo de su
vida util. Por tal motivo, para la entidad ASUCAP TV SAN JORGE, integrar todos aquellos
activos fijos al software contable le proporcionaria tanto eficiencia como eficacia, para la

generacion de informes.

Para el cumplimiento de las pasantias se tuvo en cuenta todas aquella actividades
planteadas, entre ellas, crear las fichas de cada uno de los elementos correspondientes a la
propiedad planta y equipo, incluir la informacidn requerida, realizar pruebas y ejecutar todas
aquellas actividades designadas como realizar conciliaciones bancarias, registrar las
apropiaciones patronales, apoyar en caja con el recaudo cuando fuese necesario y apoyar en la

organizacion de las liquidaciones de parafiscales.



Los resultados obtenidos al finalizar las pasantias fueron muy satisfactorios, teniendo en
cuenta que se dio cumplimiento a los objetivos, gracias a la coordinadora de las pasantias en la

empresa, por la orientacion y dedicacion al ensefiar los procesos a ejecutar en las actividades.

Xi



Capitulo 1. Apoyo en la implementacion de las hojas de vida de la propiedad
planta y equipo al software contable y en otras necesidades que requiera el

area de contabilidad de la empresa Asucap Tv San Jorge.

1.1 Descripcion breve de la empresa.

ASOCIACION DE USUARIOS COMUNITARIOS DE LA ANTENA PARABOLICA
SAN JORGE.

El sistema parabdlico San Jorge nace en el afio 1989 como producto de un proyecto de
grado, cuya iniciativa fue de los ingenieros eléctricos Ciro Rodriguez y Raul Rochel, quienes dos

afios mas tarde lo entregan a la comunidad.

Y fue asi como el 31 de agosto de 1991 nace la Asociacion de Usuarios Comunitarios de la
Antena Parabolica ASUCAP San Jorge en Ocafia, Norte de Santander, Colombia, con cerca de

700 usuarios.

ASUCAP SAN JORGE fue creciendo de manera rapida tanto en Asociados como en

servicio de television.

La Junta Directiva del afio 1998, vio la necesidad de tener produccidn propia de television,
de tal forma que le hicieron el llamado a César Numa Numa, Productor de Television, y le
presentaron la propuesta. El sefior Numa asumié con responsabilidad el reto y luego de varios

meses de trabajo, el 31 de Agosto 1998 inicia la Televisidn Comunitaria en Ocafia con la emisién



de un informativo llamado EL NOTICIERO, cuyo slogan era Informar para Educar donde se
daba a conocer los hechos relevantes de la ciudad, contando con la participacion de un selecto
equipo de trabajo como el reconocido periodista Geovanny Alfonso Torres Jacome, el productor
de Television Yesid Antonio Navarro Areniz, el docente y periodista Rubén Heli Santisteban
Carrascal, la joven presentadora Hayfa Numa Marchena, el periodista deportivo Jairo Alonso

Rizo y el Productor de Television César Numa Numa.

En el 2000 la comision nacional de television (CNTV) da la licencia para que pueda
funcionar de manera legal. EI Canal Comunitario TV San Jorge empieza a brindarles a todos los
usuarios una televisién con el fin educativo, cultural e informativo; después de que le fue

otorgada la licencia, la programacion tenia una durabilidad de una hora.

El sistema de television fue creciendo y asi mismo la demanda de produccién de television.
A partir del afio 2004 el canal comienza a brindar tres horas de programacion propia agregando
ademas del informativo programa de salud, cultura, ambientales, de opinion y un espacio directo
para la comunidad. Gracias al fortalecimiento de la produccion de televisién todos los programas
que se hacen con un objetivo comunitario, dandole grandes satisfacciones al sistema con los
premios y nominaciones que ha recibido el canal. Entre ellos cabe mencionar el Premio Nacional
al Periodismo Agropecuario (SAC), Segundo lugar en el Premio Nacional Ambiental,
Nominacion a los Premios India Catalina e innumerables premios y hominaciones en la
cooperativa multiactiva de televisién comunitaria (COMUTYV), y en el afio 2017 le otorgan el

Premio India Catalina como Mejor Produccion de Television Comunitaria de Colombia y cuyo



programa ganador fue Sequia en el Catatumbo, presentado y dirigido por el periodista Geovanny
Mejia Cantor.

A la fecha el canal Comunitario Tv San Jorge cuenta con un posicionamiento y
reconocimiento en el pais, gracias a su excelente produccién comunitaria que ha logrado

identificar a los Ocafieros.

ASUCAP SAN JORGE, empresa lider a nivel nacional cuenta con una némina de cerca de
50 empleados que estan muy comprometidos con el crecimiento de esta empresa comunitaria que
cuenta con tres Areas:

ADMINISTRATIVA

OPERATIVA (Seccidn de Internet y Seccién de Redes)

PRODUCCION DE TELEVISION

1.1.1 Mision. Somos una Asociacion con miras a la excelencia, comprometida con la
comunidad, ofreciendo produccion propia a través de la sefial de television e internet, contando

con personal altamente competitivo.

1.1.2 Vision. En el 2022 Ser una Asociacion lider, competitiva y comprometida con el
desarrollo de la regién, ofreciendo los mejores servicios de television e internet con tecnologia

de punta, programacion y sefial altamente calificada y certificada.



1.1.3 Objetivos de la empresa. Fomentar y estimular la participacion de la comunidad en
aspectos culturales, laborales, deportivos y recreativos, con el fin de ser medio eficaz de

comunicacion en el cual se puedan concentrar aspectos de interés comun.

Ser reconocida como la mejor empresa en Ocafia en cuanto a compromiso comunitario con
responsabilidad social, apropiacion de tecnologia, eficiencia y eficacia en la prestacion de sus

Servicios.

Garantizar el crecimiento y sostenimiento del Canal Comunitario y de la Asociacion

mediante el suministro de publicidad para el sector comercial de Ocafia.

Incentivar el desarrollo econémico, comercial y cultural a través de espacios para la
industria y el comercio regional, mediante la difusion de sus estrategias comerciales y esfuerzos

de mercadeo.

Desarrollar contenidos y programacion a partir de la opinién de los televidentes para

alcanzar los niveles de rating requeridos.

Generar un clima laboral basado en el buen servicio donde el bienestar y el valor del

talento humano nos permitan lograr las metas propuestas por la empresa.



1.1.4 Descripcion de la estructura organizacional
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Figura 1. Descripcion de la estructura organizacional.
Fuente: asucap tv san jorge

1.1.5 Descripcion de la dependencia y/o proyecto al que fue asignado. El area de
Contabilidad de la Asociacion de Usuarios del Canal Comunitario de Television de Ocafia San
Jorge “ASUCAP TV SAN JORGE”, es la encargada de realizar los cobros y pagos que surgen en
el desarrollo de su objeto social, los cuales suministran la informacion requerida por la
administracion, 6rganos directivos y terceros que la requieran, con el fin de tomar decisiones que
conlleven a su crecimiento y fortalecimiento en los servicios que presta a sus asociados. De igual

manera, es la responsable de desarrollar sus funciones de acuerdo a la normatividad vigente.



1.2 Diagnostico inicial de la dependencia asignhada.

Tabla 1. Diagndstico Inicial

FACTORES
INTERNOS

FACTORES
EXTERNOS

OPORTUNIDADES

O1: Capacitacion al personal
del area contable.

02: Realizar buenos negocios
con usuarios potenciales.

O3: Aprovechar ofertas de los
proveedores.

AMENAZAS
Al: La competencia, en el

manejo de precios de servicios.

A2: Cambios en la norma
tributaria.

A3: La economia de la
comunidad.

FORTALEZAS
F1: Se cuenta con el personal
idoneo y capacitado.
F2: El procesamiento de la
informacién se hace en el
tiempo planteado.
F3: Se utiliza para el registro
de operaciones un software
contable Ilamado Wi-Max.

ESTRATEGIAS FO

F1, F2, F3, 01, 02, 03:
Capacitar al personal del area
contable es una buena decision
para que este nos brinde
informacioén adecuada y
confiable, la cual sirve para la
toma de decisiones de la
empresa.

ESTRATEGIAS FA

F1, F2, F3, Al, A2, A3: Contar
con el personal idoneo y
capacitado para de esta manera
realizar andlisis al momento de
establecer precios; dichos
analisis basados en la
economia, reformas tributarias,
entre otros.

DEBILIDADES
D1: La depreciacion del activo
fijo se hace por medio de la
herramienta Excel.
D2: Para la elaboracion de los
registros contables, algunos de
los funcionarios de la empresa
tienden a tardar en la entrega
de informacion como recibos
de pago, cuentas de cobro, etc.

ESTRATEGIAS DO

D1, D2, 01, 02, 03:
Sistematizar todos los
movimientos operacionales de
la empresa es la mejor forma
de estar actualizados, y saber
con qué cuenta la entidad.
Ademés de realizar buenos
negocios y ayudar con el
crecimiento de la organizacion.

ESTRATEGIAS DA

D1, D2, A1, A2, A3: Dar
soluciones a las problematicas
gue presente la entidad en el
caso de la recepcion de
documentos que son
importantes para la elaboracion
de informes, tener en cuenta la
economia de la comunidad y
también los cambios en las
normas tributarias para
establecer los precios de los
Servicios.

Fuente: autor del proyecto



1.2.1 Planteamiento del problema. La depreciacion es el mecanismo mediante el cual se
reconoce contable y financieramente el desgaste y pérdida de valor que sufre un bien o un activo

por el uso que se haga de el con el paso del tiempo. (Gerencie, 2019)

La empresa ASUCAP TV SAN JORGE para llevar a cabo su buen funcionamiento en la
prestacion del servicio de television e internet, incurre en adquisiciones de propiedad planta y
equipo, las cuales contribuyen al crecimiento del activo fijo de la entidad. Estos activos al ser
adquiridos, inmediatamente son puestos en funcionamiento y por lo tanto se anexan a la tabla de

depreciacidn para comenzar con su respectiva amortizacion teniendo en cuenta su vida Util.

Dicha entidad actualmente realiza sus procesos de depreciacién mediante la herramienta
ofimatica de Excel, donde cada mes la auxiliar contable debe realizar el procedimiento a cada

activo fijo.

Con la implementacion de las hojas de vida de la propiedad planta y equipo al software
contable facilitaria la generacion del proceso de depreciacidn, y en caso de la presentacion de

informes se realizarian de manera mas eficiente y eficaz.

1.3 Objetivos de la pasantia.

1.3.1 General. Brindar apoyo al area de contabilidad de la empresa ASUCAP TV SAN
JORGE en la implementacion de las hojas de vida de la propiedad planta y equipo en el software

contable y en otras necesidades que esta requiera.



1.3.2 Especificos. Implementar en el médulo de Inventarios del Activo fijo del Software

contable Wi-Max, las hojas de vida de la propiedad planta y equipos de la Asociacion.

Verificar que funcione correctamente la implementacion de las hojas de vida de la

propiedad planta y equipo en el software contable.

Apoyar el area de contabilidad en las necesidades en las que se requieran.

1.4 Descripcion de las actividades a desarrollar en la misma.



Tabla 2. Actividades a desarrollar

OBJETIVO
GENERAL

Brindar apoyo al
area de
contabilidad de la
empresa ASUCAP
TV SAN JORGE
enla
implementacion de
las hojas de vida
de la propiedad
planta y equipo en
el software
contable y en otras
necesidades que
esta requiera.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Implementar en el mddulo de

Inventarios del Activo fijo del
Software contable Wi-Max, las

hojas de vida de la propiedad

planta y equipos de la Asociacion

Verificar que funcione

correctamente la implementacion

de las hojas de vida de la

propiedad planta y equipo en el

software contable.

Apoyar el area de contabilidad en

las necesidades en las que se
requieran.

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Actividad 1

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Actividad 4

ACTIVIDADES

Crear las fichas de hoja de
vida de cada uno de los
elementos correspondiente a
la Propiedad, Planta y
Equipo.

Alimentar las fichas de hoja
de vida con la informacion
requerida.

Gestionar el médulo de
propiedad planta y equipo
para que se genere la
depreciacién de forma
automatica por el software
contable.

Realizar pruebas junto con
el encargado del area, para
verificar la

Implementacion correcta de
las hojas de vida de vida de
la PP Y E en el software
contable.

Registrar los recaudos de
caja.

Realizar conciliaciones
bancarias.

Registrar las apropiaciones
patronales.

Apoyar en la organizacion
de las liquidaciones de
parafiscales.

Fuente: autor del proyecto
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Capitulo 2. Enfoque Referenciales

2.1 Enfoque conceptual

2.1.1 Software Contable. Los programas de contabilidad son sistemas informaticos o
aplicaciones que permiten realizar la gestion contable de una empresa de forma sencilla y
automatizada. Para ello, tan solo se deben incluir los datos necesarios y el software se encarga de
realizar los célculos que sean necesarios para mostrar las cuentas de forma clara. Estos célculos
se realizan siempre dentro de los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados o Normas
de Informacién Financiera, con el objetivo de la contabilidad sea valida y totalmente legal.

(Caurin, 2018)

2.1.2 Activo Fijo. El activo fijo es un bien que posee la empresa el cual no puede
convertirse en liquido en un periodo inferior a un afio, éstos pueden ser tangibles o intangibles y
son fundamentales para la produccion dentro de la empresa, los activos fijos no estan destinados

alaventa. (Tributos, 2018)

2.1.3 Propiedad Planta y Equipo. Las propiedades, planta y equipo, representan los
activos tangibles adquiridos, construidos, o en proceso de construccién, con la intencién de
emplearlos en forma permanente, para la produccién o suministro de otros bienes y servicios,
para arrendarlos, o para usarlos en la administracion del ente econémico, que no estan destinados

para la venta en el curso normal de los negocios y cuya vida Util excede de un afio. (Niif, 1993)


https://www.emprendepyme.net/que-son-las-normas-internacionales-de-informacion-financiera-o-niif.html
https://www.emprendepyme.net/que-son-las-normas-internacionales-de-informacion-financiera-o-niif.html
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2.1.4 Depreciacion. La depreciacion es el mecanismo contable mediante el cual se
reconoce el desgaste que su sufre un bien, debido a su uso con el pasar del tiempo, un activo que
sea utilizado durante el proceso de produccion de una empresa sufre desgastes normales durante

su vida util, llevandolo a un punto en el cual queda completamente inutilizable para la empresa.

Un activo ayuda a la generacidn de ingresos para la empresa, pero ello implica su desgaste,
que a la final se convierte en un gasto, dentro de la contabilidad para generar un ingreso se debe
incurrir en un gasto, en este caso, ese gasto es la depreciacion que ha sufrido el activo dentro de

la actividad econémica.

La depreciacion es una disminucion periddica del valor de un activo y puede darse por tres
razones principales: el desgaste por el uso gque se le ha dado, el paso del tiempo y la

obsolescencia. (Depreciacion, 2018)

2.1.5 Vida Util. La vida Gtil de un activo fijo es el tiempo en que dicho activo sera de
utilidad para empresa, una vez transcurrido el tiempo la vida atil va disminuyendo hasta el activo
se considera obsoleto o desactualizado, en estos casos el activo puede ser dado de baja o vendido

por no considerarse Util para la produccion de la empresa. (Tributos, 2018)

2.1.6 Conciliacion Bancaria. La conciliacidn bancaria es una comparacién que se realiza
entre la cuenta de efectivo en banco que lleve la empresa y el estado de cuenta que muestre el

banco en el cual la empresa tenga abierta una cuenta corriente o de ahorro.
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Al finalizar cada mes el banco debera presentar un resumen detallado de todos los
movimientos efectuados dentro de la cuenta de la empresa, estos movimientos deben ser
comparados con los reflejados en los libros diario y mayor de la cuenta banco que posee la

empresa dentro de su contabilidad. (Tributos, 2018)

2.1.7 Prestaciones Sociales (Apropiaciones Patronales). Las prestaciones sociales son
los pagos adicionales, aparte del salario, que el trabajador recibe en determinadas épocas del afio,

y que, a su vez, le representan beneficios.

Estas prestaciones son una remuneracion obligatoria por parte del empleador para los
trabajadores que se encuentren vinculados a la empresa por medio de un contrato de trabajo, y
tienen como principal finalidad cubrir necesidades o riesgos ordinarios, ademas de representar un
reconocimiento a su contribucion en la generacion de resultados econémicos de la empresa.

Atendiendo a lo dicho, las prestaciones sociales comprenden:

Cesantias.

Intereses de Cesantias.

Prima de Servicios.

Vacaciones. (Actualicese, 2019)
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2.1.8 Liquidacion de Parafiscales. Los parafiscales son contribuciones obligatorias por
parte de los empleadores a las cajas de compensacion familiar -CCF-, al Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar -ICBF-y al Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA.

El monto de estos aportes corresponde al 9 % del costo mensual de la nébmina y se divide

en los siguientes porcentajes segun la institucion a la que se encuentre dirigida la contribucién:

Tabla 3. liquidacién de parafiscales.

Concepto Porcentaje
CCF 4%
ICBF 3%
SENA 2%

Fuente: autor del proyecto.

2.2 Enfoque Legal

2.2.1 Ley 1314 de 2009. Por mandato de esta ley, el Estado, bajo la direccion del
Presidente la Republica y por intermedio de las entidades a que hace referencia la presente ley,
intervendra la economia, limitando la libertad econdmica, para expedir normas contables, de
informacion financiera y de aseguramiento de la informacion, que conformen un sistema unico y
homogéneo de alta calidad, comprensible y de forzosa observancia, por cuya virtud los informes
contables y, en particular, los estados financieros, brinden informacién financiera comprensible,
transparente y comparable, pertinente y confiable, Util para la toma de decisiones econdémicas por

parte del Estado, los propietarios, funcionarios y empleados de las empresas.
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Los inversionistas actuales o potenciales y otras partes interesadas, para mejorar la
productividad, la competitividad y el desarrollo armdnico de la actividad empresarial de las
personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras. Con tal finalidad, en atencion al interés
publico, expedira normas de contabilidad, de informacidn financiera y de aseguramiento de

informacion, en los términos establecidos en la presente ley.

Con observancia de los principios de equidad, reciprocidad y conveniencia nacional, con el
propdsito de apoyar la internacionalizacion de las relaciones econdmicas, la accién del Estado se
dirigira hacia la convergencia de tales normas de contabilidad, de informacion financiera y de
aseguramiento de la informacion, con estandares internacionales de aceptacién mundial, con las

mejores practicas y con la rapida evolucién de los negocios.

Mediante normas de intervencidn se podra permitir u ordenar que tanto el sistema
documental contable, que incluye los soportes, los comprobantes y los libros, como los informes
de gestion y la informacion contable, en especial los estados financieros con sus notas, sean
preparados, conservados y difundidos electronicamente. A tal efecto dichas normas podran
determinar las reglas aplicables al registro electrénico de los libros de comercio y al depdsito
electronico de la informacion, que serian aplicables por todos los registros publicos, como el
registro mercantil. Dichas normas garantizaran la autenticidad e integridad documental y podran

regular el registro de libros una vez diligenciados. (Ley 1314 DE 2009, 2020)
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2.2.2 Decreto 2649 De 1993. Por el cual se reglamenta la Contabilidad en General y se
expiden los principios o normas de contabilidad generalmente aceptados en Colombia, el
presidente de la republica de Colombia, en ejercicio de las facultades que le otorga el numeral

11, articulo 189, de la Constitucion Politica de Colombia.

Articulo 10. DEFINICION. De conformidad con el articulo 6° de la ley 43 de 1990, se
entiende por principios o normas de contabilidad generalmente aceptados en Colombia, el
conjunto de conceptos basicos y de reglas que deben ser observados al registrar e informar
contablemente sobre los asuntos y actividades de personas naturales o juridicas. Apoyandose en
ellos, la contabilidad permite identificar, medir, clasificar, registrar, interpretar, analizar, evaluar

e informar, las operaciones de un ente econémico, en forma clara, completa y fidedigna.

Articulo 20. AMBITO DE APLICACION. El presente decreto debe ser aplicado por todas
las personas que de acuerdo con la Ley estén obligadas a llevar contabilidad. Su aplicacion es
necesaria también para quienes, sin estar obligados a llevar contabilidad, pretendan hacerla valer
como prueba.

ARTICULO 28. ESTADO DE INVENTARIO. El estado de inventario es aquél que debe
elaborarse mediante la comprobacion en detalle de la existencia de cada una de las partidas que

componen el balance general.

ARTICULO 35. ACTIVO. Un activo es la representacion financiera de un recurso
obtenido por el ente econdmico como resultado de eventos pasados, de cuya utilizacion se espera

que fluyan a la empresa beneficios econdmicos futuros.
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ARTICULO 53. CLASIFICACION. Los hechos econémicos deben ser apropiadamente
clasificados segun su naturaleza, de manera que se registren en las cuentas adecuadas. Sin
perjuicio de lo dispuesto en normas especiales, la clasificacion se debe hacer conforme a un plan
contable previamente elaborado por el ente economico. El plan contable debe incluir la totalidad
de las cuentas de resumen y auxiliares en uso, con indicacién de su descripcion, de su dindmicay

de los codigos o series cifradas que las identifiquen.

ARTICULO 64. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO. Las propiedades, planta'y
equipo, representan los activos tangibles adquiridos, construidos, o en proceso de construccion,
con la intencién de emplearlos en forma permanente, para la produccion o suministro de otros
bienes y servicios, para arrendarlos, o para usarlos en la administracion del ente econémico, que
no estan destinados para la venta en el curso normal de los negocios y cuya vida util excede de

un afo.

El valor histérico de estos activos incluye todas las erogaciones y cargos necesarios hasta
colocarlos en condiciones de utilizacion, tales como los de ingenieria, supervision, impuestos,

intereses, correccion monetaria proveniente del Upac y ajustes por diferencia en cambio.

El valor histérico de las propiedades, planta y equipo, recibidas en cambio, permuta,
donacion, dacién en pago o aporte de los propietarios, se determina por el valor convenido por
las partes, debidamente aprobado por las Autoridades cuando fuere el caso o, cuando no se

hubiere determinado su precio, mediante avaluo.
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El valor historico se debe incrementar con el de las adiciones, mejoras y reparaciones, que

aumenten significativamente la cantidad o calidad de la produccién o la vida util del activo.

Se entiende por vida Util el lapso durante el cual se espera que la propiedad, planta o
equipo, contribuird a la generacion de ingresos. Para su determinacion es necesario considerar,
entre otros factores, las especificaciones de fabrica, el deterioro por el uso, la accion de factores
naturales, la obsolescencia por avances tecnoldgicos y los cambios en la demanda de los bienes o

servicios a cuya produccién o suministro contribuyen.

La contribucidn de estos activos a la generacién del ingreso debe reconocerse en los
resultados del ejercicio mediante la depreciacion de su valor historico ajustado. Cuando sea
significativo, de este monto se debe restar el valor residual técnicamente determinado. Las

depreciaciones de los inmuebles deben calcularse excluyendo el costo del terreno respectivo.

La depreciacion se debe determinar sistematicamente mediante métodos de reconocido
valor técnico, tales como linea recta, suma de los digitos de los afios, unidades de produccién u
horas de trabajo. Debe utilizarse aquel método que mejor cumpla la norma bésica de asociacion.

(Decreto , 2018)

DECRETO 2650 DE 1993. Por el cual se modifica el Plan Unico de Cuentas para
Comerciantes, El Presidente de la Republica, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial de las que le confiere el ordinal 11 del articulo 189 de la Constitucion

Politica y los articulos 50 y 2035 del C6digo de Comercio.
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CAPITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1° OBJETIVO. El Plan Unico de Cuentas busca la uniformidad en el registro
de las operaciones economicas realizadas por los comerciantes con el fin de permitir la
transparencia de la informacion contable y por consiguiente, su claridad, confiabilidad y

comparabilidad.

ARTICULO 2° CONTENIDO. El Plan Unico de Cuentas estd compuesto por un Catalogo
de Cuentas y la descripcion y dinamica para la aplicacion de las mismas, las cuales deben

observarse en el registro contable de todas las operaciones o transacciones econémicas.

ARTICULO 3° CATALOGO DE CUENTAS. EI Catalogo de Cuentas contiene la
relacion ordenada y clasificada de las clases, grupos, cuentas y subcuentas del Activo, Pasivo,
Patrimonio, Ingresos, Gastos, Costo de Ventas, Costos de Produccion o de Operacién y de

Orden.

Dicho catalogo esta conformado por los codigos numeéricos indicativos de cada cuentay la

denominacion de las mismas.

ARTICULO 4° DESCRIPCIONES Y DINAMICAS. Las descripciones expresan o
detallan los conceptos de las diferentes clases, grupos y cuentas incluidas en el catalogo e indican

las operaciones a registrar en cada una de las cuentas.



19

Las dinamicas sefialan la forma en que se deben utilizar las cuentas y realizar los diferentes

movimientos contables que las afecten.

ARTICULO 5° CAMPO DE APLICACION. El Plan Unico de Cuentas debera ser
aplicado por todas las personas naturales o juridicas que estén obligadas a llevar contabilidad, de
conformidad con lo previsto en el Cédigo de Comercio. Dichas personas para los efectos del

presente Decreto, se denominaran entes econémicos.

No estaran obligadas a aplicar el Plan Unico de Cuentas de que trata este Decreto, los entes
econdmicos pertenecientes a los sectores Financiero, Asegurador y Cooperativo para quienes se

han expedido Planes de Cuentas en virtud de legislacion especial.

ARTICULO 6° NORMAS DE APLICACION.

1. EL CATALOGO DE CUENTAS. El Catalogo de Cuentas y su estructura, seran de
aplicacién obligatoria y en la contabilidad no podran utilizarse clases, grupos, cuentas o

subcuentas diferentes a las previstas en el presente Decreto.

Todas las clases, grupos, cuentas y subcuentas se identificaran con un cédigo numérico
para lo cual, deberan utilizarse de manera preferencial los cddigos contenidos en el Catalogo de

Cuentas al que se refiere el presente Decreto.
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Sin perjuicio de lo anterior, para la identificacion de las clases, grupos, cuentas y
subcuentas contenidas en el presente Decreto, se podran utilizar internamente cédigos diferentes,
caso en el cual debera elaborarse una tabla de equivalencias para dichas codificaciones que estara
a disposicion de quien la solicite. En tal evento, el ente econdmico dara aviso a la entidad de

vigilancia correspondiente.

Las cuentas y subcuentas que correspondan a rubros identificados Unicamente por el
cddigo, podran ser utilizadas y denominadas por el ente econémico, dentro del rango establecido,
dependiendo de sus necesidades de informacion, conservando la misma estructura de este Plan.

(Decreto 2650 , 1993)
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Capitulo 3. Informe de cumplimiento de trabajo

3.1 Presentacion de resultados
Las actividades propuestas se desarrollaron de acuerdo a los objetivos especificos de la

siguiente manera:

3.1.1 Implementar en el modulo de Inventarios del Activo fijo del Software contable

Wi-Max, las hojas de vida de la propiedad planta y equipos de la Asociacion.

3.1.1.1 Crear las fichas de hoja de vida de cada uno de los elementos correspondiente a
la Propiedad, Planta y Equipo. Para la creacion de las fichas de las hojas de vida de la propiedad
planta y equipo de la entidad ASUCAP TV SAN JORGE, se realiza primero una revision
minuciosa de las compras realizadas y archivadas en su respectiva AZ, también se examina en el
software contable Wi-Max, aquellas adquisiciones registradas en la cuenta que corresponde a la
propiedad planta y equipo y se seleccionan aquellas que no le ha sido creada su respectiva hoja

de vida en el software contable.

Cuando se tiene seleccionada las compras, se revisa que todos los comprobantes tengan su

factura y se procede a realiza el registro.

Para la creacion de las fichas es importante tener en cuenta el proceso para el ingreso del

software contable el cual se hace de la siguiente manera:
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Ingresar en el computador en escritorio remoto, una vez ya se haya instalado y configurado

por personas autorizadas,

Seleccionar usuario e introducir contrasefia (en el caso de las pasantias fue asignado el

usuario CONTADORA),

Cuando ya se ingresa al software se cambia fecha y mes de acuerdo al momento en el que

se genero la compra,

Se selecciona la casilla activos fijos y es alli donde se hacen todos los registros
correspondientes a la compra y también la creacidn de los cddigos de grupos, la ubicacién fisica

de activos, entre otros.

Para finalizar se selecciona la casilla fichas y se escoge donde dice nueva compra.

3.1.1.2 Alimentar las fichas de hoja de vida con la informacion requerida. Teniendo ya
seleccionado los comprobantes con sus respectivas facturas de las compras que ain no han sido
registradas en la seccion de activos fijos y al haber ingresado al software contable, se procede a

la alimentacion de las hojas de vida de la siguiente manera y de acuerdo a los datos que abarca:
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Cadigo del activo: el cddigo que corresponde a esta casilla, es aquel que es asignado a cada

activo en el momento de su codificacion y comprende de 4 digitos.

Grupo: es una serie de 4 digitos que permite la clasificacion de los activos. En el momento

de crear el grupo contable es donde se especifica la vida dtil.

Caodigo contable: el codigo representa un hecho econémico de la empresa y esta compuesto

por una cuenta auxiliar de 8 digitos.

Nombre del activo: en este campo se escribe el nombre del activo que se adquirid.

Fecha de adquisicién: en esta casilla se debe registrar la fecha en la que se efectu6 la

compra

Factura de compra No: aqui se registra el numero de la factura de compra que entrega el

proveedor al cliente.

Marca: es la marca del producto adquirido.

Valor de compra: en esta casilla se ingresa el valor de la compra unitaria mas el IVA.

Proveedor: es la entidad o persona natural que vende el producto.
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Vencimiento de garantia: es el tiempo limite en el que el proveedor responde por el

producto por dafios que se encuentren dentro de las clausulas.

Cantidad adquirida: es el nimero de productos adquiridos.

Unidad: se selecciona las siglas de la unidad.

Comprobante de egreso: es el comprobante que realiza la entidad por el pago de compras o
servicios prestados, y lleva una secuencia numérica, ademas en el registro del activo fijo se

colocan junto con la fecha en la que se hizo el comprobante.

Referencia: en esta casilla se vuelve y se escribe la marca del producto.

Ubicacion: este campo corresponde al lugar que va dirigio el producto.

Responsable: es la persona que va a tener a cargo y disposicion el producto.

Estado activo: se selecciona de acuerdo a como se encuentre el producto, en este caso seria

BUENO.
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Depreciacion: se selecciona tiempo, porque es el modo como se va a depreciar el producto.

Vida util: es el tiempo estimado al que se le va a dar uso el producto, automaticamente sale

esta casilla al ingresar el grupo.

Condicidn: se selecciona activo en servicio, porque el producto al ingresar a la empresa

esta disponible para su uso.

3.1.1.3 Gestionar el médulo de propiedad planta y equipo para que se genere la
depreciacion de forma automatica por el software contable. Una vez ya registrados los activos
fijos correspondientes a la propiedad planta y equipo, el contador publico de la entidad procede a
gestionar y realizar una serie de procesos en el software contable Wi-Max donde al final aparece

todos aquellos productos que fueron registrados.

3.1.2 Verificar que funcione correctamente la implementacion de las hojas de vida de

la propiedad planta y equipo en el software contable.

3.1.2.1 Realizar pruebas junto con el encargado del area, para verificar la
implementacion correcta de las hojas de vida de vida de la PP Y E en el software contable. Las

pruebas para verificar la correcta implementacion de las hojas de vida de la propiedad planta y
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equipo al software contable, fueron realizadas por el contador pubico de la empresa con

orientacion del ingeniero del grupo contable Wi-Max.

El calculo de la depreciacion se realiza los 30 de cada mes y el proceso que se lleva a cabo
para generarla es la siguiente: ingresar a escritorio remoto, introducir usuario y contrasefia
asignada, seleccionar el modulo de activos fijos, seleccionar el Gltimo dia del mes a depreciar,
damos clic donde aparece procesos y luego seleccionamos proceso de depreciacion, de alli
aparece una ventana la cual dice “desea ejecutar el proceso de depreciacion para el mes
(seleccionado) del afio 2020, SI - NO”, le damos clic en si, luego aparece otra ventada indicando
que el proceso de deprecacion del mes seleccionado fue ejecutado con éxito, oprimimos clic en

aceptar, y a lo ltimo nos muestra el listado del activo fijo de la asociacion con su depreciacion.

Los resultados obtenidos con la implementacidn de las hojas de vida fueron satisfactorios,
puesto que todos aquellos productos registrados se muestran con su respectivo valor de

depreciacion.

3.1.3 Apoyar el area de contabilidad en las necesidades en las que se requieran. Esta
area cumple un papel muy importante en la empresa debido a que es la encargada de llevar todos
aquellos registros contables que se generan a diario como comprobantes de ingresos, egresos,
notas contables, entre otros. Al momento de cumplir con todos los registros se le facilita al
contador publico de la entidad brindar informes oportunos al jefe inmediato de este cuando lo

requiera sobre la situacion real de la asociacion.
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Apoyar el &rea de contabilidad en las necesidades que esta requiere es un aporte muy
significativo debido a que se distribuyen una serie de actividades las cuales generan eficiencia y

eficacia al momento de desarrollarlas entre el personal delegado en esta area.

3.1.3.1 Registrar los recaudos de caja. Para un control adecuado, en la empresa
diariamente se hace el respectivo registro del recaudo, este proveniente del pago de recibos de
los servicios prestados a los usuarios como lo es sostenimiento (parabdlica) e internet.
Unicamente el dia que no se hace el registro de estos, es por motivo de que el sistema presenta

algun error o esta en mantenimiento.

Para el registro del recaudo de los recibos primero se anexan a la herramienta ofimatica de
Excel donde al final del dia se suma todos los valores, luego se cuadra caja de acuerdo a lo

recaudado, después los pagos se integran en el software contable.

Este trabajo fue ejecutado por mi parte en los casos en que la encargada estuvo ausente en

el puesto.

3.1.3.2 Realizar conciliaciones bancarias. Dentro de las actividades realizadas durante la
pasantia, se elaboro conciliaciones bancarias las cuales fueron ejecutadas a principios de cada
mes, tiempo despueés que la entidad bancaria generara el extracto de cuentas corrientes u ahorros

y esta se la remitiera a la empresa.
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En las conciliaciones bancarias se reviso que todas aquellas transacciones, pago realizado a
terceros, proveedores por concepto de servicios, y también a empleados por concepto de ndmina,
donde se inspecciono que el valor registrado en los comprobantes registrados en el software

contable coincidiera con el extracto de las cuentas.

Para llevar a cabo el procedimiento de las conciliaciones bancarias se tuvo en cuenta el
siguiente procedimiento: después de tener disponibilidad de los extractos bancarios, se ingresa al
software contable, se cambia la fecha y se coloca la tltima del mes a conciliar, se selecciona la
opcidn tesoreria/caja/bancos, luego nos ubicamos en la parte de informes, y posteriormente en
conciliaciones, de ahi aparece un cuadro en el cual le damos f4 y muestra los bancos existentes y

damos clic al que se va a conciliar y por ultimo aceptar.

Para el proceso de conciliacion se debe tener a la mano el extracto, donde se va
comparando los saldos y fechas de los movimientos, al ser el mismo valor se da doble clic, al
final si algin valor no aparece en el software contable se le informa a la auxiliar contable y ella

revisa los documentos y hace el registro.

3.1.3.3 Registrar las apropiaciones patronales. Para llevar a cabo esta actividad, en el
software contable que la empresa utiliza, y con orientacidn al principio del contador publico de la
empresa ASUCAP TV SAN JORGE procedo a realizar los registros de las apropiaciones

patronales (prestaciones sociales) las cuales son:

Cesantias,

Intereses de cesantias,
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Prima de servicios y

Vacaciones, todas correspondientes de empleados de la entidad.

Para el registro de dichas apropiaciones en el software ya habiendo ingresado con la
contrasefia asignada, me ubico en Gltimo dia del mes, después en el modulo de cuentas por pagar,

planillay a partir de ahi procedo a hacer el respectivo registro.

3.1.3.4 Apoyar en la organizacion de las liquidaciones de parafiscales. Para dejar
constancia del pago de parafiscales, en la herramienta ofimética de Excel se registra por

conceptos y divididos por areas las cuales son administrativa, operativa y canal.

Para el registro la auxiliar contable me envia el documento donde aparecen los pagos de
seguridad social, ICBF, Sena y Caja de compensacion. Luego en el documento de Excel, aparece
en hojas separadas cada concepto de pago y en una misma hoja se encuentra el personal, pero

dividido por areas, y de esta manera se van registrando los pagos.
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Capitulo 4. Diagnostico Final

Finalizada la pasantia en la empresa ASUCAP TV SAN JORGE, los resultados obtenidos
en el desarrollo de las actividades para el cumplimiento de los objetivos especificos fueron muy
satisfactorios, debido a que la entidad tenia la necesidad de la implementacion de las hojas de
vida de la propiedad planta y equipo en software contable, dicho proceso beneficia

significativamente a la asociacion.

Para el area de contabilidad fue muy importante desarrollar el modulo de activos fijos
teniendo en cuenta que anteriormente la depreciacion se elaboraba mediante la herramienta
ofimatica de Excel, luego esa liquidacidn de depreciacion se integraba al software contable de
manera global por cuenta mayor, ahora la contadora publica solo debe a final de cada mes
realizar un proceso en el software contable y de esta manera se hace mas eficaz y eficiente los
resultados del valor de la deprecacion. Cabe destacar que, con dicha implementacion del activo
fijo, el &rea de contabilidad va a tener un mayor control de la propiedad planta y equipo y de esta

manera va a poder identificar con mayor precision que es lo que posee la asociacion.

De acuerdo con otras actividades designadas por parte del area de contabilidad, estas
fueron ejecutadas en el tiempo planteado, con el fin de tener un mayor orden y control, de tal
manera para que no se fuera a presentar alguin inconveniente en el momento en que la contadora

fuese a presentar un informe a los directivos.
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El desarrollo de los objetivos de la pasantia fue llevado a cabo bajo orientacidn y asesoria
del contador publico y la auxiliar contable, donde los resultados de las actividades tuvieron
efectos muy positivos en la entidad, otro de los factores que hizo que se lograra un buen
desempefio en el trabajo fue la responsabilidad, la dedicacion, puntualidad y un buen clima

organizacional.
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Capitulo 5. Conclusiones

En la empresa ASUCAP TV SAN JORGE, de acuerdo al primer objetivo especifico, se
implemento en el mddulo de inventarios del activo fijo del software contable Wi-Max, las hojas
de vida de la propiedad planta y equipo de la asociacion; se realizaron los registros de las

compras de los productos en la seccion de activos fijos del software contable.

Para el cumplimiento del segundo objetivo, se verificd que funcione correctamente la
implementacion de las hojas de vida de la propiedad planta y equipo en el software contable, una
vez finalizado el registro de todos los articulos se procedié a comprobar la correcta
implementacion la cual fue desarrollada por el contador pablico junto con el ingeniero del grupo
Wi-Max, donde satisfactoriamente dio resultados positivos y de esta manera se da cumplimiento

en beneficio de la entidad en procesos contables.

Para llevar a cabo el tercer objetivo, se apoy0 el area de contabilidad en las necesidades
que esta lo requirio, en el software contable se registraron todo lo correspondiente a prestaciones
sociales, ademas se realizaron las conciliaciones bancarias; se brind6 apoyo al area del recaudo y

a la organizacion de las liquidaciones parafiscales.

El desarrollo de cada uno de los objetivos especificos beneficio a la empresa ASUCAP TV
SAN JORGE en la ejecucién de sus actividades diarias, las cuales son importantes para debido

control de la contabilidad.
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Capitulo 6. Recomendaciones

El area de contabilidad cumple un papel muy importante dentro de la organizacion porque
esta nos muestra como se encuentra financieramente la entidad lo cual permite tomar decisiones

que contribuya al crecimiento y mejoramiento de la empresa.

Teniendo en cuenta el desarrollo del trabajo y la experiencia obtenida durante la pasantia

se le hacen las siguientes recomendaciones a la entidad:

De acuerdo al primer objetivo especifico se le recomienda, implementar en el mddulo de
inventarios del activo fijo del software contable Wi-Max, las hojas de vida de las compras
adquiridas correspondientes a propiedad planta y equipo en el momento que estas se encuentren
dentro de las instalaciones de la entidad con su respectiva documentacion como lo es la factura 'y
una vez generado el respectivo comprobante de egreso, esto para no generar atrasos,
acumulacién de registros y algunas inconsistencias en valores de depreciacion, ya que un buen

control de esto le generaria a la empresa eficiencia y eficacia en sus procesos contables.

Con respecto al segundo objetivo se le recomienda, integrar las compras de la propiedad
planta y equipo en el software contable, verificar que funcione correctamente la implementacion
de las hojas de vida con el fin de que se muestre la informacién suministrada y esta no presente

ningun error.

Del tercer objetivo se le recomienda, seguir ejecutando a tiempo las actividades propias del

area contable como las conciliaciones bancarias, registro de las prestaciones sociales,
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organizacion de las liquidaciones de parafiscales con el proposito de tener al dia la contabilidad

de la asociacion.
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Apéndice 1. Formato de las fichas del activo fijo correspondiente a la propiedad planta y equipo.

#A

Carita  Fichas 1

310772020 |

Actmae [ wimaxhasu

i Ficha

Fichas

DATOS ACTIVOS FIJOS

Coddigo del Activo
1937

Grupo
2805

Caddigo Contable

15280501

EQUIPOS DE PROCESAMIENTO DE DATOS
Mombre del Activo

A0 LENOWO 2340 22A5T AMD

Fecha de adquisicion | 03/03/2020

Factura de compra No. POS28

Marca LEMNOWO

4| 4 | b DI

OTROS DATOS CENTRO DE COSTOS

Insertar Imagen

Walor de Compra 1550000.00
Proveedor TECHDATA

Vencimiento Garantia | 03/03/2022

B oA T ) EsP

A

Carita  Fichas b

31/07/2020 J

Actmae (e wimnaxhasu

9 Ficha

Fichas

— O
DATOS ACTIVOS FIJOS OTROS DATOS CENTRO DE COSTOS

1937
Cantidad 1 Unidad UND
Adquirida
Comprobante 202 07032
de egresn No. Referencia LENOWO
Uhicacidn 08 Responsahle | EDWIN ASCANIO
Estado Activo BUEND - N

Depredacion | Tiempo
Wida util 50 Condicitn A i
Adicionar a

d 4 > Pl

M olls X




Apéndice 2. Soportes para la alimentacién de una de las fichas, comprobante de egreso y la

factura de venta.
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Apéndice 3. Muestra de la correcta implementacion de las hojas de vida al software contable

3 Actives Fijos Version: 5.13 19-Jun-2019
Carita Fichas

310712020 ~] Periodo |7

Movimientos  Informes

Saii del formulario

Procesos

Definiciones

Salir

ASUCAP SAN JORGE -- NIIF - 2020 Proceso | mensual

o Historia = ®
Nombre Activo
FU! NADORA FIBRA OPTICA
Monitor Flaton LG 101UXQA52404 Model E19 15280501 251118
1033 CPU Compumax Serie:2008N28578 CODIGO ASU |1.5.28.05.01 18-06-13
71042 CPU LG Intel Core 17 2600(3,40GHZ) SIN 1.5.28.05.01 26-01-12
:WUEUJ Receptor DECODER COSHIP N6760B S/N200004 |1.5.28.10.01 11-03-14
|_|1066 Monitor Samsung SINC MASTER S/INZT14HONB  |1.5.28.05.01 30-08-15
{1068 VIDEQ AUDIO NEWTEK-RS-8 E1A1A2203355556 |1.5.28.10.01 26-11-16
1069 CPU LETRA 1026104 CODIGO ASUCAP 1069 (3 |1.528.05.01 13-05-14
Il 1071 RECEPTOR SAT VISION MPEG-4HD S/IN GZ10060 |1.5.28.10.01 24-08-11
Il 1072 RECEPTOR SAT VISION MPEG-4HD S/N GZ10060 |1.5.28.10.01 24-09-11
: 1073 RECEPTOR SAT VISION MPEG-4HD DV3 S/N GZ |1.5.28.10.01 24-09-11
{1074 RECEPTOR SAT VISION MPEG-4HD S/N GZ10060 |1.5.28.10.01 24-09-11
1093 Pantalla LCD FLATRON W1942TQ Serie: 011N 15280501 21-02-16
10831 Parlantes 5P-163 Cedigo Asucap 1093-1(AT 15280501 04-07-17
7109]72 ‘Teclado Genius KB-125 Serial UD171291684 1.5.28.05.01 04-07-18
: 1093-3 Mouse hp MODGUO Cg¢digo Asucap 1093-3 (AT 1.5.28.05.01 18-11-18
| |1094 Monitor Samsung SINC MASTER Serial 288 1.5.28.05.01 19-10-13
{1097 Base para Televisor LCD Regalo de Comutv 152405 13-01-14
1098 Televisor LCD REGALO DE COMUTV SONY BRAV |1.5.24.05 31-12-10
Il 1110 Impresora Kiocera Ecosys FS-4020dn K362 1.5.28.05.01 02-02-12
:1118 Receptor OPEN BOX SBSCICSHD 120304729 EMP [1.5.28.10.01 22-06-12
L1121 \VCT-1170RM, TRIPODE CON CONTROL REMOTO |1.5.24.10 13-11-14
{1132 COMPUTADOR DELL VOSTRO SINCNOXYUY-74431.5.28.05.01 141112,
1< >
Integrar Depreciacion | | G | | (¥

39

Archive RIS

Insertar

Dispos

recaudo en la herramienta ofimética de Excel.

Revisar  Vista  Ayuda

Calibri

Mt

1=

1

ML General -

EIEE

2]

2 Kjustar texto

P

NKS-|E-|B-A- Combinary centrar - | § - % o0 % §§ | Formato Darformato Estlosde | Insertar Elminar Formato Ordenary  Buscary
condicional = coma tabla~ celda~ v v v T filtrar = seleccionar v
Portapapeles Fuente N Alineacion 5 Nimero N Estilos Celdas Edician
G7 - 5
A B C D E F G H Bl K L M
1
2 12-may-20 PUBLICIDAD
3 ‘CUENTA VALOR BARRIO ‘
4 ALEQU $ 50.000 ASOVIGIRON NUMERO| copiso VALOR BARRIC
5 @270 $ 46.200 LATORCORMA 1
6 cigle s 100,000 CALLE SATAMARTA z
7 4 DF52 s 20,000 UB. MARIN [ 3
8 5 OJETE S 30.000 COLINAS DE LA PROVINCIA 4
9 6 LD503 S 20.000 LAPERLA 5
10 7 G§777 s 59.500 LOS FUNDADORES 6
1 8 51957 S 40.600 Juan23 7
12, 9 MHO11 S 20.200 BRUSELAS E
13 10 AN330 S 112.800 CafiAvERAL ]
14 1 0333 S 113.400 SIMON BOLIVAR s -
15 12 AHE23 L] 60.000 URB.TRANSFARENCIA
16 13 BI238 s 30.000 ELLIBANG.
7 14 TisE2 3 20.000 BERMEIAL
18 15 14 s 63.850 L4 LIBERTDA
19 6 Pis42 s 120,000 CRISTO REY
20 7 S 50000 SeRuEAL DINERO RECIBIDO DANY Y DALLY INTERNE
21 8 51841 S 56.700 EL BOSOUE
22 9 MMa47 s 20,000 ELCARMEN 12-05-2020 _
23 20 SEE57 s 40.600 NUEVAESPARAL
24 il RIZ93 H 80.000 LOSCLIVOS HUMERD| NOMERE VALOR BARRIU a
25 22 D643 3 40.600 WILLAPARAISOD 1
26 23 BM340 S 20,000 COLINAS DE LA PROVINCIA 2
27 24 AC3TE S 50.000 CUIDADELADEPORTIVA 3
28 25 VNoE7 g 100.000 MARABEL 4
20 " Suicas < Znoon CorTn e a
4 04 MAYO 05 MAYO 06 MAYO 07 mayo CALCULADORA 08 MAYO 09 MAYO M. @ 1
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Apéndice 5. Seccidén de conciliacion bancaria en el software contable y el extracto bancario para

la respectiva ejecucion.

-rmax

Asistencia Remota  Actualizar Versian

Extracto de Rindediario p @
Desde: 01/04/2020 Hasta: 30/04/2020 o

Nomb:

N © ASOCIACION DE USUARIOS COMUNITARIOS DE LA ANTENA PARABOLICA SA =
mers de Cuenta: 201 0001432

Sucursal Centro

Saido Inicial: $1,342.806 Saldo Final $3,137.828

tal Retenciones: $0
Fecha de Impresién 02/05/2020 =

Total Intereses. $1,801

FECHA

: il 49,500
SN:LAz620 1056 Transfercnicia de Jose Altjandra Perez por concepio, Paga de sevicla
de internet JAIRD OJEDA —
59,500 &
01/04/2020 12 Transferencia e Kelvin Ancres RLedas por woneeplo; Page Be
= 0 1.512.406
i i 60,601 -~
03/04/2020 1224 Trarsferencia de Katherine Duran pof Gancepto: Pago sericio 634190 /
26122091 Nanoy F gt - e
e R 200 32,
01/04/2020 1349 Transterencia de Kelvin Andres Ruedas por concepto. Pago de factura
01141266 - . .
e 1,597,493
02/04/2000 0939 concepto Fac 01132918 604 ssoso/
pag 26117021 e i s ha = -
710412370 1057 Consignacian ¢n efeclivo: & B
ASCCIAGION DF USUAR
BARABOLICA SAN JOR( s
08/04/2070 09:33 Retifa par pagos: e
15/04/2020 £7:34 x K =
16/04/2029 0845 Transferencia de Bani = t ¢ ep d 0
abrl intemet. L
16/04/2023 1205 Transferencia de
survicio de e
17/04/2020 g2 Consignacien er
i or L 3737722
1740412020 B4 f
R 5 3794722
12/04/2020 0925 0
5 3 3224738
8062020 0938 7 :
3245008
21/64/2020 1600
2110472020 1644
210472020 1708

Wi Empresa

1

@ imax Software - Clasica - Vers, 9468 de Abr-11-2020 Red
Carits  Gestign  Fichas  Mouimientos Informes  Drocesas  fyuds  Salir
ASUCAP SAN JORGE -- NIIF -- 2020
Tesorerta
Conciliacian Bancaria - 1.1.20.15.01 Crediservir #1432 B
00420 Pzaz (DR | 00212
010420 PNDST | DP | 006229
01/04/20 Pu747 | DP | 006255
02/04/20 BEOZI | DP | 020420
06/04/20 BESR2 | DP | 060420
08/04/20 COOPS | ND | 27573
1/04/20 Sw787 | DP | 110420
130420 VS5 | DP | 130420
160420 ANET | CH | 26539
1E/04/20 QUIDA | DP | 008241
16/04/20 QUIDA | DP | 00ezag
17/04/20 PESES | DP | 5786573
szmanl rnes un | omea g
r =3
Correo Utiidades senicio Reportes
Backup  Calculadora  Gréficos Excel
W. Grupo

®

Avuda

M a. m.




Apéndice 6. Registro de las apropiaciones patronales en el software contable.

(44

<Flechas= = Mover

ASUCAP SAN JORGE - NIIF -- 2020

Pendientes z@v

Movinisnios [~ Planilla
[Fecha  [Tioo [Cuerta |Mimero [Detale [vence  [Horto 4|
JU0SE0 |CC | GEMEC | 3105/20 VACADIONES MAY0 GEOUANNY /05420 60.417,00
U0 |CC MACAG | 3105/20 VACACIONES MAYD MARID 310520 3750000
JUOSD |CCGARLD | 31620 VACACIONES MAYD LORENA 105420 4375000
JUOSE0 (O GABGA | 3105/20 VACADIONES M0 GABRIEL 05420 50.000,00
IS0 (OO MAKSN | 3106720 VACACIONES MAYD MARLY 310520 4375000
JUOSED |CC JOSEH | 3105/20 VACADIONES M&Y0 JOSE 105420 3657500
F0H0 |CCHONF | 310520 VACACIONES MAYD JHON 31/05/20 5000000
e HONF - [31s08721 VACACIONES MAYD JHON I [ 0.00 ﬁ
£ 1
Descipeién Disporibiidad _ Yan Debe aber Saldo .
62 0w 4157478.00 415747800 -
Utilidades Senicio
Backup  Caleuladora  Gréficos

Agistencia Remota

<ENTER=> = Seleccionar  <ESC> = Salir

d 9

MiEmpresa

Actualizar Version

CO CLentas por Pagar

Repartes

|

Excel

Ayuda
May 31-20

w

ASUCAP SAN JORGE -- NIIF -- 2020

i)

Mavinierlos [

Planilla

Pendientes| o0

NAVARRO ARENIZ YESID ANTONIO Valor a pagar $ -4250562_°
[Tipo] Codigo | Tipo| Cuerta [ Wimero | Detale [ence | wona | &
NC | 61.70.10.0005.09 NT | JHONF | 31/05/20 | VACACIONES MAYD JHON 105 5000000
NC |61.7010.0005.08 NT |JESHB | 31/05/20 |VACACIONES MAYDJESUS  |31/0BL.  41867.00
NC | 61.70.10.0005.09 NT |YESID | 31/05/20 |VACACIONESMAYOVESID | 31/05L.|  BO417.00
[T 7010000508 T [YESD  [310s0  [VACACIONES MAYG YESD 31720 0,0 =
1 > =
Van Debe aber Saldo D
0 425956200 126356200 000 &
]
@ ——] Utilidades Senicio
R =0 B 5
Pinero Asteror Sigurte Utime  NOswo Modfoa Eimirar Buscar Fishas Eomat  Sair BT 2
A
J
Backup  Galeuladora  Gréficos
& @ 6«.; /
Asistencia Remota Actualizar Version Wi Empresa

00 = Mover | <ENTER=> = Seleccionar | <Terminar= = Salir

CcO Cuentas por Pagar

7 q) E

Reportes

[x]

Excel

()

Avuda
May 31-20

41
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Apéndice 7. Registro en la herramienta ofimatica de Excel las liquidaciones parafiscales.

APORTES PARAFISCALES 2020 [Modo de compatibilidad] - Excel

Archivo [METSEMM insertar  Disposicién de pégina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda ) ;Qué desea hacer?

=X | o ] & e B |
% K s W | 2 o Nimars B [ | =
Pegar - N K 5 - - | & A. - Combinary centrar ~ $ - 9 oo | %2 09 Formato Dar formato Estilos de Insertar £
= condicional ~ como tabla = celda~ =
Portapapeles = Fuente ~ Alingacian [ Mamero ~ Estilos
F30 e =+C27+C33+F23+122
A B 2] F G H 1 4 K
2 RELACION ICBF MES DE MAYO DE 2020
3
4 EMPLEADOS CANAL COMUNITARIO EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOY EMPLEADOS AREA OPERATIVA
5 NOMBRE DEL EMPLEADO COTIZACION NOMBRE DEL EMPLEADO COTIZACION 32| NOMBRE DEL EMPLEADO COTIZACION
3 1[BAVONA SANTIAGO JESUS ANDRE 30.000|  18[AMAYA AMAYA JESUS ANTON 22300 33| ALVAREZ PEFIA BRYAN ESTEBAN
7 2|CARDENAS GALEANO MARIO J. 27.000 13| AREVALO RANGEL DOLLY ROC| 43.500 34[SANTOS CAVIEDES LUIS FELIPE
8 3|DURAN CASTILLA JORGE 36.000 20[GALVIS SANCHEZ NOHEMI 40.500 35[BARBOSA NAVARRO ANGEL YESID| 26.400|
9 |  4[FRANCO PEREZ JOHN JANER 35.200|  21[HERNANDEZ YURBEY 43500 36[LOBO JAUREGU! ADRIAN RICARD 43500
10 5[GARCIA BAYONA LORENA 31.500 22|JACOME SUAREZ OSWALDO 81000 37[MIRANDA CARVAJALINO EUCLIDE 46.700
1 6|GARCIA NINQ GABRIEL A. 36.000 23|ROMERQ EDDY ISABEL 26.400 38[PALLAREZ MOLINA SERGIO ANDR 36.200|
12| 7[HERMANDEZ ALFONSO JOSE MIGU| 26.500|  24[SALAZAR PAEZ AURORA 39.000] 39[PAEZ CONTRERAS JOSE MAURCIO 26.400|
13|  8[JAIME TOSCAND RICARDO 36.000|  25[SANCHEZ SARABIA MAIRA 29.100] 40[RAMIREZ VEGA OSNEIDER 25300
14 9[MALAGON ROSO FERNEL 33.000 26|SARABIA VERIEL YULIET YAJAI 31.500 41|DURAN LEON JOSE 33.000|
15 | 10|MEJIA CANTOR GEOVANNI 43.700 27 |SERRANO CARDENAS FERNAN| 35.200 42|RAMIREZ CARRASCAL CARLOS 31.100|
16 | 11[NAVARRO BACCA MARLY KATERIN 51500| 28[VEGA GARCIA RAMONA 26.500] 43[RIZO0 PEREZ VILDER 31.100]
17 | 12|NAVARRO ARENIZ YESID A 43.500 23 |VERJEL PRADA CRISTOBAL 50.900 44|SALAZAR ISIDRO ALFONSO 36.200|
18 | 13|NAVARRO PEREZ DANUIL ALEXAND 36.000 45|TRIGOS RINCON JORGE ALONSO 33.200|
18 | 14|NAVARRO PORTILLO IVAN 33.000
20| 15[ROPERO AREVALO JHON F 36.000]
21 | 16|SANTIAGO PEREZ LUIS ORLANDO 33.000
22 | 17|SANTIAGO SALAZAR ERIKA PAOLA 26400 399.500
23 491.400
28
25
26
27 572.300
28
29 EMPLEADOS INTERNET
30 NOMBRE DEL EMPLEADO COTIZACION TOTAL ICBF
31| 30[ASCANIO GUERRERO EDW 72.000 1.595.200 |
32| 31|BACCA CONTREAS HUGO MARCELL] 60.000 T
33 132.000

PLANILLA SS GENERAL MAYO 2020 [Modo de compatibilidad] - Excel

Insertar  Disposicién depsgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda () ;Qué desea hacer?

P == = | 3. A
 rtes B B #F L
e o4 s & H = . FA
Pegar =] Combinary centrar ~ | $ - % om0 | %3 8 Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
- condicional ~ comotabla~ celda~ - - - T filtrar~ seleccionar =
Portapapeles Fuente ] Alineacion K] Namero = Estilos Celdas Edicién ~
CEB1 = £ | 1595200 v
A B C D E BM BN BO BP BQ BR BY Bz CA cC CcD CE CF CG *
51| CC u] Dependients COMFANDRTE 1| $615.365) 3 $24.700( POSITIVA 42300 1| #515.365) #12.400| 3% TEE0p 0O i
CARDENAS COMPARIA
54 FERNANDO DE
82| CC 0 Dependients COMFANDRTE 13| $555.342] 3 $22 300(POSITIVA 0| 13| ¥555342| #11.200] 3% $16.700| (73 ]
CARDENAS COMPARIA
55 FERHANDO DE
] 53] CC 140754 | TRIGOS RINCON Dependients COMFANDRTE | 26 #3535 334] 3 $38.200( POSITIVA 23300 28] $353.334 13.700] 3% 25700 (73 ]
56 JORGE ALONSO COMPARIA
DE
54 CC 140754| TRIGOS FINCOM Dependients COMFANDRTE 4] FWEEET &7 $5.500[POSITIVA 0] 4] #4EEET| $3.000} 3% 34500 173 ]
57 JORGE ALONSO COMPARIA
DE
55[ CC FI13668| VEGA GARCIA Dependiente’ COMFANDRTE | Z6]  ¥760. 763] a7 $30.500[POSITIVA $15.B00[ 26[ #760.763| $15.300] 23 $22 300 173 ]
58 SANDRA RAMONA COMPARIA
DE
S8 CT FI1356E| VEGA GARCIA Dependiente COMFANCRTE 4] 7.0 3 $4.700[POSITIVA 0 4 F177.041] $2.400] 3 3,500 (=3 ¥
59 SANDRA RAMONA COMPARIA
DE
S CCT 131233 VERJELFRADA Dependiente COMFANDRTE | 30 $1635.3%] 3 FE7.I00[POSITIVA FTE.700 30] #1595.515] $34.000] 3 50,300 (=3 ¥
CRISTOBAL COMPARIA
60 e
¥
G [Total  Afifados(ds) $2.126.000 $2.118.900 $1.063.800 $1.595.200
e -
Mafars131 1 y




