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Resumen

El presente trabajo, tiene como objeto de estudio la aplicacion de un andlisis financiero a
la empresa Transregional S.A., de la ciudad de Ocaria, siendo éste motivado por la falta del

mismo a sus estados financierosy alo que esto comprende.

Este trabajo parte de la realizacion de sus objetivos, el cua se basaun andlissalos
componentes de la estructura financieray el entorno en donde desarrolla su actividad la empresa;
igualmente, se aplicaron las razones e indicadores financieros a los dos estados basi cos (Balance
General y Estados de Resultados), con los que cuenta la empresa, con € fin de medir la gestion
en la administracion de los recursos de la misma. Seguidamente, se procedié aredizar el andlisis
horizontal y vertical de los estados financieros de los afios 2014 y 2015, alavez dela
elaboracion del informe financiero de los mismos afios, mediante el andlisis, diagnostico y
prondstico, que muestre la situacion econdémicareal de laempresa. Finalmente, se procedi6 a
disefiar algunas estrategias de mejoramiento financiero que le permitan ala empresa

Transportadora Regional “Transregional S.A.” una adecuada toma de decisiones.

En cuanto a su disefio metodol 6gico, se tuvo en cuenta € tipo de investigacion
descriptiva, paralo cual setomd la poblacién correspondiente al representante legal, contador

publicoy auxiliar contable de la empresa Transregional SA..



Xi

Los resultados obtenidos durante el proceso de gjecucion del andlisis financiero ala
empresa Transregional S.A., de la ciudad de Ocafa, fueron satisfactorios por cuanto se
determin6 mediante |os indicadores financieros la situacion actual de la misma, demostrando que
aungue existen razones a mejorar ésta se encuentra rentablemente dentro de |os parametros

ideales para continuar operando mediante su actividad econémica.
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I ntroduccion

Ante la necesidad que tiene toda organizacion de controlar €l estado de sus finanzas, es
pertinente efectuar un andlisis financiero de las mismas, que se presentan como una técnica de
evaluacién del comportamiento operativo de una empresa, diagndstico de la situacién actual
prediccion de eventos futuros y que se orienta hacia la obtencion de objetivos previamente
definidos. Este puede realizarse mediante el estudio de indicadores de liquidez, rentabilidad y
solvencia que suministre lainformacién sobre la marcha del negocio. (Faxasdel Toro & Atucha

Fuentes, 2011)

Para el desarrollo de este trabajo fue necesario la aplicacion de los objetivos como fueron:
Analizar los componentes de la estructurafinancieray el entorno en donde desarrolla su
actividad la empresa Transportadora Regional “Transregional S.A.”; aplicar las razones e
indicadores financieros alos dos estados basi cos (Balance Genera y Estados de Resultados), con
los que cuenta laempresa, con € fin de medir la gestion en la administracion de los recursos de
lamisma; analizar horizontal y verticalmente los estados financieros de |los afios 2014 y 2015
paralainterpretacion y evaluacion de los resultados; elaborar el informe financiero de los afios
2014 y 2015, mediante € analisis, diagnostico y pronostico, que muestre la situacion econémica
real delaempresa; y, finalmente, disefiar estrategias de mejoramiento financiero que le permitan

alaempresa Transportadora Regional “Transregional S.A.” una adecuada toma de decisiones.
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Todo esto se realiz6 debido ala necesidad que tiene todo negocio de controlar € estado
de susfinanzas, paralo cual es pertinente efectuar un andlisis financiero de las mismas, que se
presentan como unatécnica de evaluacion del comportamiento operativo de una empresa,
diagndstico de la situacion actual prediccién de eventos futuros y que se orienta haciala

obtencién de objetivos previamente definidos.



Capitulo 1: AnalisisFinanciero de los Periodos 2014-2015 de la Empresa
Transportadora Regional “Transregional S.A.” de la ciudad de Ocafia, Norte

de Santander

1.1 Planteamiento del Problema

Cas todos los individuos y organizaciones ganan, obtienen, gastan o invierten dinero, es
precisamente alli que las finanzas intervienen como la ciencia que administrad dinero, lo cua
involucra los procesos, instituciones, mercados e instrumentos que participan en latransferencia
de dinero entre personas, como las empresas y |os gobiernos. Para ello la gente se apoya en el
sistema financiero, € cual consiste segin palabrasde (Bodie & Merton, 2003), en un conjunto
de mercados y otras instituciones mediante el cual se realizan las transacciones financierasy el
intercambio de activos y riesgos. El sistema financiero incluye los mercados de acciones, bonos
y otros instrumentos financieros, los intermediarios financieros (como bancosy compafias de
seguros) las empresas de servicios financieros y las entidades reguladoras que rigen estas

instituciones.

Ante la necesidad que tiene toda organizacién de controlar el estado de sus finanzas, es
pertinente efectuar un andlisis financiero de las mismas, que se presentan como unatécnica de
evaluacion del comportamiento operativo de una empresa, diagndstico de la situacion actua
prediccién de eventos futuros y que se orienta hacia la obtencion de objetivos previamente

definidos. Este puede realizarse mediante el estudio de indicadores de liquidez, rentabilidad y



solvencia que suministre lainformacién sobre la marcha del negocio. (Faxasdel Toro & Atucha

Fuentes, 2011)

Por consiguiente se tiene que, empresas como Transregional S.A., a igual que otras
empresas tienen que disponer de medios financieros que permita satisfacer sus necesidades
econdmicas socialesy culturales. La gestion financiera de estas empresas no debe ser analizada
por separado de la gestion administrativay econdémica, ya que para cumplir con |os objetivos de
interés social y de beneficio colectivo, columna vertebral y razon de ser de las asociaciones, es
necesario garantizar su estabilidad financiera. Ante tal necesidad, dicen Faxasdel Toro &
Atucha Fuentes, 2011, es pertinente efectuar un analisis financiero que se presenta como una
técnica de evaluacion del comportamiento operativo de una empresa, diagnéstico de la situacion
actua y prediccion de eventos futuros y que se orienta hacia la obtencion de objetivos

previamente definidos.

Para el logro detal fin, se profundiza en la evaluacion de laliquidez, que eslafacultad
para atender |0s compromisos a corto plazo, asi como también se debe evaluar la solvencia, para
conocer la disposicion paraencargarse de los compromisos alargo y plazo y, por ultimo, la
rentabilidad, que no es més que la capacidad que se tiene para generar beneficios. Unade las
tareas centrales de Transregional S.A., es asegurar un equilibrio razonable entre |as actividades
productivas, ventas, administracion y la disponibilidad de dinero en efectivo para poder trabajar.
En efecto, laliquidez del capital de trabajo es un requisito basico para poder operar en el corto
plazo, producir y obtener ganancias. Asi resulta una cadena de relaciones entre LIQUIDEZ -

PRODUCCION - RENTABILIDAD imprescindible para el buen funcionamiento del negocio.



Transregional S.A., es una empresa de transporte que fue habilitada segiin resolucion
N0.00118 de 30 de abril de 2001 emanada del Ministerio de Transporte, se encuentra ubicada en
laCalle 7 N° 29-113 y su actividad econdmicaes €l transporte de carga por carretera.
|gualmente, es una organizacion administrativa 'y operativa eficiente y cumplidora de las normas
legales que exige la normatividad colombiana, ademas de contar con un sistema de contabilidad,
el cual esllevado de manera eficaz ordenando, registrando y clasificando los hechosy
operaciones realizadas en la empresa, aspecto positivo parala empresa pero no suficiente, ya que
esta informacion representa sdlo datos cuantitativos |os cuales no reflejan la gestion que se esta
Ilevando a cabo, solo se cumple con elaborarlos, siendo lainterpretacion el punto en donde
realmente se obtiene € detalle de |las operaciones; ademas, se debe tener en cuenta, que el
andlisis financiero es una herramienta gerencial que permite realizar comparaciones rel ativas de
sus estados financieros y facilitalatoma de decisiones paralainversion, financiacion, planes de

accion y control de procesos operacionales, entre otros.

Por lo anterior, se ve lanecesidad de realizar un andlisis financiero vertical y horizontal a
los Estados Financieros de la empresa Transportadora Regional “Transregional S.A.”, analizar
los resultados y presentar el informe ala gerencia de la empresajunto con las estrategias de
mejora para que se estudien y consideren su implementacion y asi sirva como herramienta

fundamental en latoma de decisiones.

1.2 Formulacién del problema

¢Qué beneficios traera parala empresa Transregional S.A., larealizaciéon de un andlisis

financiero?



1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo General. Realizar el andlisis financiero de los periodos 2014-2015 ala
empresa Transportadora Regional — Transregional S.A. de la ciudad de Ocaria, Norte de

Santander.

1.3.2 Objetivos Especificos. Analizar |os componentes de la estructurafinancieray €l
entorno en donde desarrolla su actividad la empresa Transportadora Regional “Transregional

S.A”

Aplicar las razones e indicadores financieros a | os dos estados basi cos (Balance General y
Estados de Resultados), con los que cuenta la empresa, con el fin de medir lagestion en la

administracion de los recursos de la misma.

Analizar horizontal y verticalmente |os estados financieros de los afios 2014 y 2015 para

lainterpretacion y evaluacion de | os resultados.

Elaborar el informe financiero de los afios 2014 y 2015, mediante € analisis, diagndstico

y prondstico, que muestre la situacion econdmicareal de laempresa.

Disefiar estrategias de mejoramiento financiero que le permitan ala empresa

Transportadora Regional “Transregional S.A.” una adecuada toma de decisiones.



1.4 Justificacion

El andisisfinanciero de laempresa, medird en un alto grado la eficaciay
comportamiento de laempresa, alavez de contar con una perspectiva amplia de la situacién
financieray poder precisar |os grados de liquidez, rentabilidad, apalancamiento financiero, la
coberturay todo lo que tenga que ver con su actividad. EI Andlisis Financiero es unade las
principal es herramientas utilizadas por gerentes financieros, administradores, directores, duefios
de las empresas y acreedores en general, para evaluar la gestion administrativa y financiera de
los negocios. Los resultados generados por esta herramienta financierale permiten alos
interesados en él evaluar, mejorar, optimizar y maximizar |os recursos invertidos en la empresa;
tomar decisiones para alcanzar 10s objetivos y metas propuestas; decidir sobre la viabilidad de
utilizar u otorgar un crédito; proyectar la empresa hacia el futuro y decidir sobre larealizacion o

no de unainversion, entre otros. (Universidad Santo Tomas de Aquino, 2005)

De este modo, € andlisis financiero es un aporte cientifico através de un andlisis serioy
profesional que servira como herramienta para latoma de decisiones gerenciales de la empresa
Transregional S.A., y de esta manera conozcan lainversion realizada en comparacion ala
rentabilidad que se esta obteniendo con lamisma. Asi mismo, el desarrollo de este proyecto,
brindarala oportunidad de poner en préactica los conocimientos tedricos adquiridos durante los
diez semestres de duracién de la carrera de Contaduria Publica. Igualmente, parala Universidad
Francisco de Paula Santander Ocaria, es una oportunidad de mostrar al medio externo, la
pertinencia del programa de Contaduria PUblica como aporte alas empresas de laregion y del

pais.



1.5 Delimitaciones

1.5.1 Conceptual. La presente investigacion estd enmarcada en | os siguientes conceptos:
Soportes de contabilidad, libros de contabilidad, estados financieros, balance, estado de
resultados, flujo de efectivo, presupuesto de ingresosy gastos, andlisis financiero, andlisis
vertical, andlisis horizontal, razones e indicadores financieros y punto de equilibrio, estrategias,

toma de decisiones, diagndstico financiero, prondstico financiero.

1.5.2 Operativa. EI cumplimiento de los objetivos del siguiente estudio puede ser
afectado por distintos factores. De surgir en el desarrollo del mismo, algun inconveniente que
amerite modificaciones significativas, éstas seran consultadas con el director del mismoy

comunicadas al Comité Curricular.

1.5.3 Temporal. Larealizacion del proyecto tendra duracion de ocho (8) semanas, a

partir de la aprobacién del anteproyecto, como se muestra en €l cronograma de actividades.

1.5.4 Geogr afica. Larealizacion del trabajo de grado serallevado acabo en las
instalaciones de la empresa Transportadora Regional “Transregional S.A.”, ubicada en la Calle 7
N° 29-113, Avenida Francisco Fernandez de Contreras, de laciudad de Ocafia Norte de

Santander.



Capitulo 2: Marco Referencial

2.1 MarcoHistorico

2.1.1 Historia de la contabilidad. La contabilidad aparece en la historia de los pueblos
como resultado de la expansion comercial, su estancamiento durante siglos se debe a lento
progreso de los pueblos. 10.000 afios (a. C) carece de informacién mercantil, |os pueblos eran
némadas por |o tanto no existiala propiedad. 6.000 afios (a. C) Grecia, Egipto, y en e Valle de
Mesopotamia, |levaban registros y operaciones financieras de las empresas privadas y publicas
en tablillas de barro. En Mesopotamia €l Escriba erael que llevabalos registros contables,
ademas era e Unico que sabialeer y escribir, y conocia las leyes. El escriba fue e predecesor del

Contador, refiere Salazar. (Bayona Guerrero & Verjel Duran, 2012)

Los egipcios realizaban sus escrituras en papiros. 2.000 afios (a. C): Hammurabi rey de
Babilonia escribe el "Codigo de Hammurabi*, el cual hace mencion ala practica contable. 600
anos (a. C) en Atenas un tribunal de cuentas, formado por diez miembros se encarga de fiscalizar
larecaudacion de tributos. En siglo | (a. C) en Romala contabilidad se llevaba en dos libros: El
Adversaria (asientos de cgja), y €l Codex (Nombre de la persona, causa de la operacion, y la

cuantia).

En 1494, Fray Lucas Pacciolo (Considerado el padre de la contabilidad moderna) publica
su libro ™ La summa’, donde dedica 36 capitulos al estudio de la contabilidad, el cua explicala

partida doble como mecanismo contable.



En 1548, el expansionismo mercantilista se encargd de exportar a nuevo mundo los
conocimientos contables. De |os cuarenta hombres que traia Col6n para el descubrimiento de

Ameérica, venia un Contador real de cuentas.

En el siglo XVIII: Con larevolucién Francesa, Napoledn en sus campafias fue €
encargado de esparcir la contabilidad. Llega el siglo XIX, y con él el Cédigo de Napoledn
(1808), comienzala Revolucion Industrial, Adam Smith y David Ricardo, echan lasraices del
liberalismo, la contabilidad comienza a tener modificaciones de fondo y forma, bajo el nombre
de "Principios de Contabilidad". En el siglo presentey araiz de la crisis de los afios 30, en
Estados Unidos, €l Instituto Americano de Contadores Publicos, organiz6 agrupaciones
académicas y practicas para evaluar la situacion, de alli surgieron los primeros principios de
contabilidad, vigentes alin muchos de €ellos, otros con modificaciones. También, lacrisis, dio

origen a cambio de la"Certificacion" por los "Dictamenes' de |os Estados Financieros.

2.1.1.1 La Contabilidad desde sus Origenes hasta el Renacimiento. Como lo sefidla
Federico Gertz Manero en su obra “Origen y evolucion de la contabilidad. Ensayo histérico”,
para poder contar con una visién historica de la contabilidad, es pertinente hacerlo alaluz de los
elementos que constituyen el objeto de la actividad contable, para que asi se pueda, mas o
menos, afirmar la veracidad en lo tocante a la fecha de | os antecedentes mas remotos de la
contabilidad. Se puede decir que para el afio 6000 a.C., se contaba ya con |os elementos
necesarios o indispensables para conceptuar |a existencia de una actividad contable, ya que el
hombre habia formado grupos, inicialmente como cazadores, posteriormente como agricultoresy

pastores, y se habia dado yainicio alaescrituray los nimeros, el ementos necesarios parala



actividad contable. Se tiene como e antecedente méas remoto, unatablilla de barro de origen
sumerio en Mesopotamia, datada cerca del 6000 a.C.; tal tablilla se encuentra, actualmente, en el
museo Semitico de Harvard, en Boston, Massachusetts. En la cultura egipcia es comun ver en los
jeroglificos alos escribas, |os cuales representan ciertamente alos contadores de aquella época,

realizando su labor contable. (Romero, 2001)

Con relacion a Grecia, son pocos | os testimonios que se tienen al respecto.

Hablar de Roma es hablar de una época muy importante en la evolucion de la
contabilidad. Con respecto a si |osromanos |levaban la contabilidad por partida simple o doble,
se han presentado discrepancias, pero |os estudios realizados por investigadores reconocidos,
concluyen que, ciertamente, la contabilidad en Roma fue llevada mediante un sistema de partida

smple.

Y a durante la edad media, periodo que en seinicio el feudalismo, en € cua no cesd
totalmente el comercio, por lo que las précticas contables debieron se usuales, aun cuando esta
actividad se volviese cas exclusiva del sefior feudal y de |os monasterios europeos.

Tres ciudades italianas dieron gran uso e impulso ala actividad contable: Génova,
Florenciay Venecia, lugares donde se usaba y se alentaba la contabilidad por partida doble, tal y

como se utiliza actualmente.

2.1.2 La contabilidad en Latinoamérica. En la etapa Precolombina, en la América

precolombina, donde predominaban tres culturas relativamente desarrolladas (azteca en México,
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Inca en Pert y Chibcha en Colombia), no se conociala escritura alfabética. A pesar de esto, la
actividad contable era préactica comun entre |os aborigenes; por emplo, |os aztecas |l evaban
cuentas de | os tributos que recaudaban alas tribus sometidas; los incas |levaban sus cuentas en
lazos con nudos que representaban cifras, y los chibchas, cuyo comercio se realizaba por medio
del trueque de mercancias, registraban sus transacciones con colores pintados sobre sus trajes.

(Bayona Guerrero & Verjel Duran, 2012)

En la etapa de la Conquista, con lallegada de |os espafiol es a territorio americano se
inicié en esta region una actividad econdémica sin precedentes. Los conquistadores obtuvieron de
la corona multiples concesiones, 1o que dio comienzo ala explotacion no solo de los recursos
naturales sino también de |os aborigenes. Asi, €l espafiol lograimponer en estastierras, ademas
de su culturay costumbres mercantilistas, sus préacticas contables. Al conocer la consolidacion de
la conquista americana, en 1522, Carlos V, mediante cédula real nombraa Rodrigo de Albornoz
como contador real de estastierras, y le proporciona junto con su acreditacién instrucciones muy

precisas sobre el registro de |as operaciones mercantiles.

En la etapa de la Colonia aparece "La partida doble en América’, posteriormente, en
1591, el rey Felipe Il ordena Llevar la contabilidad del reino por partida doble, resaltdndose de
esta maneralainfluenciaitalianaen la contabilidad espariola. Los colones establecieron en el
territorio americano una serie de ingtituciones de carécter socio-econémico con e propésito de
explotar al aborigen; por ejemplo, la Encomienda (obligacién representada en servicios

personalesy productos naturales a cargo del colono), el Tributo para el encomendero, las
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Pensiones para particulares, € Quinto del rey, el Sueldo paralos corregidoresy laMita se

constituyeron en importantes fuentes de ingresos para la corona.

Durante la Colonia, lalglesiasin lugar a dudas fue la institucion mas poderosa en €
Nuevo Reino; se apropi6 de grandes extensiones territoriales tanto rurales como urbanas, al
cambiar el método de la fuerza usada por los colonos, por la ensefianza y la evangelizacion.
En 1605 se establecieron en Américatrestribunales de cuentas (Santa Fe, Limay México), se
nombraron contadores especiaes en La Habanay Caracas y se dictaron normas de manejo
contable. En 1678, Felipe IV determind que |os contadores real es debian presentar cada dos afios
cuentas en términos de "cargo" y "data" (debe y haber) a Real Tribuna de Cuentas. De esta

formaselogré el control y registro de los impuestos recaudados y administrados por la corona.

El mayor aporte para el desarrollo de la contabilidad en Américalo proporciond la
comunidad religiosa de la Compafia de JesUs, la cual introdujo por primeravez en estas tierras
libros de contabilidad, € concepto de inventarios, la nocion de presupuestos y demas elementos
desarrollados en la Europa de ese entonces. La contabilidad no era gjercida como profesion
liberal, sino por los clérigos como parte de sus actividades administrativas en |as comunidades

religiosas.

2.1.3 La contabilidad en Colombia. En Colombia, desde cuando seinicio lalegisacion
mercantil seimpulsd a comerciante la obligacion de organizar su contabilidad y se le
prescribieron pautas sobre el Contenido y forma de llevar los libros de contabilidad con los

cuales se pretendia que se cumplieran con |os objetivos bési cos de esa época, de lainformacion



12

contable a saber: El 29 de mayo de 1853 el Congreso de la Nueva Granada expidi6 € primer
Cadigo de Comercio derogando las Ordenanzas de Bilbao aprobadas en Espafia en 1737, las que
rigieron hastalafecha, refiere Caicedo. El Codigo de 1853 tuvo una vigencia corta, pues al
establecer la constitucion de 1863 e sistema federalista permitio a los Estados legislar en materia
comercial en virtud de esta facultad es Estado de Panama adopt6 en octubre de 1869 el Cadigo

de Comercio que habia sancionado Chile en 1855. (Bayona Guerrero & Verjel Duran, 2012)

2.1.4 Historia de lasfinanzas. La investigacion que se llevaba a cabo en el campo de las
finanzas, era practicamente inexistente hasta el siglo XI1X. En esa época, |os gerentes financieros
se dedicaban allevar libros de contabilidad o a controlar la Teneduria, y su principal tareaera
buscar financiamiento cuando fuese necesario, refiere Baqueiro. (Bayona Guerrero & Verjel

Durén, 2012)

Durante la segunda revolucion industrial, a principios del siglo XX, laempresa se
expande y empiezan a darse las fusiones, por 10 que son necesarios grandes emisiones de
acciones y obligaciones y los empresarios comienzan a prestar atenci én alos mercados

financierosy ala emisiéon de empréstitos.

En 1929, la economia se encuentra en una crisis internacional. La situacion de la bolsa de
Nueva Y ork era cadticay la politica econdmica gque se llevaba a cabo contribuy6 a gravar la
crisis. Los grupos financieros norteamericanos y britanicos se encontraban enfrentados ya que al
conceder préstamos sin prudencia crearon un ambiente de solidez e inestabilidad inexistente.

Ademés, se produjo una subida de las tasas de interés estadounidenses que llevé ala paralizacion
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de los préstamos a exterior, |0 que causo una agravaci 0n econdémica en |los paises que habian
recibido estos préstamos. Por todo esto las asociacién tuvieron problemas de financiamiento,
muchas tuvieron gue declararse en quiebray las liquidaciones eran numerosasy muy comunes.
El objetivo dominante de la asociacion, en ese momento, era mantener |a solvencia necesaria
para sus operacionesy reducir el endeudamiento. Por primera vez, se preocupan por la estructura

financiera de laempresa. ((Bayona Guerrero & Verjel Durén, 2012, p.62)

Durante la década de los 60°s surgié un movimiento hacia el andlisistedricoy el foco de
atencion cambi hacia las decisiones relacionadas con la eleccion de los activos y |os pasivos
necesarios para maximizar €l valor de laempresa. Por o que comienzan a preocuparse por la
planificacion y control en laempresa, y con ellos laimplantacion de presupuestos y controles de
capital y tesoreria. Entre los afios cincuentay la crisis energética de 1973 se vivio un ciclo
especulador en la economia, en el que la empresa tiene una gran expansion y se asientan las
bases de las finanzas actua es. En este periodo, |0s objetivos que tienen |os gerentes son los de
rentabilidad, crecimiento y diversificacién internacional, en lugar de |os objetivos de solvenciay

liquidez del periodo anterior.

Con respecto a la estructura financiera, en 1958 surge el modelo de Estructura Financiera
M y M de Modigliani y Miller con supuestos como que no hay fricciones de mercado
(impuestos, costos de transaccién y costos de quiebra), las asociacion pueden emitir deuda libre
de riesgos, se puede prestar o pedir prestado latasalibre de riesgo, |os inversionistas presentan
expectativas homogeéneas, |0s flujos son perpetuosy sin crecimiento. En resumen este modelo

sugiere que la estructura financiera no afecta e valor de la empresa.
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En la actudidad, las funciones de las finanzas en una empresa son analizar y planear las
actividades financieras, como |la transformacion de datos de finanzas de modo gque sirvan para
vigilar laposicion financiera de la empresa; es decir, evaluar la necesidad de incrementar la
capacidad productiva, determinar el financiamiento adiciona que se requieray determinar la
estructura de activos de la empresa: composicion y tipos de activos 6ptimos para la empresa.

(Faxas del Toro & Atucha Fuentes, 2011)

Laimportancia actual de las finanzas tiene su periodo de transicion en que las formas de
organizacion mercantil del propietario Unico y las sociedades colectivas empezaron a ser
reemplazadas por la sociedad anénima, proceso que brindd mejores oportunidades para invertir

con “ganancias o pérdidas”.

Las finanzas era el medio de registrar mediante nUmeros arabigos las fuerzas y las
variables que representan | as transacciones econdmicas, por su misma natural eza la contabilidad
se adopta por s misma a los procedimientos mercantilesy ala politica mercantil, pero no los
procedimientosy politicas de |os negocios mercantiles ala contabilidad, por estarazén se ha
vivido en nimero de mateméticas porque los nimeros se han vueltos tan tremendamente
importante en nuestra civilizacion econdmica basada en la competencia, lamotivacion de la

gananciay tal vez un grado de capitalismo nacional. (Faxas del Toro & Atucha Fuentes, 2011)

La planeacion financiera comprende una serie de actividades interrelacionadas cuyo
objetivo congtituye la maximizacion del valor del negocio, las decisiones que se toman dentro

del &mbito de una empresa deben estar orientadas a agregar 1a maxima cantidad posible del valor
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aun dentro del conjunto de restricciones dentro de las cuales opera cualquier negocio. Lafuncion
financiera desde la antigtiedad se ha denominado como un conjunto de reglas e instituciones que
conforman € [lamado sector financiero de una sociedad, la primera institucion financiera que se

organizd en Estados Unidos fue The Bank Of North América de Filadelfiaen 1781.

2.2 Marco Conceptual

2.2.1 Sistema de contabilidad. Es la estructura ordenada y coherente mediante la cual se
recoge toda la informacién necesaria de una actividad como resultado de sus actividades
operacionales, valiéndose de todos | os recursos que la actividad contable le proveey que a ser
presentados a |los directivos y accionistas e permitiran tomar las decisiones operativas y

financieras que le permitan ala gestion del negocio. (Gudifio & Coral, 2000)

2.2.1.1 Ciclo contable. Es €l proceso ordenado y sistemético de registros contables,
desde la elaboracién de comprobantes de contabilidad y €l registro en libros hasta la preparacion

de estados financieros.

2.2.1.2 Soportes de contabilidad. Los soportes contables son |os documentos que sirven
de base pararegistrar las operaciones comerciales de una empresa, es por ello que se debe tener

un especial cuidado en el momento de elaborarlos

Todas | as operaciones econdémicas que realizan las asociacion deben ser registradas en los

libros de contabilidad, pero a su vez para que cada uno de estos registros sean justificables deben
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soportarse con los documentos pertinentes para cada una de ellas, es por ello que a continuacion
se presentan |os principal es papel es comerciales y titulos valores que pueden ser utilizados en el

ciclo contable, su definicion y sus principal es caracteristicas.

Todos | os soportes contables deben contener |a siguiente informacion general: Nombre o

razon social dela empresa que lo emite. Nombre, nimero y fecha del comprobante.

Descripcién del contenido del documento. Firmas de |os responsabl es de elaborar,

revisar, aprobar y contabilizar |os comprobantes.

Compr obante diario de contabilidad. Es un documento que debe elaborarse
previamente al registro de cualquier operacion y en el cual seindicael niUmero, fecha, origen,
descripcién y cuantia de la operacion, asi como |las cuentas afectadas con €l asiento. A cada

comprobante se le anexan |os documentos y soportes que |o justifiquen.

Libros de Contabilidad. Respecto alos libros que debe llevar un comerciante e Cadigo
de comercio establece: Todo comerciante conformara su contabilidad, libros, registros contables,
inventarios y estados financieros en general, alas disposiciones de este Codigo y demés normas
sobre la materia. Dichas normas podran autorizar €l uso de sistemas que, como la
microfilmacion, faciliten la guarda de su archivo y correspondencia. (Superintendenciade

Sociedades, 2008)
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Asimismo sera permitida la utilizacién de otros procedimientos de reconocido valor
técnico-contable, con € fin de asentar sus operaciones, siempre que facilite el conocimiento y
prueba de la historia clara, completay fidedigna de los asientos individuales y €l estado general
de los negocios. Paratodos |os efectos legal es, cuando se haga referenciaalos libros de
contabilidad o comercio, se entenderan por tales |os que determine laley como obligatoriosy los
auxiliares necesarios para el completo entendimiento de aquellos (Articulo 49 Codigo de

Comercio).

Los libros més importantes que se deben registrar en lacamara de comercio son:

De contabilidad: diario, mayor y balancesy inventario y balances.

De actas de Asamblea de accionistas, Junta de Socios y Juntas Directivas (Articul os 189,

195y 431 del Codigo de Comercioy el 131 del Decreto 2649 de 1993).

Deregistro de acciones (Articulos 195 y 406 Codigo de Comercio).

De registro de socios en sociedades limitadas (Articulo 361 Codigo de Comercio).

De Accionistas, (Articulo 130 Decreto 2649/93).

2.2.2 Estadosfinancier os. Los estados financieros son el conjunto de informes

preparados bajo la responsabilidad de los administradores del negocio o empresa, con el fin de
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darles a conocer alos usuarios la situacion financieray los resultados del negocio en un periodo

determinado. (Sena, 2010)

El decreto 2649 de 1993, en su articulo 20, teniendo en cuenta las caracteristicas de los
usuarios a quienes van dirigidos, se establece la siguiente clasificacion: estados financieros de

propdsito general y estados financieros de propdsito especial.

Los estados financieros de propésito general son aguellos que se preparan la cierre de un
periodo determinado, para darles a conocer a usuarios indeterminados la situacion financieray la
capacidad de generacién de fondos favorables por el ente econdmico. Se caracteriza por su

claridad, neutralidad, concision y facil consulta.

Los estados financieros de propésito general, son de dos tipos: estados financieros

basicos y estados financieros consolidados.

Los estados financieros basicos son |os siguientes:

Balance genera

Estado de resultados

Estado de cambios en el patrimonio

Estado de cambios en la situacion financiera

Estado de flujo de efectivo.
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Por su parte, |os estados financieros consolidados, son aquellos que presentan la situacion
financiera, los resultados de | as operaciones, los cambios en el patrimonio y los flujos de efectivo
de un ente econémico matriz y sus subordinados, como s fuesen una solaempresa. (Gaitan

Roso & Salazar, 2012)

2.2.2.1 Balance General. Es un informe financiero basico que da a conocer en unafecha
determinada |la situacion financiera de la empresa. Este estado debe prepararse, como minimo,
unavez al afio, aunque puede hacerse por periodos mas cortos (mensual, trimestral), segiin los

requerimientos de tipo administrativo o legal.

El decreto 2649 de 1993 establece |os elementos de | os estados financieros, que para el

balance son: activo, pasivo y patrimonio.

El activo esla representacion financiera de un recurso econémico obtenido por el ente
econdmico, como resultado de eventos pasados, de cuya utilizacién se espera que fluyan

beneficios futuros.

En cuanto al pasivo, es la representacion financiera de una obligacion presente del ente
econémico, derivada de eventos pasados, en virtud de la cual, se reconoce que en el futuro se

debera transferir recursos o proveer servicios a otros entes.

Por su parte, €l patrimonio es el valor residual de los activos del ente econdmico, después

de deducir todos sus pasivos.
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Para facilitar un mejor analisis financiero, el balance general debe ser comparativo y
presentarse debi damente clasificado en parte corriente y no corriente, segun el grado de

realizacion de los activos y de exigibilidad de los pasivos. (Gaitdn Roso & Salazar, 2012)

2.2.2.2 Estado de resultados. Antes denominado Estado de gananciasy pérdidas, es
quizéas el estado de mayor importancia, ya que permite evaluar la gestion operacional de la

empresay, ademés, sirve de base para latoma de decisiones administrativas.

El estado de resultados resumen todas | as transacciones correspondientes alos ingresos y
alos costos y gastos incurridos por una empresa en un periodo determinado. La diferencia que
resulta entre losingresos y los costos y gastos, sera el producto de las operaciones, que puede ser

utilidad o pérdida.

La elaboracion de este estado, requiere laaplicacion del principio de causacion paratodos
los costos y gastos, y losingresos deben reconocerse cuando se hayan realizado, a fin de obtener

un resultado redl.

La presentacion del estado de resultados esté dada por € grupo de cuentas |lamadas
nominales o transitorias, comenzando por |os ingresos brutos operacionales producto del objeto
social delaempresa. A losingresos deben descontarse las devolucionesy |os descuentos, y para
determinar la utilidad del periodo, alos ingresos de le descuentan |os costos y |0s gastos.

(Estupifian, 2009)
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2.2.2.3 Flujo de efectivo. La generacion de efectivo derivada de operaciones licitas, es el
principal objetivo de las empresas, aunado con la obtencion de rendimientos que incremente su
patrimonio o, en su defecto, lograr efectivo como aporte de sus socios 0 préstamos externos para
su infraestructura operativa racional, y en especial, permita financiar las operaciones, invertir
para sostener el crecimiento, pagar 10s pasivos a su vencimiento, y lograr retribuir alos duefios

de la empresa, rendimientos adecuados y satisfactorios.

La administracion financiera de una empresa, area intimamente relacionada con los flujos
de efectivo, requiere tener suficiente dinero que demuestre una adecuada liquidez para cumplir
con rendimientos sus compromisos con |os empleados, terceros, gobierno y otros adquiridos

baj o gestiones coordinadas y planeadas con | as actividades operativas y administrativas.

El estado de flujos de efectivo es el estado financiero basico que muestra el neto del
efectivo al fina de un periodo, mediante la discriminacion del efectivo recibido o generado y
pagado o utilizado dentro de una administracion financieray operativa en las actividades

especificas de operacion, inversion y financiacion.

Un estado de flujos de efectivo es de tipo contable-financiero y se disefia con €l proposito
de proyectar € efectivo proveniente de |as operaciones normales de una empresa, asi como los

ingresos y egresos no operacionales de lamisma. (Estupifién, 2009)
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2.2.3 Presupuesto deingresosy gastos. Un Presupuesto es una Estimacion financiera
de todos los ingresos y egresos para un determinado periodo de tiempo, que se realiza bajo

ciertos supuestos. (Fogafin, 2010)

Hacer un presupuesto permite alas personas llevar a cabo un control de susfinanzas, ya
gue €l registro puntual deingresosy egresos ayuda a conocer de qué forma se esta gastando su

dinero y definir cuanto de sus ingresos se puede ahorrar.

Para hacer un presupuesto es necesario definir el plazo que se utilizara pararealizar las
estimaciones de los ingresos o egresos. Una vez definido el periodo de tiempo, hay que estimar

con lamayor exactitud posible cuanto se gastay comparar esa cifra con |0s ingresos recibidos.

En aquellos casos en que |0s egresos superan alos ingresos, resulta de vital importancia
buscar |a manera de gjustar su nivel de gastos, definiendo en qué conceptos se puede

economizar y evitando realizar gastos impulsivos.

¢Para qué presupuestar?

Controlar sus finanzas personales

Realizar un control de laforma en que distribuye sus ingresos
Conocer en qué se esta gastando su dinero

Definir cuanto dinero necesita para cubrir sus necesidades

Evitar realizar gastos innecesarios o por impulso
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Determinar cual es su capacidad real de pago y de ahorro

Hacer un plan de ahorro parad futuro

¢Como se elabora un presupuesto? La elaboracion de un presupuesto es un gercicio a
través del cual son identificados todos los factores que pueden disminuir el ingreso neto. El
éxito de este gjercicio radica en la capacidad de identificar elementos periodicos que disminuyen
el ingreso tales como impuestos, pago de servicios publicos, servicio de salud, aporte a
pensiones, etc. asi como elementos que pueden emerger stlbitamente como arreglos o

reparaciones, multas, cuotas extraordinarias, etc.

Cabe sefidlar que no existe una Unica metodol ogia para elaborar presupuestos. En este
sentido, distintas organizaciones han desarrollado herramientas que buscan orientar alas
personas sobre al gunas técnicas que permiten tener en cuenta un mayor nimero de factoresala
hora de calcular un presupuesto, garantizando que, tanto elementos periddicos como improvistos,

tengan un lugar dentro de este gjercicio.

2.2.4 Andlisisfinanciero. Segin (Amat, 2010), este andlisis se divide en analisis
patrimonial y financiero, andlisis de la gestion de los activos, andlisis econémico y andlisisde la

rentabilidad.

El analisis patrimonial y financiero es el primer paso del andlisis de los estados
financieros y permite evaluar aspectos tales como la capacidad de pago de deudas, la

independencia financiera, la capitalizacion y la utilizacion de los activos.
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El analisis de la gestion de los activos ha de aportar informacion sobre si la empresalos
utiliza adecuadamente o no. Para ello, es (til evaluar |as rotaciones, los plazosy la gestion del

fondo de maniobra.

En cuanto al analisis econémico, vale la penaresaltar que, uno de los objetivos de
cualquier empresa lucrativa es ganar dinero. Inclusive en las empresas no lucrativas, o en las
empresas publicas, no existe la posibilidad de perder demasiado dinero, por 1o que también
tienen objetivos relacionados con |os resultados minimos a conseguir. El andlisis econdémico
ayuda a verificar como genera resultados una empresay como mejorarlos. Para €llo, los datos de
base estan en |as cuentas de resultados. Este andlisis se concentra en los resultados ordinarios ya
gue los extraordinarios, como atipicos que son, no suelen ser representativos de la gestion

desarrollada por laempresa.

El analisis de la rentabilidad permite relacionar |o que se genera através de la cuenta de
pérdidas y ganancias con |o que se precisa, de activos y capitales propios, por g emplo, para

poder desarrollar la actividad empresarial. (Amat, 2010)

Sumado alo anterior, cabe destacar 10s diferentes instrumentos que existen para medir la
capacidad financiera de un negocio, entre los cuales estan: €l andlisis vertical, el andisis

horizontal y el de indices financieros.
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Un analista emplealos indices o |as razones financieras para efectuar comparaciones
sobre el comportamiento financiero de la empresa dentro del mismo periodo contable o de un

periodo a otro.

Lo anterior hace referenciaal andlisis vertical y al analisis horizontal:

2.2.4.1 Andlisis Vertical. Consiste en tomar un estado financiero (balance general y/o
estado de resultados) y comparar cada una de sus partes con un total determinado, dentro del
mismo estado, el cual se denomina cifrabase. Al gjecutar el andlisis sele asigna el 100% del

total del activo. (Diaz, 2006)

Cada cuenta del activo se expresa como un porcentage del total del activo. Cada cuenta

del pasivo y del patrimonio se expresa como un porcentgje del total pasivo y el patrimonio.

Este andlisis de emplea para revelar la estructura de una empresa. Indica larelacién que

existe entre cada cuenta del estado de resultados y |as ventas total es o ingresos total es.

2.2.4.2 AndlisisHorizontal. Este andlisis se emplea para evaluar latendenciaen las

cuentas de diferentes periodos.

El andlisis horizontal se ocupa de los cambios en las cuentas individuales de un periodo a

otro y, por tanto, requiere dos 0 més estados financieros de una misma clase, presentados en
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periodos diferentes. Es un analisis dinamico, porque se ocupa del cambio de movimiento de cada

cuenta de uno aotro periodo. (Diaz, 2006)

2.2.4.3 Estado de cambios en la Situacion Financiera. Tiene como objetivo
proporcionar informacién relevante y concentrada en un periodo, para que |os usuarios de los

estados financieros tengan elementos suficientes para:

a. Evaluar la capacidad de la empresa para generar recursos.

b. Evaluar las razones de las diferencias entre la utilidad neta y |os recursos generados o

utilizados por la operacion.

c. Evaluar las capacidades de |la empresa para cumplir con sus obligaciones, para pagar

dividendos, y en su caso, para anticipar lanecesidad de obtener financiamiento.

d. Evaluar |os cambios experimentados en la situacion financiera de la empresa derivados

de transacciones de inversion y financiamiento ocurridos durante el periodo.

El estado financiero basico muestra (en pesos) |0s recursos generados o utilizados en la
operacion, los principales cambios ocurridos en la estructura financiera de laentidad y su reflejo
final en el efectivo e inversiones temporales a través de un periodo determinado.

La expresion “pesos constantes”, representa pesos del poder adquisitivo alafecha del balance

general (Ultimo gjercicio reportado de estados financieros comparativos).
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La generacion o uso de recursos es el cambio en pesos constantes en las diferentes

partidas del balance general, que se derivan o inciden en el efectivo.

En el caso de partidas monetarias este cambio comprende la variacion en pesos nominales

mMas 0 menos su efecto monetario.

Las actividades de financiamiento incluyen la obtencion de recursos de los accionistas y
el reembolso 0 pago de | os beneficios derivados de su inversion, pago de recursos obtenidos

mediante operaciones a corto y largo plazo.

Las actividades de inversién incluyen el otorgamiento y cobro de préstamos, la compray
venta de deudas, de instrumentos, de capital, de inmuebles, equipo, maquinaria, de otros activos
productivos distintos de aquellos que son considerados como inventarios de la empresa. (Diaz,

2006)

Las actividades de operacion generalmente estan rel acionadas con la produccion y
distribucion de bienes y prestacion de servicios, con transacciones y otros eventos que tienen
efectos en la determinacion de la utilidad neta y/o con aquellas actividades que se traducen en
movimientos de los saldos de | as cuentas directamente rel acionadas con la operacion de la

entidad y que no quedan enmarcadas en |as actividades de financiamiento o de inversion.

El conjunto de los cambios en |a situacion financiera, muestran la modificacion

registrada, en pesos en cada uno de |os principales rubros que laintegran, los cuaes, junto con €
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resultado del periodo, determinan el cambio de los recursos de la entidad durante un periodo.

(Diaz, 2006)

En este estado se relacionan € resultado neto de la gestion con e cambio en la estructura
financieray con cl reflgjo de todo ello en el incremento o decremento del efectivoy delas
inversiones temporales durante el periodo. Dentro del conjunto de actividades desarrolladas por
las empresas, se ha hecho més evidente que |os recursos se generan y/o utilizan en tres éreas

principales.

a. Dentro del curso de sus operaciones.

b. Como consecuencia de | os financiamientos obtenidos y de la amortizacién real de los

mismos, a corto y largo plazo.

c. En funcién de inversiones y/o emersiones ef ectuadas.

Consecuentemente, |0s recursos generados o utilizados durante €l periodo se deberan

clasificar parafines del presente estado en:

a. operacion.
b. financiamiento.

C. inversion.
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Los recursos generados o utilizados por la operacion resultan de adicionar o disminuir al

resultado neto del periodo (o antes de partidas extraordinarias), |0s siguientes conceptos:

a. Las partidas del estado de resultados que no hayan generado o requerido el uso de
recursos o cuyo resultado neto esté ligado con actividades identificadas como de financiamiento
o inversion. Los movimientos en estimaciones deval uacion de |os activos circulantes no se

consideraran en esta conciliacion.

b. Losincrementos o reducciones (en pesos constantes) en las diferentes partidas
relacionadas directamente con la operacion dc la entidad, disminuidas de las estimaciones de

valuacion correspondiente.

Los recursos generados o utilizados en actividades de financiamiento comprenden

principa mente:

a. Créditos recibidos a corto y largo plazo, diferentes alas operaciones con proveedores
y/0 acreedores relacionados con la operacion de la empresa.

b. Amortizaciones efectuadas a estos créditos, sin incluir losintereses relativos. (Diaz,
2006)

c. Incrementos de capital por recursos adicionales, incluyendo la capitalizacion de
pasivos.

d. Reembol sos de capital.
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e. Dividendos pagados, excepto |os dividendos en acciones.

Los recursos generados utilizados en actividades de inversion comprenden basicamente

|as siguientes transacciones:

a. Adquisicion, construccion y venta de inmuebles, maquinariay equipo

b. Adquisicion de acciones de otras empresas con caracter permanente

c. Cualquier otrainversion o emersion de caracter permanente.

d. Préstamos efectuados por la empresa.

e. Cobranzas o disminucién en pesos congtantes de créditos otorgados (sin incluir los

intereses relativos).

La clasificacion que se siga debera ser la que refleje mejor la esencia de la operacion, en

base a la actividad econdémica mas rel evante de la empresa. (Diaz, 2006)

2.2.4.4 Estado de Cambios en €l Patrimonio. El estado de cambios en el patrimonio es
uno de los cinco estados financieros basicos. El estado de cambios en e patrimonio tiene como
finalidad mostrar |as variaciones que sufran los diferentes elementos que componen €l

patrimonio, en un periodo determinado.

Ademas de mostrar esas variaciones, €l estado de cambios en €l patrimonio busca
explicar y analizar cada una de | as variaciones, sus causas y consecuencias dentro de la

estructura financiera de la empresa.
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Para la empresa es primordial conocer € porqué del comportamiento de su patrimonio en
un ano determinado. De su analisis se pueden detectar infinidad de situaciones negativas y
positivas que pueden servir de base para tomas decisiones correctivas, 0 para aprovechar

oportunidades y fortal ezas detectadas del comportamiento del patrimonio.

La elaboracion del estado de cambios en el patrimonio es relativamente sencilla puesto
gue son pocos los elementos que |o conforman y todo se reduce a determinar un ssimple

variacion.

Para elaborar € estado de cambios en la situacion financiera se requiere ddl estado de
resultados 'y del balance genera. Se requiere de un balance y estado de resultados con corte en
dos fechas de modo que se puede determinar la variacion. Preferiblemente de dos periodos
consecutivos, aungue se puede trabajar con un mismo periodo. (Brealey, Myers, & Marcur,

2004)

Revel aciones sobre rubros del estado de cambios en € patrimonio. En lo relativo alos

cambios en el patrimonio se debe revelar:

a. Distribuciones de utilidades o excedentes decretados durante el periodo.

b. En cuanto a dividendos, participaciones 0 excedentes decretados durante el periodo,

indicacion del valor pagadero por aporte, fechasy formas de pago.

c. Movimiento de las utilidades no apropiadas.
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d. Movimiento de cada una de |las reservas u otras cuentas incluidas en las utilidades

apropiadas.

2.2.5 Razones e indicador es financier os. Son uno de |os instrumentos mas usados para
realizar el analisis empresarial, ya que estas miden en un alto grado la eficaciay comportamiento
de laempresa. Igualmente, presentan una perspectiva amplia de la situacion financiera, y pueden
precisar los grados de liquidez, de rentabilidad, el apalancamiento financiero, la coberturay todo

lo que tenga que ver con su actividad.

Los indicadores financieros se clasifican en:

indices de liquidez

indices de Actividad o Eficiencia

[ndices de Apalancamiento

{ndices de Rentabilidad (Brealey, Myers, & Marcur, 2004)

2.2.5.1 indices de Liquidez. Laliquidez es|a capacidad que tiene una compafiia para

pagar sus obligaciones a corto plazo 0 a su vencimiento. Las principales medidas de liquidez son:

Capital detrabajo. También denominado fondo de maniobra. Es la parte del activo
corriente financiada con fuentes de largo plazo. Esigual a activo corriente menos el pasivo

corriente.
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indice corriente o cir culante. Reflgja la capacidad de |a empresa para pagar sus pasivos

corrientes con los activos corrientes. Esigual al activo corriente dividido por el pasivo corriente.

Prueba acida. Es una prueba rigurosa de laliquidez de laempresa. Se calcula del mismo
modo que €l indice corriente, pero se le excluyen los inventarios, ya que se requiere mayor
tiempo para convertirlos en efectivo, y |a prueba acida es la capacidad que tiene la empresa para

liquida sus deudas inmediatas. (Brealey, Myers, & Marcur, 2004)

2.2.5.2 indices de Actividad. Se utilizan para determinar |a rapidez con que varias

cuentas se convierten en efectivo. Las principales medidas, son:

Indice de cuentas por cobrar. Esta constituido por larotacion de cuentas por cobrar y €l
periodo de cobro promedio. El indice de rotacién de cuentas por cobrar, se calculadividiendo las
ventas netas a crédito, entre el promedio de cuentas por cobrar.

indice de activostotales. Es Util paraevaluar |a capacidad la capacidad de una compafiia
para utilizar su base de activos eficazmente en la generacion de ingresos. Se halla dividiendo las

ventas netas entre el total activo.

Rotacion de cuentas por pagar. Este indice resulta de gran utilidad, porque establece €l
periodo que la empresa utiliza para pagar las cuentas a sus proveedores. Se calculadividiendo €l
saldo de las cuentas por pagar, por el promedio de las compras a crédito de un periodo

determinado. (Breaey, Myers, & Marcur, 2004)



34

2.2.5.3 indices de Apalancamiento. Los indices de solvencia muestran el grado de
endeudamiento de una empresa, e indican su capacidad para acceder a nuevos créditos y para

cumplir con sus obligaciones acorto y alargo plazo. Las principales medidas son:

Endeudamiento total. Establece cuanto debe la empresa con relacion a sus activos que

tiene. Se mide dividiendo el pasivo total entre el activo total.

Endeudamiento a lar go plazo. Para determinar la solvencia de la empresa para atender
deudas alargo plazo se divide €l total de las deudas alargo plazo entre la sumatoria de las

deudas alargo plazo més € capital de laempresa. (Brealey, Myers, & Marcur, 2004)

2.2.5.4 indices de Rentabilidad. Este margen mide la posicion financieray laforma
eficiente en que se administra unaempresa. Es la habilidad que tienen los administradores de la
empresa para ganar una utilidad satisfactoriay reinvertir.

Los principales indices que miden |os resultados de |as operaciones, son:

Margen de utilidad bruta. Revela el porcentgje de cada peso que queda, después de que

la empresa ha pagado a proveedores. Se obtiene dividiendo la utilidad neta entre las ventas netas.

Utilidad sobre el activototal. Este ratio indicala eficiencia con la cua laadministracién
de laempresa, ha utilizado sus recursos disponibles para generar ingresos. Se calcula dividiendo

la utilidad neta entre € total activo.
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Utilidad sobre el patrimonio. Indicala utilidad que esta generando lainversion que

mantiene en laempresa, los accionistas. (Brealey, Myers, & Marcur, 2004)

M ar gen oper acional. Esta razon permite medir |os resultados de la empresa teniendo en
cuentalos costos y gastos relacionados con la actividad productiva; igualmente muestra si €l
negocio es o no lucrativo, en si mismo, independientemente de laforma como ha sido

financiado.

Mar gen neto. El margen indicala eficiencia relativa de |a empresa después de tomar en
cuentatodos los gastos y €l impuesto sobre larenta, pero no los cargos extraordinarios. Este
indicador permite medir el resultado final de la empresa con relacién alos ingresos obtenidos en
el periodo. Este indicador mide la eficiencia operativa de la empresa, por cuanto todo incremento
en su resultado sefialala capacidad de la empresa para aumentar su rendimiento, dado un nivel
estable de ventas; € resultado de esta razon indica cuanto queda de cada peso vendido, para
cubrir los impuestos y generar utilidades para los socios. Porcentual mente indica que tanto por

ciento de las ventas quedo en utilidades netas para los socios. (Brealey, Myers, & Marcur, 2004)

2.2.6 Punto deequilibrio. El punto de equilibrio de una empresa se define como € nivel
de ingresos con €l cua se cubren todos los Costos de Operacion Fijosy Variables, es decir, €

nivel en el cual las Utilidades antes de impuestos son igual es a cero.

El andlisis de punto de equilibrio esté intimamente relacionado con el concepto de

Apalancamiento Operativo (resulta de la existencia de gastos fijos en operacion en € flujo de
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ingresos de la empresa, estos gastos no varian con las ventas y deben pagarse sin tener en cuenta
el monto de losingresos). El punto de equilibrio permite ala empresa determinar el nivel de
operaciones que deben mantener para cubrir todos sus costos de operacion y para evaluar la

rentabilidad a diferentes niveles de ventas.

Punto de equilibrio — unidades. Para conocer €l Punto de Equilibrio de unaempresa, se
divide &l Costo Fijo entre ladiferencia entre el Precio de Venta Unitario y el Costo de Venta
Unitario. Este indicador da como resultado el nimero de unidades que debe vender la empresa

para que su utilidad seaigual acero.

Punto de equilibrio — dinero. El valor en dinero del Punto de Equilibrio se obtiene de

multiplicar el Punto de Equilibrio en Unidades por el Precio de Venta Unitario.

Este resultado indica el valor de las ventas que debe efectuar |la empresa para alcanzar una
utilidad de cero. En el punto de equilibrio de un negocio las ventas son iguales alos costos y los

gastos, a aumentar €l nivel de ventas se obtiene utilidad, y a bajar se produce pérdida.

Nor mas | nter nacionales De I nfor macion Financiera (NI F). Son lasnormase
interpretaciones adoptadas por € Consegjo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB).
Comprenden: Normas internacionales de informacién financiera, Normas internacionales de
contabilidad, Interpretaciones emanadas del Comité de Interpretaciones de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (CINIIF) o bien emitidas por € anterior Comité de

Interpretaciones (SIC) y adoptadas por €l 1ASB.
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En este sentido |as Normas I nternacional es de Contabilidad/Normas Internacionales de
Informacién Financiera son un conjunto de estandares e interpretaciones de carécter técnico, en
los cuales se establecen los criterios para el reconocimiento, la evaluacion, la presentaciony la

revelacion de lainformacion que se consigna en |os estados financieros de propésito general .

De la misma manera son lineamientos estdndar que rigen €l tratamiento contable de
distintas transacciones y que pueden ser aplicados a distintos tipos de actividad; es por esto que
hoy en dia es primordial paralos profesionales de la Contaduria Publica como paralos futuros
profesional es que estén ala vanguardia en el conocimiento de las mismas. (Brealey, Myers, &

Marcur, 2004)

El objetivo de estas normas es reflgar laimagen fiel delaempresa, tanto en su aspecto
operacional como en su situacién financiera, de igual forma el actual mundo globalizado
requiere de normas contables homogéneas, |as cuales permitan |a comparabilidad de | os estados

financieros y también una mayor transparencia de informacion. (Mantilla, 2008)

Las Normas Internacionales de Informacién Financiera son un conjunto de normas
legalmente exigidas y globalmente aceptadas que son comprensibles y de alta calidad, las
mismas desempefian un papel primordial en el manejo de la economiamundial, asi los
inversionistas podran realizar sus inversiones en cualquier parte del mundo sin tener que recurrir
abuscar unainterpretacion externa de los estados financieros, sino que estos mismo seran

preparados homogéneamente en |os distintos paises.
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De la misma manera, esimportante resaltar, que en tema de actualizacion sobre normas
internacionales, no solo |os expertos en la materia deberian ser quienes se encarguen de éste pues

acoge tanto los profesionales de la materia como a los futuros profesionales.

Por tal motivo, no se debe degjar que sean solo |os organi smos emisores, quienes se
encarguen de lainvestigacion sobre estas normas, pues |os temas de investigacion contable-
administrativo aunque no tienen un auge importante en las universidades en la actualidad,
deberian tomarlo para no dejar de lado asuntos primordiaes para el inversionista, el profesional

y aguel que se encuentraen el proceso del aprendizaje contable. (Gudifio & Coral, 2000)

Dice Mantilla: “Un problema que a menudo surge en la implementacion basica de las
NIIF ess alas empresasde tamafio pequefioy mediano se les debe requerir que apliguen
NIIF...Las pymes necesitan un conjunto de estandares que les signifique menos carga”.

(Mantilla, 2008). Entre estos aspectos encontraremos.

Tecnologia

Politicas contables y administrativas
Los Valores de medicion

Aplicacion NITF por primera vez

El Balance de Apertura

La Conciliacién Fiscal

Presentacion de estados financieros

La determinacion del grupo
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Los errores de afos anteriores

De acuerdo al articulo 2 de la Ley 590 del afio 2000 modificado por €l articulo 2° de la
Ley 905 de 2004) se disponen el cumplimiento de las dos condiciones de cada uno de los tipos

de empresa en los cuales se tienen en cuenta: el monto de sus activos y nimero de personal.

Grupo 2: NIIF PYMES (Empresas de mediano y pequefio tamafio)

Balance de Apertura afio 2014 periodo de transicion afio 2015, primeros estados

financieros expedidos bajo ifrs afio 2016.

Para pertenecer a este grupo se deben cumplir con las siguientes caracteristicas.

a) Planta de personal entre once (11) y cincuenta (50) trabajadores.
b) Activostotales por valor entre quinientos uno (501) y menos de cinco mil (5.000)

salarios minimos mensuales legales vigentes. (Lucumi & Pérez, 2014)

Las NIIF aplican:

a. En laelaboracion de Estados financieros de proposito general y otros tipos de informes
financieros.
b. A cualquier compariia, seaindustrial, comercial o de servicios, incluyendo las del

sector financiero.



40

c. A estados financieros separados (individuales), asi como alos estados financieros

consolidados.

2.3 Marco Tedrico

2.3.1 Teoriafinanciera de la empresa. Proporcionalas herramientas tendientes a
interpretar 10s hechos que ocurren en e mundo financiero y su incidencia en la empresa, como
asi también reconocer situaciones que antes eran irrelevantes y pueden traer aparejado
consecuencias graves, en una época de cambios constantes en el mundo. El fin perseguido por la

teoria financiera se encuadra en las denominadas decisiones basicas:

Decisiones de inversion
Decisiones de financiacion

Decisiones de distribucion de utilidades

2.3.2 Teoria del valor. Para Marx y otros autores que le anteceden como Smith y
Ricardo, € trabajo es €l unico que produce €l valor. Lateoriadel valor estd compuesta por
principios que describen |as rel aciones que se presentan en un sistema econémico y que se
manifiestan exclusivamente en magnitudes, es decir, que se pueden expresar de manera
cuantitativa. Asi, con la condicion de laexistencia de un conjunto de individuos en relacion con
unalista de bienes dados a priori, lateoriadel valor busca asociar valores o precios a estos

bienes conocidos, refiere Moreno, 2006
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Para poder determinar € valor de cambio de una mercancia por la cantidad de trabgo que
se hace necesario emplear para producirla se debe tener en cuenta que, en primer lugar, “no todos
los hombres trabajan igual, sino que su trabajo depende de su edad, de su experiencia, su
habilidad, etc.” Segundo el valor de cambio no puede depender solamente del tiempo empleado
por una persona para producirla, porque seria mayor €l valor de la mercancia realizada por un
trabajador lento. Por tanto, “el valor de cambio de una mercancia no es igual a trabajo
individual, sino al trabajo socialmente necesario para producirla, siendo esto la cantidad de
trabajo necesario en condiciones medias de productividad en una determinada sociedad y en una
determinada época.”. En segundo lugar, se debe tener en cuenta que no todos | os trabaj os son
iguales, que el grado de cualificacion permite establecer diferencias entre éstos, no tienen la
misma cualificacion un maestro de obray un ingeniero civil, a ser asi, nadie estaria dispuesto a

recibir una cualificacion profesional.

2.3.3 Teoria de sistemas. Con esta teoria surge la preocupacion fundamental por la
construccion de model os abiertos mas o menos definidos y que interacttan dinamicamente con €l
ambiente y cuyos subsistemas denotan una complejainteraccién igualmente internay externa.
Los subsistemas que forman una organi zacion son interconectados e interrel acionados, mientras
que el suprasistema ambiental interactUa con los subsistemas y con la organizacion como un

sistema

Los sistemas vivos -sean individuos u organizaciones- son analizados como “‘sistemas
abiertos”, esto es, abiertos al intercambio de materia, energia, informacion, con un ambiente que

losrodea. A pesar de esto, el énfasis se coloca en | as caracteristicas organizacionalesy en sus



42

gjustes continuos a las demandas organizacionales, pero demasiado abstracta para resol ver
problemas especificos de la organizacion y de su administracion. Latarea de analizar
interacciones con ambientes complejos y mutables ha llevado a unatendenciade aidar
conceptualmente a las organizaciones y a considerar |os sistemas sociales como entidades

aidadasy por qué no, autdnomas, refiere Gross, 2005.

Lateoriade sistemas (TS) es unarama especifica de lateoria general de sistemas (TGS),
la cual surgio con los trabajos del deman Ludwig von Bertalanffy, publicados entre 1950 y
1968. La TGS no busca solucionar problemas o intentar soluciones practicas, pero si producir
teorias y formulaciones conceptual es que pueden crear condiciones de aplicacion en lareaidad

empirica.

La TGS se basa en laintegracion de las diversas ciencias, las cuales se orientan hacia una
teoria de sistemas, que se congtituye en la manera mas amplia de estudiar 10s campos no-fisicos
del conocimiento cientifico, especialmente en ciencias sociaes; esta teoria permite desarrollar
principios unificadores, con |os cuales se hace posible alcanzar € objetivo de la unidad de la

ciencia.

Segun la TGS no se pueden describir las propi edades que tienen los sistemas tomando sus

elementos por separados, porgue éstos para ser entendidos de la mejor manera deben ser

estudiados global mente.

La TGS se fundamenta en tres premisas basicas:
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Los sistemas existen dentro de sistemas.
Los sistemas son abiertos-

Las funciones de un sistema dependen de su estructura.

El interésde la TGS, son las caracteristicas y parametros que establece paratodos los
sistemas. Aplicada alaadministracién la Teoria de Sistemas, la empresa se ve como una
estructura gque se reproduce y se visualiza através de un sistema de toma de decisiones, tanto

individual como colectivamente. (Urban, 1998)

2.3.4 Teoria del desarrollo econémico. En relacion alateoria del desarrollo economico
se tomo las bases de la teoria de la dependencia que surgieron en 1950 como resultado, entre
otros, de las investigaciones de |la Comision Econdmica para América Latinay el Caribe
(CEPAL). Uno de los autores més representativos fue Rall Prebish. El punto principal del

model o Prebish es que para crear condiciones de desarrollo dentro de un pais es necesario:

Controlar latasa de cambio monetario, poniendo mayor énfasis en politicas fiscales que

en politicas monetarias.

Promover un papel gubernamental mas eficiente en términos de desarrollo nacional.

Crear una plataforma de inversiones, dando prioridad a capital nacional.

Permitir la entrada de capital es externos siguiendo prioridades ya establecidas en planes

de desarrollo nacionales.



Promover una demanda interna mas efectiva en término de mercados internos como base
para consolidar € esfuerzo de industrializacion en Latinoamérica en particular y en naciones en

desarrollo en general. (Reyes, 2009)

Generar una mayor demanda interna incrementando los sueldos y salarios de los

trabajadores.

Desarrollar un sistema seguro social més eficiente por parte del gobierno, especiamente
para sectores pobres a fin de generar condiciones para que estos sectores puedan |llegar a ser mas

competitivos.

Desarrollar estrategias nacional es que sean coherentes con € modelo substitucion de
importaciones, protegiendo la produccion naciona al imponer cuotas y tarifas alos mercados

externos. (Reyes, 2009)

2.3.5 Teoria Contable. El término "teoria contable" en todo el sentido de su expresion,
es muy extenso de definir, ya que hay muchasy variadas forma de verlo por |os estudiosos
contables, pero para hacer claridad se tomara un acercamiento al término que hace la Asociacion
americana de contadores publicos se tiene que "Lateoria contable es un conjunto cohesivo de
proposi ciones conceptual es hipotéticas y pragmaticas que explican y orientan la accién del
contador en laidentificacion, medicién y comunicacion de informacidén econdmica’ es decir trata

de explicar y predecir |os fenGmenos que se presentan en la préactica contable. Teniendo en
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cuentalo expuesto en la primera parte del articulo, puede surgir la pregunta, si lapracticallevaa
estructurar lateoria, ¢para que sirve en realidad la teoria contable?, |a respuesta seriamuy clara,
yaque en realidad la que fundamenta la profesion contable es |a aplicacion de paradigmas que
sean comprobables, aplicables, Utiles, pero lo méasimportante que sean duraderosy expliquen

cualquier situacion econdmica.

2.3.6 Teorias gerenciales moder nas. Los Model os Gerenciales son estrategias de
gestion organizacional es que se utilizan en la direccidn y desarrollo del sistemay procesos de la
misma. Todo modelo es una representacion de unarealidad que refleja, por 1o que en Gerencia,
Ccomo en otras ciencias, |os model os determinaran una pauta, una base de sustento que alalarga
permite el desarrollo orientado de la empresa u organizacion en general que lo utiliza. No
obstante, ningiin model o por si mismo basta para direccionar laempresa, por [o que su aplicacion
creativa es €l secreto del éxito. Asi, existen model os clasicos, model os contemporaneos y sobre
todo cléasicos que mantienen su vigencia, ademas que algunos surge temporalmente y cuyos
contenidos son meramente comerciaes. Los model os gerenciales se originan en las diferentes
escuel as de pensamiento administrativo tanto clasicas como de Ultima generacion. (Universidad

de Burgos, 2009)

Las escuel as de administraci6n no necesariamente constituyen model os de gerencia asi
como tampoco |os model os de Management (pal abra inglesa para gerencia o administracion que

asume como sinénimos), se convierten en escuelas de pensamiento. Preferimos resolver este
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posible dilema, afirmando que los model os gerenciales hacen parte de | as estrategias que las

empresas adoptan con €l propésito de promover, mantener o impulsar su efectividad de gestion.

Los modelos gerencial es son:

Planificacion estratégica: Toda empresa disefia planes estratégicos para el logro de sus
objetivos y metas planteadas, esto planes pueden ser a corto, mediano y largo plazo, segin la
amplitud y magnitud de la empresa. Es decir, su tamafio, ya que esto implica que cantidad de
planesy actividades debe g ecutar cada unidad operativa, ya sea de niveles superiores o niveles
inferiores. La administracion estratégica se ha convertido en la herramienta fundamental para
enfrentar los fuertes cambios del entorno y tratar de anticiparse alos mismos, estan formulando,
implementando y evaluando estrategias que le permitan sobrevivir, crecer y desarrollarse en
medio de un ambiente mucho mas competitivo y hostil cada dia. Se debe realizar un andlisis
interno y externo de estrategias que le permita ala organizacion tomar |as mejores decisiones
posiblesy crear nuevos mecanismos de participacion que les ayuda el mejoramiento continuo.
Este proceso de administracion de estrategias |e permite alas empresas definir la situacién actual
y realizar un estudio de cuales son sus debilidades o fortalezas, amenazas y oportunidades que
tiene la misma permitiéndol e asi alcanzar |0s objetivos previstos y dar cumplimiento a su misién

y vision que se desea alcanzar.

2.3.7 Teoria de la transparencia. Latransparencia es un elemento muy importante para
el fortalecimiento de una comunidad. La palabra «transparente» significa aqui la posibilidad de

ver através de algo. Cuando |os funcionarios hacen las cosas (como tomar decisiones o asignar
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recursos) en secreto, escondiendo sus actividades del publico, no estédn siendo transparentes; Esto
provoca desconfianza, apatia'y marginacion (factores importantes de la pobrezay 1a debilidad
social). Su trabajo como activista consiste en fomentar la transparencia. Debe hacerlo explicando
lo que es, y que la gente tiene el derecho y la responsabilidad de saber qué esta pasando

(informacion). (El Comercio, 2012)

2.3.8 Teoria dela confianza. La confianza es la creencia en que una persona o grupo
serd capaz y deseard actuar de manera adecuada en una determinada situacion y pensamientos.
La confianza se vera més o menos reforzada en funcion de las acciones. La confianza es una
hipétesis sobre la conducta futura del otro. Es una actitud que concierne el futuro, en la medida
en gque este futuro depende de la accion de un otro. ES una especie de apuesta que consiste en no

inquietarse del no-control del otro y del tiempo.

El término confiabilidad es usado generalmente para expresar un cierto grado de
seguridad de que un dispositivo o sistema opera exitosamente en un ambiente especifico durante
un cierto periodo de tiempo. La moderna concepcion cuantitativa de la confiabilidad tuvo sus
origenes en latecnologia militar y espacial. Sin embargo, el incremento en lacomplejidad de los
sistemas, lacompetitividad en el mercado, y la creciente competencia por presupuesto y recurso

han originado la expansion de la disciplina a muchas otras éreas.

Cuando la confiabilidad se define cuantitativamente puede ser especificada, analizada, y
se convierte en un parametro del disefio de un sistema que compite contra otros parametros tales

como costo y funcionamiento. (El Diario Montaries, 2009)
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2.4 Marco Legal

2.4.1 Constitucion Palitica. Esla CartaMagna en la cual se consagran loslimitesy se
definen las relaciones entre los poderes del Estado y de estos con |os ciudadanos, por |o tanto, es

indispensable su uso en este proyecto.

Articulo 114. Corresponde al Congreso de la Republica reformar 1a Constitucién, hacer

las leyesy gjercer control politico sobre el gobierno y la administracion.

2.4.2 Ley 43 de 1990. Por lacua se adicionala Ley 145 de 1960, reglamentaria de la

profesion de Contador Publico y se dictan otras disposiciones.

Articulo 37. En consecuencia, el Contador Publico debe considerar y estudiar al usuario
de sus servicios como ente econdmico separado que es, relacionarlo con las circunstancias
particulares de su actividad, sean éstas internas o externas, con € fin de aplicar, en cada caso, las
técnicas y métodos mas adecuados para €l tipo de ente econdmico y la clase de trabagjo que se le
ha encomendado, observando en todos |0s casos, |0s siguientes principios basicos de ética

profesional.

Literal 7. Competenciay actualizacién profesional.

Igualmente, & Contador Publico, mientras se mantenga en gjercicio activo, debera

cons derarse permanentemente obligado a actualizar os conocimientos necesarios para su
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actuacion profesional y especialmente, aquéllos requeridos por el bien coman y losimperativos

del progreso social y econémico.

2.4.3 Ley 222 de 1995. Los estados financieros se deben preparar laempresa a terminar
el gercicio contable, con el fin de conocer la situacién financieray |os resultados econémicos
obtenidos en las actividades de su empresa alo largo de un periodo. Es por elo que la
elaboracion de estos en € proyecto es de suma importancia porque da a conocer lareaidad de la

empresa. (Congreso de Colombia, 1995)

Articulo 34. Obligacién de preparar y difundir estados financieros. A fin de cada
gjercicio social y por lo menos unavez a afo, el 31 de diciembre, las sociedades deberan cortar
sus cuentas 'y preparar y difundir estados financieros de propdsito general, debidamente
certificados. Tales estados se difundiran junto con la opinién profesional correspondiente, si ésta
existiera. El Gobierno Nacional podra establecer casos, en los cuales, en atencion a volumen de
los activos o de ingresos sea admisible la preparacion y difusién de estados financieros de

propdsito general abreviados.

Las entidades gubernamental es que gjerzan inspeccion, vigilancia o control, podran exigir
la preparacion y difusion de estados financieros de periodos intermedios. Estos estados seran

idoneos para todos | os efectos, salvo para la distribucion de utilidades.
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Articulo 39. Autenticidad de los estados financierosy de los dictamenes. Salvo
prueba en contrario, los estados financieros certificados y |os dictdmenes correspondientes se

presumen auténticos.

Articulo 42. Ausencia de estados financier os. Sin perjuicio de las sanciones a que haya
lugar, cuando sin justa causa una sociedad se abstuviera de preparar o difundir estados
financieros estando obligada a ello, los terceros podran aducir cualquier otro medio de prueba

aceptado por laley. (Congreso de Colombia, 1995)

2.4.4 Ley 165 de 2007. Por lacua € Estado Colombiano adopta las Normas

Internacional es de Informacion Financiera para la presentacién de informes contabl es.

Articulo 1°.- Objetivos de esta Ley. Por mandato de esta ley, el Estado, bajo la direccion
del Presidente la Republicay por intermedio de |las entidades a que hace referencia la presente
ley, intervendra la economia, limitando la libertad econdmica, para expedir normas contables, de
informacién financieray de aseguramiento de la informacion que conformen un sistema tnico y
homogéneo de alta calidad, comprensible y de forzosa observancia, por cuya virtud los informes
contablesy, en particular, los estados financieros, brinden informacion financiera comprensible,
transparente y comparable, pertinente y confiable, (til paralatoma de decisiones econémicas por
parte del Estado, |os propietarios, funcionarios y empleados de las empresas, |os inversionistas
actuales o potencialesy otras partes interesadas, para mejorar la productividad, la competitividad
y €l desarrollo armonico de la actividad empresaria de las personas naturalesy juridicas,

nacionales o extranjeras. Con tal finalidad, en atencion al interés publico, expedira principiosy
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normas de contabilidad, de informacion financieray de aseguramiento de informacion, en los

términos establecidos en la presente ley. (Congreso de Colombia, 2007)

Con observancia de | os principios de equidad, reciprocidad y conveniencia nacional, con
el propdsito de apoyar lainternacionalizacion de las rel aciones econdmicas, la accién del Estado
sedirigira hacia la convergencia de tales normas contables, de informacion financieray de
aseguramiento de lainformacién, con estandares internacionales de aceptacion mundial, con las

mejores practicas y con la rapida evolucion de |os negocios.

Mediante normas de intervencion se podra permitir u ordenar que tanto € sistema
documental contable, que incluye los soportes, |os comprobantesy los libros, como los informes
de gestion y lainformaci én contable, en especial lo0s estados financieros con sus notas, sean
preparados, conservados y difundidos electrénicamente. A tal efecto dichas normas podran
determinar las reglas aplicables al registro electrénico de los libros de comercio y al depdsito
electrénico de lainformacion, que serian aplicables por todos | os registros publicos, como €l
registro mercantil. Dichas normas garantizaran la autenticidad e integridad documental y podran

regular el registro de libros una vez diligenciados.

2.4.2 Ley 1314 de 13 dejulio de 2009. L ey Contable. “Por la cual se regulan los
principios y normas de contabilidad e informacién financieray de aseguramiento de informacion
aceptados en Colombia, se sefialan las autoridades competentes, € procedimiento para su

expedicion y se determinan las entidades responsables de vigilar su cumplimiento”. (Congreso

de laRepublica, 2009)
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Articulo 3. De las nor mas de contabilidad y de infor macion financiera. Paralos
propositos de esta Ley, se entiende por normas de contabilidad y de informacion financiera e
sistema compuesto por postulados, principios, limitaciones, conceptos, normas técnicas
generales, normas técnicas especificas, normas técnicas especial es, normas técnicas sobre
revel aciones, normas técnicas sobre registros y libros, interpretaciones y guias, que permiten
identificar, medir, clasificar, reconocer, interpretar, analizar, evaluar e informar, las operaciones

econdmicas de un ente, de forma claray completa, relevante, digna de crédito y comparable.

Par &gr afo: Los recursos y hechos econdmicos deben ser reconocidos y revel ados de

acuerdo con su esencia o realidad econdémicay no unicamente con su formalegal.

Articulo 4. Independenciay autonomia de las normastributariasfrentealasde
contabilidad y de infor macién financiera. Las normas expedidas en desarrollo de esta Ley,
Unicamente tendran efecto impositivo cuando |as Leyes tributarias remitan expresamente a ellas
0 cuando éstas no regulen la materia. A su vez, las disposiciones tributarias Unicamente producen
efectos fiscales. Las declaraciones tributarias y sus soportes deberan ser preparados segun 1o
determinala legislacion fiscal. Unicamente para fines fiscales, cuando se presente
incompatibilidad entre las normas contables y de informacion financieray las de carécter

tributario, prevaleceran estas Ultimas.

En su contabilidad y en sus estados financieros, los entes econdmicos haran los
reconocimientos, las revelaciones y conciliaciones previstas en las normas de contabilidad y de

informacién financiera. (Congreso de la Republica, 2009)
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2.4.3 Ley 863 29 de diciembre de 2003. Por la cual se establecen normas tributarias,
aduaneras, fiscales y de control paraestimular el crecimiento econémico y el saneamiento de las

finanzas publicas.

Articulo 19. Registro Unico Tributario. Adicionase el Estatuto Tributario con el

siguiente articulo 555-2:

"Articulo 555-2. Registro Unico Tributario - RUT. El Registro Unico Tributario, RUT,
administrado por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, congtituye el mecanismo
Unico paraidentificar, ubicar y clasificar las personas y entidades que tengan la calidad de
contribuyentes declarantes del impuesto sobre larentay no contribuyentes declarantes de
ingresos y patrimonio; los responsables del Régimen Comun y los pertenecientes a régimen
simplificado; los agentes retenedores; |os importadores, exportadores y demas usuarios
aduaneros, y los demas suj etos de obligaciones administradas por la Direccion de Impuestos y

Aduanas Nacionales, respecto de |os cual es esta requiera su inscripcion.

El Registro Unico Tributario sustituye el Registro de Exportadoresy el Registro Nacional
de Vendedores, los cuales quedan eliminados con esta incorporacion. Al efecto, todas las
referencias legal es a dichos registros se entenderan respecto del RUT. Los mecanismosy
términos de implementacidn del RUT, asi como los procedimientos de inscripcion, actualizacion,
suspension, cancelacion, grupos de obligados, formas, lugares, plazos, conveniosy demas

condiciones, seran los que al efecto reglamente el Gobierno Nacional. La Direccion de
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Impuestos y Aduanas Nacionales prescribira el formulario de inscripcion y actualizacion del

Registro Unico Tributario, RUT

Par agrafo 1°. El Numero de Identificacion Tributaria, NIT, congtituye el cédigo de
identificacion de los inscritos en el RUT. Las normas relacionadas con el NIT seran aplicables al

RUT.

Par agrafo 2°. Lainscripcion en el Registro Unico Tributario, RUT, debera cumplirse en
forma previa al inicio de la actividad econdmica ante las oficinas competentes de laDIAN, de las
camaras de comercio o de las demés entidades que sean facultadas para el efecto. Tratandose de
personas naturales que por € afo anterior no hubieren estado obligadas a declarar de acuerdo
con los articulos 592, 593 y 594-1, y que en €l correspondiente afio gravable adquieren la calidad
de declarantes, tendran plazo parainscribirse en el RUT hasta la fecha de vencimiento prevista
para presentar la respectiva declaracion. Lo anterior, sin perjuicio de la obligacion de registrarse

por una calidad diferente ala de contribuyente del impuesto sobre larenta.

La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales se abstendra de tramitar operaciones de
comercio exterior cuando cualquiera de losintervinientes no se encuentre inscrito en el RUT, en

la respectiva calidad de usuario aduanero.

Paragrafo Transitorio. Los responsables del Impuesto sobre las Ventas pertenecientes al

Régimen Simplificado que alafecha de entrada en vigencia de estaley no se hubieren inscrito
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en el Registro Unico Tributario, RUT, tendrén oportunidad de inscribirse sin que hayalugar ala

imposicién de sanciones, antes del vencimiento de los plazos para la actualizacion del RUT.

2.4.4 Decreto 2649 de 1993. Esta norma es importante en €l desarrollo del proyecto, por
cuanto regulalos principios que debe observar la contabilidad, para que tenga validez como
pruebay para que cumpla con sus objetivos, debe ajustarse a lo dispuesto por €l decreto 2649 de
1993. Por el cual se reglamentala contabilidad en general y se expiden |os principios 0 normas

de contabilidad generalmente aceptados en Colombia. (Congreso de la Republica, 1994)

Articulo 1. Definicion. De conformidad con el articulo 68 de la Ley 43 de 1990, se
entiende por principios o hormas de contabilidad generalmente aceptados en Colombia, €l
conjunto de conceptos basicos y de reglas que deben ser observados al registrar e informar
contablemente sobre |os asuntos y actividades de personas naturales o juridicas. Apoyandose en
ellos, la contabilidad permite identificar, medir, clasificar, registrar, interpretar, anaizar, evaluar

e informar, las operaciones de un ente econdmico, en forma clara, completay fidedigna.

Articulo 2. Ambito de aplicacion. El presente decreto debe ser aplicado por todas las
personas que de acuerdo con laley estén obligadas a llevar contabilidad. Su aplicacion es
necesaria también para quienes sin estar obligados a llevar contabilidad, pretendan hacerla valer

COmo prueba.

Estatuto tributario. Obligacion tributaria. ARTICULO lo. ORIGEN DE LA

OBLIGACION SUSTANCIAL. <Fuente origina compilada: L. 52/77 Art. 10.> La obligacion
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tributaria sustancial se origina al realizarse el presupuesto o |os presupuestos previstos en laley

como generadores del impuesto y ellatiene por objeto el pago del tributo.

Sujetos pasivos. ARTICULO 20. CONTRIBUY ENTES. <Fuente original compilada: D.
825/78 Art. 20.> Son contribuyentes o responsables directos del pago del tributo |os sujetos

respecto de quienes se realiza el hecho generador de la obligacion sustancial.

ARTICULO 30. RESPONSABLES. Son responsables para efectos del impuesto de timbre, las
personas que, sin tener el caracter de contribuyentes, deben cumplir obligaciones de éstos por
disposicion expresade laley.

ARTICULO 40. SINONIMOS. Parafines del impuesto sobre |as ventas se consideran

sindnimos |os términos contribuyente y responsable.

Impuesto sobre la rentay complementarios. Articulo 50. El impuesto sobre larentay
sus complementarios constituyen un solo impuesto. El impuesto sobre larentay

complementarios se considera como un solo tributo y comprende:

Para las personas naturales, sucesionesiliquidas, y bienes destinados a fines especiales en
virtud de donaciones o asignaciones modal es contemplados en el articulo 11, los que se liquidan
con base en larenta, en las ganancias ocasionales, en el patrimonio y en la transferencia de rentas

y ganancias ocasionales al exterior.
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Para |os demas contribuyentes, los que se liquidan con base en larenta, en las ganancias
ocasionalesy en latransferencia al exterior de rentasy ganancias ocasionales, asi como sobre las
utilidades comerciales en el caso de sucursal es de sociedades y entidades extranjeras. (DIAN,

2015)

Articulo 60. El impuesto de los no declarantes esigual a las retenciones. Fuente original
compilada: L. 75/86 Art. 50. El impuesto de renta, patrimonio y ganancia ocasional, a cargo de
los asalariados no obligados a presentar declaracion de rentay complementarios, y € delos
demas contribuyentes no obligados a declarar, es el que resulte de sumar las retencionesen la
fuente por todo concepto que deban aplicarse a los pagos o abonos en cuenta realizados al
contribuyente durante el respectivo afo gravable.

Sujetos pasivos. Articulo 70. Las personas natural es estan sometidas a impuesto. Las
personas naturales y las sucesiones iliquidas estéan sometidas al impuesto sobre larentay

complementarios.

La sucesion esiliguida entre lafecha de lamuerte del causantey aquéllaen lacual se
€jecutorié la sentencia aprobatoria de la particion o se autorice la escritura publica cuando se

opte por |o establecido en el decreto extraordinario 902 de 1988.

Articulo 8o. Los conyuges se gravan en forma individual. Fuente original compilada: D.
2053/74 Art. 90> <Articulo CONDICIONALMENTE exequible>Los conyuges, individualmente

considerados, son sujetos gravables en cuanto a sus correspondientes bienes y rentas.
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Durante el proceso de liquidacion de la sociedad conyugal, el sujeto del impuesto sigue

siendo cada uno de los conyuges, o la sucesion iliquida, segun el caso.

Articulo 90. Impuesto de |as personas naturales, residentes y no residentes.<Fuente
original compilada: D. 2053/74 Art. 11> Las personas hatural es, nacional es o extranjeras,
residentes en el paisy las sucesiones iliquidas de causantes con residenciaen €l paisen el
momento de su muerte, estan sujetas al impuesto sobre larentay complementarios en lo
concerniente a sus rentas y ganancias ocasionales, tanto de fuente nacional como de fuente

extranjera, y a su patrimonio poseido dentro y fuera del pais. (DIAN, 2015)

Los extranjeros residentes en Colombia solo estan sujetos al impuesto sobre larentay
complementarios respecto a su renta 0 ganancia ocasional de fuente extranjera, y a su patrimonio
poseido en el exterior, a partir del quinto (50.) afio o periodo gravable de residencia continua o

discontinuaen el pais.

Las personas naturales, nacionales 0 extranjeras, que no tengan residenciaen el paisy las
sucesionesiliquidas de causantes sin residencia en € pais en el momento de su muerte, sélo
estan sujetas a impuesto sobre la rentay complementari 0s respecto a sus rentas y ganancias

ocasionales de fuente nacional y respecto de su patrimonio poseido en €l pais.

Adicionalmente, los contribuyentes a que se refiere este articul o son sujetos pasivos del

impuesto de remesas, conforme alo establecido en €l Titulo IV de este Libro.
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Retencion en la fuente. Articulo 604. Periodo fiscal. El periodo fiscal de las retenciones
en la fuente sera mensual. En € caso de liquidacién o terminacion de actividades, €l periodo

fiscal se contard desde su iniciacion hastalas fechas sefialadas en el articulo 595. (Eafit, 2011)

Cuando se inicien actividades durante el mes, el periodo fiscal serael comprendido entre

lafecha deiniciacion de actividades y lafecha de finalizacion del respectivo periodo.

Articulo 605. Quienes deben presentar declaracion.

A partir del mes de enero de 1988, inclusive, |os agentes de retencion en lafuente
deberan presentar por cada mes, una declaracion de las retenciones en la fuente que de
conformidad con las normas vigentes debieron efectuar durante el respectivo mes, lacual se
presentara en e formulario que paratal efecto sefide la Direccion General de Impuestos

Nacionales.

Articulo 606. Contenido de la declaracion de retencion. La declaracion de retencion en la

fuente debera contener:

El formulario debidamente diligenciado.

Lainformacion necesaria paralaidentificacion y ubicacion del agente retenedor.
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La discriminacion de los valores que debieron retener por |os diferentes conceptos
sometidos a retencion en la fuente durante el respectivo mes, y la liquidacion de las sanciones

cuando fuere del caso.

2.4.6 Decreto 0302 de 2015. Por € cual se reglamentala Ley 1314 de 2009 sobre el
marco técnico normativo paralas normas de aseguramiento de lainformacion. (Presidenciade la

Republica, 2015)

Articulo 1°. Expidese el Marco Técnico normativo de las Normas de Aseguramiento de la
Informacién (NAL), que contiene: las Normas internacionales de Auditoria (NIA), las Normas
Internacionales de Control de Calidad (NICC); las Normas Internacionales de Trabajos de
Revisiéon (NITR); las Normas Internacional es de Trabgjos para Atestiguar (ISAE por sus siglas
eninglés); las Normas Internacionales de Servicios Relacionados (NISR) y el Cadigo de Etica
para Profesionales de la Contaduria, conforme se dispone en el anexo que hace parte integral del

presente decreto.

Articulo 2° El presente decreto sera de aplicacién obligatoria por los revisores fiscales
gue presten sus servicios a entidades del Grupo 1, y alas entidades del Grupo 2 que tengan més
de 30.000 salarios minimos mensual es legal es vigentes (smmlv) de activos o, mas de 200
trabajadores, en |os términos establecidos para tales efectos en |os Decretos nimeros 2784 de
2012 y 3022 de 2013 y normas posteriores que los modifiquen, adicionen o sustituyan, asi como

alosrevisores fiscales que dictaminen estados financieros consolidados de estas entidades. Las
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entidades que no pertenezcan al Grupo 1y que voluntariamente se acogieron aemplear al marco

técnico normativo de dicho Grupo, les sera aplicable |o dispuesto en € presente articulo.

Paragrafo. Los revisores fiscal es que presten sus servicios a entidades no contempladas
en este articulo, continuaran aplicando |os procedimientos de auditoria previstos en el marco
regulatorio vigente y sus modificaciones, y podran aplicar voluntariamente las NAI descritas en

los articulos 3° y 4° de este decreto. (Presidencia de la Republica, 2015)

Articulo 3°. El revisor fiscal aplicaralas NIA, anexas a este decreto, en cumplimiento de
|as responsabilidades contenidas en los articulos 207, numeral 7, y 208del Cédigo de Comercio,
en relacion con el dictamen de | os estados financieros.

Articulo 4°. El revisor fiscal aplicaralas ISAE, anexas a este decreto, en desarrollo de las
responsabilidades contenidas en el articulo 209 del Codigo de Comercio, relacionadas con la
evaluacién del cumplimiento de las disposiciones estatutarias y de la asamblea o junta de socios

y con la evaluacion del control interno.

Articulo 5°. Para efectos de la aplicacion del articulo 4°, no sera necesario que € revisor
fiscal prepare informes separados, pero si que exprese una opinidn o concepto sobre cada uno de
los temas contenidos en ellos. El Consegjo Técnico de la Contaduria Publica expediralas

orientaciones técnicas necesarias para estos fines.
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Articulo 6°. Los Contadores Publicos aplicaran en sus actuaciones profesionales el
Codigo de Etica para Profesional es de la Contaduria, anexo a este decreto, en consonancia con el

Capitulo Cuarto, Titulo Primero dela Ley 43 de 1990.

Articulo 7°. Los Contadores Publicos que presten servicios de revisoria fiscal, auditoria
de informacién financiera, revision de informacién financiera historica u otros trabajos de

aseguramiento, aplicaran en sus actuaciones profesionales las NICC, anexas a este decreto.

Articulo 8°. Los Contadores Publicos que realicen trabajos de auditoria de informacion
financiera, revision de informacién financiera histérica, otros trabajos de aseguramiento u otros
servicios profesionales, aplicardn lasNIA, lasNITR, las ISAE o las NISR, contenidas en €l

anexo del presente decreto, segiin corresponda. (Presidencia de la Republica, 2015)

2.4.5 Decr eto 2650 de diciembre 29 de 1993. Por el cua se modificael Plan Unico de

Cuentas paralos comerciantes.

Articulo 1o. Objetivo. El Plan Unico de Cuentas busca la uniformidad en el registro de
las operaciones econdémicas realizadas por |os comerciantes con € fin de permitir la
transparencia de lainformacion contable y por consiguiente, su claridad, confiabilidad y

comparabilidad.
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Articulo 20. Contenido. El plan Unico de cuentas estd compuesto por un catalogo de
cuentasy ladescripcion y dinamica para la aplicacion de las mismas, |as cuales deben observarse

en el registro contable de todas | as operaciones o transacciones econdmicas.

Articulo 3o. Catalogo de Cuentas. El Catdlogo de Cuentas contiene la relacion ordenada
y clasificada de las clases, grupos, cuentasy subcuentas del Activo, Pasivo, Patrimonio,
Ingresos, Gastos, Costo de Ventas, Costos de Produccion o de Operacion y Cuentas de Orden,
identificadas con un cédigo numérico y su respectiva denominacion. (Congreso de la Republica,

1993)

M odificado por el Decreto Reglamentario 2894 de 1994. (Presidencia de la Republica,

1999)

Articulo 4o. Descripcionesy dinamicas. Las descripciones expresan o detallan los
conceptos de las diferentes clases, gruposy cuentasincluidas en € catdlogo e indican las

operaciones aregistrar en cada una de las cuentas.

Las dinamicas sefialan la forma en que se deben utilizar las cuentas y realizar 1os

diferentes movimientos contables que las afecten.

Articulo 50. Campo de aplicacién. El plan Gnico de cuentas deberé ser aplicado por

todas las personas naturales o juridicas que estén obligadas a llevar contabilidad, de conformidad
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con lo previsto en el Codigo de Comercio. Dichas personas paralos efectos del presente Decreto,

se denominaran entes econdmicos.

No estaran obligados a aplicar el plan Unico de cuentas de que trata este Decreto, |os
entes econdmicos pertenecientes a | os sectores financiero, asegurador y cooperativo para quienes

se han expedido planes de cuentas en virtud de legislacion especial.

Articulo 60. Normas de aplicacion. El Plan Unico de Cuentas debe aplicarse de

conformidad con las siguientes normas:

Catalogo de Cuentas. El Catdlogo de Cuentasy su estructura, seran de aplicacion
obligatoriay en la contabilidad no podran utilizarse clases, grupos, cuentas 0 subcuentas
diferentes alas previstas en é. No obstante, |os entes econdmicos gque |o consideren necesario
podran utilizar internamente, para el registro de sus operaciones, codigos y denominaciones
diferentes, caso en el cual deberan elaborar una Tabla de Equivalencias entre éstas y las
contenidas en el Catalogo del Plan Unico de Cuentas, la cual estaré a disposicion de las personas
0 entidades que de conformidad con laley tengan la potestad de inspeccionar o examinar |os

librosy papeles del ente economico. (Presidenciade la Republica, 1999)

Sin embargo, en libros registrados se debera asentar lainformacion contable conforme al

Catélogo de Cuentas del mencionado plan.
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Los entes econdémicos que decidan utilizar 1a Tabla de Equivalencias, deberan informarlo

de manerainmediata a la entidad de vigilancia correspondiente.

Las cuentas y subcuentas identificadas unicamente por el cédigo numeérico, podran ser
utilizadas y denominadas por el ente econdmico, dentro del rango establ ecido, dependiendo de

sus necesidades de informaci6n, conservando la misma estructura del Plan Unico de Cuentas.

Dinamicasy descripciones. En todo caso, las dindmicas y descripciones seran de uso
obligatorio y todos | os asientos contabl es deberdn efectuarse de conformidad con lo establecido

en €ellas.

Articulo 90. Abreviaturas. La denominacion dada alos rubros que conforman €
Catdogo del Plan Unico de Cuentas, podra ser aplicada utilizando abreviaturas o parte de la

denominacion seguin le corresponda.

Articulo 10. Libros oficiales. Los libros de comercio registrados deberan llevarse
aplicando los cédigos numéricos y las denominaciones del Catdlogo de Cuentas contenidas en €

presente Decreto. (Presidenciade la Republica, 1999)

Articulo 11. Estadosfinancier os. Toda presentacion de Estados Financieros basicos a
los administradores, socios, entidades del Estado y a terceros, debera efectuarse utilizando las
denominaciones indicadas en & Catélogo contenido en el Plan Unico de Cuentas. Asimismo,

indicaréa|os codigos numéricos, en el evento que le sean solicitados por alguno de éstos.
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Paratal efecto, e balance general se preparara debidamente clasificado en parte corriente
y no corriente, dependiendo de larealizacion de los activos y exigibilidad de |os pasivos,

conforme alas normas vigentes sobre presentacion y revelacion de estados financieros.

Articulo 13. Aplicacién gradual. A partir de los estados financieros cortados a 31 de
diciembre de 1993, |a presentacién de |os mismos deberd hacerse en su totalidad conforme al
Plan Unico de Cuentas. El Plan Unico de Cuentas se aplicara para todas |as operaciones
econdmicas, a partir del 1° de enero de 1994 en | as sociedades mercantiles que legal o
estatutariamente estén obligadas a tener revisor fiscal. El registro o comprobante contable serd

obligatorio anivel de cuenta (los cuatro primeros digitos).

2.4.6 Ley 1607. Por lacua se expiden normas en materiatributariay se dictan otras

disposiciones. (Congreso de la Republica, 2012)

Per sonas naturales. Articulo 1°. Modifiquese el articulo 6° del Estatuto Tributario, €l

cual quedara asi:

Articulo 6°. Declaracién Voluntaria del I mpuesto sobre la Renta. El impuesto sobre
larentay complementarios, a cargo de los contribuyentes no obligados a declarar, esel que
resulte de sumar |as retenciones en la fuente por todo concepto que deban aplicarse alos pagos o
abonos en cuenta, seguin el caso, realizados a contribuyente durante el respectivo afio o periodo

gravable.
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Paragrafo. Las personas natural es residentes en el pais a quienes les hayan practicado
retenciones en la fuente y que de acuerdo con |as disposiciones de este Estatuto no estén
obligadas a presentar declaracion del impuesto sobre larentay complementarios, podran
presentarla. Dicha declaracion produce efectos legalesy se regira por lo dispuesto en el Libro |

de este Estatuto. (Congreso de la Republica, 2012)

Articulo 2°. Modifiquese € articulo 10 del Estatuto Tributario, el cual quedara asi:

Articulo 10. Residencia par a efectostributarios. Se consideran residentes en Colombia
para efectos tributarios las personas naturales que cumplan con cuaquiera de las siguientes

condiciones:

1. Permanecer continua o discontinuamente en el pais por més de ciento ochentay tres
(183) dias calendario incluyendo dias de entrada y salida del pais, durante un periodo cualquiera
de trescientos sesenta y cinco (365) dias calendario consecutivos, en el entendido que, cuando la
permanencia continua o discontinua en el pais recaiga sobre méas de un afio o periodo gravable,

se considerara que la persona es residente a partir del segundo afio o periodo gravable.

2. Encontrarse, por su relacion con el servicio exterior del Estado colombiano o con
personas que se encuentran en el servicio exterior del Estado colombiano, y en virtud de las
convenciones de Viena sobre relaciones diplomaticas y consulares, exentos de tributacion en el
pais en el que se encuentran en misién respecto de toda o parte de sus rentasy ganancias

ocasionales durante el respectivo afno o periodo gravable.
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3. Ser nacionaesy que durante el respectivo afio o periodo gravable:

a) Su conyuge o compariero permanente no separado legalmente o |os hijos dependientes
menores de edad, tengan residencia fiscal en el pais; o,

b) El cincuenta por ciento (50%) 0 més de sus ingresos sean de fuente nacional; o,

c) El cincuenta por ciento (50%) o mas de sus bienes sean administrados en €l pais; o,

d) El cincuenta por ciento (50%) 0 mas de sus activos se entiendan poseidos en €l pais; o.

€) Habiendo sido requeridos por la Administracion Tributaria paraello, no acrediten su
condicion de residentes en €l exterior para efectos tributarios; o,

f) Tengan residencia fiscal en unajurisdiccion calificada por el Gobierno nacional como

paraiso fiscal.

Paragrafo. Las personas natural es nacionales que, de acuerdo con las disposiciones de
este articulo acrediten su condicion de residentes en €l exterior para efectos tributarios, deberan
hacerlo ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacional es mediante certificado de residencia
fiscal o documento que haga sus veces, expedido por €l pais o jurisdiccion del cual se hayan

convertido en residentes. (Congreso de la Republica, 2012)

Articulo 3°. Modifiquese el articulo 126-1 del Estatuto Tributario, & cua quedaré asi:

Articulo 126-1. Deduccion de contribuciones a fondos de pensiones de jubilacién e

invalidez y fondos de cesantias. Para efectos del impuesto sobre larentay complementarios,

son deducibles las contribuciones que efectlien las entidades patrocinadoras o empleadoras, alos
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fondos de pensiones de jubilacion e invalidez y de cesantias. Los aportes del empleador a dichos
fondos seran deducibles en lamisma vigenciafiscal en que se realicen. Los aportes del
empleador alos seguros privados de pensiones y alos fondos de pensiones voluntarias, seran

deducibles hasta por tres mil ochocientas (3.800) UVT por empleado.

El monto obligatorio de los aportes que haga el trabajador, € empleador o €l participe
independiente, al fondo de pensiones de jubilacién o invalidez, no hara parte de la base para
aplicar laretencion en lafuente por salarios y sera considerado como una renta exenta en € afio

de su percepcién. (Congreso de la Republica, 2012)

Los aportes voluntarios que haga el trabajador, el empleador, o |os aportes del participe
independiente a los seguros privados de pensiones, alos fondos de pensiones voluntariasy
obligatorias, administrados por las entidades vigiladas por |a Superintendencia Financiera de
Colombia, no haran parte de la base para aplicar la retencion en lafuente y seran considerados
como unarenta exenta, hasta una suma que adicionada al valor de los aportes alas Cuentas de
Ahorro para el Fomento de la Construccion (AFC) de que trata el articul o 126-4 de este Estatuto
y a valor de los aportes obligatorios del trabajador, de que trata el inciso anterior, no exceda del
treinta por ciento (30%) del ingreso laboral o ingreso tributario del afio, seguin €l caso, y hasta un

monto maximo de tres mil ochocientas (3.800) UVT por afio.

Los retiros de aportes voluntarios, provenientes de ingresos que se excluyeron de
retencion en la fuente, que se efectlien a Sistema General de Pensiones, alos seguros privados

de pensionesy alos fondos de pensiones voluntarias, administrados por las entidades vigiladas



70

por la Superintendencia Financiera de Colombia, o & pago de rendimientos 0 pensiones con
cargo atalesfondos, implica que el trabajador pierda el beneficio y que se efectué por parte del
respectivo fondo o0 seguro, la retencién inicialmente no realizada en el afio de percepcion del
ingreso y realizacion del aporte segun las normas vigentes en dicho momento, s € retiro del
aporte o rendimiento, o el pago de la pensién, se produce sin el cumplimiento de las siguientes

condiciones:

Que los aportes, rendimientos o pensiones, sean pagados con cargo a aportes que hayan
permanecido por un periodo minimo de diez (10) afos, en |os seguros privados de pensionesy
los fondos de pensiones voluntarias, administrados por las entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia, salvo en el caso del cumplimiento de los requisitos
para acceder ala pensiéon de vejez o jubilacion y en el caso de muerte o incapacidad que dé
derecho a pension, debidamente certificada de acuerdo con €l régimen legal de la seguridad

social. (Congreso de la Republica, 2012)

Tampoco estardn sometidos aimposicion, 10s retiros de aportes voluntarios que se
destinen ala adquisicion de vivienda sea o no financiada por entidades sujetas alainspeccién y
vigilancia de la Superintendencia Financiera de Colombia, através de créditos hipotecarios o
leasing habitacional. En el evento en que la adquisicion de vivienda se redice sin financiacion,
previamente al retiro, debera acreditarse ante la entidad financiera, con copia de la escritura de

compraventa, que |los recursos se destinaron a dicha adquisicion.
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Se causa retencion en la fuente sobre |os rendimientos que generen los ahorros en los
fondos o0 seguros de que trata este articul o, de acuerdo con las normas generales de retencion en
la fuente sobre rendimientos financieros, en el evento de que estos sean retirados sin el
cumplimiento de las condiciones antes sefial adas. Los aportes a titulo de cesantia, realizados por
los participes independientes, seran deducibles de la renta hasta |la suma de dos mil quinientas
(2.500) UVT, sin que excedan de un doceavo del ingreso gravable del respectivo afio. (Congreso

de laRepublica, 2012)

Paragrafo 1°. Las pensiones que se paguen habiendo cumplido con las condiciones
sefidladas en el presente articulo y los retiros, parciales o totaes, de aportes y rendimientos, que
cumplan dichas condiciones, contindan sin gravamen y no integran la base gravable alternativa

del Impuesto Minimo Alternativo Nacional (IMAN).

Paragrafo 2°. Constituye renta liquida para el empleador, larecuperacion de las
cantidades concedidas en uno o varios afios o periodos gravables, como deduccion de larenta
bruta por aportes voluntarios de este a los fondos o0 seguros de que trata €l presente articulo, asi
como los rendimientos que se hayan obtenido, cuando no haya lugar a pago de pensiones a

cargo de dichos fondos y se restituyan los recursos a empleador.

Pardgrafo 3°. Los aportes voluntarios que a 31 de diciembre de 2012 haya efectuado el
trabajador, € empleador, o los aportes del participe independiente a los fondos de pensiones de
jubilacion einvalidez, alos fondos de pensiones de que trata el Decreto 2513 de 1987, alos

seguros privados de pensiones y alos fondos privados de pensiones en general, no haran parte de
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la base para aplicar la retencion en lafuente y serén considerados como un ingreso no
constitutivo de renta ni ganancia ocasional, hasta una suma que adicionada a valor de |os aportes
alas Cuentas de Ahorro para el Fomento de la Construccion (AFC) de que trata el articulo 126-4
de este Estatuto y al valor de los aportes obligatorios del trabajador, de que trata €l inciso
segundo del presente articulo, no exceda del treinta por ciento (30%) del ingreso laboral o
ingreso tributario del afo, segun el caso. El retiro de |os aportes de que trata este paragrafo, antes
del periodo minimo de cinco (5) afios de permanencia, contados a partir de su fecha de
consignacion en los fondos o seguros enumerados en este paragrafo, implica que el trabajador
pierda el beneficio y se efectle por parte del respectivo fondo o seguro la retencién iniciamente
no realizada en el afio en que se percibi6 € ingreso y se realizo €l aporte, salvo en €l caso de
muerte o incapacidad que dé derecho a pension, debidamente certificada de acuerdo con el
régimen legal de la seguridad social; o salvo cuando dichos recursos se destinen a la adquisicion
de vivienda sea o no financiada por entidades sujetas alainspecciony vigilanciade la
Superintendencia Financiera de Colombia, a través de créditos hipotecarios o leasing
habitacional. En el evento en que la adquisicion de vivienda se redice sin financiacion,
previamente al retiro, debera acreditarse ante la entidad financiera, con copia de la escritura de
compraventa, que los recursos se destinaron a dicha adquisicion. (Congreso de la Republica,

2012)

Los retiros y pensiones que cumplan con € periodo de permanencia minimo exigido o las
otras condiciones sefialadas en el inciso anterior, mantienen la condicién de no gravadosy no

integran la base gravable alternativa del Impuesto Minimo Alternativo Naciona (IMAN).
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Se causa retencion en la fuente sobre |os rendimientos que generen los ahorros en los
fondos 0 seguros de que trata este paragrafo, de acuerdo con las normas general es de retenciéon
en la fuente sobre rendimientos financieros, en el evento de que estos sean retirados sin el
cumplimiento de los requisitos sefialados en el presente parégrafo. (Congreso de la Republica,

2012)
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Capitulo 3. Disefio M etodol 6gico

3.1 Tipo de I nvestigacion

El trabajo de investigacion se realizo de acuerdo con la investigacién descriptiva, la cua
consiste en conocer las situaciones, costumbres y actitudes predominantes a través de la
descripcién exacta de las actividades, objetos, procesos y personas. Su meta no se limita a la
recoleccion de datos, sino ala prediccion e identificacion de las relaciones existentes entre dos o
mas variables. Los investigadores no son meros tabuladores, sino que recogen |os datos sobre la
base de una hipétesis o una teoria, exponen y resumen la informacién de manera cuidadosa y
luego analizan minuciosamente los resultados, a fin de extraer generalizaciones significativas

gue contribuyan al conocimiento. (Van Daen & Meyer, 2011)

Para el proyecto se utilizé la investigacion descriptiva, por medio de la cual se aplican
métodos cuantitativos que permiten determinar la cantidad de personas objeto de estudio; a su
vez el método cuditativo, porque permite conocer las caracteristicas de la poblacién; de esta
manera la investigacion arroja resultados definitivos y claros que ayudan a la realizacion del
andlisis financiero de la empresa TRANSREGIONAL S.A. de la ciudad de Ocafia Norte de

Santander.
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3.2 Poblacion

La poblacion objeto de estudio estuvo conformada por el representante legal de la

empresa, contador publico y auxiliar contable, es decir tres funcionarios.

3.3 Muestra

Se tomo €l ciento por ciento (100%) de la poblacién, que corresponde al representante
legal de la empresa, contador publico y auxiliar contable. Debido a que la poblacion es finita 'y
de fécil manejo, no se requirid la aplicacion de formulas estadisticas para establecer resultados

concretos en lamuestra, sino que se trabaj 6 con latotalidad de la poblacion.

3.4 Técnicas e instrumentos de recolecciéon de la infor macion

Para la recoleccion de lainformacion se utilizé la consulta directa, la observacion directa,

laencuestay el cuestionario, aplicado alos funcionarios de la empresa Transregional S.A.

Entrelas fuentes de informacion secundarias en el trabajo investigativo se tuvo en cuenta
la informacién proporcionada por e representante legal, asesoria de docentes de la
Universidad Francisco de Paula Santander Ocafia Yy conocimientos personales adquiridos
durante la carrera, como también documentacién, revisién de datos y los soportes que tiene la

empresa objeto de estudio.
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3.5 Andlisisy procesamiento dela infor macion

Los datos obtenidos mediante la aplicacion de los instrumentos de recoleccion de la
informacion, fueron analizados cuantitativamente a través de tablas y gréficas, mediante la

interpretacion de los datos numéricosy el andlisis de cada respuesta para la forma cualitativa.
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Capitulo 4. Presentacion de Resultados

4.1 Andlisis de los componentes de la estructura financieray el entorno en donde desarrolla

su actividad la empresa Transportadora Regional “Transregional S.A.”

La Empresa de Transporte Regional S.A. es una empresa de sociedad anénimade
transporte terrestre de carga masivay paqueteo, habilitada el 30 de Abril del 2001 emanada del
Ministerio de Transporte, creada por Ocarfieros pensando en el prestar el servicio anivel

nacional.

Tal comoloindicael Articulo 1031-1032 del codigo del comercio, laempresa de
Transporte Regional S.A, asume todo riesgo de transporte hasta por el valor declarado de la

mercancia desde e momento del despacho.

No transporta maquinaria pesada, equipo para petroleras, mercanciay maquinaria usada,
productos explosivos, inflamables y de combusti 6n espontanea, animales vivos, algodén en
pacas, valoresy titulos en general, armas y municiones, computadores y equipos el ectronicos en

general.

Transregional S.A. se reservalos derechos de retencion sobre las mercancias

transportadas segun lo previsto en los Articulos 1033 y 1034 del cédigo de comercio.
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Cuenta con una Pdliza automética de transporte de mercancias de la compariia La

Previsora S.A. N° 1000022.

Mision. Transportadora Regional S.A., tiene como mision brindar el mejor servicio en e
transporte de carga masivo, semi masivo, pagqueteo y encomiendas, permitiendo de esta manera

satisfacer |as neces dades de nuestros clientes, de una manera eficaz, eficiente y profesional.

Visién. En transportadora Regional S.A., gueremos ser un modelo de empresalider en el
servicio de transporte de carga, por la seguridad, el cubrimiento, latranquilidad que brindamos,
la competitividad y por nuestro deseo de crecer cada dia, optimizando nuestros recursos técnicos

y humanos para ofrecer el mejor servicio.

4.1.1 Estructura financiera. Latransportadoraregional Transregional S.A., cuentacon
una estructura financiera acorde a sus necesidades. Mantiene un orden en sus operaciones,
cumpliendo ademas con | as reglamentaciones exigidas por €l gobierno nacional para este tipo de

empresas.

En cuanto ala contabilizacion de sus operaciones se realizan diariamente, gecutando los

procesos contables de acuerdo con |os parametros legal es que regulan este tipo de empresas.

La Transportadora Transregional S.A., elabora sus estados financieros de manera anual,
los cuales cuentan con el balance general y estado de resultados |os cual es poseen una estructura

gue cumple con las exigencias contempladas en el decreto 2649/93. A su vez, laempresa



perteneciente al grupo 2, se encuentra en proceso de adopcion e implantacién de las normas

internacionales financieras NIF 2016; toda vez, que son conocedores de laimportancia que

tienen las mismasy de las ventajas que éstas acarrean en el buen desarrollo econémico de la

entidad.

Cuadro 1.

Matriz DOFA

MATRIZ DOFA

FORTALEZAS

DEBILIDADES

- Procesos contables
sistematizados.
-Satisfactorio cumplimiento
de los limites establecidos
por laley.

-Adecuada planta de
personal, experienciae
infraestructura.
-Capacidad de
endeudamiento adecuada
- Seriedad y cumplimiento
en € servicio.

- Transregiona esta
legalmente constituido.
-Laorganizacién del area
financiera es |a adecuada.
-los soportes contables
cuentan con una
excelente organizacion

y control segin la
normatividad vigente.

- Imagen y reconocimiento
de laempresa en Ocafiay
sus alrededores.
-estructura organizacional
adecuada parala empresa.

-No hacen andlisis horizonta y
vertical delos estados
financieros.

- No interpretan los estados
financieros atravésde
indicadoresfinancieros.

- Hacen presupuesto de
ingresos y gastos anual pero no
analizan su gecucion.

-No siempre se tiene en cuenta
lainformacion contable parala
toma de decisiones.

-Procesos no eficientes.
-Capacidades de innovacion.
-Falta de investigacion de
mercados.

-Faltade gestion de

Marketing.
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Cuadro 1. (Continuacién)

OPORTUNIDADES

ESTRATEGIASFO

ESTRATEGIAS DO

-Aceptacion del servicio
ofrrecido.

- Imageny
reconocimiento de
Transregional en Ocafia

-Laseriedad y €
cumplimiento en el servicio
por parte de Transregional
Se pueden aprovechar como
ventaja competitiva para

- Disefiar una Investigacion de
Mercados orientada al
aprovechamiento del aumento
en lastarifas.

-Establecer un sissemade

y laregion. atraer més clientela. documentacion mas eficaz que
- Tecnologia disponible -Disefiar un plan estratégico | ayude al procesamiento de la
en el mercado. de Mercadeo para vender la | informacion.
- Aumento dela imagen y €l reconocimiento | - Mg orar los diferentes
demanda. alos clientes para aumentar | procesos contables, financieros
-Veracidad en resultados | los ingresos de | y tributarios con € fin de
derevisony Transregional. mang ar eficientemente la
confiabilidad. -Generar resultados organizacion.

econdmicos Gptimos para

mantener una situacion

financiera sana.

AMENAZAS ESTRATEGIAS FA ESTRATEGIAS DA

- La competencia
desleal.

- Poco crecimiento del
mercado.

- Cambios en las
necesidades de los
clientes

-Comprobar ante las
autoridades competentes
gue se esta cumpliendo con
€l objeto social.

-Andizar €l
comportamiento de la
competencia paratener un
punto de referencia que
Mejore aspectos en
desventaja de la entidad.

- Capacitar € personal de
Transregiona parague el
empleado puedatener una
solucién rapiday efectivaa
cualquier contrariedad que
se le presente durante su
ocupacién en e area
asignada.

-Estructurar métodos de
evaluacion y medicion de la
rentabilidad de laempresa
mediante la aplicacion de
herramientas de andlisis
financiero.

-Disefiar un plan estratégico de
Mercadeo que fortalezca
comercia mente ala compafia
-Fomentar la culturade
analizar la situacion financiera
con € fin de identificar los
problemas més relevantesy
disefiar los planes de accidn
respectivos.

Fuente: Autores del proyecto.
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4.2 Aplicar lasrazones e indicadoresfinancier os a los dos estados basicos (Bal ance Gener al
y Estados de Resultados), con los que cuenta la empresa, con € fin de medir la gestiéon en la

administracion delos recur sos de la misma.

Para el cumplimiento de este objetivo, se tomaron |os estados financieros comparativos

(balance y estado de resultados) correspondiente alos periodos 2011y 2012.

Cuadro 2.

Balance General Comparativo y Estado de Resultados Comparativo 2014-2015

TRANSREGIONAL SA.
BALANCE GENERAL COMPARATIVO
2014 — 2015
CUENTAS 2014 2015
ACTIVOS
ACTIVO CORRIENTE 18.151.500.12 21.289.688.41
Caja 10.705.490.68 24.718.892.31
Bancosy otras entidades 22.874.90 836.247.59
Corporaciones de ahorro y crédito 23.531.628.00 28.583.579.50
Deudores 5.626.993.00 8.790.638.00
Anticipos, avances y depdsitos 19.429.704.00 31.606.237.00
Ingresos por cobrar 13.006.284.26 20.130.192.52
Anticipo de impuesto y contr. 703.601.423.81 686.349.321.93
Deudores varios 794.075.898.77 822.304.797.26
TOTAL ACTIVO CORRIENTE
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 467.809.483.33 832.390.000.00
Loca 38.733.986.00 43.198.986.00
Equipo de oficina 64.297.314.00 64.297.314.00
Equipo de computacion y comunicacion 520.283.644.00 606.326.644.00
Flotay equipo de transportes -214.199.614.50 -166.198.114.50
Depreciacion acumulada 876.924.812.83 1.380.014.829.50
TOTAL ACTIVO FIJO
VALORIZACIONES 364.580.516.67 0
Propiedad planta'y equipo 364.580.516.67 0
TOTAL OTROSACTIVOS
TOTAL ACTIVO 2.035.581.228.27 2.202.319.626.76




PASIVOS

PASIVO CORRIENTE

Obligaciones financieras 304.751.928.02 499.661.812.94
Corporaciones financieras 100.418.572.00 54.768.056.00
Otras obligaciones 0 30.000.000.00
Cuentas por pagar 131.883.943.00 115.112.550.00
Retencion en la fuente 11.846.497.90 7.840.229.56
I mpuestos de Industriay Comercio 3.046.997.00 4.947.574.00
Retenciones y aportes de nbmina 29.618.00 18.324.00
Acreedores varios 92.749.506.05 105.679.528.05
I mpuestos gravamenes y tasas 2.694.102.69 -37.322.655
I mpuesto alas ventas por pagar 3.874.115.00 3.456.818.00
De industriay comercio -5.225.517.84 -8.468.116.84
Obligaciones laborales por pagar 25.326.803.00 28.868.645.00
TOTAL PASIVO CORRIENTE 671.396.564.82 804.562.765.21
PASIVO NO CORRIENTE
OTROSPASIVOS
Ingresos recibidos paraterceros -1.417.348.79 5.189.153.00
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE -.1.417.348.79 5.189.153.00
TOTAL PASIVO 669.979.216.03 809.751.918.21
PATRIMONIO
Capital social 882.000.000.00 882.000.000.00
Reservas obligatorias 34.534.191.90 119.021.495.60
Superavit por valorizaciones 364.580.516.64 364.580.516.64
UTILIDAD DEL EJERCICIO 84.487.303.70 26.965.696.31
TOTAL PATRIMONIO 1.365.602.012.24 1.392.567.708.55
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 2.035.581.228.27 2.202.319.626.76
ESTADO DE RESULTADOSCOMPARATIVO
2014 — 2015
INGRESOS OPERACIONALES 1.509.964.559.20 1.466.635.770.83
Servicios de transporte por carretera 1.509.964.559.20 1.466.635.770.83
GASTOS OPERACIONALES
GASTOS OPERACIONALES DE ADMON 206.522.729.60 151.091.080.00
Gastos personales 67.481.141.00 78.506.239.00
Honorarios 85.631.000.00 28.726.000.00
I mpuestos 4.259.800.00 5.430.498.00
Servicios 19.874.894.00 17.467.665.00
Gastos legales 6.723.341.00 756.500.00
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Mantenimiento y reparaciones 2.825.460.00 3.248.800.00
Gastos devigje 1.358.000.00 470.000.00
Diversos 18.369.093.60 16.485.378.00
GASTOS OPERACIONESDE VENTAS 1.083.718.259.03 1.195.920.604.50
Gastos operaciones de personal 386.064.831.00 432.278.497.00
Honorarios 15.118.850.00 5.040.000.00
I mpuestos 4.378.432.00 9.039.989.00
Arrendamientos 122.375.268.00 143.133.889.00
Seguros 108.689.485.03 120.084.743.00
Servicios 214.689.142.00 229.481.623.00
Gastos legales 4.152.688.00 4.276.656.00
Mantenimiento y reparaciones 53.326.765.00 61.501.984.00
Adecuacion e instalaciones 5.233.695.00 5.678.332.00
Gastos devigje 33.873.600.00 37.178.000.00
Diversos 135.815.503.00 148.226.891.50
UTILIDAD OPERACIONAL 219.723.570.57 119.624.086.33
INGRESOS NO OPERACIONALES 13.294.569.80 19.872.038.00
Financieros 693.126.80 919.278.00
Diversos 12.601.443.00 18.952.760.00
GASTOS NO OPERACIONALES 148.530.836.67 112.530.428.02
Financieros 148.530.836.67 102.309.753.50
Diversos - 10.220.674.52
UTILIDAD DEL EJERCICIO 84.487.303.70 26.965.696.31
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Fuente: Datos suministrados por la empresa Transregional S.A., 2016.

Con los estados financieros anteriores se aplicaran las razones financieras

correspondientes.

4.2.1 Indicadores de liquidez. Las razones de liquidez se utiliza para juzgar |a capacidad
gue tiene una empresa para satisfacer sus obligaciones de corto plazo, a partir de ellas se pueden
obtener muchos elementos de juicio sobre |a solvencia de efectivo de unaempresay su

capacidad para permanecer solvente en caso de situaciones adversas.

Estas razones indican la solvencia de una empresa para pagar sus deudas; mientras mayor

sealarazon, mayor serd su capacidad de pago.
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Razon Corriente o [ ndice de Solvencia. Es una de las razonas més generales y de uso
mas frecuente; mientras mayor sealarazon, mayor serala capacidad de la empresa para pagar

sus deudas.

Para determinar larazén corriente, se aplicala siguiente formula:

Activo Corriente
Razon Corriente = --------m-m-mommmomeo-
Pasivo Corriente

Afio 2014
794.075.898.77
Razén Corriente =  —-—mmmmmmmmmmmmmmmeee
671.396.564.82
Razon Corriente = 1.18
Afo 2015
822.304.797.26
Razon Corriente = ——--mmmmmmmmeee e
804.562.765.21
Razoén Corriente = 1.02

Los resultados presentan una solvencia positiva, puesto que en €l afio 2014, por cada peso
adeudado, contaba con $1.18 para pagar, y en el 2015 aumenta su solvencia, presentando $1.02

por cada peso adeudado.
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Capital de Trabajo. Se determinarestando |os activos corrientes al pasivo corriente. Se
supone que en lamedida en que |os pasivos corrientes sean menores a los activos corrientes la

salud financiera de la empresa para hacer frente alas obligaciones a corto plazo es mayor

Laformulaeslasiguiente:

Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente

Ao 2014

794.075.898.77 — 671.396.564.82

Capital de Trabgo

122.679.333.95

Capital de Trabgo

Ao 2015

Capital de Trabgjo = 822.304.797.26 — 804.562.765.21

Capital de Trabgjo = 17.742.032.05

Como se puede apreciar, € capital de trabajo de laempresa, a pesar de ser positivo, no es
muy bueno, puesto que para el afio 2014 era de $122.679.333.95 y para el afio 2015 disminuyd

notoriamente, arrojando un valor de $17.742.032.05.

Lo anterior significa que la empresa Transregional posee capacidad de pago para

obligaciones a corto plazo.

4.2.2 Indicador es de actividad.
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Rotacién cartera. Es el mismo indicador conocido como Rotacién de Cuentas por
Cobrar, el cua buscaidentificar €l tiempo que le toma ala empresa convertir en efectivo su

cartera, como parte importante de su activo.

Para establecer |arotacion de la cartera de la empresa Transregional SA., setieneen
cuenta “Ingresos por cobrar” que corresponde al servicio prestado. Las otras cuentas por cobrar
gue corresponden a empleados, a agentes por la prestacion de servicios y a proveedores por

anticipo de contratos, no se aplican parael célculo.

Laformulaeslasiguiente:

Cuentas por Cobrar x 360
Rotacion Cartera = -------------=-=----m-mmmommmo-
Ventas Netas

Afio 2014
Cuentas por Cobrar x 360

Ventas Netas

Rotacion Cartera

19.429.704 x 360

Rotacion Cartera

1.509.964.559.20

6.994.693.440
Rotacion Cartera = -------------------------

1.509.964.559.20
Rotacion Cartera = 5
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Ao 2015

Cuentas por Cobrar x 360
Rotacion Cartera = ----------------=--mmmmmmmmomee
Ventas Netas

31.606.237 x 360

Rotacion Cartera = --------==mmmmmmmmmmmmmm-
1.466.635.770.83
11.378.245.320

Rotacion Cartera = ---------===mmmmmmmmmmmm-
1.466.635.770.83

Rotacion Cartera = 8

En el afio 2014, laempresatardd 5 dias en recuperar |a cartera, mientras que en el 2015
fue de 8 dias. Razon por la cual para ambos periodos la cartera alcanzo arotar dentro del mismo

mes.

Rotacion del Activo Total. Larotacion de activos es uno de los indicadores financieros
gue le dicen ala empresa que tan eficiente esta siendo con laadministracion y gestion de sus

activos.

No estd demas conocer €l nivel de rotacion de los activos, puesto que de su nivel se
pueden identificar falencias e implementar mejoras conducentes a maximizar la utilizacion de los

recursos de la empresa.
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Laformulaeslasiguiente.

Ingresos Netos

Activos Totales

Rotacion del Activo Total

Afio 2014
1.509.964.559.20
Rotacion del Activo Total = ----------------------
2.035.581.228.27
Rotacion del Activo Total = 0.74
Afio 2015
1.466.635.770.83
Rotacion del Activo Total = ----------------------
2.202.319.626.76
Rotacion del Activo Total = 0.66

Los resultados son preocupantes dado gue |os activos, no alcanzan arotar en el afio,
puesto que 360/ 0.74 = 486 y 360/ 0.66 = 545 indica que en ambos periodos no hay eficiencia en

la utilizacion de los activos en la generacién de sus ingresos.

4.2.3. Razones de Endeudamiento.



Endeudamiento Total. Estarazén mide la proporcion de los activos que estan

financiados por terceros. Su formulaes:

Total Pasivo
Razon Pasivo Capital = --------------------

Total Activo
Ao 2014

669.979.216.03
Razon Pasivo Capital = ----------=--=--------

2.035.581.228.27

Razén Pasivo Capital = 0.32

Ao 2015

809.751.918.21
Razdn Pasivo Capital =  --------------------
2.202.319.626.76

Razo6n Pasivo Capital = 0,36

En el afio 2014, el 32% de los activos estuvo financiado por terceros mientras que en el

2015, el 36%, lo que representa unaligerarecuperacion. A pesar de que € endeudamiento es

alto, laempresa es manejable.

89
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Apalancamiento o L ever age. Este indicador mide hasta qué punto estéa comprometido el
patrimonio de |los propietarios de la empresa con respecto a sus acreedores. El apalancamiento
determina la proporcion con que el patrimonio y |os acreedores participan en el financiamiento

delos activos. Su formula esla siguiente:

Total Pasivo

Total Patrimonio

Apalancamiento
Ao 2014
669.979.216.03

1.365.602.012.24

Apalancamiento

Apalancamiento = 49%

Ao 2015
809.751.918.21

Apalancamiento = -----------------------
1.392.567.708.55

Apalancamiento = 58%

En el afio 2014, el patrimonio estuvo comprometido en un 49%; en el 2015 se presentd

unaligerarecuperacion, bajando € indice en un 58%. A pesar de que es alto, no es critico este

comportamiento.

Concentracion del endeudamiento a corto plazo. Determina el porcentaje de las deudas a

corto plazo. Su formulaes:
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Pasivo Corriente
Concentracion del Endeudamiento a C.P. = ~———--—--mmmmmmmmmee e
Activo Corriente
Afio 2014.
671.396.564.82
Concentracion del Endeudamiento a C.P. = ==----mmmmmmmmmmmmmemeee
794.075.898.77

Concentracion del Endeudamiento aC.P. = 84%

Afo 2015
804.562.765.21
Concentracion del Endeudamiento a C.P. = —-----mmmmmmmmmmmmm e

822.304.797.26
Concentracion del EndeudamientoaC.P. = 97%

Los resultados indican que la empresa, en el 2014, su endeudamiento a corto plazo estaba
en el 84% y en el 2015 tuvo un incremento preocupante en el 97%, siendo un riesgo econémico

paralaempresa.

4.2.4 Razones de Rentabilidad

Rentabilidad de Activos. Larentabilidad hace referenciaal beneficio, lucro, utilidad o
ganancia que se ha obtenido de un recuso o dinero invertido. Para este caso, se determinarala

rentabilidad de los activos, paralo cual se utilizarala siguiente férmula:
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Utilidad Neta
Rentabilidad de Activos = -------—-mmmmmmemme- x 100
Total Activos
Afio 2014.
84.487.303.70
Rentabilidad de Activos = ------------------------ x 100
2.035.581.228.27
Rentabilidad de Activos = 4.15%
Ao 2015.
26.965.696.31
Rentabilidad de Activos = ---------mmmmmmmmmm- x 100
2.202.319.626.76

Rentabilidad de Activos = 1.22%

Larentabilidad que produjeron los activos en los periodos 2014 y 2015 son bajos: 4.15%

y 1.22% respectivamente. Utilidades un poco bajas para unos activos tan altos.

Rentabilidad del Patrimonio. Al igual que el indicador anterior, esindicador busca

determinar la rentabilidad generada por el patrimonio de la empresa. Laformula es la siguiente:

Utilidad Neta
Rentabilidad del Patrimonio = ---------------------- x 100
Patrimonio
Afo 2014.

84.487.303.70
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Rentabilidad del Patrimonio = ---------------------- x 100
1.365.602.012.24

Rentabilidad del Patrimonio = 6.18%

Afo 2015

26.965.696.31
Rentabilidad del Patrimonio = ------------------------ x 100
2.202.319.626.76

Rentabilidad del Patrimonio = 1.22%

En el 2014, & patrimonio tuvo unarentabilidad del 6.18% y en el 2015 del 1.22%. Como
se puede observar, larentabilidad del patrimonio es mayor alade los activos, esto sucede en

razon a que el verdadero capital invertido es el patrimonio, por esta razon es mayor.

Margen de Utilidad Neto. Esteratio indicala utilidad neta frente alos ingresos del

periodo. Su férmulaesla siguiente:

Utilidad Neta
Margen de Utilidad Neto = --------------mmm---
Ingresos
Afio 2014.
84.487.303.70
Margen de Utilidad Neto = ----------mmmmemmmmeee
1.509.964.559.20

Margen de Utilidad Neto = 5%
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Afo 2015.
26.965.696.31
Margen de Utilidad Neto = -----------mmnmmnm-
1.466.635.770.83

Margen de Utilidad Neto = 1,83%

Como se puede observar, losingresos para el 2014 generaron una utilidad del 5% y para
el 2015 fue del 1,83% obteniéndose una disminucion del 3.17%, porcentgje significativo en la

rentabilidad de la empresa.

4.3 Analisishorizontal y vertical de los estados financier os de los afios 2014 y 2015 para la

inter pretacion y evaluacion de losresultados

Los estados financieros pueden ser analizados mediante el Andlisis vertical y horizontal.
En € andlisis horizontal, 10 que se busca es determinar la variacion absoluta o relativa que haya
sufrido cada partida de los estados financieros en un periodo respecto a otro. Determina cual fue
el crecimiento o decrecimiento de una cuenta en un periodo determinado. Es el anadlisis que
permite determinar si el comportamiento de la empresa en un periodo fue bueno, regular o malo.
Por su parte, el andlisis vertical requiere de dos periodos con €l fin de establecer las variaciones
de un periodo a otro.

Para €l caso de la empresa Transregional S.A., se analizaran sus estados financieros tanto
vertical como horizontal, paro lo cual se tomardn las cuentas que presentaron una variacion

importante o representativa.



Cuadro 3.

Estados Financieros — Analisis horizontal

TRANSREGIONAL S.A.

BALANCE GENERAL COMPARATIVO

2014 — 2015
CUENTAS 2014 2015 VARIACION VARIACION
ABSOLUTA RELATIVA

ACTIVOS
ACTIVO CORRIENTE
Caa 18.151.500.12 21.289.688.41 3.138.188.29 17%
Bancos y otras entidades 10.705.490.68 24.718.892.31 14.013.401.63 131%
Corporaciones de ahorro y crédito 22.874.90 836.247.59 813.372.69 3556%
Deudores 23.531.628.00 28.583.579.50 5.051.951.5 21%
Anticipos, avances y depositos 5.626.993.00 8.790.638.00 3.163.645 56%
Ingresos por cobrar 19.429.704.00 31.606.237.00 12.176.533 63%
Anticipo deimpuesto y contr. 13.006.284.26 20.130.192.52 7.123.908.26 55%
Deudores varios 703.601.423.81 686.349.321.93 -17.252.108.88 -2%
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 794.075.898.77 822.304.797.26 28.228.898.49 1%
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Loca 467.809.483.33 832.390.000.00 364.580.516.67 78%
Equipo de oficina 38.733.986.00 43.198.986.00 4.465.000 12%
Equipo de computacion y comunicacién 64.297.314.00 64.297.314.00 0 0%
Flotay equipo detransportes 520.283.644.00 606.326.644.00 86.043.000 17%
Depreciacion acumulada -214.199.614.50 | -166.198.114.50 -380.397.729 -22%
TOTAL ACTIVO FIJO 876.924.812.83 | 1.380.014.829.50 503.090.016.67 57%
VALORIZACIONES
Propiedad plantay equipo 364.580.516.67 0 -364.580.516.67 -100%
TOTAL OTROSACTIVOS 364.580.516.67 0 -364.580.516.67 -100%
TOTAL ACTIVO 2.035.581.228.27 | 2.202.319.626.76 166.738.398.49 8%

PASIVOS
PASIVO CORRIENTE
Obligaciones financieras 304.751.928.02 499.661.812.94 194.909.884.92 64%
Corporaciones financieras 100.418.572.00 54.768.056.00 -45.650.516.00 -45%
Otras obligaciones 0 30.000.000.00 30.000.000 -29999%
Cuentas por pagar 131.883.943.00 115.112.550.00 -16.771.393 -13%
Retencion en lafuente 11.846.497.90 7.840.229.56 -4.006.268.34 -34%
Impuestos de Industriay Comercio 3.046.997.00 4.947.574.00 1.900.577.00 62%
Retenciones y aportes de nébmina 29.618.00 18.324.00 -11.294.00 -38%
Acreedores varios 92.749.506.05 105.679.528.05 12.930.022.00 14%
Impuestos gravamenes y tasas 2.694.102.69 -37.322.655 -40.016.757.69 -1485%
Impuesto a las ventas por pagar 3.874.115.00 3.456.818.00 -417.297.00 -11%
Deindustriay comercio -5.225.517.84 -8.468.116.84 -3.242.599 -62%
Obligaciones laboral es por pagar 25.326.803.00 28.868.645.00 -13.693.634.68 14%
TOTAL PASIVO CORRIENTE 671.396.564.82 804.562.765.21 133.166.200.39 20%
PASIVO NO CORRIENTE
OTROSPASIVOS
Ingresos recibidos para terceros -1.417.348.79 5.189.153.00 3.771.804.21 -96%
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE -.1.417.348.79 5.189.153.00 3.771.804.21 -96%
TOTAL PASIVO 669.979.216.03 809.751.918.21 139.772.702.18 21%
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PATRIMONIO
Capital social 882.000.000.00 882.000.000.00 0 0%
Reservas obligatorias 34.534.191.90 119.021.495.60 84.487.303.70 245%
Superdvit por valorizaciones 364.580.516.64 364.580.516.64 0 0%
UTILIDAD DEL EJERCICIO 84.487.303.70 26.965.696.31 -57.521.607.39 -68%
TOTAL PATRIMONIO 1.365.602.012.24 | 1.392.567.708.55 26.965.696.31 2%
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 2.035.581.228.27 | 2.202.319.626.76 166.738.398.49 8%
ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO
2014 - 2015

INGRESOS OPERACIONALES 1.509.964.559.20 | 1.466.635.770.83 -43.328.788.37 -3%
Servicios de transporte por carretera 1.509.964.559.20 | 1.466.635.770.83 -43.328.788.37 -3%
GASTOSOPERACIONALES

GASTOSOPERACI DE ADMON 206.522.729.60 151.091.080.00 -55.431.649.60 -27%
Gastos personales 67.481.141.00 78.506.239.00 11.025.098.00 16%
Honorarios 85.631.000.00 28.726.000.00 -56.905.000.00 -66%
Impuestos 4.259.800.00 5.430.498.00 1.170.698.00 27%
Servicios 19.874.894.00 17.467.665.00 -2.407.229.00 -12%
Gastos legales 6.723.341.00 756.500.00 -5.966.841.00 -89%
Mantenimiento y reparaciones 2.825.460.00 3.248.800.00 423.340.00 15%
Gastos de vigje 1.358.000.00 470.000.00 -888.000.00 -65%
Diversos 18.369.093.60 16.485.378.00 -1.883.715.60 -10%
GASTOSOPERACI DE VENTAS 1.083.718.259.03 | 1.195.920.604.50 -607.797.654.53 10%
Gastos operaciones de personal 386.064.831.00 432.278.497.00 46.213.666.00 12%
Honorarios 15.118.850.00 5.040.000.00 -10.078.850.00 -67%
Impuestos 4.378.432.00 9.039.989.00 4.661.557.00 106%
Arrendamientos 122.375.268.00 143.133.889.00 20.758.621.00 17%
Seguros 108.689.485.03 120.084.743.00 11.395.257.97 10%
Servicios 214.689.142.00 229.481.623.00 14.792.481.00 7%
Gastos legales 4.152.688.00 4.276.656.00 123.968.00 3%
Mantenimiento y reparaciones 53.326.765.00 61.501.984.00 8.175.219.00 15%
Adecuacion einstalaciones 5.233.695.00 5.678.332.00 444.637.00 8%
Gastos de vigje 33.873.600.00 37.178.000.00 3.304.400.00 10%
Diversos 135.815.503.00 148.226.891.50 12.411.388.50 9%
UTILIDAD OPERACIONAL 219.723.570.57 119.624.086.33 -100.099.484.24 -45%
INGRESOSNO OPERACIONALES 13.294.569.80 19.872.038.00 6.577.468.20 49%
Financieros 693.126.80 919.278.00 226.151.20 33%
Diversos 12.601.443.00 18.952.760.00 6.351.317.00 50%
GASTOSNO OPERACIONALES 148.530.836.67 112.530.428.02 -36.000.408.65 -24%
Financieros 148.530.836.67 102.309.753.50 -46.221.083.17 -31%
Diversos - 10.220.674.52 10.220.674.52 1021%
UTILIDAD DEL EJERCICIO 84.487.303.70 26.965.696.31 -57.521.607.39 -68%

Fuente: Datos suministrados por |la empresa Transregional S.A., 2016.
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4.3.1 AndlisisHorizontal. Al efectuarse e Andlisis Horizontal de laempresa
Transregional S.A., se encontraron |as siguientes variaciones significativas entre el afio 2014 y

2015:

Varias cuentas del Activo Corriente presentaron importantes variaciones. El disponible
tuvo un aumento, lo cual se ve reflejado en varios rubros, como son: bancosy otras entidades,
con un aumento del 131%, con una variacion absoluta de $14.013.401.63; igualmente, la cuenta
deudores varios disminuyo en un -2%, pasando de 703.601.423.81 a $686.349.321.93 para el afio

2015.

Los activos fijos aumentaron en un 78%, siendo |la mas representativala cuenta Local, la

cual muestra una diferencia de $364.580.516.67.

En el Estado de Resultados, |os ingresos disminuyeron en un 3%, con una variacion

absoluta de -$43.328.788.37, 1o cual indicalabgaen laventadel servicio.

Igualmente, |os gastos operacional es disminuyeron en un -27%, porcentaje que favorece a
laempresa, los cuales fueron notorios en |os gastos legales y honorarios. Por otro lado, |os gastos
operacionales de ventas aumentaron en un 10%. En cuanto a los ingresos no operacionales, éstos

aumentaron en un 49%, con una diferencia de $6.577.468.20 entre | os dos afios 2014-2015.

Los resultados del gercicio tuvieron una disminucién de -68%, al pasar, en €l 2014, de

una utilidad de 84.487.303.70, a 26.965.696.31 en el 2015.



En términos general es la empresa es financieramente manejabl e.

Cuadro 4.

Estados Financieros — Analisis vertical

TRANSREGIONAL SA.

BALANCE GENERAL COMPARATIVO
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2014 - 2015

CUENTAS 2014 % 2015 %

ACTIVOS
ACTIVO CORRIENTE
Caa 18.151.500.12 0.89% 21.289.688.41 1.1%
Bancos y otras entidades 10.705.490.68 0.52% 24.718.892.31 1.7%
Corporaciones de ahorro y crédito 22.874.90 0.001% 836.247.59 0.03%
Deudores 23.531.628.00 1.15% 28.583.579.50 1.9%
Anticipos, avances y depositos 5.626.993.00 0.27% 8.790.638.00 0.39%
Ingresos por cobrar 19.429.704.00 0.95% 31.606.237.00 63%
Anticipo de impuesto y contr. 13.006.284.26 0.63% 20.130.192.52 55%
Deudores varios 703.601.423.81 34.56% 686.349.321.93 31.16%
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 794.075.898.77 39.00% 822.304.797.26 37.33%
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Local 467.809.483.33 22.98% 832.390.000.00 37.79%
Equipo deoficina 38.733.986.00 1.90% 43.198.986.00 1.96%
Equipo de computacion y comunicacion 64.297.314.00 3.15% 64.297.314.00 2.91%
Flotay equipo detransportes 520.283.644.00 25.55% 606.326.644.00 27.53%
Depreciacion acumulada -214.199.614.50 -10.52% -166.198.114.50 -7.54%
TOTAL ACTIVO FIJO 876.924.812.83 43.07% 1.380.014.829.50 62.66%
VALORIZACIONES
Propiedad plantay equipo 364.580.516.67 17.91% 0 0%
TOTAL OTROSACTIVOS 364.580.516.67 17.91% 0 0%
TOTAL ACTIVO 2.035.581.228.27 100% 2.202.319.626.76 100%

PASIVOS
PASIVO CORRIENTE
Obligaciones financieras 304.751.928.02 14.97% 499.661.812.94 22.68%
Corporaciones financieras 100.418.572.00 4.93% 54.768.056.00 2.48%
Otras obligaciones 0 0 30.000.000.00 1.36%
Cuentas por pagar 131.883.943.00 6.47% 115.112.550.00 5.22%
Retencidn en lafuente 11.846.497.90 0.58% 7.840.229.56 0.35%
Impuestos de Industriay Comercio 3.046.997.00 0.14% 4.947.574.00 0.22%
Retenciones y aportes de nbmina 29.618.00 0.0014% 18.324.00 0.0008%
Acreedores varios 92.749.506.05 4.55% 105.679.528.05 4.79%
Impuestos gravamenes y tasas 2.694.102.69 0.13% -37.322.655 -1.69%
Impuesto alas ventas por pagar 3.874.115.00 0.19% 3.456.818.00 0.15%
Deindustriay comercio -5.225.517.84 -0.25% -8.468.116.84 -0.38%
Obligaciones laboral es por pagar 25.326.803.00 1.24% 28.868.645.00 1.31%
TOTAL PASIVO CORRIENTE 671.396.564.82 32.98% 804.562.765.21 36.53%
PASIVO NO CORRIENTE
OTROSPASIVOS




Ingresos recibidos para terceros -1.417.348.79 -0.069% 5.189.153.00 0.23%
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE -.1.417.348.79 -0.069% 5.189.153.00 0.23%
TOTAL PASIVO 669.979.216.03 32.91% 809.751.918.21 36.76%
PATRIMONIO
Capital social 882.000.000.00 43.32% 882.000.000.00 40.04%
Reservas obligatorias 34.534.191.90 1.69% 119.021.495.60 5.40%
Superdvit por valorizaciones 364.580.516.64 17.91% 364.580.516.64 16.55%
UTILIDAD DEL EJERCICIO 84.487.303.70 4.15% 26.965.696.31 1.22%
TOTAL PATRIMONIO 1.365.602.012.24 67.08% 1.392.567.708.55 63.23%
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 2.035.581.228.27 100% 2.202.319.626.76 100%
ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO
2014 — 2015

INGRESOS OPERACIONALES 1.509.964.559.20 100% 1.466.635.770.83 100%
Servicios de transporte por carretera 1.509.964.559.20 100% 1.466.635.770.83 100%
GASTOSOPERACIONALES

GASTOSOPERACI DE ADMON 206.522.729.60 13.67% 151.091.080.00 10.30%
Gastos personales 67.481.141.00 4.46% 78.506.239.00 5.35%
Honorarios 85.631.000.00 5.67% 28.726.000.00 1.95%
Impuestos 4.259.800.00 0.28% 5.430.498.00 0.37%
Servicios 19.874.894.00 1.31% 17.467.665.00 1.19%
Gastos legales 6.723.341.00 0.44% 756.500.00 0.05%
Mantenimiento y reparaciones 2.825.460.00 0.18% 3.248.800.00 0.22%
Gastos de vigje 1.358.000.00 0.08% 470.000.00 0.03%
Diversos 18.369.093.60 1.21% 16.485.378.00 1.12%
GASTOSOPERACI DE VENTAS 1.083.718.259.03 T1L.77% 1.195.920.604.50 81.54%
Gastos operaciones de personal 386.064.831.00 25.56% 432.278.497.00 29.47%
Honorarios 15.118.850.00 1.00% 5.040.000.00 0.34%
Impuestos 4.378.432.00 0.28% 9.039.989.00 0.61%%
Arrendamientos 122.375.268.00 8.10% 143.133.889.00 9.75%
Seguros 108.689.485.03 7.19% 120.084.743.00 8.18%
Servicios 214.689.142.00 14.21% 229.481.623.00 15.64%
Gastos legales 4.152.688.00 0.27% 4.276.656.00 0.29%
Mantenimiento y reparaciones 53.326.765.00 3.53% 61.501.984.00 4.19%
Adecuacion e instalaciones 5.233.695.00 0.34% 5.678.332.00 0.38%
Gastos devigje 33.873.600.00 2.24% 37.178.000.00 2.53%
Diversos 135.815.503.00 8.99% 148.226.891.50 10.10%
UTILIDAD OPERACIONAL 219.723.570.57 14.55% 119.624.086.33 8.15%
INGRESOSNO OPERACIONALES 13.294.569.80 0.88% 19.872.038.00 1.35%
Financieros 693.126.80 0.04% 919.278.00 0.06%
Diversos 12.601.443.00 0.83% 18.952.760.00 1.29%
GASTOSNO OPERACIONALES 148.530.836.67 9.83% 112.530.428.02 7.67%
Financieros 148.530.836.67 9.83% 102.309.753.50 6.97%
Diversos - - 10.220.674.52 0.69%
UTILIDAD DEL EJERCICIO 84.487.303.70 5.59% 26.965.696.31 1.83%

Fuente: Datos suministrados por la empresa Transregional S.A., 2016.
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4.3.2. Andlisis Vertical. El andlisis vertical serealiza alos dos estados financieros; 2014

y 2015.

Lamayor concentracion del Total Activo esta en los Activos corrientes en ambos
periodos: en €l 2014 esdel 40% y en el 2015 del 36%. Los activos Fijos son |os que tienen
menor representacion (exceptuando los diferidos), los cuales participan en € 2014 con el 18.2%
y en el 2015 con e 18.5%. Como se puede observar, la participacion de todos |os rubros del

activo se han mantenido en ambos periodos.

En los pasivos corrientes, |os créditos bancarios tienen una alta concentracién para ambos

periodos. En el 2014, la participacion esdel 39.2% y en el 2015, del 22.5%.

Por su parte, la participacion del activo Corriente frente al Total Pasivo: en el 2014 es del
44.1%, mientras que en e 2015 tuvo unaleve disminucién, llegando al 35.2%, mientras que los
Pasivos Estimados y Provisiones tuvo el siguiente comportamiento: para el 2014, € 10.2%y

parael 2015, el 11.9%.

Las utilidades frente al Capital socia, participacon el 4% parael 2014y €l 6.5% para el

2015.
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4.4 Elaborar el informe financiero de los afios 2014 y 2015, mediante €l analisis, diagnostico

y pronéstico, que muestre la situacién econdémica real de la empresa.

Analizados |os estados financieros de los afios 2014 y 2015 de la empresa Transregional
SA, se presenta el siguiente informe financiero basado en los resultados de dichos andlisis, para

lo cual se aplicaron |as razones financieras correspondientes.

En lo referente a las razones de liquidez, las cuales juzgan la capacidad que tiene la
empresa Transregional para satisfacer sus obligaciones de corto plazo, y que sirvieron de base
para obtener elementos de juicio sobre su solvencia de efectivo y su capacidad para atender las
deudas a mediano y corto plazo, se tiene que en €l afio 2014, |la empresa contaba con $1.18 por
cada peso adeudado, y en el 2015 con $1.02. Esta disminucion de liquidez en $0,16, es baja, pero
aln asi cuidadosa, ya que con ella disminuye su solvencia para la atencion de deudas a corto

plazo.

Por su parte, € capital de trabgjo es positivo en ambos periodos: en e 2014 era de

$122.679.333.95 y en el 2015 de $17.742.032.05, disminuyendo considerablemente.

En lo que se refiere a la rotacidn de los activos, se aprecia que no hay eficiencia en la

utilizacion de los activos en la generacion de sus ingresos, puesto que estos rotan cada 545 dias.
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En los pasivos se present6 una ligera recuperacion de un periodo a otro, puesto que en el
ano 2013, el 41% de | os activos estuvo financiado por terceros mientras que en el 2014, el 39%.

Asi mismo, del total del patrimonio, € 49% para el periodo 2014 y para €l afio 2015 hubo
una ligera recuperacion del 58%, los cuales estuvieron comprometidos en las deudas a largo

plazo.

Larentabilidad que produjeron los activos en |os periodos 2014 y 2015, fueron del 4.15%
y 1.22%, respectivamente. Utilidades demasiado bajas para unos activos tan significativos; por
su parte, en e 2014, el patrimonio tuvo una rentabilidad del 6.18% y en el 2015 del 1.22%.
Como se puede observar, la rentabilidad del patrimonio es mayor ala de los activos, esto sucede
en razon a que € verdadero capital invertido es el patrimonio, por esta razbn es mayor.
Igualmente, lo ingresos para el 2014 generaron una utilidad del 5% y para el 2015 fue del 1,83%

una disminucion del 3.17%.

En cuanto alos andlisis horizonta y vertical, €l informe fue realizado en el item 4.3, dela

presente investigacion.
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4.5 Disefiar estrategias de mej oramiento financier o que le per mitan ala empresa

Transportadora Regional “Transregional S.A.” una adecuada toma de decisiones

Estrategias. La estrategia empresarial es la busqueda deliberada de un plan de accién que
desarrolle la ventgja competitiva de unaempresay la manera de lograr alcanzar |os objetivos
planteados. La estrategia articula todas | as potencialidades de |a empresa de forma que la accion
coordinaday complementaria de todos sus componentes contribuya a la gjecucion de todo el plan

estratégico de laempresa. (Aula Marketin, 2012)

A continuacién se disefian algunas estrategias, con €l fin que la empresa Transregional

S.A., pueda aplicarlas parala mejora de lamismay la adecuada toma de decisiones.

Lograr un sistema de recaudo més efectivo paramejorar €l flujo efectivo y asi evitar

realizar préstamo.

Capacitacion a personal existente paramejorar la calidad en la prestacion del servicio.

Generar un portafolio de servicios para aprovechar alos nuevos clientes potenciales.

Garantizar la calidad de los servicios de Transregional S.A.
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Presentar informes contables mensual es para dar conocimiento de la situacién actua de la
empresa.
Realizar una auditoria de cartera para verificar |os créditos otorgados a cada cliente de la

empresa.

Implementacién de medidas de control suficientesy adecuadas para € manejo del area

contable, sujetada al cumplimiento de los diversos requisitos legales del orden nacional.

Aprovechar el conocimiento interno de los empleados de laempresa pararealizar los

procedimientos administrativos y de control que requiera Transregional S.A.

Organizar toda lainformacion contable para evitar problemas futuros con entidades del

estado y laDIAN.

Meorar |as politicas de recaudo en relacion alos créditos otorgados a las entidades del
estado y al finalizar el afio laempresa cuente con € suficiente efectivo, para comenzar con las

actividades del siguiente afio.
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Capitulo 5. Conclusiones

Al analizar los componentes de la estructura financiera 'y el entorno en donde desarrolla
su actividad la transportadora regional Transregional S.A., se puede concluir que contable y
financieramente, esta empresa, lleva un orden en sus soportes y la redizacion de sus procesos
contables, los cuales elabora de acuerdo a los pardmetros legales que la regulan, lo que significa
gue la empresa es responsable en e cumplimento de la normatividad, tal es el caso, que en el
momento se encuentra realizando el proceso de adaptacion para la implementacion de la norma
de informacion financiera NIF, con e fin de hacer de la empresa, una ingtitucién mas

competitiva.

Al aplicar las razones e indicadores financieros, se puede decir que la empresa cuenta
con buena liquidez, que no tendra problemas para pagar sus deudas a corto plazo. Ademas, las
razones financieras arrojaron resultados positivos que indican que la empresa se encuentra en un

punto de equilibrio.

Se realizo el andlisis horizontal y vertica a los estados financieros correspondientes a
los afios 2014 y 2015, arrojando algunas cifras, las cuales la empresa debera tener cuidado puesto

gue se encuentran elevandose en pasivos y disminuyendo en sus activos.
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Al elaborar €l informe financiero de los afos 2014 y 2015, se concluye que la empresa
Transregional S.A., cuenta con una buena estabilidad econdmica para mantenerse y hacer frente
alas obligaciones contraidas.

Finalmente, se disefiaron algunas estrategias, las cuales fueron propuestas de acuerdo a

|as necesidades de la empresa.
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Capitulo 6. Recomendaciones

De acuerdo a los componentes de la estructura financiera 'y €l entorno, la empresa debe
mantener € orden en sus registros y soportes contables, como viene realizandolo, con €l fin de

mantener su credibilidad y su responsabilidad en el cumplimiento de la normatividad.

Aplicar de manera periddica las razones e indicadores financieros a los estados basi cos,
con el fin que la empresa conozca su liquidez y s se encuentra en capacidad de pagar sus deudas

en el plazo requerido, ademés de obtener resultados acerca de su rentabilidad.

Readlizar, minimo dos veces a afo, el andliss vertical y horizontal a los estados
financieros, con el fin de que se puedan establecer las causas y posibles consecuentes a aquellas

cuentas que tengan variaciones significativas y tomar |o correctivos del caso.

Con los datos que obtenga la empresa de | os items anteriores, ésta podra realizar informes

financieros periddicos, que le muestren larealidad de su situacién econdmica.

Poner en préctica las diferentes estrategias que maximicen su rentabilidad, ademas de
aplicar los diferentes controles que permitan mitigar € riesgo contable y financiero que se
observa al obtener los datos del andlisis financiero en aras de mantener o mejorar 10s procesos de

gestion financiera llevados a cabo en la empresa.
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Apéndice A. Encuesta dirigidaa losfuncionarios dela empresa Transregional SA., de
Ocaria, N.S.

UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
FACULTAD CIENCIASADMINISTRATIVASY ECONOMICAS
PLAN DE ESTUDIOS DE CONTADURIA PUBLICA
Objetivo: Realizar un andlisis financiero ala empresa Transregional S.A., de la ciudad de Ocafia.
CUESTIONARIO

1. ¢L aempresa registra diariamente todas sus operaciones comerciales?

S No

2. En laempresa con que documentos se soportan las operaciones comercial es?

Recibos de Cga

Comprobantes de egreso o pago
Facturas

Ninguno

Otros Cuales

3. ¢Se lleva un libro para asentar en orden cronoldgico las operaciones diarias o por resimenes
globales no superiores a un mes?

S No

4. ¢Se conservan |os medios necesarios para consultar y reproducir |os asientos contabl es?

Si No De qué manera?

5. ¢Qué libros contables llevala empresa?

Libros Auxiliares
Libro Diario

Libro Mayor y Balance
Libro de Inventarios
Libro fiscal

Ninguno

Otro Cua
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6. ¢Qué libros auxiliares llevala empresa?

7. ¢Adiciona aloslibros exigidos por ley, que otros se llevan?

8. ¢Laempresarealiza estados financieros?

S No

8. ¢S su respuesta es Sl ala pregunta anterior indique cada cuanto realiza estados financieros la
empresa?

Mensual
Trimestral
Semestra
Anual

9. ¢Pe qué forma se realizan los procesos contables en Transregional S.A.?
Sistematizadamente Cud programa utiliza?

Manua mente
Ninguna

10. ¢Se elabora presupuesto de ingresos y gastos anualmente?

Si No

11. ¢Se elabora presupuesto o flujo de cgja anual?

Si No

12. ¢Queé otros presupuestos elaboran?

Decartera____
De ventas
Otros ¢(Cudles?

13. ¢Seredlizaandisis vertical y horizontal alos estados financieros?

Si No
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Si larespuesta es positiva

¢Con qué periodicidad se hace?
¢Con qué proposito se hace?

14. ¢En algin momento Transregional S.A., se havisto en la necesidad de solicitar financiacién
para efectuar las operaciones diarias 0 para hacer inversion?

Si No

15. Si larespuesta anterior es afirmativa, ¢Cudles fueron sus fuentes de financiacion?

Socios

Préstamo bancario
Préstamo de Particular
Proveedores

Otros ¢(Cudles?

16. ¢Conoce cua eslarentabilidad de la empresa?

S ceudl es? No JPor qué?

17. ;Considera usted que se esta cumpliendo con lamisién y vision de la empresa?

Si No Por qué

18. ¢L.a empresa posee politicas contabl es definidas?

Si No

19. ¢Financieramente cuales son las mayores fortalezas de la empresa?

20. ¢Financieramente cudes son las mayores debilidades de la empresa?

GRACIAS POR SU COLABORACION!



